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ONSOZ

Sevgili Uyelerimiz,

2021 yih hem dinya hem Tirkiye ekonomisi icin zorlu bir

doénem olarak kendini gosterdi. Bu slrecte kiresel ekonomik

yap! 6nemli ol¢lide degisirken, kiresellesmenin getirilerinin

azaldig1 ve blyiime dinamiklerinin yavasladigi bir ortamda, i¢

pazarimiz daha da 6nemli hale gelmis 2020 yilindan sonra

kismen de olsa toparlanmaya basladigimiz 2021 il
Koronaviriistin diginda ilkemizin basindan gegen yangin, sel, iklim olaylari, depremler ile biraz daha zorlu
bir slire¢ oldu.

Tim bu gelismelere ragmen, 2021 yilinda lyelerimizin Pandeminin gerektirdigi tiim zorunluluklar ve
kisitlamalar sonrasi olusan ihtiyaclarina care liretmeye, devletimizin her kademesinde ¢oziimler igin
girisimde bulunmaya c¢alistik.

Kocaeli Ticaret Odasi olarak, gerek koronaviris salgini, gerekse kiiresel tedarik zincirindeki kopmanin
hammadde ayaginda yasattigi fiyat artislari, navlun fiyatlarindaki yiikselme, déviz kurundaki hizl ¢ikis,
enerji maliyetlerindeki tirmanislar gibi nedenlerin is dinyasinda meydana getirdigi sorunlari tespit
ederek, ¢oziim oOnerileri Gretmeye calisarak Bakanliklar ve ilgili kurumlar nezdinde girisimlerde
bulunduk. Hayatin hemen hemen her alaninda pandemiyle baslayan ve hala devam etmekte olan bu
degisim ve doniisiime ayak uydurulabilmesi ve sonuglarinin avantaja donisebilmesiigin ¢calismalarimizi
sirdirmekteyiz, 2022’'de de slrdirecegiz.

Ust kurulusumuz olan Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile ekonomik, cevresel ve sosyal olgularda tim
olumsuzluklarin giderilmesi, mesleki faaliyetlerin kolaylastiriimasi, ticaret ve sanayinin genel
menfaatlere uygun olarak gelismesi arastirma ve gelistirilmeler yapilip degisen tedarik zincirinde 6n
siralarda yerimizi almak igin bilgi ve goriislerimizi yine ilgili mercilere sunmaya devam edecegiz.

Gelecekte gergeklestirecegimiz tim ¢alismalarda rekabet ortamini daha aza indirgeyebilmek, olumsuz
cevresel etkileri azaltmak ya da tersine ¢evirmek igin teknolojik faaliyetler ¢ergevesinde dijital donlisiim
cahismalarimizi da slrdirecegiz.

Birlik, beraberlik ve dayanisma ile her yil oldugu gibi Meslek komitelerimiz, Meclisimiz ve Yénetim
Kurulumuz ile beraber uyumlu bir sekilde ¢alismalarimizi stirdiirdiik ve yasanan sorunlara beraber
¢6zim onerileri gelistirdik.

Son bir yili degerlendirdigimizde kurumumuzun 2021 yilinda gergeklestirmis oldugu calismalara
ayrintili bir sekilde ulasacaginiz “2021 Yilh Calisma Raporu”muzda hepinizin emegi, birikimi ve blyuk
katkisi bulunmaktadir. Birlik ve beraberlikten aldigimiz glicle, Kocaeli'miz ve llkemiz igin tiim
glclimizle Gretmeye devam edecegiz.

Kocaeli Ticaret Odasi olarak, 2022 yilinda da siz Giyelerimiz ve bolgemiz icin daha kaliteli hizmet hedefi
ile calismaya devam edecegiz. 2022 yilinin bdlgemize, Ulkemize ve tiim diinyaya ekonomi ve saglik
basta olmak (izere her anlamda daha giizel, bereketli bir yil olmasini temenni ediyorum.

Saygilarimla,

Necmi BULUT
KOCAELi TICARET ODASI
YONETIM KURULU BASKANI



A-ODA FAALIYETLERI

A-1 2021 YILI PROJELERIMIiZ

A-1.1 “KOBI’LER E-IHRACAT iLE BUYUYOR” PROJEMiZ TAMAMLANDI

A-1.2- ODAMIZIN DA PAYDASI OLDUGU “TIBBi VE AROMATIK BITKILER URETIM
TESViK PROJESI” DEVAM EDIYOR

A-1.3- DIS TICARET iSTIHBARAT MERKEZi PROJESI CALISMALARI BASLADI
(DIS TICARET iSTIHBARAT EGITIMLERI)

A-1.4- KOCAELI’DE MODEL FABRIKA KURULUMU iCiN SURECLERI BASLATTIK

A-1.5- “USTAM KOCAELI” PROJESi TUM HIZIYLA DEVAM EDiYOR

A-1.6- ODAMIZIN DA FiKiR ASAMASINDAN KURULUSUNA KADAR DESTEKLEDIGi
PiSMANIYE SEKTORU UYELERiMIZiN BiR ARAYA GELEREK KURDUGU iZPAS (izMiT
PISMANIYE A.S.) FAALIYETE GEGTI

A-2 PANDEMi KAPSAMINDA YAPILAN GALISMALAR

A-2.1- WEB SAYFAMIZDA “KORONAVIRUS KAPSAMINDA YAPILAN DUZENLEMELER VE
ALINAN ONLEMLER” ADLI BiLGILENDIRME CALISMALARIMIZ SURDURULDU

A-2.2- “PANDEMi DONEMINDE LOBICILIK VE POLITIKALARI ETKILEME YAKLASIM VE
YONTEM ONERILERi” EGITIMINE KATILIM SAGLADIK

A-2.3- KORONAVIRUS SALGINI NEDENIYLE ODAMIZ UYESi GERCEK KiSi TACIRLERE YONELIK
DESTEKLER iLE iLGiLi BILGILENDIRME YAPILDI

A-2.4- KONTROLLU NORMALLESME DENETIMLERI GERCEKLESTIRILDI

A-2.5- KOCAELI VALISi SEDDAR YAVUZ BASKANLIGINDA AVM’LERE YAPILAN HAFTA SONU
DENETIMLERINE iSTIRAK EDILDI

A-2.6- ALISVERIS MERKEZLERI DENETIMLERi SONRASI AVM YONETICi VE MUDURLERI iLE
ODAMIZDA DEGERLENDIRME TOPLANTISI YAPILDI

A-2.7- PANDEMIYLE MUCADELE iCiN KURULAN “DiINAMIiK DENETIM EKiBi” EGITiMi
ODAMIZDA GERGEKLESTIRILDI

A-2.8- KOCAELI VALISi SEDDAR YAVUZ ODAMIZ KAFE-RESTORAN iSLETMECISI
UYELERI iLE BULUSTU

A-2.9- RESTORAN-KAFE iSLETMELERINE BiLGILENDIRME ZiYARETLERI YAPILDI

A-2.10- ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI NECMi BULUT
“KONTROLLU NORMALLESME”’Yi DEGERLENDIRDI

A-2.11- DONEMIN iZMIiT KAYMAKAMI SEVKET CiNBIR ILE DENETIMLER ELE ALINDI

A-2.12- 65 YAS USTU UYELERIMIZE COViD-19 ASI DESTEK MASASI iLE DESTEK OLUNDU

A-2.13- KOCAELi TICARET ODASI OLARAK “ASI PROGRAMI”NA TAM DESTEK VERMEYE
DEVAM EDIYORUZ

A-2.14- ASI CAGRISI VIDEO CEKIMLERiMIZ iLE ODA UYELERiMIZE VE
TUM KOCAELI HALKINA ULASTIK

A.2.15- ODAMIZ BiNA iCi VE BIREYSEL HIJYEN CALISMALARIMIZ DEVAM EDiYOR

A.2.16- ODA BiNASINA HES KODU iLE GiRILMESi UYGULAMASI DEVAM EDiYOR



A-3 UYELERIMIZE YONELIK KREDI, DESTEKLER VE
DANISMANLIK FAALIYETLERI

A-3.1- IHRACAT DESTEK OFiSi CALISMALARI

A.3.2- KOTO DESTEK OFiSi CALISMALARI

A-3.3- E- IMZA HiZMETi KAPSAMINDA YURUTULEN FAALIYETLER

A.3.4- MERSIS DANISMANLIK FAALIYETLERI

A-3.5- NEFES KREDISi

A-3.5.1- NEFES KREDISININ TEKRAR HAYATA GECIRILMESI iLE iLGILi GIRiSIMLERIMiz

OLUMLU SONUGLANDI

A-3.5.2- NEFES KREDISINDEKIi %25 CiRO KAYBI KRITERi ODAMIZIN DA GiRiSIMLERiI NETICESINDE
KALDIRILDI

A-4 ODAMIZIN COGRAFi iSARET KONUSUNDAKI
CALISMALARI

A-4.1- “iZMIT SiMiDi” COGRAFi iSARET DENETIMLERi GERCEKLESTIiRiLDi

A.4.2- “KANDIRA MANDA YOGURDU” iCiN COGRAFi iSARET BASVURUSU YAPILDI
A-4.3- TURK KAHVESINiIN COGRAFi iSARETiNiN ALINMASI iLE iLGiLi TOPLANTIYA
KATILIM SAGLADIK

A-5 MESLEK KOMITELERI, iIHTISAS KOMiSYONLARI ve
iL ODALARININ CALISMALARI

A-5.1- MESLEK KOMITESi CALISMALARI
A-5.1.1- MESLEK KOMITE TOPLANTILARI
A-5.1.2- MESLEK KOMITELERINCE GERGEKLESTIRILEN SEKTOR TOPLANTILARI

A-5.1.2.1- 18.MESLEK KOMITESI SEKTOREL iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.2- “COCUKLAR iCiN OZEL GEREKSINiM RAPORU” iSTISARE TOPLANTISI
A-5.1.2.3- KAFE VE RESTORAN iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.4- INSAAT SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.5- KUYUMCULUK SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.6- 6.MESLEK KOMITESi “DOGALGAZ TESISAT SEKTORU” iSTISARE TOPLANTISI
A-5.1.2.7- KONUT INSAAT SEKTORU SORUNLARI iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.8- KOCAELI YAPI DENETIM SEKTORU TOPLANTISI

A-5.1.2.9- INSAAT KOMITELERI iLE KOCAELi MUTAHHITLER BiRLiGi TEMSILCILERi TOPLANTISI
A-5.1.2.10- SERVIS SEKTORU ISTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.11- INSAAT SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.12- OTO SERVISLERI iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.13- MESAFELIi SATIS YONETMELIGi TOPLANTISI

A-5.1.2.14- MiMAR VE MUHENDISLER SEKTOREL iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.15- HARITA MUHENDISLERI VE YAPI DENETIM SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI



A-5.1.2.16- OZEL HASTANELER iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.17- PISMANIYE SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.18- OZEL SURUCU KURSLARI iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.19- TURK KAHVE SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.2.20- 18.KOMITENIN YENi UYE TANISMA TOPLANTISI

A-5.1.2.21- TMMOB GCEVRE MUHENDISLERI ODASI KOCAELI SUBESI iLE iSTISARE TOPLANTISI

A-5.1.3-ES MESLEK KOMITE TOPLANTILARI

A-5.1.3.1- 18. MESLEK KOMITESI - BALIKESIR TICARET ODASI iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI
A-5.1.3.2- 11. MESLEK KOMITESi - SAKARYA TiCARET VE SANAYi ODASI iLE

ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI
A.5.1.3.3- 13. MESLEK KOMITESi -SAKARYA TiCARET VE SANAYi ODASI iLE

ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI
A-5.1.3.4-11. MESLEK KOMITESi - SAKARYA, ZONGULDAK, KARABUK TiCARET VE SANAYi ODALARI

iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI
A-5.1.3.5- 15. MESLEK KOMITESi - SAKARYA TiCARET VE SANAYi ODASI iLE

ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI
A-5.1.3.6- 12. MESLEK KOMITESI - KOCAELi SANAYi ODASI iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI
A-5.1.3.7- 3. MESLEK KOMITESI - iZMIR TiCARET ODASI iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI
A-5.1.3.8- 12. MESLEK KOMITESI - KORFEZ TICARET ODASI iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI
A-5.1.3.9- 22. MESLEK KOMITESI - ESKISEHIR TICARET ODASI iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI
A-5.1.3.10- 4. MESLEK KOMITESi - SAKARYA TiCARET VE SANAYi ODASI iLE

ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI

A-5.1.4- KOMITELERIN FUAR ZiYARETLERI

A-5.1.4.1- 15. FOOD-TECH EURASIA ULUSLARARASI GIDA VE iCECEK TEKNOLOJILERi FUARI ZiYARETIi
A-5.1.4.2- 11.YORESEL URUNLER FUARI (YOREX) ZIYARETI

A-5.1.4.3- 2.ESKISEHIR YAPI FUARI ZIYARETI

A-5.1.4.4- 19.BAYiM OLUR MUSUN ? FUARI ZiYARETI

A.5.2- IHTiISAS KOMiSYONLARI

A-5.3- 13. KOCAELi ODALAR MUSTEREK TOPLANTISI

A-6 VERIMLILiGI ARTIRMA CALISMALARI

A-6.1- ANKET CALISMALARI

A.6.1.1- PERSONEL MEMNUNIYET OLCME ANKETI
A-6.1.2- UYE HiZMET ANKETI

A-6.2- ODA PERSONELININ KATILDIGI EGITIMLER VE iSTIRAK EDILEN TOPLANTILAR

A-6.2.1- STAJYER OGRENCILERiMIZE ORYANTASYON EGITiMi
A-6.2.2- PERSONELIMIiZE YONELIK GERCEKLESTIRILEN iC EGITIMLER
A.6.2.3- PERSONELIMiZE YONELiK GERCEKLESTIRILEN DIS EGITIMLER



A-6.3- TOPLAM KALITE VE AKREDITASYON GALISMALARI

A-6.3.1- TOPLAM KALITE YONETiMi CALISMALARI
A-6.3.2- AKREDITASYON SISTEMi CALISMALARI KAPSAMINDA “A SINIFI” ODA OLARAK
FAALIYETLERIMiZ DEVAM EDIYOR

A-7 EGITIM FAALIYETLERI

A-7.1- OZEL KOTO AOSB MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LIiSESi CALISMALARI

A-7.1.1- OZEL KOTO AOSB MESLEKi VE TEKNIK ANADOLU LIiSESi ZiYARETI
A-7.1.2- OZEL KOTO AOSB MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LiSESi OGRENCILERi
ASILAMADA ORNEK OLDU
A-7.1.3- OZEL KOTO AOSB MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LiSESi OGRETMENLERINE OZEL KUTLAMA

A-7.2- ODAMIZ TARAFINDAN DUZENLENEN DiGER EGiTiM, TOPLANTI, PROGRAM VE
SEMINERLER

A-7.2.1- KOCAELIi TICARET ODASI EGiTiM VAKFI (KOTEV) EGITiMLERI

A-7.2.2- YENi UYELERE OZEL BiLGILENDIRME EGIiTiMi

A-7.2.3- SAGLIK SIGORTASI URUN EGITiMmi

A-7.2.4- YANGIN SiGORTA POLICELERINDE HASAR EGITiMi

A-7.2.5- HIJYEN- DIJITAL PAZARLAMA VE SOSYAL MEDYA EGIiTiMLERi

A-7.2.6- MiKRO VE KUCUK iSLETMELERE HIZLI DESTEK PROGRAMI ONLINE

BiLGILENDIRME TOPLANTISI

A-7.2.7- ODAMIZIN DA PAYDASI OLDUGU USTAM KOCAELi PROJESININ EGIiTIMLERI

A-7.2.8- DIS TICARET iSTIHBARATI EGITiMi

A-7.2.9- MECLIS UYELERIMIZE YONELIK 7326 SAYILI KANUN HAKKINDA
BILGILENDIRME TOPLANTISI

A-7.3 ODAMIZ TARAFINDAN YURUTULEN MESLEKi YETERLILIK CALISMALARI

A.7.3.1- SORUMLU EMLAK DANISMANI VE EMLAK DANISMANI
MESLEKi YETERLILIK BILGILENDIRME VE SINAVLARI
A.7.3.2- 2. EL ARAGC ALIM SATIMI MESLEKI YETERLILIK BiLGILENDIRME VE SINAVLARI

A-8 ULUSLARARASI iLIiSKILERIN GELISTIRILMESINE
YONELIK FAALIYETLER

A-8.1- TACIKiISTAN BUYUKELCILIGI’NDEN ODAMIZA i$ BiRLiGi ZIYARETI

A-8.2- HIRVATISTAN iSTANBUL BASKONSOLOSU VE BERABERINDEKi HEYETIN
ODAMIZA ZiYARETI

A-8.3- AZERBAYCAN i$ GEZiSi

A-8.4- MOLDOVA YATIRIM OLANAKLARI VE i$ FIRSATLARI SEMINERI

A-8.5- TACIKiSTAN YATIRIM VE TiCARET FIRSATLARI TOPLANTISI

A-8.6- FiLiPINLER BASKONSOLOSLUGU iLE iKiLi iS GORUSMELERI

A-8.7- BELGIKA BASKONSOLOSU’NDAN ODAMIZA ZiYARET

A-8.8- KOSOVA- ARNAVUTLUK iKiLi i$ GORUSMELERI



A.9 TICARETIN GELISTIRILMESI VE E-TICARETIN
ARTIRILMASI YONUNDE CALISMALAR

A-9.1- E-IHRACAT BILGILENDIRME SEMINERI

A-9.2- CO-MATCHING ULUSLARARASI iKiLi iS GORUSMELERi ETKINLiGi
A-9.3- MEDOS SISTEMi KAPSAMINDA ONLINE iHRACAT iSLEMLERI
A-9.4- AKILLI KOBi PLATFORMU

A-9.5- SANAYi VE TEKNOLOJi (SANTEK) SANAL FUARI

A-9.6- EKONOMIDE UYUM VE i$ DUNYASI BULUSMALARI

A-10 YAYINLAR

A-10.1- BASILI YAYINLAR
A-10.1.1- RAKAMLARLA KOCAELI 2021

A-10.2- WEB YAYINLARI

A-10.2.1- 2020 GALISMA RAPORU
A-10.2.2- iS DUNYASI

A-10.2.3- DIS TiICARET BULTENI
A-10.2.4- 2021 YILI i$ PROGRAMI
A-10.2.5- ULKE RAPORLARI

A-10.2.6- AYLIK FAALIYET RAPORLARI

A-10.2.7- SEIZE THE OPPORTUNITIES IN KOCAELI 2021
(KOCAELI’DEKi FIRSATLAR)

A-11 SOSYAL ETKINLIKLER

A-11.1- TURKIYE BiNiCiLiKk FEDERASYONU VE KOCAELi ATLISPOR iSBiRLiGi iLE DUZENLENEN

CUMHURBASKANLIGI KUPASI ENGEL ATLAMA YARISMASI’NIN
MEDYA TANITIM TOPLANTISI

A-11.2- “OSMANLI ARSIV BELGELERINDE KOCAELi DENIZCiLiK TARiHi”
iSIMLI KITABIN LANSMAN TOPLANTISI

A-11.3- KOCAELI SANAYi ODASI 27. SAHABETTIN BiLGiSU CEVRE ODULLERI TORENINE

KATILIM SAGLANILDI

A-11.4- 34. AHILIK HAFTASI CELENK TORENINE KATILIM VE
KOCAELIi VALISi SEDDAR YAVUZ’A ZiYARET

A-11.5- KOCAELIi ATLISPOR KULUBUNUN DUZENLEDiIGi ENGEL ATLAMA
KOCAELI TICARET ODASI KUPAS’NDA ONUR NARIN 1. OLDU

A-11.6- ODAMIZ TARAFINDAN GELENEKSEL OLARAK DUZENLENEN 29 EKiM HAFTASI
“ATATURK VE CUMHURIYET SERGISI” ODAMIZ FUAYE ALANINDA GERGEKLESTIRILDI
A-11.7- TURKIYE’NIN EN HIZLI BUYUYEN iLK 100 FIRMASI iCINDE YER ALAN ODAMIZ

UYELERI ZIYARET EDILEREK TOBB PLAKETLERiI TAKDiM EDILDI

A-11.8- KOCAELI GAZETESINCE DUZENLENEN GELENEKLER “DORUKTAKILER 2020” ODUL

TORENi ODAMIZ BURHAN KASIM MECLIS SALONUNDA YAPILDI



A-12 KADIN- GENGC GIiRISIMCILER KURULU ILE ILGILi
FAALIYETLER

A-12.1- 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU ETKINLiGI

A-12.2- TURKIYE’NiN LiDER KADINLARI” ODUL TORENI

A-12.3- TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi (TOBB) VE AMERIKA BiRLESiK DEVLETLERI
(ABD) TICARET ODASI iSBiRLiGi iLE GERCEKLESEN “MiLYON KADINA MENTOR
PROGRAMI” LANSMAN TOPLANTISINA KATILIM SAGLANDI

A-12.4- MiGROS KADIN AKADEMISi TICARET BAKANLIGI KADIN KOOPERATIFLERI
EGITiM PROGRAMI ODAMIZDA YAPILDI

A-12.5- KOCAELI KADIN GiRiSIMCILER KURULU TEMSILCILERI ILE
DOGU MARMARA BOLGE TOPLANTISINA KATILIM SAGLADIK

A-12.6- TOBB VE BEKO “GiRiSiMCi KADINLARIN YANINDA" PROGRAMINA
KATILIM SAGLADIK

A-12.7- TOBB KADIN GiRiSIMCILER KURULU DOGU MARMARA BOLGE
(8.BOLGE) TOPLANTISINA KATILIM SAGLADIK

A-12.8- KOCAELI KADIN GiRiSIMCILER KURULU CALISTAYI

A-12.9- KOCAELI KADIN GIiRiSIMCILER KURULU ICRA KOMITESI TOPLANTISINA
KATILIM SAGLADIK

A-12.10- ‘KADIN HAKLARI’ KONULU PANELE KATILIM SAGLADIK

A-12.11- “GELECEGIN GUCU FORUMU GENC GiRiSiMCILER KURULU VE KADIN GiRiSIMCILER

KURULU TOPLANTILARI
A-12.12- GiRiSIMCILER VE GiRiSIMCi ADAYLARI “GELECEGIN GUCU GiRiSiMCILER (G3)
FORUMU” GAZIANTEP’TE GERCEKLESTIRILDI
A-12.13- KOCAELI KADIN GiRiSIMCILER KURULU ARALIK AYI iCRA KOMITESI TOPLANTISI

A-13 SOSYAL HIiZMET CALISMALARI

A-13.1- KOCAELI iL ODALARINDAN EGiTiME BUYUK DESTEK
A-13.2- ODAMIZIN KOK HUCRE BAGIS KAMPANYASI
A-13.3- YANGIN BOLGELERINE YARDIM CALISMALARI
A-13.4- KIZILAY KOCAELi SUBESINDEN ODAMIZA TESEKKUR PLAKETI
A-13.5- KOCAELI VALISi SEDDAR YAVUZ’UN BASKANLIGINDA YAPILAN
“SEL FELAKETi” iSTISARE TOPLANTISINA KATILIM SAGLADIK
A-13.6- BAGIMLILIKLA MUCADELE iL KOORDINASYON KURULU CALISMALARI
A.13.6.1- BAGIMLILIKLA MUCADELE iL KOORDINASYON KURULU TOPLANTILARI
A-13.6.2- BAGIMLILIKLA MUCADELE iL KOORDINASYON KURULUNUN
“NARKOTIK EGIiTiM TIRI” ZIYARETINE KATILIM SAGLANDI
A-13.7- iL AFET RiSK AZALTMA PLANI (iRAP) TANITIM VE DEGERLENDIRME TOPLANTISI
A-13.8- iL AFET RiSK AZALTMA PLANI (iRAP) 1. CALISTAYI
A-13.9- KOCAELI ANNELERI DERNEGiI ANAOKULU ACILISINA KATILIM SAGLANDI
A-13.10- KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE iL KOORDINASYON KURULU TOPLANTISI



A-14 HUKUMET, TBMM ve SiYASi PARTILER NEZDINDE
YAPILAN CALISMALAR

A-14.1- SAIK’IN (SIGORTA ACENTELERi iCRA KOMITESI)
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI ZiYARETI
A-14.2- SANAYIDE iSTIHDAM SORUNLARI VE COZUM ONERILERi CALISTAYI
A-14.3- "KOCAELI iS DUNYASI BULUSMASI” PROGRAMI
A-14.4- SANAYIi VE TEKNOLOJi BAKANI MUSTAFA VARANK IiLE GORUSME
A-14.5- “STANDARDIZASYON SiSTEMIiNIN GELiSTiRiLMESi VE FARKINDALIGIN
ARTIRILMASINA YONELIK TEKNiK YARDIM PROJESI” STANDARDIZASYON SEMINERI
A-14.6- KOCAELi BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINCA GERCEKLESTIRILEN
SiVIL TOPLUM KURULUSLARI iSTISARE TOPLANTISI
A-14.7- KOCAELi BOLGESI LOJiSTiK DEGERLENDIRME TOPLANTISI
A-14.8- TURKIYE DEGiSiM PARTIiSi GENEL BASKANI MUSTAFA SARIGUL'DEN
ODAMIZA ZiYARET
A-14.9- BUYUK BIiRLIK PARTISi GENEL BASKAN YARDIMCISI AHMET YELIS’DEN
ODAMIZA ZIYARET
A-14.10- T.C. CEVRE, SEHIRCILiK VE iKLiM DEGIiSiKLiGi BAKAN YARDIMCISI
FATMA VARANK’A ZIYARET
A-14.11- CUMHURIYET HALK PARTISi GENEL SEKRETERI — iZMiR MILLETVEKILI
SELIN SAYEK BOKE ODAMIZDA KOCAELIi iS DUNYASIYLA BULUSTU
A-14.12- GELIR iDARESi BASKANI BEKIR BAYRAKTAR i$ DUNYASI TEMSILCILERIYLE
ODAMIZDA BiR ARAYA GELDI
A-14.13- SiVIL TOPLUM KURULUSLARI iSTISARE TOPLANTISI
A-14.14- TBMM BASKAN VEKIiLi - CHP KOCAELI MILLETVEKIiLi HAYDAR AKAR VE
CHP iZMIT ILGE BASKANI HAKAN CAKAR’'DAN ODAMIZA ZiYARET
A-14.15- YENIDEN REFAH PARTISi GENEL BASKAN YARDIMCILARI DOGAN BEKIN VE
MEHMET ALTINOZ’DEN ODAMIZA ZiYARET
A-14.16- KOCAELI MILLETVEKILi ILYAS SEKER’DEN ODAMIZA ZiYARET

A-15 TOBB ILE YAPILAN GALISMALAR

A-15.1- TURKiYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi MUSTEREK KONSEY TOPLANTISI
A-15.2- TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi iSTISARE TOPLANTISI
A-15.3- TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi MECLiS BASKANLARI iSTISARE TOPLANTISI
A-15.4- TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi GENEL SEKRETERLER iSTISARE TOPLANTISI
A-15.5- TOBB BASKANI M.RiFAT HiSARCIKLIOGLU’NUN ODA VE BORSALARIN
GENEL SEKRETERLERI iLE BULUSMA TOPLANTISI
A-15.6- TOBB 76.-77. GENEL KURULU
A-15.7- EGE VE MARMARA BOLGESi ODA/BORSA BASKANLARI iLE iSTISARE TOPLANTISI
A-15.8- TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi BASKANI
M.RIFAT HiSARCIKLIOGLU’'NDAN ODAMIZA ZiYARET
A-15.9- TOBB SAiK — SIGORTA ACENTELERi iCRA KOMITESi TOPLANTISI
A-15.10- TOBB DIJITALLESME SANAL FUARI



A-16 YEREL DINAMIKLERLE i$ BIRLIiGi
A.16.1- KOCAELI VALILIGI iLE iLISKILER

A-16.1.1- KOCAELI VALIiSi SEDDAR YAVUZ’A ZiYARET
A-16.1.2- KOCAELIi VALI YARDIMCISI DURSUN BALABAN’A ZiYARET

A-16.1.3- “KIRSAL KALKINMA DESTEKLERI KAPSAMINDA TARIMA DAYALI EKONOMIK YATIRIMLARIN
DESTEKLENMESI VE KIRSAL EKONOMIK ALTYAPI YATIRIMLARININ DESTEKLENMESI

PROGRAMI” BiLGILENDIRME TOPLANTISI
A-16.1.4- iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU TOPLANTISI
A-16.1.5- iSKUR-iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU TOPLANTISI
A-16.1.6- KOCAELi VALi YARDIMCISI ABDUL RAUF ULUSOY’DAN ODAMIZA ZiYARET
A-16.1.7- TARIM SURASI VE CALISTAY!I

A.16.2- KOCAELi BUYUKSEHIR BELEDIYESI VE iLCE BELEDIYELER iLE iLISKILER

A-16.2.1- KOCAELI BUYUKSEHIR BELEDIYESi GENEL SEKRETER YARDIMCISI GOKMEN MENGUG iLE
INSAAT SEKTORU iSTiSARE TOPLANTISI

A-16.2.2- iISTIHDAMIN YENi ADRESIi OLAN USTAM KOCAELI PROJESININ TANITIM TOPLANTISI

A-16.2.3- KOCAELI TURIZM SURASI VE GALISTAYI

A-16.2.4- “iZMIT’IN TARIHi YAPILARI” KONULU TOPLANTI

A-16.2.5- iZMIT BELEDIYE BASKANI AV. FATMA KAPLAN HURRIYET’DEN ODAMIZA ZiYARET

A-16.2.6- KANDIRA BELEDIYE BASKANI ADNAN TURAN MAKAMINDA ZiYARET EDILDi

A.16.3- DIGER KURUM, KURULUSLAR iLE iLiSKILER, YAPILAN CALISMALAR

A-16.3.1- EGITIME DESTEK KAMPANYASI KAPSAMINDA BASISKELE VE GOLCUK iLCE MILLi EGITiM
MUDURLUKLERI ZiYARETI

A-16.3.2- ODAMIZ UYESi TEKOM SAVUNMA VE HAVACILIK SANAYi A.S. FABRIKA ACILISI

A-16.3.3- YENI iL MiLLi EGiTiM MUDURU OMER AKMANSEN’E ZiYARET

A-16.3.4- iL MiLLi EGiTiM MUDURU OMER AKMANSEN, OZEL OKUL YONETICILERI iLE ODAMIZ
EV SAHiPLIGINDE BiR ARAYA GELDI

A-16.3.5- KOCAELi SAGLIK VE TEKNOLOJi UNIVERSITESi (KOSTU) REKTORU
PROF.DR. FUAT BAYRAM’DAN ODAMIZA ZiYARET

A-16.3.6- KOCAELI UNIVERSITESI KARIYER GELISTIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI’NE
ZIYARET

A-16.3.7- KOCAELi UNIVERSITESI HASTANESI BASHEKiMi PROF.DR. N.ZAFER CANTURK’E ZiYARET

A-16.3.8- TICARET iL MUDURU VEYSi UZUNKAYA’YA ZiYARET

A-16.3.9- FEVZIYE TEZCAN MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LiSESI’NE ZiYARET

A-16.3.10- “SEKTOREL PERFORMANS DEGERLENDIRME” ODUL ORGANIZASYONU TORENI

A-16.3.11- KOCAELiI KENT KONSEYi YURUTME KURULU TOPLANTISI

A-16.3.12- KOCAELi KENT KONSEYi 10. OLAGAN GENEL KURULU

A-16.3.13- MHP iL BASKANI AV.YUNUS EMRE KURT’A ZIYARET

A-16.3.14- ODAMIZ UYESi PROMETEON TURKEY ENDUSTRIYEL VE TiCARI LASTIKLER A.S.

FABRIKA DIREKTORU BAHADIR OZER’E ZIYARET

A-16.3.15- DERINCE MHP ILCE BASKANI SALIM SAYAR’A ZIYARET

A-16.3.16- LASTIK-i$ SENDIKASI KOCAELI BINASI ACILIS TORENI

A-16.3.17- PALGAZ GENEL MUDURU TAMER SONMEZ’E ZIYARET
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A-17 ODAMIZA ZiYARETLER

A-17.1- KOCAELISPOR’DAN ODAMIZA ZiYARET

A-17.2- KOCAELi MUTEAHHITLER BiRLIG’NDEN ODAMIZA ZiYARETLER

A-17.3- SOSYAL GUVENLIK KURUMU (SGK) iL MUDURU NURETTIN NACAR’DAN
ODAMIZA ZiYARET

A-17.4- iZMIT GENG iS ADAMLARI DERNEGI (iZGIAD) BASKANI ERAY BODUR’DAN
ODAMIZA ZiYARET

A-17.5- BUYUK BIiRLIK PARTISi iL BASKANI REMZi KAYA’DAN ODAMIZA ZiYARET

A-17.6- VAKIF KATILIM BANKASINDAN ODAMIZA ZiYARET

A-17.7- iISTEK OKULLARINDAN ODAMIZA ZiYARET

A-17.8- T.C. KAMU GOREVLILERI ETiK KURULU UYELIGI’NE ATANAN KOCAELi BUYUKSEHIR
BELEDIYESI GECMiS DONEM BASKANI iBRAHIM KARAOSMANOGLU’NDAN
ODAMIZA ZiYARET

A-17.9- KARTEPE KAYMAKAMI ALTUG CAGLAR’DAN ODAMIZA ZiYARET

A-17.10- ODAMIZA GESITLi KURUM VE KURULUSLARDAN ZiYARETLER

A-17.11- MHP iL BASKANI AV.YUNUS EMRE KURT’TAN ODAMIZA ZiYARET

A-17.12- AK PARTi GECMiS DONEM iL BASKANI MAHMUT CIVELEK’TEN ODAMIZA ZIYARET

A-18 ISTIRAKLER iLE ILGIiLi CALISMALAR

A-18.1- GUMRUK VE TURiZM iSLETMELERi A.S. OLAGAN GENEL KURULU’NA
KATILIM SAGLADIK

A-18.2- IKTiISADI KALKINMA VAKFI'NIN (iKV) 59’UNCU GENEL KURULU’NA
KATILIM SAGLADIK

A-18.3- KOCAELI UNIVERSITESI (KOU) REKTORU PROF.DR.SADETTIN HULAGU
BASKANLIGINDA YAPILAN KOU TEKNOPARK AS. GENEL KURULU’NA
KATILIM SAGLADIK

A-18.4- DOGU MARMARA AVRUPA BIRLIiGi i$ GELISTIRME MERKEZi (ABIGEM)
GENEL KURUL TOPLANTISINA KATILIM SAGLADIK

B - ODAMIZ SERVISLERI VE BiRIMLERININ CALISMALARI

B-1- BASKANLIK VE GENEL SEKRETERLIK OZEL KALEM
B-1.1- BASKANLIK OZEL KALEM
B-1.2- GENEL SEKRETERLIK OZEL KALEM

B-2- ARASTIRMA VE DIS TiCARET SERVISi

B-3 - iDARI iSLER SERVISi

B-4- iC TICARET SERVISi

B-5- TICARET SICiL SERVISi VE ODA SiCiL SERVISi
B-6- MALI iSLER SERViISi

B-7- BiLGi iSLEM BiRiMIi

B-8- BASIN YAYIN BiRiMi
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A-ODA FAALIYETLERI

A-1 2021 YILI PROJELERIMIiZ

A-1.1 “KOBI’LER E-IHRACAT iLE BUYUYOR” PROJEMiZ TAMAMLANDI

“KOBI’LER E-iHRACAT iLE BUYUYOR” Projesi, Dogu

Marmara Kalkinma Ajansi Teknik Destek Programi

kapsaminda Odamiza kayitl ihracat gercgeklestiren

ve/veya gerceklestirme niyeti olan KOBI'lerin (iretim
. gerceklestirdikleri Grilinlerin uluslararasi piyasalara
ihracatini saglamak Uzere danismanlik faaliyetlerini
icermektedir.

KOBI'ler E-ihracat ile Bilyiiyor

Proje kapsaminda; temel dis ticaret altyapisinin
gelistirilmesi, hedef pazar arastirmasinin yapilmasi,
e-ihracat ve dijital pazarlama faaliyetlerinin etkinligi ve
verimliliginin  artinlmasina  yonelik  egitim ve
danismanlik faaliyetleri gerceklestirilmistir.

KATIABIUR
WCORLDEF

MARKA

U MARMAI
KALKINMA AJANSI

Bu faaliyetler, isletmelerin dis ticaret gerceklestirmeyi
planladiklari pazarlar ile ilgili dogru karar verebilmeleri, yapilacak arastirmalarin is etkinligi ve
verimliliginin gelistirilmesinde kullanabilmeleri icin isletme yoneticileri ve ¢alisanlarinda farkindalik,
bilgi ve yetkinlik kazandirmaktadir. Bdylece KOBIi’lerin verimlilik ve karhhgin artirlmasina katki
saglanmasi hedeflenmektedir.

Sonuc olarak isletmelerin likidite varliklarinin ve kurumsallasma avantajlarindan yararlanarak verimlilik
ve karlilik artisi ile rekabette Ustlinlik saglayabilecekleri gibi, yeni yéntemler araciligiyla Grettikleri Girin
ve hizmetlerinde kalite, hiz, ulasilabilirlik faktorleri ile lilke ve bolge ekonomisine ve istihdama deger
katabileceklerdir.

£ i — Proje kapsaminda temel dig ticaret altyapisinin
4 :A ‘ r P B 1] " gelistiriimesi, hedef pazar arastirmasinin yapilmasi, e-

= ihracat ve dijital pazarlama faaliyetlerinin etkinligi ve

ERAY L LU TR Ll verimliliginin artirilmasina yonelik egitim ve danismanlik
— faaliyetleri gerceklestirildi. KOBI’lerin verimlilik ve
Ayhan Uykurer Selin Erkek karhhgin artirlmasina katki  saglanildigi  proje ile

isletmelerin likidite varliklarinin ve kurumsallasma
avantajlarindan yararlanarak verimlilik ve karhlik artisi ile rekabette Ustlinlik saglayabilecekleri gibi,
yeni yontemler araciligiyla Grettikleri Griin ve hizmetlerinde kalite, hiz, ulasilabilirlik faktoérleri ile tlke
ve boélge ekonomisine ve istihdama deger katabileceklerdir.

Teknik destek kapsaminda KOBI’lerin E-ihracatlailgili kavramlari
ve calismalari nasil yapacagina dair bir danismanlik modili
hizmeti satin alinmistir. Her hafta 4 saatlik danismanlik moduli
gerceklestirilmistir. Bu sayede firmalarimizin  e-ihracat
baslamasi icin ihtiyaci olan bitin ¢alismalar aktariimistir.

E-ihracat Temel Kavramlar Egitimi, Pazaryerleri ve Rakip Analizi
Calismalari, E-ihracat Personel Ekibinin Olusturulmasi, E-ihracat Devlet Destekleri, Marka Tescil ve
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Kritikleri, Stratejik icerik Yénetimi ve Uriin Fotografciligi ve Dijital Pazarlama, E-ihracatta Lojistik
Yéntemleri, Giimriikleme ve iade Siirecleri konu basliklarinda her hafta 4 saatlik danismanhk moduli
gerceklestirilmistir. Bu sayede firmalarimizin e-ihracat baslamasi igin ihtiyaci olan bitln ¢alismalar
aktariimistir.

Ayrica her firmamiza ait E-ihracat Dijital Altyapi Skor Analizi gerceklestirilmistir. Bu analiz sonucunda
firmalarin e-ihracata hazirlik seviyeleri 6l¢tilmis ve ilgili adimlar atilmasi igin yol haritasi paylasiimistir.

A-1.2- ODAMIZIN DA PAYDASI OLDUGU
“TIBBi VE AROMATIK BITKILER URETIM TESViK PROJESI” DEVAM EDIYOR

TRT kanalinda “Hayatin Ritmi”
programina  konuk  olarak
katilan  Kocaeli  Buyuksehir AN
Belediye Baskani Dog. Dr. Tahir & BE e
Blylikakin tarafindan Odamizin
da paydaslart arasinda vyer
aldigr Tibbi ve Aromatik
Bitkiler Uretim Tesvik
Projesinin tanitimi
gerceklestirildi.

Sézkonusu Projede, 87 Uretici
ile anlasma saglayan Blyliksehir Belediyesi’'nin destegiyle 1200 hektar alanda tibbi ve aromatik bitki
ekimi yapilacaktir. Yapilan tanitimda Kocaeli Biylksehir Belediye Baskani Dog. Dr.Tahir Blyikakin:
“Amacimiz kirsal eksimde kalici ve sirdirdlebilir bir kalkinma projesini hayata gegirmek. Ziraat
miihendislerimiz siirecin basindan sonuna kadar takip edip ¢iftcilerimize teorik egitimler veriyorlar.
Suan da 38 tane koyumizde projemizi baslattik. Citcilerimizi basindan sonuna kadar bu konuda
desteklemeye devam ediyoruz” seklinde bilgi aktardi.

A-1.3- DIS TICARET iSTIHBARAT MERKEZi PROJESI CALISMALARI BASLADI
(DIS TICARET iSTiIHBARAT EGITiMLERI)

Dinya ticaretinde hiper rekabet ortaminin yogunlasmasi ve stratejik Onceliklerin degisimi
ihracatgilarimizi dogru zamanda dogru hamleler yapmaya mecbur kilmaktadir.

Potansiyeli yiksek tlkelere yonelmek, dogru hedef pazar tespiti, pazara girmeden 6nce yerli ve yabanci
firmalar ve mdusterilerle ile ilgili yapilan analiz ve arastirmalarin 6nemi giinden giine artmaktadir.
Gunlmiiz pazarinda rekabet 6nemli bir husus haline gelmis ve kiiresel pazari tanimak ihracatginin
onceliklerinden biri olmustur.

“Dis Ticaret istihbarat Kanallari” firmalarimizin gesitli bilgi kaynaklarini kullanarak tiriinleri igin en uygun
pazarlari tespit etmelerine, pazardaki rekabet kosullarini analiz edebilmelerine, pazardaki rakip
firmalar ve musteriler hakkinda bilgi toplayabilmelerine yardimci olmayi hedeflemektedir.

TOBB tarafindan 2017 yilinda baslatilan "GLOBAL KOBILER" hedefi cercevesinde, ozellikle
KOBI'lerimizin yurtdisina agilmalarina katki saglama, yeni pazarlar/musteriler bulma, satislarini artirma
ve dolayisiyla Glke ekonomimize doviz kazandirmalarini teminen faaliyetler siirdiiriilmektedir. 2017 ve
2019 yillarinda verilen dis ticaret istihbarati egitimleri sonucunda, bazi oda ve borsalar liye ihracatgi
firmalarina hedef pazarlara ulasmasini saglayacak bilgileri aktarabilmesi amaciyla, Dis Ticaret
istihbarati Hizmetini vermeye baslamistir.
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Buradan yola ¢ikarak Kocaeli’de Odamiz tiyesi firmalarin ihracat faaliyetlerini artiracak ve stirdiirtlebilir
ihracat yapisina kavusmalarina yardimci olmak adina Odamizca Dis Ticaret Istihbarat Merkezi
olusturulmasi amaci ile galismalara baslanmistir.

Ayni zamanda Odamiz Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz ve Yonetim
Kurulu Gyesi ibrahim Atalay evsahipliginde
ihracatgl Uyelerimize yonelik Dig Ticaret
istihbarat Egitimleri gerceklestiriimesi ve
Kotoexporter Platformu isbirligi Projesi ile
ilgili Bilgilendirme Toplantisi gerceklestirildi.

Gergeklestirilen toplantida; Kotoexporter
platformu tanitildi ve platformun islem sirecleri hakkinda bilgi verildi. Kotoexporter Odamiz
blinyesinde bulunan ihracat yapan firmalarin aktif olarak tedarik siirecini takip edip slreci kendi
baslarina takip edebilecegi cevrimici bir magaza olarak dizayn edildigi, yapilacak olan Dis Ticaret
istihbarat Egitimlerinin platform kullanimi hakkinda kullanicilari destekleyecegini ve egitimlerin
sonunda sertifikasini alan firmalarimizin platformu Ucretsiz belli bir slirecte kullanabilecegi gérisulda.

A-1.4- KOCAELI’DE MODEL FABRIKA KURULUMU iCiN SURECLERi BASLATTIK

Model Fabrikalar, “imalatgi KOBi’lere éncelikle yalin
donisiim (operasyonel verimliligi artirma hedefli) ve
dijital donlisim (Sanayi 4.0 ilkelerinin uygulanmasi
hedefli) alanlarinda egitim ve danismanhk saglamak”
amaciyla T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlgl
koordinasyonunda hedef illerde kurulmaktadir. Bakanhk
s6z konusu projeyi Cumhurbaskani Kararnamesi'ne
dayanarak yiritmektedir.

Model Fabrikalarin  Tirkiye'de kurulum ve
; ‘ yayginlastiriimasi sireci Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi (UNDP) |Ie teknik isbirligi kapsaminda yurutilmektedir.

Ulkemizde Model Fabrikalarin ilk ikisi Ankara’da ve Bursa’da 2019 yilinda faaliyete ge¢mis olup
akabinde Kayseri, Adana, Gaziantep, izmir, Konya, ve Mersin’de de model fabrikalar kurulmustur.
ilimizde de model fabrika kurulumu adina basta Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi olmak tizere ilgili kurum
ve kuruluslar nezdinde girisimlerimizi gerceklestirdik. Kocaeli'de model fabrikanin 2022 yilinda
kurulumu ile ilgili galismalarimiz devam edecektir.

A-1.5- “USTAM KOCAELI” PROJESIi TUM HIZIYLA DEVAM EDiYOR

USTAM Kocaeli, istihdam odakli Sektorel Egitim

Projesidir. Kocaeli Blyliksehir Belediyesi

onciliigiinde, Odamiz, Universiteler, Sanayi Odas, L

ISKUR, il Milli Egitim Mudurltgi, OSB’ler, MARKA O 3D GORSEL
gibi egitim, istihdam ve kalkinmada tim etkin ‘ !

kurum — kuruluslar ile Tirkiye’ye model olacak bir PLCEC

Wic2 guiciipiiz olsun

is birligiyle genclerimiz icin bir araya gelinerek m@‘\s\g\-a«\u
hazirlanan bir projedir.

) KOCAELI BUYUKSEHIR BELEDIYESII
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PROJE AMACI

USTAM Kocaeli Projesi ile Kocaeli’de yasayan, orgilin egitim cagi disina ¢ikmis, herhangi bir meslegi
olmayan ya da aldigi egitimle is bulamayan bireylere, sektorin ihtiyac duydugu alanlarda mesleki ve
teknik egitim verilerek, nitelikli personel ile sektdr bulusmasi saglanip, istihdama katkida bulunmak
amaclanmaktadir.

FiZiBILITE SURECI

Sektor Temsilcileri ile derin goriismeler, 392 isletme ile saha arastirmasi, 84 kamu- sektor temsilcisi ile
yapilan istihdam Odakli Mesleki Egitim Calistayl ve birebir OSB ziyaretleri ile tamamlanan fizibilite
arastirmalari sonucu USTAM KOCAELI Proesinin ydnetim, egitim ve istihdam modeli sekillenmistir.

BASVURU SURECI

isletmeler www.ustamkocaeli.com sayfasindan kaydolarak, nitelikli personel ihtiyaglarini
bildirebilecek ve kendi ihtiyaclarina gére personel egitim taleplerinde bulunabilecek. USTAM Kocaeli
Projesi kapsaminda, yalnizca sektériin eleman bulmakta giglik ¢ektigi meslekler egitime agilmaktadir.

EGITiM SURECI

Sanayinin ihtiyac duydugu nitelikte hazirlanan mifredatlar ile verilen egitimlerimiz, alaninda uzman
egitmenler ile son teknoloji atélyelerde uygulama agirlikli olmaktadir. Kurs sonunda basarili olan
kursiyerlere Universite Onayli Sertifika verilecek olup, zorunlu olan mesleklerde de Mesleki Yeterlilik
Belgesi almalari saglanacaktir. Boylece isletmeler nitelikli ustalar ile bulusacak is arayan is, isveren ise
isci bulmakta zorlanmayacak.

iSTIHDAM SURECI

Her kursun egitim slresinin sonunda, basaril olan kursiyerlerimiz isletmelerin talepleri dogrultusunda
egitim aldiklari alanlarda staj yapabileceklerdir. istihdam odakli egitimler verilerek, mezun kursiyerlerin
isverenler ile bir araya getirilip istihdam edilmeleri hedeflenmektedir.

TURKIYE’YE MODEL BIiR iSBIRLIGI

Universiteler, Ticaret Odalari, Sanayi Odasi, iISKUR, Milli Egitim MudirlGgi, Organize Sanayi Bélgeleri,
Kalkinma Ajansi... Kentin egitim, istihdam ve kalkinmasinda tiim etkin kurumlar gengler i¢in bir araya
gelerek  Turkiye'ye  model

olacak bir is birligi sagladik. N T!

. . . gty 4».‘: - s
Kocaeli Blyilksehir v 47
Belediyesi’'nin, Odamiz basta
olmak (zere (niversiteler, “BU EGITIMDE I§ VAR” 48U EGSITIMDE I§ VAR”
Ticaret Odalari, Sanayi Odasi, T

. . . . CNC TORNA
Organize  Sanayi Bolgeleri, OPERATORLUGU EGiTimi OPERATORLUGU EGiTiMi
ISKUR, Il Milli Egitim
Madarlag, Kalkinma Ajanst L e e
gibi egitim, is ve isttihdamin == T T @ & 2o |5 ] @ | v2u
tim etkin unsurlarinin  bir
araya gelerek hayata gecirdigi = HUSTAM 8 w560 occel HUSTAM 8 15
“Ustam  Kocaeli”  projesi

istihdamin yeni adresi oldu. ilimizde yasayan, drgiin egitim ¢agi disina ¢ikmis, herhangi bir meslegi
olmayan ya da aldig egitimle is bulamayan bireylere, sektorin ihtiya¢ duydugu alanlarda mesleki ve
teknik egitim verilerek, nitelikli personel ile sektér bulusmasi saglanip, istihdama katkida bulunmak
amaciyla hayata gecen USTAM Kocaeli Projesinin egitimleri Kasim ayinda Ustam Kocaeli Sektorel Egitim
Kamplsi, CNC Torna ve CNC Freze Operatorligl Egitimi ile devam edildi.
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A-1.6- ODAMIZIN DA FiKiR ASAMASINDAN KURULUSUNA KADAR DESTEKLEDIGi

PiSMANIYE SEKTORU UYELERiMIziN BiR ARAYA GELEREK KURDUGU izZPAS (izMiT
PiSMANIYE A.S.) FAALIYETE GECTIi

2020 yihindan bu yana Odamizda bir ¢ok hazirhk
toplantisi yaparak, yine Odamizin da destekleri ile
gerekli girisimlerini tamamladi ve iZPAS'I hayata
gecirdi.

izmit’in farkh
bolgelerinde
pismaniye Uretimi
yapan Odamiz Uyesi 7
ortak (13 firma), giiclerini birlestirerek bir araya geldi, izmit Pismaniye
A.S."yi (iZPAS) kurdu.

Kartepe/Kocaeli™

Uretimi Osmanli dénemine kadar dayanan, izmit'in markasi
“pismaniye” artik ¢ok daha hijyen, rahat ve genis bir ortamda
Uretilecek. Kartepe’'de dort katl yeni binasinda 2021 yili baslarinda
faaliyete gecen iZPAS, cok daha giiglii bir marka olusumu ve ihracat

islemleri icin de hazirliklarini stirdirmektedir.

A-2 PANDEMi KAPSAMINDA YAPILAN GALISMALAR

A-2.1- WEB SAYFAMIZDA “KORONAVIRUS KAPSAMINDA YAPILAN DUZENLEMELER VE
ALINAN ONLEMLER” ADLI BiLGILENDIRME CALISMALARIMIZ SURDURULDU

A Guvenli degil | koto.org.tr/koronavirus-kapsaminda-yapilan-duzenlemeler-ve-alinan-onlem|er-hd-5e847469937d7
4 9. yaF

z v B8O :

#  BAskaNIMIZ

KOTO'dan KOGACE'ye kutlama ziyareti

KOTO Uiyesi mimar, mihendis ve
ingaatgilardan; Milli irade Meydani
projesine tam not

Harita Mithendisleri ve Yapi Denetim
Sektéri KOTO'da Sektérel Istisare
Toplantisi'nda bulugtu

KOSGEB MIKRO VE KUCUK ISLETMELERE
HIZLI DESTEK PROGRAMI 3. BA3VURU
DONEMI

KOSGEB Mikro ve Kiiglik Isletmelere Hizh
Destek Programu Bilgilendirme Toplantisi

Q KOTO'YA BAKIS

2] BELGEVETESCL / 50 TICARETNoKTAsI / [E[J BilGi BANKASI 053 IHALE VE iSBIRLIGE ILETISiM (A eopa

Koronaviriis Kapsaminda Yapilan Diizenlemeler ve Alinan Onlemler

KOCAELT iL UMUMI HIFZISSIHHA KURULU KARARLARINA ULASMAK ICiN TIKLAYINIZ

SAGLIK BAKANLIGI COVID-19 SALGIN YONETIMI VE CALISMA REHBERI ICIN TIKLAYINIZ (29 Haziran 2021)

SAGLIK BAKANLIGI CALISMA REHBERI SEKTOR AFISLERI ICIN TIKLAYINIZ

LOKANTA, RESTORAN, KAFE VB. ISYERLERI ILE KONAKLAMA TESISLERININ DENETLENMESI HK. YAZI iCiN TIKLAYINIZ

icigleri Bakanhigi genelgesi ile Koronaviriis Bilim Kurulu tarafindan sektérel bazda yayimlanan rehberlerde belirtilen tedbirlere riayet edilmesi
kaydiyla 21 Temmuz'dan itibaren lokanta, restoran, kafe, kafeterya, corbac, kokorecgi, ¢ig kéfteci, kiraathane, kahvehane, cay bahgesi, dernek
lokali vb. igletmelerin galigma saatlerine yonelik kisitlamalar kaldinlmigtir. Belirtilen isletmelerin genel mevzuatlan ve ruhsatlannda belirtilen saat

araliklaninda faaliyette bulunabilmelerine karar verildigi ifade edilmektedir
iCiSLERI BAKANLIGI- LOKANTA, RESTORAN, KAFE VB. ISYERLERI; PARK, PIKNiK ALANLARI; MESIRE YERLERI VE GiYIM PAZARLARI
GENELGESI iGiN TIKLAYINIZ

1) Vergi Diizenlemeleri

Gelir ve Kurumlar Gegici
Vergi Beyannameleri (3
Mayis 2021)

Gegicl Vergi Donemine (Ocak-Subat-Mart) ait Gelir ve Kurumlar Gegici Vergi Beyannamelerinin
verilmesi ile tahakkuk eden vergilerin deme siiresi 31 Mayis Pazartesi giin sonuna kadar

uzatilmistir.

KANUN
- 7318 Vergi Usul Kanunu ile Bazi Kanunlarda Dedisiklik Yapiimasina Dair Kanun

CUMHURBASKANI KARARLARI
Resmi Gazetede yayimlanan
kararlar (30.04.2021) Esnaf ve Sanatkarlar ile Gergek Kigi Tacirlere Koronaviris Salgini Nedeniyle Verilecek
Destekler Hakkinda Kararda Degisiklik Yapilmasina Dair Karar (Karar Sayisi: 3929)

- 4857 Sayil I Ki Gegicl 10 uncu Birindi ve Ikinci Fikralarinda Belirtilen
Sarelerin 17/5/2021 Tarihinden Itibaren 30/6/2021 Tarihine Kadar Uzatimasina Dair Karar
(Karar Sayisi: 3930)
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https://www.ozgurkocaeli.com.tr/etiket/izmit

Odamiz web sayfasinda “KORONAVIRUS KAPSAMINDA YAPILAN DUZENLEMELER VE ALINAN
ONLEMLER” baglhgi altinda pop-up seklinde bir bélim olusturuldu. http://koto.org.tr/koronavirus-
kapsaminda-yapilan-duzenlemeler-ve-alinan-onlemler-hd-5e847469937d7

Bu béliimde; Koronaviriis salgininin basindan itibaren yapilan tiim diizenlemeler, gelismeler il Umumi
Hifzissihha Kurul Kararlari gibi birgok konuda gilincel gelismeler yer almaktadir.

A-2.2- “PANDEMi DONEMINDE LOBICILIK VE POLITIKALARI ETKILEME YAKLASIM VE
YONTEM ONERILERI” EGITIMINE KATILDIK

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin (TOBB) zoom Lobicilik
Uzerinden diizenlemis oldugu “Pandemi Doneminde
Lobicilik Ve Politikalari Etkileme Yaklagim Ve Yontem
Onerileri  Egitimi”ne Genel Sekreterligimiz ve
personelimiz katilim sagladi.

Acihis konusmasini yapan TOBB Akreditasyon Muddr
Vekili Ozge Karatepe; “Gelistirme ziyaretlerinin yeni
standarda goére yapilacagini ve yeni standardin ilk denetiminin de 2022 yili Ocak itibariyle baslayacagi
bilgisini verdi. Gergeklestirilen egitimin amacinin Odalarin ve Borsalarin en glicli yaninin Lobicilik
oldugunu ve bugilinki egitimde de pandemi doneminde de bu glicli yonimuizi devam ettirmenin
gerekmekte oldugunu belirtti.

Ulusal Demokratik Enstiti Program Yoneticisi Ebru Agduk’un sunum yaptigi 14 Ocak 2021 tarihinde
dizenlenen egitimde, lobicilik faaliyetlerinde uygulanacak stratejiler, iletisim yontemi, iletisim
kurulacak kisi, kurum ve kuruluslar konuya gore farkliliklar gosterse de, politika ve uygulamalari
etkilemenin nihai amag¢ oldugu vurgulandi. Lobicilikte kanita dayali verilerin anlatiimasinin énemli
oldugu, kanita dayali verilerinde karar vericilere nasil anlatilmasi gerektigi aktarildi.

Etki odakli olarak diisinmenin dnemli oldugu, lobiciligin etkinin bir pargasi oldugu ifade edildi. Konuya
bitunsel olarak bakmak gerektigi, veriye dayali bilginin nasil alinip nasil aktarilmasi gerektiginin 6nemi
anlatildi. iletisim Stratejisi ile ilgili bilgi aktarimi yapildi, konu hakkinda dijital iletisim stratejilerin
Odalar tarafindan yapilmasi gerektigi ve dijitallesme konusunda bu dénemde ge¢ kalinmadan insan
Kaynaklari yatirimlarinin yapilmasi gerektigi ifade edildi.

A-2.3- KORONAVIRUS SALGINI NEDENIYLE ODAMIZ UYESi GERGEK KiSi TACIRLERE YONELIK
DESTEKLER iLE iLGiLi BILGILENDIRME YAPILDI

24 Aralik 2020 tarihli ve 31344 sayili Resmi Gazetede yayimlanan; T.C.
Ticaret Bakanligi tarafindan Koronavirls Salgini Nedeniyle Verilecek
Hibe Destegi Programi ve Uygulama Esaslari Hakkinda Teblig ile ilgili
bilgilendirme calismalari yapildi.

Tebligin amaci, koronavirlis salgini nedeniyle ticari faaliyetleri /
olumsuz etkilenen esnaf ve sanatkarlar ile gergek kisi tacirlere verilecek hibe destek programina iliskin
usul ve esaslarin belirlenmesidir.

Gergek Kkisi tacir, “Koronavirlis salginiyla micadele kapsaminda alinan tedbirlerden etkilenen
ve Bakanlk tarafindan tespit edilen sektorlerde faaliyet gosteren gercek kisi tacirleri” ifade
etmektedir.
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Ticari kazanglari basit usulde tespit edilenlere, vergiden muaf esnafa ve bunlarin disinda kalan esnaf ve
sanatkarlar ile gercek kisi tacirlere aylik 1.000 Tiirk Lirasi olmak (izere toplamda 3.000 Tiirk Lirasi hibe
destegi saglanmistir.

Gelir kaybi desteginden faydalanabilecek gercek kisilerin vergi sicil kayitlarina gore esas faaliyetlerini
ylrittlkleri is yerlerinin kira olmasi halinde, bu kisilere biyliksehir belediyelerinin bulundugu yerlerde
aylik 750 Tiirk Lirasi olmak lizere (g aylik toplamda 2.250 Tiirk Lirasi, diger yerlerde aylik 500 Ttirk Lirasi
olmak lizere toplamda 1.500 Tirk Lirasi kira destegi saglanmistir.

A-2.4- KONTROLLU NORMALLESME DENETIMLERI GERGEKLESTIRILDI

Kocaeli Valisi Seddar Yavuz’'un izmit ilcesindeki Zincirlikuyu
Caddesi ve Turan Gilnes Caddesi’'nde gergeklestirdigi
denetimlerde bulunan heyete Odamiz Yénetim Kurulu Baskani
Necmi Bulut da katihm sagladi.

Bolge esnaflari ziyaret edilerek hem durumlari ile ilgili bilgi alip
hem de “Kontrolli  Normallesme”  sireciyle ilgili
denetlemelerde bulunuldu.

Kontrolli normallesme déneminde uygulamaya alinan 'Dinamik Denetim Modeli' kapsaminda Kocaeli
Valisi Seddar Yavuz beraberindeki Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Kocaeli Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi Baskani Kadir Durmus ile birlikte esnaflari tek tek ziyaret ederek, hal ve hatirlarini
sordular. Salgin doneminde daha dikkatli ve daha duyarli olmaya 6zen gosterilmesi gerektigini belirtip,
yeni normallesme kararlari dogrultusunda isyerlerinde alinan tedbirleri yerinde kontrol ettiler.
Ziyaretleri sirasinda vatandaslarimizla da hasbihal edip, maske, mesafe, hijyen kurallarini hatirlatan ve
maske dagitan heyet, dikkatli ve tedbirli olunmasi konusunda uyarilarda bulundu.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
ziyaretlere iliskin yaptigi konusmasinda Kocaeli
Valisi Seddar Yavuz'a tesekkir ederek, “bizlere her
firsatta glivenen ve destek veren Valimiz Seddar
Yavuz'a ¢ok tesekkiir ediyoruz. Siirecin en basindan
bu yana destegini yanimizda hissediyoruz. inaniyor
ve biliyorum ki esnafimiz da bu giveni bosa
¢ikartmayarak, tedbirler cercevesinde
Kocaeli’mizin ve isimizin bekgisi olacaklar. Korona
viristen ancak bu sekilde saglikh ve ekonomik
dengemizi bozmadan ¢ikabiliriz” ifadelerinde bulundu.

A-2.5- KOCAELI VALISi SEDDAR YAVUZ BASKANLIGINDA AVM’LERE YAPILAN HAFTA SONU
DENETIMLERINE iSTIRAK EDILDI

Cumartesi glinleri sokaga ¢ikma kisitlamasinin kalkmasi ile
vatandaslarin yogun olarak bulundugu Outlet Center,
Symbol Kocaeli, Arastapark ve 41 AVM’de, Kocaeli Valisi
Seddar Yavuz, Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut, Ticaret il Miidiirii Veysi Uzunkaya, Tarim ve Orman
il Midir V. Yiksel Cil ile Odamiz Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi  Volkan Yilmaz tarafindan hafta sonu
denetimleri gerceklestirildi.
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Gerceklestirilen denetimlerde “Maske, Mesafe, Hijyen” kurallarini hatirlatarak, Dinamik Denetim
Modeli kapsaminda alinan karar ve tedbirlerin uygulanmasi noktasinda yapilan galismalari yerinde
inceledi. AVM esnafini tek tek ziyaret ederek, hal ve hatirlarini soran heyet, salgin doneminde daha
dikkatli ve daha duyarl olmaya 6zen gosterilmesi gerektigini belirtip, yeni normallesme kararlari
dogrultusunda is yerlerinde alinan tedbirleri yerinde kontrol etti.

Saglkli ticaret hususunda 6zellikle vatandaslarin yogun ilgi
gosterdigi AVM’lere 6nemli gorevler distiglini ifade eden Odamiz
Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, “Burada faaliyet gosteren
esnafimizin  bunun bilincinde ve sorumlulugunda oldugunu
diisiinlyoruz. Kocaelimizin ve saglikli ticaretimizin bekgisi olmaliyiz.
AVM'’ler icin hayata gecirilen kurallara harfiyen uymali ve
tuketicilerimizi de bu kurallar cercevesinde agirlamaliyiz. Sizlere
glveniyoruz” ifadelerine yer verdi.

A-2.6- ALISVERIS MERKEZLERi DENETIMLERi SONRASI AVM YONETICi VE MUDURLERI iLE
ODAMIZDA DEGERLENDIRME TOPLANTISI YAPILDI

xooi :

KOCAEL %) ﬁ
TiCARET ODASI \ Y

Odamiz ~ Yonetim  Kurulu
Baskani Necmi Bulut ve
Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Volkan Yilmaz'in ev
sahipliginde denetleme
sonrasl degerlendirme
toplantisi gerceklestirildi.
Kocaeli Vali Yardimcisi Ekrem
Galik, Ticaret il Mudiiri Veysi
Uzunkaya, il Saglik Miidiirdi Dr.
Yuksel Pehlevan, Tarim ve
Orman il Mudiir V. Yiiksel Cil'in katilimlari ile gerceklesen toplantiya, ilimizdeki tim AVM’lerin ydnetici
ve mudurleri katildi.

Toplantinin agihs konusmasini gerceklestiren Baskan Bulut, saha denetimleri sirasinda karsilasilan
sorunlari paylasarak; “Valimiz Seddar Yavuz ile birlikte yaptigimiz denetimlerde bazi eksiklikler
gozlemledik. Ama bu sorunlari, isletmelerimizi kapatarak da ¢6zemeyiz. Bunun icin toplanti
diizenleyerek, sizlerle birlikte ¢ozim yollar gelistirmek istedik. Yaptigimiz denetimlerde, HES kodu
sorgulamasi sirasinda yogunluklar oldugunu gozlemledik. Kapidaki personel sayisinin artirilarak
sorunun ¢ozilecegi gorisiindeyiz. Isyerleri mutlaka maksimum kisi kuralina uymali. Gerekirse 1
personellerini kapi girisinde gorevlendirerek, magaza ici ve kasa yogunlasmalari bu sekilde dnlenmeli.
indirimler ve kampanyalar hafta icine yayilarak, hafta sonuna tasirilmamali. Bunlar zor ve
asamayacagimiz tedbirler degil, daha fazla 6zenle bunlari asabilir, bunlari yapabiliriz. isyerlerinin agilis-
kapanis saatlerinin uzatilmasi ile ilgili bakanliklara ve TOBB’a yazi yazarak goruslerimizi paylastik. Agik
kalma siireleri artar ise, yogunluklarin da azalacagi goriisiindeyiz. Ama sizlerin gerekli 6nlemleri alarak
buradaki bulas risklerini ortadan kaldirmaniz ¢cok 6nemli. Sizlere gliveniyoruz” ifadelerine yer verdi.
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A-2.7- PANDEMIYLE MUCADELE iCiN KURULAN “DiNAMIiK DENETiIM EKiBi” EGIiTiMi
ODAMIZDA GERGEKLESTIRILDI

Kocaeli Valiligi emri, Ticaret Il
Mudirligl  koordinasyonunda; il
Emniyet Madurlaga, Kocaeli
Blyliksehir  Belediyesi, il  Saghk
MudirlGgli, Tarm ve Orman il
Madurligd ve Odamizin  personel
destegiyle kurulan daimi Dinamik
Denetim Modeli Saha Ekibi igin egitim
programi  Subat ayinda Odamizda
diizenlendi.

Ticaret il Miidiir( Veysi Uzunkaya, Tarim ve Orman il Midiir V. Yiiksel Cil ile Odamiz Yénetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut’un agilis konusmasiyla baslayan egitim programinda, il Saglik Muidurligiu Halk
Saghg Uzmani Ebru Karaca ve Kartepe ilge Saghk Mudiirligi Halk Saghgi Uzmani Dr. Giil Anil Anakok,
denetim esaslarina iliskin kapsaml bilgiler verdi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, tim kurumlarin destegiyle kurulan denetim ekibinin,
kentin pandemiden kurtulmasi noktasinda kilit rol Ustlendigini vurgulayarak, “1 yili askin stredir tim
diinya salginla miicadele ediyor. Tibbi gelismeler siirliyor ancak yayilim hizini azaltmak hatta
durdurmak elimizde. Biz de Kocaeli olarak Kocaeli Valimiz Seddar Yavuz’un koordinasyonuyla bu
miicadeleyi kazanmaya ¢alisiyoruz. Kazanacagimiza dair inancim tam ancak diinyanin en zor isi insani
kendinden korumaktir. Bu noktada sizin kararli olmanizi bekliyoruz. Zor bir gérev. Ustesinden
geleceginize inaniyoruz” dedi.

A-2.8- KOCAELI VALISi SEDDAR YAVUZ
ODAMIZ KAFE-RESTORAN iSLETMECISI UYELERI iLE BULUSTU

Kiresel pandeminin ekonomik sonuglarini en agir yasamakta olan sektorlerin basinda gelen
kafe-restoran sektoriindeki Uyelerimiz Odamiz tarafindan diizenlenen programda, Kocaeli Valisi
Seddar Yavuz ile bir araya geldi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut’un sektoriin sikintilari ile ilgili konu Kocaeli
basliklarina degindigi acilis konusmasinda,
“Buglin Lokanta, Restoran ve Kafe
sektoriinde faaliyet gosteren
isletmelerimizin pandemi sireci ile alakali
yasadigi sorunlari dogrudan Sayin Valimize
aktarabilecegi bir toplanti organize ettik. .
Pandeminin basindan bu yana sizlerden aldigimiz geri bildirimleri Sayin Valimizle paylastik kendisi de
miimkin oldugunca desteklerini bizden esirgemedi. Kafe- restoranlarimiz da kontrolli olarak faaliyete
basladi.
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Ancak slrdirilebilir bir basari igin
ozellikle Lokanta, Restoran ve Kafe
sektorline blylk gorevler dislyor.
Kontrolll normallesme slirecinde
salginin seyrinde istenilen seviyeye
gelinemedigi gorilmekte. Yasadigimiz
zorlu donemden dersler cikararak
sorumluluk  bilincimizi daha da
arttirmamiz lazim. Hem sagligi sekteye
ugratmamallyiz hem de ticaretimize
devam etmeliyiz” ifadelerine yer verdi.
Uyelerimiz toplantiya interaktif olarak katilim sagladilar ve Kocaeli Valisi Seddar Yavuz ile direkt olarak
sikintilarini paylasma imkani buldular.

A-2.9- RESTORAN-KAFE iSLETMELERINE BILGILENDIRME ZiYARETLERI YAPILDI

Kontrollii aciima sirecinin Cumbhurbaskanligi
kararnamesi ile yurirlige girmesinin ardindan kafe-
restoranlar belirli kurallar cercevesinde yeniden
misterilerine hizmet vermeye basladilar. Bu baglamda
Odamiz Uyemiz is yerlerini hem bilgilendirmek ayni
zamanda kendi i¢ mekanigimizde dostane denetleme
sistemini gerceklestirmek adina ziyaretler gerceklestirdi.

Odamiz Yénetim Kurulu Uyesi Yusuf Erenkaya, Odamiz
Meclis Uyesi Eray Bodur, Odamiz Meclis Uyesi Mehmet
Yildirim ve Odamiz Meclis Uyesi ilhan Akkurt tarafindan
gerceklestirilen ziyaretlerde yeme-igme sektoriinde faaliyet gosteren lUyemiz isletmeler ile bire bir
temas kurulup yasadiklari problemler dinlenirken ayni zamanda kendilerine kontrollii agilma siireci
hakkinda bilgilendirmelerde bulunuldu.

Odamiz tarafindan hazirlatilan isletmelerde bulunmasi gereken masa ve kisi kapasitesini gosteren
duvar bilgilendirme panolari ayni ziyaretler esnasinda yerinde doldurularak tye isletmelere teslim
edildi. Strecle ilgili fikir alisverisleri sonucu tespit edilen ortak sikintilarin yetkili mercilere aktirilacagi
kafe-restoran sektoriinde faaliyet gésteren liyelerimize aktarildi.

A-2.10- ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI NECMi BULUT
“KONTROLLU NORMALLESME”’Yi DEGERLENDIRDI

Ozellikle is diinyasinin  hasretle
bekledigi kontrollii normallesme siireci
2 Mart 2021 tarihi itibariyle basladi.
Kontrollii normallesme, is diinyasina
onemli hijyen kurallari getirirken,
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut siirece dair énemli bir aciklama

yapti.

Bulut; “KontrollQ normallesme
sirecinde tim (yelerimizle birlikte
sorumlulugumuzun farkindayiz. Covid'19'dan yasaklarla degil, kurallarla kurtulacagiz” dedi. Odamiz
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blinyesinde 0©zellikle yiyecek- icecek sektoriinde faaliyet gosteren uyelerimizi, acilacaklari gline
hazirlamak adina yiritmekte oldugumuz calismalari vurgulayarak; “Pandemi sirecinin basindan bu
yana halk saghginin yaninda ekonomi sagligini da glindeme getirerek birgok girisimde bulunduk. Bugin,
kontrolli de olsa iple gektigimiz glinlerin basindayiz. Ancak, esnafimiza hijyen noktasinda 6zellikle
yiyecek- icecek sektoriine bliyik 6devler dislyor.

inaniyor ve gériiyorum ki, kontrollii normallesme siirecinde kurum ve tiim {yelerimizle birlikte
sorumlulugumuzun farkindayiz. Maske- mesafe-temizlik kurallari ve KOTO olarak kafe ve restoranlara
dagittigimiz hijyen noktalarimizla ticaretimizin basindayiz. Unutmayalim ki Covid'19'dan yasaklarla
degil, kurallarla kurtulacagiz. Tim esnafimiza ticaretlerinde basarilar diliyor, tedbiri elden birakmadan
Kocaeli’'nin bekgisi olmamiz gerektigini 6nemle vurguluyorum” dedi.

A-2.11- DONEMIN iZMIT KAYMAKAMI SEVKET CiNBIR iLE DENETIMLER ELE ALINDI

Dénemin izmit Kaymakami Sevket Cinbir
tarafindan, Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut ve Yonetim Kurulu
Uyelerine iadeyi ziyaret gerceklestirildi.
Odamiz  Yonetim  Kurulu  Baskan
Yardimcisi Hiseyin Gezer, Yonetim
Kurulu Uyeleri ibrahim Atalay, Mehmet
Akif Sen, Yusuf Erenkaya ve Meclis Uyesi
Yildirrm Yilmaz'in yer aldig1 ziyarette,
pandemi 6nlemleri cercevesinde hayata
gecirilen ‘Dinamik Denetim Modeli’ ve
saha uygulamalari ele alindi. Tim ¢abanin; halk saghginin korunmasi ve isletmelerin yasatiimasi adina
yapildigini vurgulayan Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Necmi Bulut, “Ayirim yapmaksizin insanlarin da,
isletmelerin de yasatilmasi dnceligimiz. Oda olarak bu alandaki ¢alismalarin tam kalbinde yer aliyor,
isletmelerimizin yeni énlemlere adapte edilmesi konusunda bizzat rehberlik ediyoruz” ifadelerine yer
verdi. izmit Kaymakami Sevket Cinbir ise, bu yéndeki hassas ve titiz calismalari dolayisiyla Odamiza
tesekkdr etti.

Gorismede, kafe ve restoranlarin acik alanlarinin pandemiye uygun diizenlenmesi hususunda,
isletmelere de danisilmasi bu amacla da fikir alisveris toplantisi diizenlenmesine karar verildi. Ziyarette
ayrica, teorik derslerini uzaktan egitimle onayli kurs merkezlerinde verecek olan SRC ve sirtci kursu
personellerinin, kisitlama gilin ve saatlerinde muaf tutulmasi ile ilgili talep kaymakam beye iletildi.

A-2.12- 65 YAS USTU UYELERIMIZE COViD-19 ASI
DESTEK MASASI iLE DESTEK OLUNDU o

ticaretinin basinda ol!

Odamiz Uyelerine 65 yas Ustl vatandaslarimizin Covid-19
astlama sirecinin baslamis oldugu, web sitemiz {izerinden
duyuruldu ve bu baglamda 65 yas Ustli Uyelerimiz Odamiz
tarafindan takvim esasinda asi olmaya davet edildi.

Konu ile ilgili bilgi almak isteyen veya randevu almak
konusunda problem yasayan tyelerimizin 0262 322 30 09 No’lu
Uye destek hattimizdan faydalanabilecekleri kendileri ile
paylasilarak destek olundu.
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A-2.13- KOCAELi TICARET ODASI OLARAK “AS| PROGRAMI”NA TAM DESTEK VERMEYE
DEVAM EDiYORUZ

Odamiz, asi programina dahil edilen sektorlere 6zel davet ve duyurum faaliyetleri slirdirerek, is
insanlarini asi olmaya tesvik ederek, ¢alismalari yakindan takip etti. Covid-19 Asilama Programi, her
gecen gin yeni sektorler eklenerek devam etti. Kapsama son olarak, ‘Gida tretim ve dagitim sektord
ile kafe, lokanta ve restoran calisanlar’’ dahil edilirken, Odamiz da bu konuda il Saghk MidirlGgi
isbirligi ile is insanlari ve ¢alisanlarinin agi olmasi igin tegvik ¢alismalarini sirdirda.

il Saghk Miidiirii Yiiksel Pehlevan ile Odamiz Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Volkan Yilmaz'in, bizzat yerinde takip ettigi asilama
programi, Halk Sagligi Hizmetleri Baskani Miirsel Durmaz ve il Saghk
Mudarligd Bulasict Hastaliklar Birim Sorumlusu Ebru Caliskan
koordinatorliigiinde gerceklestirildi.

Basak Unal Akagiindiiz ile Aysin Yaver Giilsoy asilama islemlerine
basariyla devam ederken, tiim ilce midarliklerinde ve hastanelerde
de asilama calismalari es zamanli yuratalda.

A-2.14- ASI CAGRISI VIDEO CEKIMLERIMIZ iLE ODA
UYELERIMIZE VE TUM KOCAELI HALKINA ULASTIK

Odamiz Yoénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, il Saglik
Mudarligi tarafindan cekilen video araciligiyla kentte
faaliyet gosteren esnaf, ticaret, fabrika, isletmeler ve
burada ¢alisanlara "asilarini olun" ¢agrisinda bulundu.

Ayni zamanda; “Saghkh gilinlerimize geri donebilmek,
hep birlikte bu mekanlarda bulusabilmek icin litfen asilarimizi olalim. Salgin hastaliklari kontrol
altina alabilmenin en etkili yolu diin oldugu gibi bugiin de asidir.” Mesajlarini ileten Odamiz Uyeleri
ile de Aslya cagri video ¢ekimleri gerceklestirildi.

 Katefisto - e 7 Happy Moons
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Videolarin  tamamini  https://www.youtube.com/watch?v=pgmtztNpkgs adresinden ve
https://kocaeliism.saglik.gov.tr/TR-220511/koto-baskani-necmi-buluttan-asi-olun-cagrisi.html
adresinden izleyebilirsiniz.

A.2.15- ODAMIZ BiNA iCi VE BIREYSEL HIJYEN CALISMALARIMIZ DEVAM EDIiYOR

Odamizin Uyelere hizmet veren birimleri basta olmak Ulzere hem Uyelerinin hem de personelinin
islemlerini saghkli ve glivenli ortamda yapabilmesi igin hizmet binasi iginde yer alan giseler,
merdivenler, tirabzanlar, tuvaletler, turnikeler, girisler, araclar ve daha pek ¢cok ortak kullanim alani
ekipler tarafindan virls ve bakterilere karsi diizenli olarak dezenfekte edilmektedir.

Ayni zamanda bina igerisinde c¢esitli alanlara yerlestirilen ve personel masalarina dagitilan el

dezenfektanlari ile lye ve personelin el hijyeni saglanirken; Saglik Bakanligi tarafindan hazirlanan afis
ve brosirler sayesinde bilgilendirme ¢alismalari yapildi.

A.2.16- ODA BiNASINA HES KODU iLE GiRILMESIi UYGULAMASI DEVAM EDIYOR

Kamu kurum ve kuruluslarinda ziyaretci girislerinde
uygulanmaya baslanan HES kodu bilgilendirme ve @
sorgulama zorunlulugu, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) karari ile Odamiz tarafindan da uygulanmaya
devam ediliyor.

HES Kodu Sorgula

Bu kapsamda Odamiz hizmet binasina is veya ziyaret icin

gelecek kisilerden HES kodlarini hazirlamalari istenmekte
olup, giriste e-devlet Uzerinden gerekli kontroller @

yapildiktan sonra riskli bir durum olmadig takdirde

Odamiza ziyaretgi kabul edilmektedir. Konunun hassasiyeti cergevesinde, saghgimizi korumak ve
Covit-19 salgininin 6niine gegilebilmesi icin HES kodu ile takip ¢alismalarimiz sirdirilecektir.

A-3 UYELERIMIZE YONELIK KREDI, DESTEKLER VE
DANISMANLIK FAALIYETLERI

A-3.1- IHRACAT DESTEK OFiSi CALISMALARI

Odamiz; cati kurulusu Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'nin “Yeni Grlin, yeni pazar, yeni ihracatcgl”
sloganiyla baslattigi “lhracat Destek Ofisi”
projesini en kisa slirede hayata geciren kurumlarin
basinda yer almaktadir.

13 Kasim 2018 tarihinde TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu ile Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan’in
katiimlariyla imzalanan Ihracat Destek Ofisi
isbirligi Protokoli’yle birlikte hizmete baslayan
Odamizin ‘ihracat Destek Ofisi’ faaliyetleri 2021 yilinda da devam etti. “ihracat Destek Ofisleri”nin
hedefi KOBI’lerden baslayarak biitiin is diinyasinin, ihracat potansiyeli yiiksek firmalari daha yukarilara
tasimak ve ihracat¢l olmayan ya da ¢ok az ihracati olan firmalara da yol gosterici olarak onlarinda
ilerlemelerine yardimci olmaktir.

24


https://www.youtube.com/watch?v=pgmtztNpkqs
https://kocaeliism.saglik.gov.tr/TR-220511/koto-baskani-necmi-buluttan-asi-olun-cagrisi.html

Tim Gyelerimize her konuda hizmet vermeye hazir ve tam donanimli olan ihracat Destek Ofisimiz,
Odamiz Gyesi firmalarin sayisinin artirilabilmesi ve mevcut ihracatgilarin bilgilendirilmesini teminen
surekli ve dizenliiletisime dayali bir bilgilendirme hizmeti saglamaktadir. Basta devlet yardimlari olmak
Uzere ihracata iliskin uygulamalar ve pazar arastirma bilgi kaynaklari hakkinda dizenli veri akisi
saglamayi hedefleyen ihracat Destek Ofisi liyelerimizi bilgilendirmeye devam etmektedir.

A.3.2- KOTO DESTEK OFiSi CALISMALARI

Odamiz, Uyelerimizi
faydalanabilecekleri
tesvik, hibe ve desteklerle
ilgili bilgilendirmek ve is
fikirlerini
gerceklestirmelerine
profesyonel katkida
bulunmak amaclyla
hayata gecirdigi KOTO
Destek Ofisi, Nisan ayinda
calismalara basladi.
Gegen siire zarfinda basta
destek talep eden lyeler
olmak (izere, onlarca lye
isyerini  ziyaret eden
KOTO  Destek  Ofisi,
sektorlere 6zel hibe ve
krediler, basvuru
yontemleri, tegvikler hakkinda detayli bilgiler verdi.

Bir fikriniz var
ama destek
varm
bilmiyorsamz |
Bir iginiz var
geligtirmek -4
icin destek By

arlYIOFSOV"'l' ark:;smda
poe KOTO
. DESTEK

orok veys VAI!

BIZE DANISABILIRSINIZ !

Detayh Bilgi: Meryem Buse GOKBAYRAK
Aragtirma ve Dis Ticaret Servisi k.
Tel: 0262 322 30 10 / Dahili:121 -
kotodestek@Kkoto.org.tr

A-3.3- E- iIMZA HiZMETi KAPSAMINDA YURUTULEN FAALIYETLER

Uyelerimizin basta Ticaret Sicil islemleri olmak tizere bir¢ok alanda E—[mZd
kullaniimakla ylikiimli olduklari e-imza hizmetinden,

Odamiz binasinda bulunan hizmet noktasi araciliglyla 2021 yilinda
567 liyemiz yararlandi.

A.3.4- MERSIS DANISMANLIK FAALIYETLERI

Kamu kurumlarinin tiizel kisilerle ilgili ihtiyaci

e B olan bilginin tek bir noktadan sunulmasi, sisteme
M = H 5 I 5 dahil kisiliklere ait bilginin ortak bir anahtar bir

numara ile bir sistemde birlestirilmesi, sistemde
AR e ' . tutulan  sirket  bilgilerinin  uluslararasi
standartlara uyumlu hale getirilmesi projesi olan
MERSIS calismalari kapsaminda Odamiz Sicil Mudirl(igii biinyesinde olusturulan danisma birimi

aracitligiyla yapilan bilgilendirme ¢alismalari devam etmektedir.

25




A-3.5- NEFES KREDISI

A-3.5.1- NEFES KREDISININ TEKRAR HAYATA GECIRILMESI iLE iLGILi GIRiSIMLERIMIiZ
OLUMLU SONUGLANDI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Odamizin da c .mﬁ#
girisimleriyle bir kez daha hayata gecirilen Nefes Kredisi'ne Lt DDAsI*
onemli bir kaynak aktaracaklarini agiklayarak, “TOBB ve diger 2021 YILI

tim odalardan rekor dizeyde mali katilm bekliyoruz. Tim TOBB NEFES KREDISIi
devlet bankalarinin da yer almasini temenni ediyoruz” dedi. BASVURULARI BASLADI

Koronavirlis salgini insan hayati kadar isletmelerin hayatini da olumsuz olarak etkilerken, sirecin
basindan bu yana iktisadi tedbirler éneren Odamiz, Nefes Kredisi'nin de ivedi bir sekilde hayata
gecirilmesini 6nermis, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi basta olmak (zere ilgili kurum ve kuruluslara
girisimlerde bulunan Odamiz, kredinin isletmeler icin hayati dnemi oldugunu vurgulamisti.

Yénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut agiklamasinda su ifadelere yer verdi; “Oncelikle talebimizi Gist
yonetimlerde gindeme getirerek hayata gecirilmesini saglayan Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Baskanimiz Sayin Rifat Hisarciklioglu ile is diinyasinin bu talebine kayitsiz kalmayan Cumhurbaskanimiz
Sayin Erdogan’a tesekkirlerimizi sunuyoruz. Bugiin, Nefes Kredisi'nin isletmelere sadece nefes degil
adeta hayat olacagi 6nemli bir giindiir. isletmelerimiz icin bu denli dnem arz etmektedir. KOTO olarak
onemli bir miktarda kaynak saglamayi 6ngordigimiz kredinin ivedilikle baslatiimasini arzu ederken,
pandemiden en ¢ok etkilenen sektorlerin belirlenerek (kafe, restoran, rehabilitasyon merkezleri vb.)
oncelik verilmesini, daha fazla Gyemizin krediden yararlanabilmesi igcin TOBB ve diger tim Odalarin
katkisinin yiksek olmasini, devlet bankalarinin tamaminin katiliminin saglanmasini ve 6zel banka
cesitliliginin de artirilmasini, gectigimiz yillarda Nefes Kredisi kullananlarin tekrar basvurabilmesinin
saglanmasini, grup sirketlerinde en az iki isletme adina kredi kullaniminin saglanmasini, Nefes Kredisi
¢alismasinin ivedi sekilde hayata gecirilmesini talep ediyoruz.”

A-3.5.2- NEFES KREDISINDEKIi %25 CiRO KAYBI KRITERi ODAMIZIN DA GiRiSIMLERiI NETICESINDE
KALDIRILDI

Ticari hayatin oldukca etkilendigi bu dénemde (O
Uyelerimizin ihtiyaglarina merhem olacak olan
“Nefes Kredisi”, 10 Bankanin katilimi ile TOBB ve
KGF isbirliginde 1 Haziran 2021 itibar ile %
uygulamaya alindi. o

KOCAELI
TICARET
o [INE

4
=

" . . . . . "|
Ancak, ilk etapta konulmus olan %25 ciro kaybi UYELERIMIZIN DIKKATINE !

kriteri  nedeniyle bircok iiyemiz krediden Nefes Kredisindeki %25 Ciro Kaybi Kriteri
faydalanamadigindan  dolayr ~ Odamizin  da Odamizin da Girigsimleri Neticesinde Kaldinldi

girisimleri neticesinde s6zkonusu kriter kaldirldi. —
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A-4 ODAMIZIN COGRAFI ISARET KONUSUNDAKI
CALISMALARI

A-4.1- “iZMIT SiMiDi” COGRAFi iSARET DENETIMLERI GERCEKLESTIRIiLDi

izmit simidi, Uretim metodu ve burgulu dis
gorlnlsu ile farklilasarak yoremizle Gnlenmistir.
izmit simidinin Gretim metodu, yérenin beseri
sermayesi ile kusaklar boyu aktarilan kiltlrel bilgi :
birikimi ile yasamini devam ettirmistir. Bu yénuyle el
Grinin  tim  Uretim  asamalarinin  yérede Tl
gerceklesmesi izmit Simidini farklilastirmis ve
cografi isaret kazandirmistir.

Odamizin girisimleriyle, 13 Eyltl 2019 tarihinde
markasi ve lezzeti artik cografi isaretle tescilli olan
ve 16.09.2019 tarih ve 61 sayili Resmi Cografi
isaret ve Geleneksel Uriin Adi biilteninde
yayimlanan izmit Simidi’nin her yil gerceklestirilen |
denetimi 17 Agustos 2021 yilinda
gerceklestirilmistir.

A.4.2- “KANDIRA MANDA YOGURDU” iCiN COGRAFi iSARET BASVURUSU YAPILDI

ilimizin yoresel lezzetlerinden "Kandira Manda Yogurdu" icin Tirk
Patent ve Marka Kurumunca cografi isaret tescil calismalarimiz
tamamlanarak tescil basvurusu yapild.

Karadeniz kiyisina siniri olan yesilin ve mavinin birbirine kavustugu bir
cografya olan Kandira’nin, Yuzolgimu 933 km?, Rakimi 75 m.dir,
Karadeniz’e 70 km
kiyisi bulunmaktadir.
Kandira ilcesi | G 2 4
Karadeniz iklim 6zelliklerine sahiptir ve yagisi boldur.
Bu iklim oOzellikleri mandalarin  suyu seven
ozellikleriyle uyum gostermektedir.

Yapilan bilimsel ¢alismalarla manda
yogurdunun antioksidan o6zelligi tasidigi ve birgok
hastalikla micadelede sifa kaynagi oldugu da tespit
edilmistir. Buradan yola ¢ikarak basladigimiz Kandira
Manda Yogurdu Cografi isaret Tescm Belgesi icin ¢alismalarimizi 2021 yilinda tamamlanmis ve basvuru
islemleri gerceklestirilmistir.
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A-4.3- TURK KAHVESINiIN COGRAFi iSARETINiN ALINMASI iLE iLGiLi TOPLANTIYA
KATILIM SAGLADIK

Bilindigi gibi Odamiz
onciligliinde, Kahve Sektoriniin
sorunlarini, ¢6zim Onerilerini ve
sektoriin gelecegini tespit etmek
lUzere 2019 vyilinda “Kahve
Sektorii Calistay”” ve “Tirk
Kahvesi Standardizasyon ve
Prensipleri Caligtay”i
gercgeklestirilmisti.

Akabinde de 500 yildir siiregelen S =

Turk Kahvesinin tanitilmasi ve ticari faaliyetlerine katki saglanmasi amaciyla baslatilan Tirk Kahvesi
Standardizasyon g¢alismalarimiz basariyla sonuglanmis ve 2020 yili sonunda TSE 13423 Kahve Standardi
ve TSE 13904 Kahve Pisirme Standardi yayimlanmisti.

Buradan yola cikilarak, Tirk Kahvesinin cografi isaret tescili glindeme gelmisti ve TOBB nezdinde
girisimlerde bulunulmustu. Gerek Odamizin bugiine kadar yapmis oldugu calismalar ve gerekse izmir
Ticaret odasinin da Turk Kahvesi ile ilgili calismalarindan hareketle TOBB tarafindan “Tirk Kahvesinin
Cografi isaret Basvurusu” hakkinda zoom Uizerinden bir toplanti gerceklestirildi.

Tirk kahvesinin ulusal alanda bir isarete sahip olmasi gerektigi disliniilerek cografi isaretin TOBB
tarafindan alinmasi yoniinde fikir birligine varilan toplantiya, TOBB yetkilileri, Odamiz Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz, Meclis Uyesi Eray Bodur, Odamiz Arastirma ve Dis Ticaret Servisi
personelleri, izmir Ticaret Odasi personelleri ile iZTO Meclis Uyesi-Aydogan Kahvenin sahibi
Abdurrahman Aydogan, Tirk Kahvesi Kiltlrl Dernegi Baskani Osman Serim, Arzum Y6énetim Kurulu
Baskani Murat Kolbasi, Kahve Yazari ve Egitmenleri Cenk Girginay ve ilkay Gékun katild.

A-5 MESLEK KOMITELERI, iIHTISAS KOMiSYONLARI ve
iL ODALARININ GALISMALARI

A-5.1- MESLEK KOMITESiI CALISMALARI
A-5.1.1- MESLEK KOMITE TOPLANTILARI

2021 yiliigerisinde toplamda 262 toplanti gergeklestirilerek; 1.247 karar, 168 teklif ve temenni Yonetim
Kuruluna sunuldu.

Meslek Komite toplantilarinda goristlen konular ile ilgili gerekli yazismalar yapildi. Meslek Komite
Uyelerimizin devam durum takibi yapild.

Meslek Komite kararlarinin daha sonraki akibetinin takip edilebilmesi icin gerekli calismalar yapildi.

Odamiz Meslek Komitelerinin kendi gruplari ile sektor sorunlarini gérismek ve fikir alisverisinde
bulunmak tizere sektor toplantilariile ilgili cahismalar yapildi.
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A-5.1.2 MESLEK KOMITELERINCE GERCEKLESTIRILEN SEKTOR TOPLANTILARI
A-5.1.2.1- 18.MESLEK KOMITESI SEKTOREL iSTISARE TOPLANTISI

2020 yih degerlendirmesi, sektér sorunlari ve ¢6ziim
onerileri konulu 18.Meslek Komitesi Sektérel istisare
Toplantisi zoom {izerinden gergeklestirildi.

Toplantida Mimar, Miihendis ve Sehir Planciligi sektoriine
yonelik, Plan ve tadilatlara yonelik deger artislarinda ¢ikan
yonetmelik hususunda ve sektoriin sorunlari ve buna
yonelik ¢ozim onerileri ile ilgili istisarelerde bulunuldu.

A-5.1.2.2- “COCUKLAR iCiN OZEL GEREKSINiIM RAPORU” iSTISARE TOPLANTISI

pp— ilimiz genelinde 3 bini askin 6grenciye
; KOCAEU g i hizmet veren, 6zel egitim kurumlari ve
rehabilitasyon merkezleri, Odamizda
dizenlenen toplantida bir araya
gelinerek,  Cocuklar icin  Ozel
Gereksinim Raporu’nun (COZGER)
tiim sirecleri ele alindi.

Odamiz ve Ozel Egitim Dernekleri
. Federasyonu’nun  organizasyonuyla
15. Meslek Komitemizin dnciilGglinde duzenlenen toplantlya Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut, Federasyon Kocaeli il Bagskani ve Odamiz Meclis Uyesi Fatih Ekinci, Federasyon Sakarya il Baskani
Yasin Ozkan Giiler, Oda iiyesi kurumlarin midiir ve yéneticileri katilim sagladi.

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Necmi Bulut toplantinin agilis konusmasinda; Oda olarak tim
sektorlerin glindem maddeleriyle yakindan ilgilendiklerini belirterek, “Komitelerimizin diizenledigi
toplantilara ¢ok blylik 6nem veriyor, sektorlerin sorunlarini da ¢6ziim 6nerilerini de yine bu ¢ati altinda
gelistirmelerini cok kiymetli buluyoruz. Toplantimizin hayirh olmasini diliyorum” dedi. Ardindan il Saglik
Midarligi Kamu Saglik Tesisleri Birimi Uzmani Alper Alpay, Cocuklar icin Ozel Gereksinim Raporu
(COZGER) ve entegrasyonu ile ilgili kapsamli sunum yapti.

Odamiz15. Meslek Komitesi Meclis Uyesi ve Ozel Egitim Kurumlari Federasyonu il Bagkani Fatih Ekinci
de toplantinin sektdér agisindan énemine vurgu yaparak, “ilimiz genelinde faaliyet gésteren 47 ozel
egitim kurumu ve rehabilitasyon merkezi, 3 bini askin 6zel 6grencimize, sonsuz emekle hizmet
vermektedir. COZGER raporu tamamlanmis olan bireylerimizin yenilenme ve tamamlanma durumlarini
ele alacagiz. Yeni bir sistem. inaniyorum ki gorislerinizle calismalarimiza 1sik tutacaksiniz” ifadelerine
yer verdi.

A-5.1.2.3- KAFE VE RESTORAN iSTISARE TOPLANTISI

Subat ayinda Kademeli normallesme siirecinde kafe ve restoranlardan goriis ve onerilerinin alinmasi
amaciyla Meclis lyelerimiz Eray Bodur, Mehmet Yildirim, 20. Meslek Komitesi Baskani Cem Giir,
Odamiz liyeleri Mehmet Cezayir, Osman Pinga, Burak Bartuk, Burak Cobanoglu, Ozkan Giirel, Serhat
Turkan, Timugin Sayiner, Yasar Aktas katilimlariyla istisare toplantisi yapildi.
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Yerinde uygulama ekibinin
kurulmasi, kafe restoran

sahiplerinin ve
¢ahsanlarinin  asilamada
oncelikli olmasinin
saglanmasi, Denetim

ekiplerine (Tuim gruplarda
AVM, Carsi vb. gibi) Ticaret
Odasindan bir gorevlinin
temsilci  olarak  dahil
edilmesinin saglanmasi, girislerde ates 6lcimlerinin devam ettirilmesi ve HES Kodu zorunlulugunun
getirilmesi gibi istisareler yapildi.

Kafe ve restoranlardan goériis ve énerilerinin alindigi 2. istisare Toplantisi ise Yonetim Kurulu Uyesi
Yusuf Erenkaya, 20. Meslek Komitesi

Baskani Cem Giir, 16. Komite Meclis Uyesi

Mehmet Yildirrm, 20. Meslek Komitesi

Komite Uyeleri Ozgiir Ak¢i ile Mehmet T

Cezayir’in katihmlariyla gergeklesti. P ¥ ] o

L. ,3;/ \ l-“‘ _\'. ~ o

Istisare toplantisinda mevcut durum ve f i R R -
kapanma olasiligi tim detaylariyla ele

ticarette kalma miuicadelelerine destek vermeyi stirdiireceklerini ifade eden Odamiz Yonetim Kurulu
Bagkan Bulut, “Sizin micadeleniz, bizim 6devimiz. Tim taleplerinizi ilgililere iletmeye ve ¢6zUimu
Sektoriimuz, sahibi, calisani ve aileleriyle birlikte Ulkemizde 10 milyon kisinin ekmegi, gecim
kaynagidir. Kafe ve restoranlara sadece eglence yeri olarak degil, ekmek teknesi olarak bakmak

Meclis Uyeleri ilhan Akkurt, Eray Bodur ve

alindi. Surecten en cok etkilenen sektorlerin basinda gelen kafe ve restoran isletmecilerinin
icin calismaya haziriz. Bu yolda bir isletmemizi bile ticareten kaybetme liksiim{iz ve niyetimiz yok.
gerekmektedir. Deyim yerindeyse bu sektor bacasiz sanayidir.

ilimizin kirmizi kategoriye diismesindeki tek sebebin, kafe ve restoranlarin agilmasi olarak
degerlendirmek, salginla miicadeleyi sekteye ugratmak demektir. Yetkililerimizin de faturayi sadece
isletmelerimize kesmeyecegini imit ediyor, tzerimize disen tim sorumluluklari yerine getirdigimizi
defaatle vurguluyoruz. Durumumuz bu iken; Ticari ya da sosyal ayirt etmeksizin toplumun tim
kesimlerinin kurallara uymasini, uymayan isletmelerin ayirt edilmesini, uyanlarla bir tutulmamasini
talep ediyoruz. Kocaeli Ticaret Odasi kafe ve restoran isletmecileri olarak, gerek saha denetimi, gerekse
bilgilendirme anlaminda verilecek tim goérevlere hazir oldugumuzu belirtir, agilmak icin ginlerdir
hijyen hazirhg1 yapan isletmelerimizin bu ¢abasinin bosa ¢ikariimamasini dileriz” ifadelerine yer verdi.

A-5.1.2.4- INSAAT SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

Hasarli Yapilar ve Déniisimii ile Cati Arasi | _
ve Bodrum Piyesleri ile ilgili sorun ve a
cozimlerin degerlendirildigi toplantiya KOCAEL}

TICARET 0DAS!

Odamiz Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Mikail Kayaci, Yoénetim Kurulu Uyesi
Abdurrahman Cuhadar, Meclis Baskan
Yardimcisi Hiseyin Avni Aslan ve 2.
Meslek Komitesi Uyeleri Faruk Mamik ve
Mert Kavsut katihm sagladilar.
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insaat sektdriinde faaliyet gdsteren Uyelerimizi yakindan ilgilendiren Hasarli Yapilar ile Cati Arasi ve
Bodrum Piyesleri ile ilgili sunum Kocaeli Blyiksehir Belediye Genel Sekreter Yardimcisi Gokmen
Menglic tarafindan gergeklestirildi. S6z konusu toplantida karsilikli fikir alisverisinde bulunuldu.

A-5.1.2.5- KUYUMCULUK SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

Odamiz Meclis Uyeleri Evren Yilmazer, Haluk
Mamik, 14. Komite Uyesi Onur Altas,
) Kuyumcular Dernegi ve Sektdor Temsilcileri
aa S ‘ katimi ile Odamiz da Kuyumculuk Sektérii
istisare Toplanti gergeklestirildi.

- 3 4‘"[‘2‘12”

Kuyumcular Dernegi tarafindan hazirlanan
Ahlaki Degerler Protokolli, merkezi fiyat
politikasi  konulari goérisildi. Toplantiya
gelmeyen Uyelerin yerlnde 2|yaret edilerek disincelerinin tespit edilmesi yoninde komisyon
belirlendi.

A-5.1.2.6- 6.MESLEK KOMITESi “DOGALGAZ TESiSAT SEKTORU” iSTISARE TOPLANTISI

Sektdrde yasanan sorunlar ile ilgili gorts
alisverisinde  bulunmak ve ¢6ziim
Onerileri Uretmek amaciyla Odamiz
Yénetim Kurulu Uyesi ibrahim Atalay,
Komite Bagkani Salih Tire Komite Bagkan
Yardimcisi Mehmet Uzuner ve Sektor
Temisilcileri katilimlari Odamizda Dogalgaz
Tesisat  Sektorli  istisare  toplantisi
gerceklestirildi.

Gergeklestiren toplantida sektor ile ilgili sorunlar gortsildi, EPDK ve Rekabet Kurulundan goris
alinabilmesi amaciyla girisimlerde bulunulmasi hususunda fikir alisverisi yapildi.

A-5.1.2.7- KONUT iNSAAT SEKTORU SORUNLARI iSTISARE TOPLANTISI

o - : Odamiz Yonetim Kurulu Sayman
] ‘KOCAEU .5'5";" ' Uyesi Mikail Kayac’’nin giindeme
dair agilis konusmasi ile baslayan
toplantida Yénetim Kurulu Uyesi
Abdurrahman Cuhadar, Meclis
Baskan Yardimcisi Hiseyin Avni
Aslan, Meclis Uyesi Mert
Kavsut’'un katilimiyla Konut ve
insaat sektoriinde Yapi denetim ve laboratuvar firmalariyla ilgili sorunlar gorisildi.

Korfez Ticaret Odasi Baskani Recep Oztiirk ve Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Giimiis ile insaat Komitesi
Baskani Ayse Acet Asar ve Kocaeli Miteahbhitler Birligi Baskani Oguzhan Keles Yonetim Kurulu Gyeleri
ismail Akova Abdullah Ustiibi’nin katildig1 toplantida yapi ve insaat sektdriinde mevcut durum ile
yasanan sikintilarla ilgili degerlendirmeler yapilirken ¢6ziim onerileri glindeme getirilerek toplantilarin
genisletilerek tekrarlanmasi karari alindi.
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A-5.1.2.8- KOCAELIi YAPI DENETiM SEKTORU TOPLANTISI

ilimizde faaliyet gosteren yapi denetim
firmasi yetkilileri, Odamizda diizenlenen
istisare Toplantisinda bir araya gelerek,
sektoérin sorunlarini ve ¢ozim onerilerini
ele aldi

Kocaeli Ticaret Odasi 3. Meslek Komitesi

gosteren yapi  denetim  firmalarinin —
durumunu istisare etmek lzere dizenledigimiz, Korfez Ticaret Odasl ve Gebze Ticaret Odasi’'nin da
destek verdigi toplanti, genis katilimla gerceklestirildi.

Odamiz 3. Meslek Komitesi Baskani Halil Ardi¢’in ev sahipligi yaptigl toplantida, GTO 20. Meslek
Komitesi Bagkani Ahmet Kadi, KTO 15. Meslek Komitesi Baskani Ayse Hacet Asar ve sektor temsilcileri
yer alirken, sektoriin diin, buglini ve gelecegi ele alind1.

Toplantinin  acilis  konusmasini
gerceklestiren Komite Baskani
Ardic, “Yapi Denetim sisteminin
ana amaci; can ve mal givenligini
teminen, yapilarin imar planina,
fen, sanat ve saglk kurallarina,
standartlara uygun ve kaliteli bir
sekilde yapilmasini saglamaktir.

Bu sorumluluklardan yola gikarak yapi denetim sektoriindeki sorunlari teshis etmemiz ve ¢6zimi igin
harekete gegmemiz ¢ok blylk 6nem arz ediyor. Toplantimiza yogun ilgi gosterdiginiz icin ¢ok tesekkiir
ediyoruz. Elde edilen sorunlar, kapsamli bir rapor haline getirilerek birligimiz ve ilgili bakanliklarimizla
paylasilacak. Sorunlarimizin takipgisi olacagiz” ifadelerine yer verdi. Toplantida, sektor temsilcileri
yasadiklari sikintilari glindeme getirdi.

A-5.1.2.9- INSAAT KOMITELERI iLE KOCAELi MUTAHHITLER BiRLiGi TEMSILCILERi TOPLANTISI

b Sanayinin Kalbi : Odamiz ve Korfez Ticaret Odasi
A he st of dustril Proucin KO(AEU i . . . . .
K CAH.' TICARET 'l insaat komiteleri ile Kocaeli

4 R ODS' Muteahhitler Birligi temsilcileri

~ Ir(igEnAoE}slu i + 2 | Odamiz ev sahipliginde

. duzenlenen toplantida bir araya
gelerek ortak bir agiklama
gerceklestirdi.

Bilindigi lizere, insaat
Miiteahhitleri Konfederasyonu (IMKON), ¢imento fiyatlarindaki artisi boykot etmek amaciyla 15 giin
boyunca insaatlari durdurma karari almisti. Cimento fiyatlarinda yizde 200’G bulan haksiz zamlar
olduguna dikkat ¢eken IMKON Baskani Tahir Tellioglu, cimentocularla masaya oturmak istediklerini
ancak olumlu yanit alamayinca bu kararin kaginilmaz oldugunu ifade etmisti.

Akabinde Odamiz ev sahipliginde gerceklestirilen toplantida; Odamiz Yonetim Kurulu Sayman Uyesi
Mikail Kayaci, Meclis Baskan Yardimcisi Hiiseyin Avni Aslan, Kérfez Ticaret Odasi insaat Komitesi
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Baskani Ayse Hacet Asar, Kocaeli Muteahhitler Birligi Baskani Oguzhan Keles ve Muteahhitler Birligi
Yénetim Kurulu Uyesi Ulas Erenkaya, yaptiklari ortak aciklama ile is durdurma kararina sonuna kadar
destek vereceklerini agikladi. Kentsel doniisim politikalarinin gliindeme geldigi toplantida yerel
yonetimlerin imar diizenlemeleriyle ilgili calismalarinin sektére yon vereceginden yapilacak projelerde
isbirligi yapilmasi 6ngorildi.

A-5.1.2.10- SERVIiS SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

17. Meslek Komitesi
blinyesinde  faaliyetlerini
surdiiren servis firmalarinin
katilimi ile istisare toplantisi
gerceklestirildi.

Odamiz  Yonetim  Kurulu
Baskani Necmi Bulut'un
bizzat takip ettigi toplantiya,

Hizir Fatih Sarioglu, Ulasim = —
Daire Baskani Ahmet Celebi ve UKOME Sube Muduru Suleyman Sarac; ve |Ig||| uyeler katilim sagladi.

Toplantinin acilis konusmasini gerceklestiren Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, sektorlerin
ticaretine engel teskil eden tek bir sorun dahi kalmayana kadar Oda gatisi altinda toplanip, ¢6ziim
arayislarini stirdireceklerini ifade ederek, “Sadece sektor temsilcilerini degil, masanin karsi tarafindaki
isimleri de agirlayarak ¢6ziim arayislarimiza devam ediyoruz. Geleceklerine 1sik tutup, mevcut
problemlerini ¢6zme adina girisimlerde bulunuyoruz. Okullarin agilmasiyla birlikte, servis sektoriini
giindemimize aldik. Pandemiden en ¢ok etkilenen sektdrlerin basinda gelen servis firmalarimizin
sorunlarini en basta sagduyu ve tarafsizlikla ¢oziime kavusturacagiz. Bugiin burada olan Ulasim Daire
Baskani Ahmet Celebi ve UKOME Sube Midiirii Siileyman Sarag’a tesekkiir ediyoruz” ifadelerine yer
verdi. Akabinde s6z alan servis firmalari, sorunlarini tek tek maddeler halinde siralayarak, gelistirdikleri
¢6zim o6nerilerini sundu.

A-5.1.2.11- INSAAT SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

insaat sektériiniin Odamiz,
Korfez Ticaret Odasi ve
Muteahhitler  Birligi’'ndeki
temsilcilerinin ~ Odamizda
Eylul ayinda bir kez daha bir

araya gelerek
gerceklestirdikleri
toplantida; sektoriin

sorunlarl ¢O6zim onerllerl masaya yatirildi.

Odamiz Sayman Uyesi Mikail Kayacr’'nin, Yonetim Kurulu Uyesi Abdurrahman Cuhadar ve 3. Meslek
Komitesi Baskani Halil Ardi¢’in ev sahipligi yaptigl toplantida; Korfez Ticaret Odasi Baskani Recep
Oztiirk, Kocaeli Miiteahhitler Birligi Baskani Oguzhan Keles, KTO 15. Meslek Komitesi Baskani Ayse
Hacet Asar, Miteahhitler Birligi Yonetim Kurulu Uyesi Abdullah Ustiibi yer aldi. Sadece maliyet
artislarinin degil, sektorde birokrasi ve mevzuat kaynakli aksamalarinda glindeme alindigi toplantida,
yol haritasi belirlendi.
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Toplanti ile ilgili aciklama yapan Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayaci, “insaat sektoriinde
faaliyet gosteren Uyelerimizin ve yapi denetim firmalarimizin yasadigl problemleri ¢oziime
kavusturmak amaciyla diizenledigimiz toplantilarin bir yenisini daha gerceklestirdik. Kaynagini tespit
ettigimiz sorunlar, bakanlk ve ilgili mercilerce ¢6zilene kadar kararliligimizi stirdiirecegiz.

Son yillarda sistematik olarak gerceklesen maliyet artislari ile micadele etmeye calisan sektoriimiiz, bir
de artan burokrasinin getirdigi sektorler arasindaki problemler ile de basa ¢ikmaya calismaktadir.
Yirurluge giren yonetmelikler, ucu acgik ve netlesmemis kavramlar; insaat, yapi denetim ve laboratuvar
sektoriinde faaliyet gosteren Uyelerimizi karsi karsiya getirmis, isleyisin yavaslamasina neden
olmustur. insaat sektériinii olusturan alt zimrelerin mevcut durumunu ve sorunlarini saptamak icin, 1
ay icinde ayri ayr toplantilar diizenleyerek, goriis alisverisi yaptik. Buglin burada; o toplantilardan
gelen bildirimleri, uzak mesafeden yapi denetim atanmasi, proje onaylarinda yasanan aksakliklar ve
denetci- haritaci gibi bircok konuyu masaya vyatirarak, ilgili bakanliga ulastirmak (izere rapor
hazirlanmasi konusunda mutabik kaldik. Sektérimiiziin bliyimesinin 6niindeki engeller kalkana kadar
girisimlerde bulunmaya devam edecegiz” ifadelerine yer verdi.

A-5.1.2.12- OTO SERVISLERI iSTISARE TOPLANTISI

anayinin Kalbi

eheart of Industrial Production

KOCAELI

& .

KOCAELI
TiCARET
ODASI™

Odamiz Meclis Uyesi ayni zamanda Kuzey
Marmara Servisler Dernek Baskani Hasan
Cemil Altinkaya ve Kuzey Marmara Oto
Servisler Dernegi  (KUMSED) uyeleri
katilimiyla oto servis sektori ile ilgili TSE
12047 hyb ile 06zel servislerde hizmet
kalitesi ve garanti kapsamindaki araclarin
bakim onarimlari konularinin konusuldugu
istisare toplantisi Odamiz ev sahipliginde
gerceklestirildi.

3
KOCAELI

TiCARET ODASI
1897

A-5.1.2.13- MESAFELIi SATIS YONETMELIGi TOPLANTISI

Gegctigimiz glinlerde ¢cevre odalarimiz
olan Gebze Ticaret Odasl, Yalova
Ticaret ve Sanayi Odasl, Dizce Ticaret
ve Sanayi Odasli, Bolu Ticaret ve
Sanayi Odasi, Korfez Ticaret ve Sanayi
Odasi ve 22. Meslek Komitesi
Gyelerimizin katilimi ile Mesafeli Satis
Yonetmeligi Toplantisi
gergeklestirildi.

Sigortacilik Kapsaminda
Degerlendirilecek Faaliyetler Ve
Mesafeli Akdedilen Sigorta

Sozlesmeleri Hakkinda Yonetmelik ile
ilgili goris alisverisinde bulunuldu.
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A-5.1.2.14- MiMAR VE MUHENDISLER SEKTOREL iSTISARE TOPLANTISI

Mimar, Mihendis ve Danismanlik Hizmetleri Grubu’nun yer aldigi Odamiz 18. Meslek Komitesi, mimar
ve miihendis Uyelerini sektorel istisare toplantisinda bir araya getirdi.

18. Meslek Komitesi Baskani Levent Yapici’nin Baskan Yardimcisi Fatih Ozcan, Meclis Uyeleri Yusuf
Ozdemir, Fikret Yildirim, Komite Uyesi Emine Nilay Ozkan, Komite Yedek Uyeleri Yakup Ayvenli ve
Tugba Coskun Eroglu ile birlikte ev sahipligi yaptigi toplantida; insaat Miihendisleri Odasi Kocaeli Sube
Baskani Kahraman Bulut, Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi Kocaeli Sube Baskani Cuma Ozdemir,
Jeoloji Miihendisleri Odasi Kocaeli il Temsilcisi Niyazi Temizkan, Sehir Plancilari Odasi Kocaeli Il
Temsilcisi ibrahim Arda Aygéren, Mimarlar Odasi Kocaeli Sube Yénetim Kurulu Uyesi Ahmet Toprak da
konuk olarak yer aldi.

Sektor tyelerinin pandemi sonrasiilk blylk organizasyonu olan bulusmada, sektériin giincel sorunlari,
buglini ve gelecegi ele alindi. Odamizin tim birimlerinin Uyelerin ihtiyac ve beklentilerine karsihk
vermek lizere gorevleri basinda oldugunu ifade eden Odamiz idari isler Sefi Hiiseyin Aydin tarafindan
vizyon hizmetler hakkinda da kapsamli bilgi aktarildi.

A-5.1.2.15- HARITA MUHENDISLERI VE YAPI DENETIM SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut, 18. Meslek Komitesi Baskani Levent
Yapici, Baskan Yardimcisi Fatih Ozcan,
Meclis Uyeleri Yusuf Ozdemir, Fikret
Yildirim, Komite Uyesi Nilay Ozkan, 3.
Meslek Komitesi Baskani Halil Ardig,
Harita ve Kadastro Miuihendisleri Odasi
Kocaeli il Temsilcisi Cuma Ozdemir,
Temesilci Yardimcisi Umit Kum, 18. Meslek
Grubu (Harita Miihendisleri) Uyeleri ile 3. R}
Meslek Grubu (Yapi Denetim) iyeleri, RN
Harita Miuihendisleri ve Yapi Denetim Sektorl temsilcilerinin katiimlari ile Odamizda “Harita
Miihendisleri ve Yapi Denetim Sektorii istisare Toplantisi” gerceklestirildi.

Cevre Odalarin harita mihendisleri ve yapi denetim firmalari ile ¢alistaylarin gergeklestirilmesi gibi
kararlarin alindig1 toplantida sektérle ilgili karsilikli istisareler yapildi.
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A-5.1.2.16- OZEL HASTANELER iSTiSARE TOPLANTISI

i Sgnayinxn Kalbi
KOCAEL|

Odamiz 11. Meslek Komitesi (Saglk Grubu) biinyesinde faaliyet gésteren Ozel Hastaneler, sektdrde
yasanan gelismeleri degerlendirmek ve ortak akilla yeni bir yol haritasi olusturmak adina Odamizin
diizenledigi Ozel Hastaneler istisare Toplantisi’nda bir araya geldi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin Gezer’in ev sahipliginde diizenlenen toplantiya Il
Saglk Midiirii Op. Dr. Yiiksel Pehlevan ile Calisma ve Sosyal Giivenlik il Miidiirii Nurettin Nacar da
katilarak, sektoriin goris ve onerilerini dinledi.

Medar Golciik Hastanesi, Medar Gebze Hastanesi, Ozel Kocaeli Akademi Hastanesi, Acibadem Kocaeli
Hastanesi, Merkez Saglik Grubu, Gebze Yiizyll Hastanesi, Gebze Medikal Park Hastanesi, Ozel VM
Medikal Park Kocaeli Hastanesi, Ozel Konak Hastanesi, Ozel Hospital Park Darica Hastanesi, Ozel
Atakent Cihan Hastanesi, Ozel ilgi Cocuk Hastanesi, Anadolu Saglik Merkezi, Ozel Konak Hastanesi ve
Ozel Kérfez Marmara Hastanesi’nden (st diizey yetkililerin yer aldig1 toplantida Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Hiiseyin Gezer “Rakamlarla Kocaeli verilerine gore, 2020 itibariyle ilimizde toplam 18 6zel
hastane bulunmaktadir. Ozel hastanelere ait yatak sayisi bin 555 adettir. 2020 icinde 102 bin 646 hasta
bu hastanelerde yatmis ve 80 bin 4 ameliyat gerceklestirilmistir. Sektoriimiziin 6nemli sorunlar
yasadigi gercektir. KOTO olarak ¢6zim icin sonuna kadar takipcisi olacagiz” ifadelerine yer verdi.

il Saghk Mudiri Op. Dr. Yiksel Pehlevan da 6zellikle pandemiyle miicadelede ilimizdeki 6zel
hastanelerin Gistlin caba sarf ettigini belirterek, “Kocaeli’de saglik hizmetlerinin sunulmasi ve kalitesinin
yiikseltiimesinde 6zel sektdriiniin inanilmaz payi var. Ozellikle pandemi siirecinde basarili olduysak 6zel
hastanelerin bliylik katkisiyla bu gerceklesti. Bunun icin ayrica tesekklr ediyorum. Zaman zaman
sikintilar olmakla birlikte, 6zel sektorle el ele vererek ¢6zliim arayisinda oluyoruz. KOTO’ya her iki tarafi
da bir araya getirdikleri icin tesekkir ediyoruz. Elimizden geleni yapmak igin, iyi niyetle buradayiz”
ifadelerine yer verdi.

Calisma ve Sosyal Giivenlik il Muidiri Nurettin Nacar, “Yasanan sorunlarin kesintilerden
kaynaklandiginin farkindayiz. Bu sorunlarin, kesinti nedenlerinin ortandan kaldirilarak, birlikte
¢Ozilecegine inaniyoruz. Bunun i¢in buradayiz. Bizi bir araya getiren KOTO’ya tesekkir ediyoruz”
ifadelerine yer verdi.

Sosyal Glvenlik Merkezi Mudirt Mehmet Akkus, sektoriin yasadigi sikintilarin ¢éziimdyle ilgili sunum
yaptigl toplantida tek tek soz alan 6zel hastane yetkilileri, sikintilar ve ¢6zim onerileri ile ilgili
gorislerini paylasarak, “Kurda yasanan artislar ve kesintiler, 6zel hastaneleri hizmet veremeyecek
noktaya siiriiklemektedir. Ozellikle yogun bakim kesintileri, hizmetleri durma noktasina getirmektedir.
Talebimiz, ivedilikle SUT fiyatlari basta olmak Uzere, devletin ameliyat basina 6dedigi bedellerin
glncellenmesidir” ifadelerine yer verdi.
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A-5.1.2.17- PISMANIYE SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

KOCAELi

TICARET 00ASI
1897

S?pgyipin Kalbi S KoAELl
OCAE“ ﬁn(ﬂkﬂ
0DASI !
4 @ s KOCAEL]
] : TICARET 0DAS)
J - 18

Odamiz, Kocaeli Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi’nin girisimleriyle Cografi isaret Belgesi alan izmit
Pismaniyesinin marka ve isim degerini uluslararasilastirmak icin girisimlere basladi. Bu anlamda
pismaniyeye, AB Cografi isareti kazandirmak amaciyla toplanti diizenlendi.

Odamiz 16. Meslek Komitesi Meclis Uyesi, izmit Pismaniyesi Uretim ve Pazarlama Kooperatifi Baskani
Kadir Cetin’in ev sahipligi yaptigi toplantiya Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Midiiri ilhan Aydin, Turizm ve
Dogal Yasam Alanlari Sube Midiirii Omer Bahadir Ozyilmaz, Odamiz pismaniye sektdriinde faaliyet
goOsteren Uyelerimiz katihm sagladi.

Odamiz Meclis Uyesi ve Kooperatif Baskani Kadir Cetin de, izmit Pismaniyesi’'ne AB cografi isareti
kazandirmanin, maddi ve manevi kazanimlarina dikkat cekerek, “Avrupa Birligi Cografi isareti, hem
pismaniyemizin uluslararasilastirilmasi, hem de pismaniye Ureticilerimizin emeklerinin karsihgini
bulmasi noktasinda 6nem arz ediyor. Sirecin ivedilikle ilerlemesi adina bizzat konunun takipgisi
olacagiz” ifadelerine yer verdi. Akabinde pismaniyeciler, siregle ilgili 6nerilerini paylasti. Buna gore ilk
etapta 5 kisilik teknik ekip kurulmasina karar verildi. Bu teknik ekip en kisa slirede Tirk Patent
Enstitlisi’'nl ziyaret ederek, yol haritasi olusturacak. Bir yandan da Turk Standartlari Enstitisi
tarafindan hazirlanan pismaniye standardi revizyonu icin calisma gergeklestirilecek.

A-5.1.2.18- OZEL SURUCU KURSLARI iSTISARE TOPLANTISI

Odamiz  15. Meslek
Komitesi (Bilisim, Egitim
ve Biliro Malzemeleri
Grubu) blnyesinde
faaliyetlerini slrdiren
o6zel slricli kurslari,
sektorel istisare
toplantisinda bir araya
geldi. 15. Meslek
Komitesi Meclis Uyesi
- Z Yildirim Yilmaz'in,
Komite Bagkani Handan Kiimeli ve Komite Uyesi ismail Aydemir ile birlikte ev sahipligi yaptigi toplantiya
Tirkiye Siiriici Kurslari Konfederasyon Baskani/ TOBB Egitim Sektdr Meclisi Uyesi Dursun Onal da
katilim sagladi.

S6zkonusu toplantida; sektdr sorunlari, gece sinavi basta olmak lzere, sinav ve mevzuat degisikligi
konulari glindeme alindi.
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A-5.1.2.19- TURK KAHVE SEKTORU iSTISARE TOPLANTISI

Kocaeli Ticaret Odasi olarak Uyelerimize
ve sehrimize deger katan projeler
Uretmek, hizmet kalitesini sirekli
gelistirmek ve Uyelerimizi  kiiresel
ekonomi ile bitlinlestiren, ticari firsatlar
olusturan dinamik bir kurum olmak igin
¢ahismalarimizi sirdiriyoruz.

Bu amag dogrultusunda tlkemizin hem
kiltirel hem tarihi hem de marka degeri
ylksek bir kahvesi olan ve ayni zamanda
500 yildir siregelen Tirk Kahvesinin tanitilmasi ve ticari faaliyetlerine katki saglanmasi amaciyla 2019
yilinda bir dizi ¢alisma baslatmistik ve bildiginiz tGzere baslattigimiz Turk Kahvesi Standardizasyon
calismalarimiz basariyla sonuglandi ve TSE 13423 Kahve Standardi ve TSE 13904 Kahve Pisirme
Standardi yayimlandi.

Ancak Kahve sektoérinin sorunlarini takip etmeye ve farkli ¢éziimler Gretme calismalarimiza devam
ediyoruz. Yine bu amagla Kahve ithalatgilari ve iireticilerinin yer aldigi bir toplanti istanbul’da Delfiano
Coffee evsahipliginde gergeklestirildi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Volkan Yilmaz, Meclis Uyesi Eray Bodur,
Delfiano Firma Sahibi Fatih Topuz, SAM’S No3
Coffee (Federal Coffee Company) kurucusu
Sam Cevikdz, Espresso Perfetto Turkiye
el Kurucusu Kagan izmirlioglu, La marzocco sahibi
| Cetin Glrer, Coffee Manifesto sahibi Gliveng
B Usta ve Kahve Egitmeni ve Coffeetopia - Kahve
> = s =" Fabrikas! kurucusu Serif Basaran, Arastirma ve
Dis Ticaret Servisi Mudurimiiz Ozlem TA$KIR ile b|rI|kte gerceklestirilen toplantida; kahve sektérinin
tiim sorunlari, 6zellikle ilkemizde ¢ig cekirdek ithalati yapan firmalarin sorunlari, sektériin gelecegi ve
¢O6zUm onerileri masaya yatirildi.

A-5.1.2.20- 18.KOMITENIN YENi UYE TANISMA TOPLANTISI

Odamiz binyesinde faaliyet goOsteren
komiteler, sektor toplantilari ve Ulye
bulusmalarina yil icinde devam edildi.

18. Meslek Komitesinin, Mimar, Mihendis
ve Danismanlik Hizmetleri Grubu’na dahil
olan yeni Uyeler i¢in gergeklestirdigi Yeni
Uye Tanisma Toplantisina, Komite Baskani
Levent Yapici, Meclis Uyeleri Fikret
Yildirim, Yusuf Ozdemir, Komite Bagkan
Yardimcisi Fatih Ozcan, Komite Uyesi Nilay
Ozkan ev sahipligi yaparken, Oda’nin birim
amirleri de katilarak, yeni tGyelerin sorularini yanitladi.

38



A-5.1.2.21- TMMOB GCEVRE MUHENDISLERI ODASI KOCAELI SUBESI iLE iSTISARE TOPLANTISI

Odamiz 18. Meslek Komitesi Uyeleri,
TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi Kocaeli
Subesi Yonetim Kurulu’nu ziyaret etti.

Ziyarette, 18. Meslek Komitesi Baskani
Levent Yapici, Meclis Uyesi Fikret Yildirim,
Komite Uyeleri Nilay Ozkan, ibrahim Arda
Aygoren, Yakup Ayvenli'nin yeraldig

A e, . 3 Odamiz heyetini, Cevre Mihendisleri
Odasi Kocaeli Sube Ba§kan| Gokhan Tilki, Yonet|m Kurulu Uyeleri Zeynep Soyer, Begiim Bay, ayni
zamanda 18. Meslek Komitesi Uyesi de olan Tugba Coskun Eroglu agirlad.

Ticaret ve kentimizle ilgili somut katkilar saglamak amaci lzerine gercgeklestirilen toplantida, Cevre
Muihendislerinin de 18. Meslek Grubu Uyesi oldugu vurgulandi. Toplantida, Kocaeli Ticaret Odasi liyesi
tim meslek gruplarinda, ‘cevre’ bashigl altinda projeler gerceklestirilmesi konusunda goriismeler
yapildi.

A-5.1.3-ES MESLEK KOMITE TOPLANTILARI
A-5.1.3.1-18. MESLEK KOMITESI - BALIKESIR TICARET ODASI iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI

Odamiz 18. Meslek Komitesi ve Balikesir Ticaret
Odasinin ayni sektorde bulunan 5., 17. ve 18.
Meslek komiteleri tarafindan zoom programi
Gzerinden toplanti gercgeklestirildi.

Uyelerin tanismasi ile baslayan toplantida, b n ’F
Balikesir Ticaret Odasi 17. Meslek Komite 5 )

Baskani Cigdem Esim kendi komitelerinin r
gerceklestirmis oldugu faaliyetler hakkinda bilgi E Yo PARTAY ’:ﬁ !
aktariminda bulundu. Ayni zamanda komite [ !
Uyelerine yonelik Dijital Dontsim ile cephe F — H

teknoloji konulu seminerler diizenledikleri,

robotik Uretim ile ilgili ~ work-shop

gergeklestirdikleri, beton kent mobilyalarini, kalip teknolojileri ile strafor kalip yapip Urettiklerini dile
getirdi.

Odamizin 18. Meslek Komite Baskani ibrahim Arda Aygéren tarafindan da ilimizde mevcut plan
tadilatlari uygulamasi ile ilgili bilgi aktariminda bulunuldu. 18. Meslek Komite Baskan Yardimcisi Levent
Yapici tarafindan Gayrimenkul degerleme konusunda gerceklestirmis oldugumuz oda faaliyetleri
hakkinda detayl bilgi aktarild.
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A-5.1.3.2- 11. MESLEK KOMITESI - SAKARYA TiCARET VE SANAYi ODASI iLE
ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI

Odamiz 11. Meslek Komitesi ve Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasinin ayni sektérde bulunan 15. Meslek
komiteleri tarafindan zoom programi (zerinden
toplanti gergeklestirildi.

Uyelerin  birbirleri ile tanistig, karsilikli
isbirliklerinin ve sektorle ilgili genel
degerlendirmelerin yapildigi toplantida, Sakarya :
Ticaret ve Sanayi Odasi 15. Meslek Komite Baskani Davut Acunman Sakarya’daki calismalar hakkinda
bilgi aktardi. Ayni zamanda Kocaeli’de yapilan ¢alismalar ile ilgili komitemizden goris alisverisinde
bulunuldu.

A.5.1.3.3- 13. MESLEK KOMITESi -SAKARYA TiCARET VE SANAYi ODASI iLE
ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI

Odamiz 13. Meslek Komitesi (Akaryakit) ile
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi katihmlari ile
zoom programi Uzerinden Es Meslek Komite
toplantisi gergeklestirildi.

13. Meslek Komitesi (Akaryakit) Baskani Hasan
Oztiirk, Komite Baskan Yardimcisi ismet Temizel,
Meclis Uyesi Cevat Yildiz ve Komite Uyelerimiz
Davut Goziibliyik ve Ercan Celebi’'nin katilim
sagladigi Es Meslek Komite toplantisinda
sektorle ilgili degerlendirmeler yapildi.

A-5.1.3.4-11. MESLEK KOMITESI - SAKARYA, ZONGULDAK, KARABUK TiCARET VE SANAYi ODALARI
iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI

' m‘% " Sektérde yasanilan ortak sikintilari glindeme
;ﬂ K tasimak ve istisareler sonucunda ortak ¢ozim
onerileri tespit etmek adina Odamiz 11. Meslek
Komitesi; Sakarya TSO, Zonguldak TSO, Karabik
TSO arasinda es meslek komite toplantisi

gerceklestirildi.

S6z konusu toplantiya; Odamiz Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Hiseyin Gezer, 11. Meslek
Komitesi Baskani Gokhan Glimustas, 11. Meslek
Komitesi Baskan Yardimcisi Yusuf Singil, Meclis
ERDEM KOLTUK Uyeleri Hiiseyin Eryasar, Mehmet Veysel Besnili,
11. Meslek Komitesi Uyeleri Mustafa Volkan
Severcan, Yusuf Albayrak; Sakarya TSO 15. Meslek Komitesi Baskani Davut Acunman, Baskan Yardimcisi
M.Sencer Deniz, Meclis Uyeleri Ekrem Seckin, Ercan Basnuh, Seckin Sandikyapan; Zonguldak TSO Genel
Sekreteri Muharrem Sarikaya katildi. Toplantida sektdrde yasanan sorunlar ve ¢d6zim Onerileri tespit
edildi.

Gol 135 Hiseyin Gezer Koca.. SAKARYA/Sekin . YUSURSGIL
m Emirhan Kog-SA.. Derya CAKIR- S... Mahmut Kayaha..

Menmet Veyiel
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A-5.1.3.5- 15. MESLEK KOMITESIi - SAKARYA TiCARET VE SANAYi ODASI iLE

ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI

Odamiz 15. Meslek Komitesi ve Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasina karsilik gelen
29. Meslek komitesi ile zoom programi
lizerinden toplanti gerceklestirildi.

Toplantida sektorde yasanan sorunlar ve
¢6zim Onerileri degerlendirildi. Karsilikl
ortak calismalara devam edilmesi ve ilgili
merciler nezdinde girisimlerde
bulunulmasi  yoniinde istisarelerde
bulunuldu.

A-5.1.3.6- 12. MESLEK KOMITESI - KOCAELi SANAYi ODASI iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI

Odamiz 12. Meslek Komitesi ile Kocaeli
Sanayi Odasi 25. Meslek Komitelerinin
katilimlari ile zoom programi (izerinden
Es Meslek Komite toplantisi
gerceklestirildi.

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Volkan Yilmaz, Komite Baskani Serkan
Karakadilar, Meclis Uyesi Hasan Kaya,
Meclis Uyesi Muhammet Ertirk ve

Komite Uyesi Seyfi Ozkar'in ve Kocaeli Sanayi Odasi 25.komite dyelerinin katilim sagladigi Es Meslek
Komite toplantisinda Sektorle ilgili degerlendirmeler yapildi.

A-5.1.3.7- 3. MESLEK KOMITESI - iZMIR TICARET ODASI iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI

Alaattin Epozde... Hande Unalp

toplantisinda sektorle ilgili degerlendirmelerde bulunuldu.

Odamiz 3. Meslek Komite Baskani Halil
Ardic, Meclis Uyeleri Faruk Bostan ve
Serkan Akyildiz, Komite Uyesi Temel Aydin
ve izmir Ticaret Odasi
68. Meslek Komitelerinin katilimlari ile
zoom programi Uzerinden Es Meslek
Komite toplantisi gerceklestirildi.

Mesleki sorunlar hakkinda ortak dneriler

ve calismalar gerceklestirmek amaciyla
gerceklestirilen Es Meslek Komite
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A-5.1.3.8- 12. MESLEK KOMITESI - KORFEZ TICARET ODASI iLE ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI

Odamiz 12. Meslek Komitesi ile Korfez Ticaret
Odasi 4. Meslek Komitelerinin katilimlari ile
Korfez Ticaret Odasinda Es Meslek Komite
toplantisi gergeklestirildi.

o

.;!:u]v. - E-—.w--Vu-.-'—Vg“

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Volkan Yilmaz, 12.Komite Baskani Serkan
Karakadilar, Komite Baskan Yardimcisi Serkan
Gurfidan, Komite Uyeleri Hasan Kaya,
Muhammet Ertiirk, Seyfi Ozkar’in katilim
sagladigi Es Meslek Komite toplantisinda
Sektorle ilgili degerlendirmeler yapildi,
karsilasilan giincel ortak sorunlar istisare
edilerek beraber hareket edebilmek adina
miusterek bir yol haritasi olusturuldu.

Sigorta Acenteleri Grubu’nun yer aldigi
Odamiz 22. Meslek Komitesi, Eskisehir
Ticaret Odasi'na es meslek komite
ziyareti gerceklestirdi.

22. Meslek Komitesi Baskani Olcay
ilter, Meclis Uyeleri Medet Aydin,
Nazan Topdemir Bilbil, Komite
Uyeleri Cem Serhat Dayan¢ ve Onder
Dikmen’in yer aldigi Odamiz heyetini, A
Eskisehir Ticaret Odasi Komite Baskani Kemal Kerem Cakin, Komite Baskan Yardimcisi Berrin Agikhan,
Meclis Giyeleri Ahmet Akin, Asli Gokmen Benli ve Komite Uyesi Cetin Semercioglu agirladi.

Toplantida; Yetkisiz kisilerce kesilen sigorta policeleri, IP adresleri sorunlari, eleman sorunu, kredi karti
dolandiriciliklari gibi konular ele alindi. Akabinde, KOTO’da sigortacilik sektoriyle ilgili gerceklestirilen
egitim, seminer ve calistaylar hakkinda ETO komite Gyelerine bilgilendirmeler yapildi.

A-5.1.3.10- 4. MESLEK KOMITESI - SAKARYA TiCARET VE SANAYi ODASI iLE
ES MESLEK KOMITE TOPLANTISI

Odamiz 4. Meslek Komitesi tarafindan
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Tarim ve
Hayvancilik sektori ile es meslek komite
toplantisi gergeklestirildi.

4. Meslek komitesi Baskani Mustafa
Akcan, Meclis Uyeleri Tahsin Can
Kuskan, Sahin Caner Kanyildiz, Adnan
Sancak ve Komite Uyesi Yasin Tuncay
Tlrkcakal’in yer aldigi Odamiz heyetini,
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi 4.
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Meslek Komitesi Baskani Besir Ozmert, Komite Baskan Yardimcisi Halit Giindiiz, Meclis Uyesi Fatih
Giires, Komite Uyeleri Yigit Demir ve Ahmet Akay agirladi.

Tavukculuk sektoriiniin pandemi sonrasinda lretimde yasadigl sorunlar, tarim arazilerinin organize
sanayi bolgelerine donustirilmesi, belediyeler tarafindan koylilere dagitilan glibre ve tohumlarin
Uyelere olumsuz etkileri, kirmizi et fiyatlarinin ylkselmesi ve karlilik oranlarinin diismesi konularinin
ele alindigi toplantida, Odamiz 4. Meslek Komitesi Baskani Mustafa Akcan, misafirperverlikleri
dolayisiyla SATSO’ya tesekkiir ederek, “iki odanin sektdr temsilcileri olarak sektdriimiziin gelisimi,
ticaretimizin ve Uretimimizin artmasi adina ne gibi is birligi calismalari yapilabilir gibi konulari istisare
ettik. Verimli kararlar aldik. En yakin zamanda yeniden bir araya gelmeyi ve bu toplantilari sik sik
gerceklestirmeyi hedefliyoruz” ifadelerine yer verdi.

A-5.1.4- KOMITELERIN FUAR ZIYARETLERI

A-5.1.4.1- 15. FOOD-TECH EURASIA
ULUSLARARASI GIDA VE iCECEK TEKNOLOJILERi FUARI ZiYARETI

20 - 23 Ekim 2021 tarihlerinde TUYAP Fuar ve Kongre
Merkezinde gerceklestirilen 15. FoodTech Eurasia
Fuarina Odamiz 16. Meslek Komitesi Baskani Ahmet
Boliikbasi ve komite tyeleri ile 20. Meslek Komitesi
Gyeleri katihm sagladi.

§ _ Gergeklestirilen fuarda, Gikolata, sekerleme ve
" pastacilk ekipmanlarindan et ve sit JGrinleri
teknolojilerine, soguk zincir ekipmanlarindan gida
SN gilvenligine, isleme ve dolum teknolojilerinden ambalaj

= Uretimine kadar genis bir yelpazede, yiyecek ve icecek
: . | ureticilerinin markalarina ve iriinlerine deger katacak
;%;,.,;_,v;;’;;_.ix._.,ﬂw_,; . glvenilir, yiiksek kalitede ¢éziimler sunuldu ve tanitildi.

A-5.1.4.2- 11.YORESEL URUNLER FUARI (YOREX) ZIYARETI

Antalya Ticaret Borsasi (ATB) dnciliigiinde Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) destegiyle
20-24 Ekim 2021 tarihleri arasinda ANFAS Uluslararasi Fuar ve Kongre Merkezi'nde
gerceklestirilen 11.Yéresel Uriinler Fuar’’na (YOREX) Odamiz 9. Meslek Komitesi Gyeleri katilim
sagladi.
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“Sizin Oralarin Nesi Meshur?”, “Bir Adimda Anadolu” sloganlariyla diizenlenen Tirkiye’nin en
renkli fuarinda cografi isaretli Urlinler agirhkh olarak sergilendi. Cografi isaretli Urinlerin
ekonomiye kazandirilmasi, is baglantilarinin kurulmasi amaciyla dizenlenen ikili gérismelere
odaklanildi. Cok sayida yerel dretici, blyuk market zincirlerinin temsilcileriyle TOBB’un
organizasyonu ile bir araya gelip, yliz ylize gorismeler yapildi.

Ayni zamanda e-ticaret sitelerinin yerel Urilin Ureten ve ticaretini yapanlarla bir araya geldigi
fuarda, yoresel Urlinlerin e-ticaret lzerinden tiketiciyle bulusturulmasina yonelik gorliismeler

gerceklestirildi.

A-5.1.4.3- 2.ESKIiSEHIR YAPI FUARI ZIYARETI

25-28 Kasim 2021 tarihlerinde Tlyap Tdm Fuarcilik Yapim A.S. tarafindan Eskisehir Valiligi, Eskisehir
Blyiksehir Belediyesi ve Eskisehir Ticaret Odasi is birliginde bu yil ikincisi diizenlenen “Eskisehir Yapi
Fuan” 22.Meslek Komitesi tarafindan ziyaret edilerek fuara katilan firmalarla goriismeler
gerceklestirildi.

A-5.1.4.4- 19.BAYiM OLUR MUSUN ? FUARI ZiYARETI

Pandemi sirecinde konseptlerini, franchise sartlarini
yenileyen ve bu yil ilk kez bayilik verecek olan yeni
markalari yatirnmcilarla bulusturan 19.Bayim Olur
musun?” Fuari bu yil 25-28 Kasim 2021 tarihlerinde
CNR Expo Fuar Alaninda gergeklestirildi.

Bayilik ve franchise alaninda Tirkiye'nin tek fuari olan
“Bayim Olur musun?” fuarina Odamiz Meclis 21.
Komite Baskani Murat Uzar, Meclis Katip Uyesi Sema
Kalafat ve Meslek Grubu tyeleri katilim sagladi.

44



A.5.2- IHTiISAS KOMiSYONLARI

Odamizda Hesaplari inceleme Komisyonu ve Burs Komisyonu olmak tizere 2 adet ihtisas Komisyonu
bulunmaktadir.

Hesaplari inceleme Komisyonu;

Her ayin 3.haftasinda bir araya gelerek aylik hesaplar kontrol etmektedir. inceleme kapsaminda, gelir-
gider dengesine bakilarak, tahsilat ve 6demelerin, kanunlara ve yonetmeliklere uygun hareket edilip
edilmediginin kontrolleri yapilir. Aylik toplantilarin haricinde, Aralik ayinda biitge icin bir araya gelen
komisyon, yilbasinda bilanco ve kesin mizan icin bir araya gelmektedir.

Burs Komisyonu;

Burs komisyonu her yil Kasim ayinda bir araya gelerek gelecek dénem burs almaya hak kazanan
ogrencileri belirlemektedir. Komisyonumuz, 6ntimtzdeki donemle ilgili galismalarini stirdlirmektedir.

A-5.3- 13. KOCAELi ODALAR MUSTEREK TOPLANTISI
B \P ‘ ™S | ilimizde Turkiye Odalar ve
m | }._‘ Borsalar Birligi'ne (TOBB)

T e 2 - bagh olarak faaliyetlerini
__% ‘ _-I' llﬂllll lu ] 'jé

sirdiiren Odamiz, Kocaeli
Sanayi Odasi, Korfez
{ Ticaret Odasi, Gebze
Ticaret Odasi ve IMEAK
Deniz Ticaret Odasi ile
—= Odalar Misterek
Toplantisinin 13.slinde bir
araya geldi.

Toplantiya; Odamizi
temsilen Yonetim Kurulu
. — Baskanimiz Necmi Bulut,
Kocaeli Sanayi Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu, Kérfez Ticaret Odasi Baskani Recep Oztiirk, Gebze
Ticaret Odasi Baskani Nail Ciler ve tiim Odalarin Yonetim Kurulu Uyeleri katilim gésterdi.
Odamiz Yoénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut tarafindan
kentimiz is dliinyasinin yetkinlik ve Urilinlerinin basta ulusal ve — 7
uluslararasi mecralarda tanitimi icin ¢cok énemli olan Kocaeli
Fuarcilik AS.’nin kurulmasi konusu glindeme getirildi.

Tum Odalarin istirakiyle kurulmasi planlanan Kocaeli Fuarcilk
AS.nin ilimizde dizenlenecek tim fuar organizasyonlarini
gerceklestirerek, dnemli bir ihtiyaci giderecegine vurgu yapan
Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, “Detaylarini ilerleyen
glinlerde paylasacagimiz Kocaeli Fuarcilik AS. hem kentimizin, hem is insanlarimizin hem de
Grlnlerimizin hak ettigi kalitede organize edilen fuarlarla tanitimina katkida bulunacaktir” ifadelerine
yer verdi.
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A-6 VERIMLILiGI ARTIRMA CALISMALARI

A-6.1- ANKET CALISMALARI

A.6.1.1- PERSONEL MEMNUNIYET OLCME ANKETI

Kocaeli  Ticaret Odasi  YoOnetimi, c¢alisanlarin  memnuniyet ve

¥ memnuniyetsizliklerini en etkin ve seffaf olarak belirlenmesi adina personel

r memnuniyet anketi gergeklestirmektedir. Tim personelin katildig personel
D memnuniyeti anketi yilda bir kez yapiimaktadir.

O
-—J g 2021 yili icerisinde tim Oda personeline uygulanan ankette, personelin
- _ calisma ortami, altyapi, tst yonetimin sorumluluklari, calisma sistemi gibi
konularda memnuniyetleri dlcilda.

A-6.1.2- UYE HiZMET ANKETI

Odamizdan hizmet alimi igin gelen Uyelerimizin veya Uyeler adina islemleri yiriitmekle yetkili olan
kisilerin hizmet alimindan memnuniyetlerini 6lgmek adina yil icerisinde memnuniyet anketleri diizenli
olarak yapild.

Odamizin projesi kapsaminda yapilan (lyelerimize gerceklestirilen ziyaretlerde anket calismalari
uygulandi. S6z konusu anket sonuclari Yonetim Gézden Gegirme Toplantisinda Yénetim Kurulumuza
raporlanmaktadir. Raporlama sonucunda tespit edilen uygunsuzluklar ile ilgili Diizeltici ve Onleyici
faaliyetler baslatilarak uygunsuzluklarin dizeltiimesi adina ¢alismalar yapildi.

A-6.2- ODA PERSONELININ KATILDIGI EGITIMLER VE iSTIRAK EDILEN TOPLANTILAR
A-6.2.1- STAJYER OGRENCILERiMIZE ORYANTASYON EGITiMi
Yaz ve Kis Donemi olmak (izere staj basvurulari alindi. S6z konusu staj basvurulari degerlendirildi.

e 2021 yih yaz déneminde 9 6grenci staj egitimi gordu.

e 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda 2 dgrenci staj egitimi gérmektedir. Yil icerisinde, s6z
konusu stajyerlerin okullariyla yazismalari, sézlesmeleri ve is planlamalari gibi faaliyetler
yuratidlmektedir.

A-6.2.2- PERSONELIMIZE YONELIK GERCEKLESTIRILEN iC EGITIMLER
Personelimize yonelik 26.03.2021 tarihinde AVM Dinamik Denetim Egitimi gerceklestirildi.

A.6.2.3- PERSONELIMIZE YONELIK GERGEKLESTIRILEN DIS EGITIMLER

e 14 Ocak 2021 Pandemi Déneminde Lobicilik ve Politikalari Etkileme Yaklasim ve Yontem Onerileri
Egitimi

e 16 Subat 2021 Dis Ticaret Mevzuati — ihracat Rejimi Egitimi

e 17 Subat 2021 ihracat Destek Ofisleri Egitimi

e 17 Subat 2021 Muamelat Yonetmeligi Egitimi

e 17 Subat 2021 Biitce Muhasebe Yonetmeligi Egitimi
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e 12 Mart 2021 Oda Calisanlari Kurumsal Gelisim-Sanayi Kapasite Egitimi
e 16 Mart 2021 Pazara Giris Engelleri ve Cozim Yollari Egitimi

e 22 Mart 2021 Etik Farkindahk Egitimi

e 3-5-8-13-16-20-23-27-30 Kasim 2021 Dis Ticaret istihbarat Egitimi

e 4-21-25-28 Aralik 2021 Dis Ticaret istihbarat Egitimi

A-6.3- TOPLAM KALITE VE AKREDITASYON GCALISMALARI
A-6.3.1- TOPLAM KALITE YONETiMi CALISMALARI

Kalite yonetim sistemi kapsaminda i¢ kontrollerimizi, gergeklestirdigimiz denetimler ile saglamaktayiz.
Bu sebeple 2021 yili icerisinde olasi uygunsuzluklarin tespit edilmesi amaciyla i¢ denetgi sertifikasi
bulunan personelimizile 22 Eyliil 2021 tarihinde i¢ denetimimiz gergeklestirildi.

2021 yili icerisinde Odamizca yiritiilen faaliyetlerin talimat ve prosediirlere uygunlugu siirekli olarak
gozden gecirilerek kontrol edilmis olup; gerekli revizyonlar yapildi. Gerek tyelerle gerekse personelle
anket calismalari gerceklestirilerek Ust Yonetime raporlandi.

Yil icerisinde Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda gerceklestirilen tim c¢alismalarimiz raporlandirilarak
Yonetim Gozden Gegirme toplantisi vasitasiyla Aralik ayinda Yonetim Kurulumuza sunuldu.

Odamizca gerceklestirilen faaliyetlerin ve Uyelere sunulan hizmetlerin kalite yonetim sistemine
uygunlugunun degerlendirilmesi amaciyla her yil gerceklestirilen TSE ISO 9001 kalite yonetim sistemi
gbzetim denetimimiz ise 11 Kasim 2021 tarihlerinde gerceklestirildi.

Yapilan denetimde,
Odamizin yuaritmius
oldugu prosesler ve bu

prosesler arasi iligki,
yuritilen  faaliyetlerin
talimat ve prosedirlere
uygunlugu, siireg akislari,
diizeltici faaliyetler, risk
analizleri ve yoOnetimin
gbzden gecirme raporlari
gibi  Kalite  Yonetim
Sistemi kapsamindaki 2
bircok konu gézden gecirildi. Denetim neticesinde gozden gecirilen faaliyetlerimiz ile ilgili herhangi bir
major ve mindr hataya rastlanmamis olup; belgemizin devam ettirilmesi karari alindi.

A-6.3.2- AKREDITASYON SiSTEMi CALISMALARI KAPSAMINDA “A SINIFI” ODA OLARAK
FAALIYETLERiIMiz DEVAM EDiYOR

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan yirutiilen Akreditasyon calismalari kapsaminda 4.D6nem
2007 yilindan beri Akredite Oda olan Odamiz, Akreditasyon sistemi kapsamindaki ¢alismalarina 2021
yili igerisinde de devam etti.

2019 — 2022 yillarini kapsayan Odamiz Stratejik Plani kapsaminda galismalarimiz yiritiImekte olup;

olusturulan stratejik hedeflerimizin takibi servislerimiz tarafindan sirekli, Genel Sekreterlik ve
Akreditasyon izleme komitesi tarafindan 6 aylik periyodlar ile saglanmaktadir.
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Akreditasyon sistemi kapsaminda her yil hazirlanmakta olan Oz degerlendirme raporumuz Haziran ayi
icerisinde hazirlanarak Yonetim Kurulu tarafindan 29 Haziran 2021 tarihinde onaylandi. Sistem girisi
yapilarak TOBB Akreditasyon kuruluna génderildi.

A-7 EGITIM FAALIYETLERI

A-7.1- OZEL KOTO AOSB MESLEKi VE TEKNIK ANADOLU LIiSESi CALISMALARI

A-7.1.1- OZEL KOTO AOSB MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LiSESi ZiYARETI

Kocaeli Kadin Girisimciler Kurulu Odamiz icra Komitesi
Gyeleri tarafindan KOTO AOSB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesini ziyaret gerceklestirildi.

Okul Midiirii Coskun CEBECI ve 6gretmenler ile birlikte
okul calismalari ve yapilabilecek projeler hakkinda goriis
alisverisinde bulunuldu. Ogrenciler ziyaret edilerek
girisimcilik hakkinda deneyimler aktarildi.

A-7.1.2- GZEL KOTO AOSB MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LiSESi OGRENCILERI
ASILAMADA ORNEK OLDU

Odamizin nitelikli mesleki egitiminin yani sira,
uygulamalariyla da 6ncii olan, Ozel KOTO AOSB
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Covid-19 asisinda
yas sinirinin 15'e inmesinin ardindan sorumluluk
hisseden 06grenciler, Odamiz ve okul ydnetimi
isbirligiyle asi kampanyasi baslatildi.

Bu kapsamda Arslanbey'de bulunan okul
yerleskesinde genis kapsamli program diizenlendi.
Odamiz Yoénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut'un
bizzat eslik ettigi programa, il Saglik Miidiirii Dr. Yiiksel Pehlevan ve Kartepe ilge Milli Egitim Mudiir
vekili Engin Pinarbasi ve veliler de katildi. 15 yasini doldurmus 106 6grencinin tamamina asi yapildi.

A-7.1.3- OZEL KOTO AOSB MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI OGRETMENLERINE OZEL KUTLAMA
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Odamiz tarafindan Ozel KOTO AOSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’'nde gérev yapan egitimcilerin 24
Kasim Ogretmenler Giinii, diizenlenen 6zel bir programla kutlandh.

24 Kasim Ogretmenler Giiniine 6zel ziyaret programi gerceklestiren Odamiz Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Volkan Yilmaz, Meclis Baskan Yardimcisi Alp Kayalar, Yonetim Kurulu Uyeleri Yusuf Ziya
Uludiiz, Yusuf Erenkaya, Meclis Katip Uyesi Sema Kalafat ve Meclis Uyesi Muhammet Ertiirk, derslere
konuk oldular ve kutlamaya 6grenciler de katildi.

Sadece 1 gin degil, yilin her glini 6gretmenlerin yaninda olduklarini ifade eden Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Volkan Yilmaz, “Biliyoruz ki; gelecek genclerin, gencler ise 6gretmenlerin eseridir. Bu
sebeple kutlamaya gencleri de dahil ederek hep beraber bu 6zel giinliniizde yaninizda olmak istedik.
Yilin tim glnlerinde oldugu gibi KOTO olarak her zaman yaninizda olmayi, size glivenmeyi
sirdiirecegiz” ifadelerine yer verdi. Odamiz tarafindan bu 6zel gilin anisina okul midiri Coskun Cebeci
basta olmak lizere tim 6gretmenlere hediye takdim edildi.

A-7.2- ODAMIZ TARAFINDAN DUZENLENEN DiGER EGiTiM, TOPLANTI, PROGRAM VE
SEMINERLER

A-7.2.1- KOCAELIi TICARET ODASI EGiTiM VAKFI (KOTEV) EGITIMLERI

Pandemi nedeniyle faaliyetlerine ara veren Kocaeli Ticaret Odasi Egitim Vakfi (KOTEV) tarafindan
diizenlenen egitimlere 2021 yilinin son ¢eyreginde yiliz ylze olarak tekrar devam edildi.

Bu kapsamda;
21 Nisan 2021 “Dijital Pazarlama ve Sosyal Medya Egitimi”

25 Kasim 2021  “Dijital Pazarlama Egitimi”

30 Kasim 2021  “Giiniimizde ikna Ve Satis Egitimi”

17 Aralik 2021 “Etkili iletisim Egitimi”

21 Aralik 2021  “Zaman Yonetimi Egitimi” gerceklestirildi.
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Basvurular web sayfasi tzerinden ve http://e-koto.org/Kotev baglantisindan
online olarak gerceklestiriimekte ve tamamen (cretsiz olan egitimlerin sonunda
katilimcilara katihm belgesi takdim edilmektedir.

A-7.2.2- YENi UYELERE OZEL BiLGILENDIRME EGiTiMi

KOTEV EGtTIM vAKET
EGITIMLER

Yeni Uyelerimizin Oda hizmetlerinden Ust diizeyde faydalanmasini saglamak
amaciyla, ‘Yeni Uye Bilgilendirme Egitimi’ diizenlemeye 2021 yilinda da devam edildi.

Gergeklesen egitimlerde, yeni lGyeler Oda hizmet binasinda agirlanarak hem fiziki sartlari, hizmetleri,
birimleri ve sektorlere 6zel hizmetleri yerinde anlatilmakta hem de egitimin moderatorligini
gerceklestiren Ekonomi Danismani Prof. Dr. Yusuf Bayraktutan tarafindan ticari tavsiyeler
paylasiimaktadir.

Yeni tiyelerimize, Odamizin KOTO Destek Ofisi, ihracat Destek Ofisi, Odamizin diizenledigi fuarlar ve
tyelerini dis diinya pazarlariyla bulusturan Co-Matching ikili is Gériismeleri, KOTEV egitimleri, KOTO
Kart, Uye Toplanti ve Goériisme Ofisleri gibi hizmetlerinin de aktarildigi kapsaml bir sunum
yapilmaktadir.

A-7.2.3- SAGLIK SIGORTASI URUN EGITimi
Odamiz Sigorta sektoriinde faaliyet gosteren Uyelerimize
f sl \Onelik olarak video konferans yontemi ile Saghk Sigortasi Uriin
Dorukiilter 7 Ko(aehTO

" 5 Egitimi gerceklestirildi.
HaCioN [l [ NurgulsT.. i! : Naanmd Saglik Sigortasi Uriin Egitimi, MAPFRE Sigorta Bireysel Saglik

. Sigortalari Teknik ve Risk Analizi Kidemli Mudirl Arzu
. .NE Il Tansukve Medikal islemler Kidemli Mudirt Nadiye
Haciomeroglu'nun katilimi ile gergeklesti.

- Berk Pirildar
{ ﬁ
Medet Aydin g 4

Odamiz 22. Komite Baskan Yardimcisi Nurgil Moldur acihis
mpesall  konusmasinda, ”Acentelerimiz ile acente galisanlarimiz Griine

, ;mmz.m ¢ zoom ser WY hakim olamadigi zaman (riin satisinda basarisiz olunabiliyor. Bu
nedenle Sirketlerimizden Griin egitimi ve hasar yonetimi gibi

a4 Mamw konularda egitim talep ettik. MAPFRE Sigortaya desteklerinden

dolay! bir kez daha tesekkir ediyorum” ifadelerine yer verdi.
Odamiz 22. Meslek komitesi Baskani Olcay ilter “Son zamanlarda saglik policeleri ile ilgili bircok bilgi

kirliligi var o yiizden bilgiyi dogru yerden almak lazim. ilk &nce saglik sigortalari ile baslamak acenteler
icin iyi olacaktir” ifadelerine yer verdi.

S6z konusu egitimde; 6zel saghk sigortasi, kimler yararlanabilir, yatarak-ayakta tedavi teminati,
anlasmali kurum agi, 6mir boyu yenileme garantisi, grup policeleri, dogum teminati, ek teminatlar,
provizyon kanallari, provizyon bilgilendirmeleri, teminat limitleri gibi basliklara deginildi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ” Sigorta acentelerini yarina hazirlamak, tiim branslarda
bilgi sahibi olmalarini saglamak, ¢apraz satis konusunda iyi olabilmek ve teknik alt yapilarin da iyi
kurularak meslegin gelecek nesillere aktarilmasinin saglanmasi yoniinde ¢alismalarimiza devam
edecegiz” ifadelerine yer verdi.

50


http://e-koto.org/Kotev

A-7.2.4- YANGIN SIGORTA POLIGELERINDE HASAR EGITiMI

Odamiz Sigorta sektoriinde faaliyet gosteren
Uyelerimize yonelik olarak video konferans
yontemi ile Yangin Sigorta Policelerinde Hasar
Egitimi gerceklestirildi.

Yangin Sigorta Poligelerinde Hasar Egitimi, Fen
Sigorta Ekspertiz Gayrimenkul Degerleme Ve
Danismanlik’in, Gayrimenkul Degerleme Uzmani
Sigorta Eksperi Bilir Kisi Mehmet Nedret
Dispinar’in katihmi ile gergeklestirildi.

Odamiz tyelerine yonelik olarak video konferans yontemi ile
Hijyen Egitimi gerceklestirildi. KOMEK  egitimcileri
tarafindan, pandemi doéneminde kafe restoran ve
lokantalarda servis hizmeti yapan kurum g¢alisanlarina yonelik
verilen egitimde, servis ¢alisanlarina yonelik kisisel hijyen ve
gida hijyeni, soguk depolama islemleri anlatildi, Egitmen
Hiiseyin Sayin tarafindan ise liyelerimize Dijital Pazarlama Ve Sosyal Medya Egitimleri verildi.

A-7.2.6- MIKRO VE KUGUK ISLETMELERE HIZLI DESTEK PROGRAMI ONLINE BILGILENDIRME TOPLANTISI

Odamiz ve KOSGEB Kocaeli Dogu
Mudarlaga is birliginde KOSGEB,

Dinya Bankasi ve Japonya .EZ‘:{*‘H
Uluslararasi isbirligi Ajansi — JICA COVID-19'DAN ETKILENEN

ortakhiginda hayata gecirilen MIKRO VEKUGUK iSLETMELERE -
“Mikro ve Kiigiik isletmelere Hizli Yo HIZLIDESTEK PROGRAMI &_. .

Destek  Programi”  hakkinda w\nnuﬂf BiLGILENDIRME
online bilgilendirme semineri TOPLANTISI

duzenlendi. . .
TARiR: 10 MAYIS 2021 PAZARTESI- 14.00

Covid-19 salgini Oncesinde faal
olan ve salgindan etkilenen mikro ve kiiciik &lcekli isletmelerin (MKi); Faaliyetlerini
surdirmelerini, istihdamlarini, salgin baslangicindaki seviyede (2020 Mart) muhafaza etmelerini
amaglayan destek programinda hedef kitle kategorisinde bulunan Odamiz imalat sanayi faaliyetleri
sektorleri (Nace Rev 2- Kisim C), bilgisayar programlama, danismanlik ve ilgili faaliyetler sektért (NACE
Rev 2 - B6llim 62) ve bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri sektérii (NACE Rev 2 - B6lim 72) Gyeleri
katilim sagladi.

Programin agilis konusmasi Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiseyin Gezer tarafindan
yapildi. Sonrasinda KOSGEB Kocaeli Dogu Midiirii ibrahim Ustadmer tarafindan basvuru kriterleri,
destek tiri ve miktari, destek uygulama siireci, destegin isletmeler tarafindan geri 6denmesi siireci
(5 yil vade) gibi konularda sunum gerceklestirildi.
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A-7.2.7- ODAMIZIN DA PAYDASI OLDUGU USTAM KOCAELI PROJESININ EGITIMLERI

“BU EGITIMDE i$ VAR"

CNC FREZE
OPERATORLUGU EGITIMI

ON KOSUL KURS o IsTHDAM  EGITIM KURUMU ISTIHDAM KURUMU ON KOSUL KURS
40 Yo, SORESi | Kpsans | MeoeH P 2040 Yox. il SURESi

o D, Karte = . f\a ©I S )
e oo o 2 ay 15 %50 @; TORUN i e o 2 ay

ISTIHDAM KURUMU
o)

()
TORUN

@& ustamkocaeli.com Ql’sTm = 3256343 @ ustamkocaeli.com
. @ visi &

AELS SEXTERLL L6110 KANS

B 325463463

%) KOCAELi BUYUKSEHIR BELEDIYESi g %) KOCAELi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

ilimizde yasayan, érgiin egitim ¢agi disina ¢ikmis, herhangi bir meslegi olmayan ya da aldig egitimle is
bulamayan bireylere, sektortin ihtiyac duydugu alanlarda mesleki ve teknik egitim verilerek, nitelikli
personel ile sektér bulusmasi saglanip, istihdama katkida bulunmak amaciyla hayata gecen USTAM
Kocaeli Projesinin egitimlerine 2021 yili devam edilmistir. Odamizin da paydasi oldugu Ustam Kocaeli
Sektorel Egitim Kampisli, CNC Torna ve CNC Freze Operatorligi Egitimi agilmistir.

A-7.2.8- DIS TICARET iSTIHBARATI EGIiTiMi

Odamiz tarafindan TurkishExporter ve is
Bankasi’nin destekleriyle ilimizin
ihracatgi firma ve nitelikli ihracat uzmani
sayisini arttirmak amaciyla Dis Ticaret
istihbarat Egitimi diizenlendi.

4 Arahk 2021 ve 11 Arahk 2021
tarihlerinde gergeklestirilen egitimde
ihracatcilara yurtdisi pazarlara agilmak ve
ithalatcilarla ~ bulusmak  konusunda
bilgiler verildi. Odamiz Yoénetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut, “E-ihracat birgok
potansiyel is firsati sunuyor,
surdirilebilir gelir kapisi araliyor. Bu ivmeyi Ureticilerimizin dijital stireglere adapte olmasiyla tim alt
sektorlerde gérmek istiyoruz” ifadelerine yer verdi. S6z konusu egitimde hedef pazar belirlemeden
0deme sistemlerine, B2B ticaretin zorunluluklarindan devlet yardimlarina kadar bir¢ok konuda
paylasimlar yapild.

Egitimlerin ilk bolimiinde Dr. Zeynep IYILER tarafindan pandemi sonrasi degisen kiiresel ticaret
trendleri paylasilarak, ihracatgilarin hedef (lke belirleme
metodolojisinin nasil olmasi gerektigi aktarildi. 11 Aralik’ta
devam eden egitim serisinde B2B e-ticaret, mevzuatlar ve
daha bircok konu Dr. Zeynep lyiler tarafindan anlatildi.
Egitimlerin her iki glininde de B2B e-ihracat platformu
TurkishExporter, (reticilerin diinyanin bir¢ok noktasindan
alicilarla bulusabilecegi platformunda katilimcilar igin demo
Gyelik firsati sundu.
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is Bankasi Dis Ticaret Satis Yoneticisi Erkan Ertekin ise Dis Ticarette Odeme Sekilleri, Dis Ticaret ve Harici
Garantiler, Dijital Odeme Yéntemleri-Dis Ticaret Finansman Yéntemleri, Bankamiz ve E-Ticaret Siteleri
isbirligi, 32 Sayil Karar ve Firmalarin Sorumluluklari, is Bankasi Dis Ticaret Kredileri hakkinda bilgi verdi.

ihracatta Kocaeli'nin Tiirkiye icin kritik bir pozisyonda oldugunu belirten Yénetim Kurulu Bagkani Necmi
Bulut, "TIM verilerine gére 2021'in 10 aylik déneminde Kocaeli'nden diinyanin farkli noktalarina 15
milyar 588 milyon dolarlik ihracat yapildi. Bu rakamla Kocaeli istanbul'dan sonra Tiirkiye'nin ihracata
en cok katki yapan ikinci ili oldu. Kocaeli'nin ihracattaki en blyik kalemi olan otomotiv endstrisinde
ihracat gecen yilin ayni donemine gore ylizde 29 artarak 5,7 milyar dolara, ikinci en blylk ihracat
kalemi kimyevi maddelerde ise ylizde 64'lik artisla 3,5 milyar dolara ulasildi. Bu ivmeyi ireticilerimizin
dijital sireclere adapte olmasiyla tiim alt sektorlerde gormek istiyoruz. E-ihracat bircok potansiyel is
firsatini sundugu gibi Greticiler icin strdurilebilir bir gelir kapisi araliyor" ifadelerine yer verdi.

A-7.2.9- MECLIS UYELERIMIiZE YONELIK 7326 SAYILI KANUN HAKKINDA
BiLGILENDIRME TOPLANTISI

Odamizin aylik olagan meclis toplantisi 6ncesinde, Kocaeli Vergi Dairesi Baskani Osman Esgin ve Baskan
Yardimcisi Akin Rifat, Meclis tyelerine ‘7326 Sayili Yapilandirma Kanunu’ hakkinda 6nemli bilgilerin yer
aldigi bir toplanti gergeklestirildi.

Vergi Dairesi Baskani Esgin, “7326 sayili
Yapilandirma Kanunu 31 Agustos’a kadar
uygulamada kalacak. Bu kanun bir 6ncekilere gore
daha kapsamli. Kanunun igeriginde kesinlesmemis
alacaklar, dava siirecindeki alacaklar sulh edinme
yollari var. Bu diizenlemeler sizlerin ihtiyaci
dogrultusunda cikarildi. internet iizerinden online
olarak yapiyoruz sadece davalarda dilek¢e beyan
etmeliyiz. Bitln sliregleri gerek basvuru gerek
O0demeyi internet Uzerinden yapabilirsiniz. Higbir tereddiit olmadan tim asamalari internet vergi
dairemizden yapabilirsiniz. Merkezimizi Derince’ye tasiyoruz” dedi. Akabinde, Baskan Yardimcisi Akin
Rifat, kanun kapsami ile ilgili detayli bilgiler vererek, Odamiz Meclis Uyeleri’nin sorularini yanitladi.

A-7.3- ODAMIZ TARAFINDAN YURUTULEN MESLEKi YETERLILIK GALISMALARI

A.7.3.1- SORUMLU EMLAK DANISMANI VE EMLAK DANISMANI
MESLEKIi YETERLILIK BILGILENDIRME VE SINAVLARI

Bilindigi  Uzere, tasinmaz
ticaretine dair diizenlemeleri
iceren yonetmelik 05.06.2018
tarihli 30442 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak

5 Aralhk 2019°dan gegcerli
olmak Uzere yarirlige girdi.
Mesleki  yeterlilik  belgesi
olmayanlar ve Ticaret |l
Muddrlikleri'nden yetki
belgesi almayan emlak
yetkilileri 31.08.2020 itibariyle
emlak satisi  yapamayacak
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olup, emlak ticareti yapanlarin temsile yetkili kisilerinden en az birinin, subelerde ise sube midiirinin
sorumlu emlak danismani (seviye 5 veya seviye 4) ulusal yeterliligine dayali mesleki yeterlilik belgesine
sahip olmasi gerekmektedir.

Bu baglamda 2021 yili; “Tasinmaz Ticareti Yonetmeligi Ve Mesleki Yeterlilik Belgelendirme Sinavi”
Sorumlu Emlak Danigsmani Seviye 5 sinavinin ilki Odamiz ve TOBB MEYBEM ishirliginde
03-08 Subat 2021 tarihlerinde Uyelerimize ve ilimizde emlakgilik yapmak isteyen ancak mesleki
yeterlilik belgesi olmayanlara yonelik olarak diizenlenmistir.

TOBB MEYBEM is birligi ile Odamizda gergeklestirilen sinavlarin ikincisi 5-7 Temmuz 2021
tarihlerinde, Uglincilisii 22-24 Eyliil 2021 tarihlerinde, dordiinciisii ise 7-9 Aralik 2021 tarihlerinde
gerceklestirilmistir. iki asamali gerceklestirilen sinav once katilimcilarin bilgilendirilmesi ile
baslamakta, ardindan teorik sinav ve performans sinavi uygulanarak tamamlanmaktadir.

A.7.3.2- 2. EL ARAC ALIM SATIMI MESLEKi YETERLILiK BiLGILENDIRME VE SINAVLARI

Odamiza tye firma ¢alisanlarinin cahistiklariisle ilgili teknik 5%
kapasitelerini artirmak, ekonomi icin biylk kayiplara
neden olan is kazalarinin 6nine gecmek ve firmalarin
yasal zorunluluklarinin tamamlamasini saglamak icin kisa
adi "TOBB MEYBEM" olan Mesleki Yeterlilik ve
Belgelendirme Merkezleri A.S ile isbirligi yapilarak Mesleki
Yeterlilik sinavlari Odamizda organize edildi.

Bu ishirligi
gercevesinde
Odamizda, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile MEYBEM -
Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezi A.S. isbirliginde
Motorlu Kara Tasitlari Alim Satiminda zorunlu olan mesleki
yeterlilik belgesine sahip olmak isteyen Galericilere yonelik

sinavlar gergeklestirildi.

2021 yihinda 03-05 Mart 2021 / 03 Haziran 2021 / 12-13
Agustos 2021 / 26 Aralik 2021tarihlerinde olmak Uzere 4 kez Motorlu Kara Tasitlari Ahm Satimina
iliskin Mesleki Yeterlilik Sinavi diizenlendi.

A-8 ULUSLARARASI iLiSKILERIN GELISTIRILMESINE
YONELIK FAALIYETLER

A-8.1- TACIKiISTAN BUYUKELCILIGI’NDEN
ODAMIZA i$ BiRLiGi ZiYARETI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
Tacikistan Bliylkelgisi Mahmadali Rajabiyon,
Tacikistan istanbul Baskonsolosu Murod Saidzoda,
Tacikistan Blyukelciligi Mistesari Parviz Sodigi ve
Dis Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK) Tacikistan Tiirk
Konseyi Baskani Cihangir Saatcioglu’'nu Subat
ayinda Odamizda agirladi.
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Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayaci,
Yénetim Kurulu Uyeleri Yusuf Ziya Uludiiz, Omer Efe, Abdurrahman Cuhadar ve Yusuf Erenkaya’nin da
yer aldig1 gérismede, Odamiz Uyesi is insanlarinin Tacikistan ise is iliskileri masaya yatirildi.

Ziyarette yaptigl konusmasinda, iki tlke Cumhurbaskani tarafindan agiklanan 1 milyar dolar ticaret
hedefini hatirlatan Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Oda olarak gerekh tiim galismalari
yapmaya hazir olduklarini belirtti. 3

Ayrica Oncelikli sektorleri tespit ederek, pandemi
biterse yiiz ylize, bitmezse de online olarak iki tlke is
insanlarini ticaret masasinda bulusturmayi istiyoruz. Bu
gorismeleri somut isbirlikleri, yatirm ve daha fazla
ticaretle taclandirmak istiyoruz. Oda olarak tim
suregleri yiritmeye hem vyetkin hem de hazinz”
ifadelerine yer verdi.

Tacikistan Biiyiikelgisi Mahmadali Rajabiyon da, Tacikistan’in Pakistan, Hindistan ve iran ile komsu
olmasina ragmen en fazla ihracati Tirkiye ile yaptiklarini ifade ederek (ilke ekonomisine dair 6nemli
bilgiler verdi.

Biiyiikelgi Rajabiyon, Tirkiye’nin dis ticarette 5. biiyiik partnerleri oldugunu ifade ederek, “Ulkemizde
200 milyon dolara yakin Tirk yatirimi var. Ayrica Tirk yatirnmcilar 500 milyon dolar civarinda ihale
almistir. Tark Griinlerinin kalitesi ¢ok iyi ve biz bu farki ok 6nemsiyoruz. Kocaeli Ticaret Odasi’'nin da
isbirligi ve destekleriyle daha ¢ok is insanini Glkemizle bulusturmak, kendilerine sundugumuz firsatlari
tanitmak istiyoruz. Kocaeli Ticaret Odasi Baskanimiz Necmi Bulut’'un bu yondeki kararliligini da
destekliyoruz” ifadelerine yer verdi.

Gorlismede, 2 Ulkenin Sanayi Bakanhg tarafindan
Uzerinde ¢alisilan, Tiarkiye’nin Tacikistan’da yurutalen
kiimelenme c¢alismalarina mentorlik etmesi, Vergi,
Gumrik, Tesvik mekanizmalari, Tacikistan’in Turkiye
vatandaslarina uyguladigl vize politikasi, sektor
eslestirmeleri, Tacikistan’in kimya, temizlik malzemeleri
ve aliminyum o©ncelikli sektorlerindeki talepleri
gorusaldi.

A-8.2- HIRVATISTAN iSTANBUL BASKONSOLOSU VE BERABERINDEKI HEYETIN
ODAMIZA ZIYARETI

Mart ayinda Hirvatistan istanbul
Baskonsolosu ayni zamanda Istanbul
Konsolosluk Teskilati  (ICC) Doénem
Baskani Dr. Ivana Zerec, Baskonsolos
Vekili Vesna Fabris ile birlikte Odamiz
Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ve
Meclis Baskani Akin Dogan’i ziyaret etti.
Odamiz  Yonetim  Kurulu Baskan
Yardimcilari Volkan Yilmaz, Hiseyin
Gezer, Yonetim Kurulu Uyeleri; Mehmet
Akif Sen, Murat Baris ve Kocaeli Kadin
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Girisimciler icra Kurulu Baskan Yardimcisi Nurhayat Gildiren’in de yer aldigi ziyarette, iki Glke
arasindaki sosyal ve ekonomik isbirlikleri gortsildi.

Ziyarette yaptigi konusmada, Tirkiye’nin Hirvatistan ile ticaret hacmini 6ncelikle 2, akabinde de 5
milyar dolara ¢ikarma hedefini hatirlatan Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
baskonsoloslukla birlikte yeni isbirligi alanlari Gzerine calismalar yiritebileceklerini soyledi. “Oda
olarak, Uyelerimizi Hirvatistan pazarinda aktif hale getirmeyi ¢ok arzu ederiz” ifadelerine yer verirken,
pandeminin buna engel teskil edemeyecegini de sozlerine ekledi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ve Meclis Baskani Akin Dogan’a misafirperverlikleri
dolayisiyla tesekkir eden Baskonsolos Zerec, iki (ilke arasinda olumlu ekonomik bir seyir yasandigina
dikkat cekerek, yapilacak organizasyonlara konsolosluk olarak yogun destek saglayacaklarini iletti.

Ziyaret, Tirkiye ekonomisi, Hirvatistan ekonomisi, pandeminin etkileri ve vize konularinin
gorisilmesiyle sona erdi. Baskan Bulut, ziyaretin sonunda Hirvat konuklarina Oda hizmet binasini
gezdirerek, hizmet kabiliyeti hakkinda kapsamli bilgiler verdi.

A-8.3- AZERBAYCAN i$ GEZiSi

Odamiz Yo6netim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiseyin Gezer,
izmit Belediyesi Bagkan Yardimcisi Nurettin Bulut
ve 10. Komite Baskani Halil ibrahim Yalniz’dan
olusan Odamiz Heyet tarafindan Haziran ayinda
Azerbaycan Cumbhuriyeti'ne is Gezisi

gergeklestirildi.

Odamiz heyeti ilk olarak, T.C. Bakl Buylikelgisi
Cahit Bagcl'yl ziyaret ederek pandemi sonrasi
ticaret ve Uretim alanindaki is birligi calismalari
hakkinda bilgi verdi T.C. Baki Biylkelcisi Cahit
Bagci ikili iliskilerin gelismesi yoniindeki cabalari
desteklediklerini belirtti.

ikinci olarak Azerbaycan Cumhuriyeti Sahibkarlar
Teskilatlart Milli Konfederasyonu Yonetim Kurulu
Baskani Memmed MusayeV’e ziyaret gerceklestirildi.
Ziyarette karsilikli istisarelerde bulunuldu ve Yonetim
Kurulu Baskani Memmed Musayev ziyaretlerinden
doIay| Odamiz heyetine memnuniyetlerini iletti.
Odamiz Heyeti
bir sonraki
ziyaretini
Azerbaycan Kiiciik ve Orta Olgekli isletmelerin Gelistirilmesi
Ajansi(KOBIA) Mudirii Orxan Mammadov'ya gerceklestirdi.
Gorismede Odamiz heyetine Azerbaycan’da kiiclik ve orta olgekli
isletmeler alaninda yapilan c¢alismalar, destek tedbirleri ve
: @ Kurumun faaliyetleri hakkinda ayrintili bilgi verildi, Odamiz ile
isbirligi ve |§Ietmeler arasindaki |I|§k|Ier|n genisletilmesine yonelik firsatlar hakkinda goris alisverisinde
bulunuldu.
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Odamiz Heyeti Mustakil Sanayici
, ve Is adamlar  Dernegi
@l Azerbaycan Subesi’ne
' gerceklestirdikleri ziyarette
MUSIAD  Azerbaycan Baskan
Yardimcisi Sait Yinanch, Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Rashad
s Jabirli ile yonetim kurulu tyeleri
tarafindan karsilandi. Toplantida
Azerbaycan'daki yatirim firsatlari, destek ve tesvikler hakkinda bilgi

il
e - &

alisverisinde bulunuldu.

Ardindan Azerbaycan Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Niyaz Ali-zada’yi ziyaret eden
Odamiz Heyeti, iki llke arasinda ticari iliskilerin arttirlmasi amaciyla Azerbaycan Ticaret ve Sanayi
Odasi ile lyi Niyet Protokolii imzaladi. imzalanan lyi Niyet Protokoli’niin ardindan Odamiz Heyeti son
olarak Bakii Devlet Universitesi Mesleki Egitim Kurumu ve Bakii Tiirk Sehitligi ziyaretlerinde bulundu.

A-8.4- MOLDOVA YATIRIM OLANAKLARI VE i$ FIRSATLARI SEMINERI

Odamiz ve Kocaeli Sanayi Odasl
koordinatorliiginde Moldova
Cumbhuriyeti Ankara Buyikelgisi Sayin
Dmitri Croitor'un katilimiyla dizenlenen
‘Moldova Ticaret ve Yatirrm Firsatlari
Toplantisi’ Haziran ayinda c¢evrim igi
olarak gercgeklestirildi.

ESMA BEKTAS Kocaell EUIC

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Necmi
Bulut ve Kocaeli Sanayi Odasi Baskani
Ayhan Zeytinoglu'nun ev sahipligini
yaptiklari toplantida Blylikel¢i Dmitri Croitor, Moldova’da yatirimciya sunduklari imkanlardan bahsetti.
Tirkiye ile Moldova arasindaki ticaret hacminin artirilmasini hedeflediklerini belirterek Tirk is
insanlarini Glkesine yatirim yapmaya davet etti.

Kocaell TO nes Bozma All ARSLANHA

Blylikelgi Dmitri Croitor, ‘Moldova Cumhuriyeti’'nin ekonomik potansiyeli, ilkedeki mevcut ticari
hayat, pandemi sonrasi is firsatlari ve yeni pazar imkanlari’ konusunda ayrintili bir sunum yapti. Croitor
konusmasinda; “Moldova Cumhuriyeti, Tirkiye ile stratejik ortaktir. Ayni zamanda Avrupa’nin
gdbegindebulunan bir iilke. is yapma kolayhgi olan llkemizde rahatlikla sirketinizi acabiliyorsunuz.
Bizim halkimiz en az 3 dil konusuyor, Universitelerimiz ¢ok gigli, egitimli insan oranimiz ¢ok yiksek
ancak is adamlarimiz yok. Tirk is insanlarini yatirrm yapmaya, lilkemizde lGretmeye ve halkimiza is
imkani saglamaya davet ediyorum” dedi. Kocaeli’nin Turkiye icin énemli bir kent oldugundan soz
ederek, Kocaelili is insanlariyla bir araya gelmis olmanin mutluluk verici oldugunu belirtti.

Yatirnm dostu bir mali sistemleri oldugundan bahseden Biiyiikelgi, “Ulkemizde yatirm yapan is
insanlarina 6nemli tesvikler sunuyoruz. Cografi konumumuz, ¢ok dilli bir tlke olmamiz, rekabet
edilebilen isletme maliyetlerimiz, c¢ekici mali sistemimiz, dijital kamu hizmetlerimiz, serbest
bélgelerimiz ve sanayi parklarimiz ile Moldova cazip bir yatirim dlkesi. Ulkemizdeki Tiirk yatirimlarinin
artmasini temenni ediyorum. is insanlarini ilkemize davet ediyorum, gelin sundugumuz imkanlari
yerinde gorin” diyerek is diinyasina seslendi.
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A-8.5- TACIKISTAN YATIRIM VE TICARET FIRSATLARI TOPLANTISI

Haziran ayindaTacikistan Blyukelgisi
Sayin  Mahmadali  Rajabiyonve
beraberindeki heyeti Odamizda
agirlamistik.

Uyelerimizin  dis  ticaret agini
genisletme calismalarimiza devam
ederek Haziran ayl icinde DEIK
isbirligi ile “Tacikistan Yatirbm ve
Ticaret Firsatlari Toplantisi”
gerceklestirildi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Volkan Yilmaz'in agilis konusmasini yaptigi ve
Tacikistan Ankara Blylkelcisi Sayin
Mahmadali RAJABIYON, Tacikistan Ankara
Blylkelciligi ~ Mdistesari  Parviz ~ Sodiq, 3 B P A
Tacikistan istanbul Baskonsolosu Murod [ :

Saidzoda, DEIK Tirkiye-Tacikistan is Konseyi
Baskani Cihangir Fikri Saatgioglu, KULOB
Serbest Ekonomi Bolgesi Direktorii Mustafo
Abdullozoda, Dusanbe Ticaret Misaviri
Emrah Soganci’'nin katilimlari ile
gerceklestirilen toplantida; Tacikistan ekonomisi hakkinda bilgilendirme ve yatirim firsatlari hakkinda
sunum yapildi. Ayni zamanda isbirligi firsatlari degerlendirildi.

Oulern TASKIRK.

A-8.6- FiLIPINLER BASKONSOLOSLUGU iLE iKiLi i$ GORUSMELERI

Filipinler Cumbhuriyeti istanbul
Baskonsolosu Arvin R. De Leon ve
Konsolos Edwin Gil Q. Mendoza
tarafindan Temmuz ayinda Odamizi
ziyaret gerceklestirildi. Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani Necmi Bulut, Yoénetim
Kurulu Baskan Yardimcilari Hiiseyin Gezer,
Volkan Yilmaz, Yoénetim Kurulu Uyeleri;
Murat Baris, ibrahim Atalay, Mehmet Akif

= = - Sen ve Abdurrahman Cuhadar’in da yer
aIdlgl 2|yarette iki Glkenin dostlugu ve is |I|§k|ler| hakkinda gors alisverisi yapildi.

Baskonsolos Arvin R. De Leon; Filipinler Cumhuriyeti istanbul Konsoloslugu’nun kisa siire énce
kuruldugunu ve 11 ilden sorumlu olduklarini ifade ederek (lkesine yatirima ve isbirligine davet etti.
Filipinler Cumhuriyeti’nin mevcut ithalat rakamlari hakkinda bilgi veren Baskonsolos De Leon, “Tirkiye
ile ticaretimizin olduk¢a az oldugunu, ancak 6zellikle Glkesindeki vergi ve tesvikler dikkate alindiginda,
bu rakamin arttirilmasinin miimkin oldugunu belirtti.

Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ise; Glkenin Asya pazarina agilmada stratejik 6neminin farkinda
olduklarini vurgulayarak, iki tilke arasindaki ticaretin artiriimasini arzu ettiklerini belirtti. Ayrica Asya’ya
acilan bir kapi niteliginde olan Filipinler'in 6nemine deginerek, “Konsoloslugun hem Ulkemize, hem
Filipinlere hayirll olmasini diledi. Bu vesilelerle Filipinlerle ticaretimizi artirmaliyiz. Sayin
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baskonsolosumuz da, Tiirk is insanlarinin gerek ticaret ve gerekse yatirim yapabilecekleri is kollari
hakkinda kapsamli bilgiler verdi. Gerek tGlkemiz, gerek Odamiz liyesi is insanlari bu sektorlerde faaliyet
gosterebilecek yeterlilikte” ifadelerine yer verdi.

A-8.7- BELCIKA BASKONSOLOSU’NDAN ODAMIZA ZiYARET

Cesitli kurum ve kuruluslardan konuklarini agirlayan
Odamiz Kasim ayinda Belgika istanbul Baskonsolosu
Serge Dickschen, Valon Bolgesi Ticari atasesi
Catherine Bauwens ve Briiksel Bolgesi Ticari Atase
Yardimcisi Muge Kilig’'t agirladi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilari Hiiseyin
Gezer ve Volkan Yilmaz'in Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Mikail Kayaci, Yonetim Kurulu Uyeleri Mehmet
Akif Sen, Yusuf Erenkaya, ibrahim Atalay ve
Abdurrahman Cuhadar ile birlikte ev sahipligi yaptigi
ziyarette, Turkiye ve Belcika arasindaki ekonomik iliskiler ele alindi.

Odamizin Gyelerini yeni pazarlara agma hedefi ile ilgili bilgi veren Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Hlseyin Gezer, “Hem yatinnm hem ticaret alaninda isbirligi arayislarimizi sirdiriyoruz. Bu noktada
somut adimlar atmaya gayret ediyoruz” ifadelerine yer verdi. Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Volkan
Yilmaz da, “Belcika ile bu iliskiyi giliclendirmek adina yapilmasi gereken tiim noktalarda gorev
Ustlenmeye haziriz. Hem kurum hem de Uye profili olarak buna haziriz” ifadelerine yer verdi.
Baskonsolos Serge Dickschen, Odamiza ev sahipligi dolayisiyla tesekkir ederken, isbirligi girisimleri
dolayisiyla da tesekkiir etti. Ziyarette, ekonomik iliskilerin daha da gelistirilmesi ve niteliginin artiriimasi
konusunda gelistirilebilecek projeler konusuldu.

A-8.8- KOSOVA- ARNAVUTLUK iKiLi i$ GORUSMELERI

Odamiz, Dogu Marmara ABIGEM,
Kocaeli Sanayi Odasi, Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi ile Kosova
is Ajansi Prishtina REA, Arnavutluk
Yatirim Gelistirme Ajansi ve Tiran
Ticaret ve Sanayi Odasi isbirliginde
B2B ikili is gorismeleri etkinligi
diizenlendi.

Avrupa isletmeler Agi kapsaminda,
b2match platformu (zerinden
online olarak gerceklesen etkinlige;

< bilisim ve iletisim teknolojileri,
otomotiv yan sanayi, makine, otomasyon, metal, plastik ve kauguk sektoriinde faaliyet gosteren
firmalar katildi. Tlrk firmalar, Kosovali ve Arnavut firmalar ile online gérismelerde bulunarak, olasi is
birliklerini degerlendirdiler.

Odamiz adina Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiseyin Gezer’in konusma gerceklestigi Kosova-
Arnavutluk ikili is Goériismeleri Etkinliginde, ayrica ikili gériismeler éncesinde bir tanitim webinari
diizenlendi. Etkinligi organize eden kurumlar, firmalara sunduklari hizmetler ve bolgelerindeki ticari
faaliyetler hakkinda bilgilendirmede bulundular.
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A-9 TICARETIN GELISTIRILMESI VE E-TICARETIN
ARTIRILMASI YONUNDE CALISMALAR

A-9.1- E-iIHRACAT BILGILENDIRME SEMINERI

_ Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MARKA)
it Teknik Destek Programi kapsaminda destek

ODASI =

almaya hak kazanan ‘KOBI’LER E-IHRACATLA
BUYUYOR’ projesi acilis ve bilgilendirme
toplantist 11 Mart 2021 tarihinde online
olarak gergeklestirildi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Volkan Yilmaz'in acilis konusmasi
gerceklestirdigi proje kapsaminda konu ile
ilgili sunum gerceklestiren E-ihracat Uzmani
Cagdas Yesilbag; sektor verileri, projenin amaci, projenin faydalari, is-zaman plani, proje ekibi ve
iletisim gibi konu basliklari ile ilgili bilgilendirmelerde bulundu.

A-9.2- CO-MATCHING ULUSLARARASI iKiLi iS GORUSMELERI ETKINLIiGi

KO(AELI

Odamiz ve Dogu Marmara ABIGEM organizasyonunda diizenlenen Co-Matching ikili is Gériismeleri
Etkinliginin 4.sii 25 Agustos 2021 tarihinde Odamizda online olarak gerceklestirildi.

COVID-19 salgini sebebiyle b2match platformu (izerinden online olarak gerceklestirilen etkinlige;
makine, metal, plastik, kauguk, elektrik — elektronik, aga¢ ve orman Urlinleri, ilag ve tibbi ekipmanlar,
is gtivenligi elbiseleri ve karavan imalati sektoriinde faaliyet gosteren yerli ve yabanci firmalar katilim
sagladi.
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262 firmanin__katilim sagladigi _etkinlige; Fransa,
Almanya, Portekiz, israil, ispanya, Hollanda, Belgika,
Yunanistan, italya, Ukrayna, Rusya, Romanya,
Finlandiya, Kuzey Kibris Tark Cumhuriyeti, Kazakistan,
Sirbistan, Kosova, Kuzey Makedonya, Moldova
Cumbhuriyeti, Bulgaristan, Bosna-Hersek, Hirvatistan,
Litvanya, Cin, Malezya, Pakistan, Filipinler, Nijerya,
Gana, Uganda ve Uruguay’dan firmalar ilgi gosterdi. ‘ 32 Farkli Ulke
Tiurk firmalar yabanci firma temsilcileri ile online 262 Flrma
gorismelerde bulunarak, olasi isbirliklerini
degerlendirdiler.

Odamiz egitim salonunda ingilizce, Rusca, Bulgarca,
italyanca dillerinde olmak Ulizere toplam 8 terciimanin
gorismelere eslik ettigi Co-matching etkinlik
kapsaminda toplam 433 gorisme gerceklesirken, 132’si
yabanci olmak (zere toplam 262 firma katilim sagladi.

A-9.3- MEDOS SISTEMi KAPSAMINDA ONLINE iHRACAT iSLEMLERI

Ticaret Bakanligi ve TOBB isbirligi ile hayata

gecirilen ve dolasim belgelerinin elektronik ortamda
onaylanmasini saglayan MEDOS sistemi Uzerinden TOBB MEDOS
Odamiz liyelerine hizmet verilmektedir. Y Mense ve Dolasim Belgeleri

Otomasyon Sistemi
S6z konusu sistem Uyelerimizin e-imza ile

ulasabilecegi ve sistem lizerinden doldurulan evrakin elektronik olarak Odamiza iletildigi ve sonucunda
onay aldigi suregleri kapsamaktadir.

Zaman ve maliyetten 6nemli derecede tasarruf elde edilen bu uygulama ile ihracat belgeleri olan, A.TR
Dolasim Belgesi, EUR.1 Dolasim Belgesi, EUR.MED Dolasim Belgesi, Form-A Dolasim Belgesi, Mense
Sehadetnamesi belgelerinin Odamiz tarafindan onaylanmasi icin kullanilmaktadir.

A-9.4- AKILLI KOBi PLATFORMU

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin (TOBB)
isinde dijital dontsiimi gerceklestirmek isteyen
KOBI’ler igin Visa is birligiyle hayata gecirdigi Akilli
KOBi Platformu, diizenlenen ortak basin
toplantisiyla Kocaeli is diinyasina tanitildi

Mikro, klglk ve orta olgekli isletmelere yonelik
tiim sektorler igin dijitallesme olanagi sunan Akilli
KOBI Platformu tanitim toplantisinda; Odamiz
Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Kocaeli Sanayi Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu, Gebze Ticaret
Odasi Baskani Nail Ciler, Kérfez Ticaret Odasi Baskani Recep Oztiirk ve IMEAK Deniz Ticaret Odasi
Kocaeli Subesi Baskani Vedat Dogusel ve basin mensuplari hazir bulundu.
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Toplantida, Akilli KOBI Platformu’nun isletmeler icin dnemine vurgu yapan Yénetim Kurulu Bagkani
Necmi Bulut, “Gliniimizde verimliligi artirmanin, rekabetciligi saglamanin, katma degerli hizmet ve
Grlin gelistirmenin anahtari dijital dontsiimdir. Pandemi siireci ile birlikte basarinin elde edilmesi icin
iyi bir dijital dénisiim artik kaginilmaz olmus durumdadir. KOBi’ler tiim isletmelerin %99,8’ini
olusturmakta ve 11,5 milyon istihdam saglamaktadir. KOBI’lerimiz icin Dijital Déniisim artik bir
ihtiyactan ziyade bir zorunluluk haline gelmistir. KOBI’lerimizin dijitallesme seriiveninde, bdylesine
katilimci, kapsayici ve ¢cok paydasli is birligi agi olan Akilli KOBI platformunu kiymetli buluyorum. Akilli
KOBI, iilkemizde dijital déniisiim yolunda genis bir ekosistemi KOBi’lerle bu kapsamda bulusturan ilk
platform olma &zelligine sahiptir. Bu platform araciligi ile KOBI'ler ihtiyaglarini kategoriler ya da
sektorler bazinda kesfedebilecek, bu drin ve hizmetleri sunan tedarikgilerle bulusabilecek.
KOBI’lerimizin dijitallesme yolunda harekete gegerek platformdan yararlanmalarini artik bir gereklilik
olarak gortiyor teknoloji tedarikgilerinin Griin ve hizmetlerini incelemeye bekliyoruz” dedi.

- Akilli KOBI Platformu nedir?

Akilli KOBI, tilkemizde dijital doniisiim yolunda genis bir ekosistemi KOBI’lerle bu kapsamda bulusturan
ilk platform olma 6zelligine sahip. akillikobi.org.tr adresinden ulasilabilen platform, icerdigi Grin,
hizmet, bilgi ve egitimlerle KOBI’lere 6zel bir dijital déniisiim Uissii olarak hizmet verecek. Akilli KOB/'yi
ziyaret eden KOBI’ler ihtiyaglarini kategoriler ya da sektorler bazinda kesfedebilecek, bu iriin ve
hizmetleri sunan tedarikgilerle bulusabilecek. Ayrica KOBI’ler kendilerini dijitallesme konusunda test
edebilecek, seviyelerini gorebilecek, isterse egitim alabilecek. Bdylelikle KOBI'ler A’dan Z'ye
dijitallesme konusundaki tiim ihtiyacini Akilli KOBI platformunda karsilamis olacak.

-Dijitallesme yolunda en kapsamli igerik

Akilli KOBI platformundaki faydali icerik ve videolarin yer alacagi ‘Bilgi Bankasi’ sekmesinin Tiirkiye’nin
en kapsaml dijital donisim bilgi merkezi olmasi hedefleniyor. Bu icerige ek olarak Visa destegi ile,
‘KOBi Akademisi’ sekmesine ‘isimi Yénetebiliyorum’ KOBI egitimleri de dahil edildi. Bogazigi
Universitesi dgretim Uyeleri ve alaninda uzmanlarin yer aldig1 7 baslik ve 47 modiilden olusan egitim
videolari KOBI’lerin finansal disiplin ve dijitallesme becerilerini giiclendirmek amaciyla tasarlandi.
KOBI’lerin kapasitelerini gliclendirecek bu egitimlerin yani sira platformun ‘Visa Diinyasi ve Odemeler’
bélimiinde ise KOBI’lerin demelerle ilgili ihtiya¢ duyacagi tiim bilgiler, kartla 6deme ve kart kabulii
olmak {izere iki baslkta anlatiliyor. Ayrica bu béliimde KOBI’ler, finansal kuruluslarin Akilli KOBi’ye 6zel
ticari Visa kart ve POS kampanyalarina da ulasabiliyorlar.

-TUBITAK’tan KOB/’lere dijitallesme seviye testi

Platforma kaydolan KOBI’lere dijital déniisim konusundaki mevcut durumlarini TUBITAK Tiirkiye
Sanayi Sevk ve idare Enstitiisii tarafindan hazirlanan “Dijital Déniisiim Olgunluk Degerlendirme”
araciyla tespit etme imkani sunuluyor. KOBI’ler ¢ikan sonuglara ve ihtiyaglarina gore kisa ve orta vadeli
yol haritalarinin hazirlanmasi konusunda destek alabilecekler.

-ilk faza ilgi yogun oldu

Akilli KOBI’nin Mayis ayinda duyurulan ilk fazindan bu yana dijitallesmeye yonelik (iriin ve hizmet sunan
800’e yakin tedarikg¢i platforma kayit oldu. Bu sirketlerin sundugu; bulut ve yapay zeka ¢6zliimleri, e-
ihracat, sanal POS ¢oziimleri, mobil gelistiriciler, veri analizi gibi hizmetler12 ana kategoride toplam 80
baslik altinda toplaniyor. KOBI’ler bu iiriin ve hizmetlere, tedarikgilerin sitelerine ydnlendirilerek uygun
o6deme kosullariyla ulasabiliyor.
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A-9.5- SANAYi VE TEKNOLOJi (SANTEK) SANAL FUARI

VE TEKNOLOJI Odamizin da isbirlikleriyle 2013 yilindan bu
yana diizenlenen Sanayi ve Teknoloji Fuari
10 A K | (SANTEK) bu yil dijital olarak gergeklestirildi.

gwww.santekdi:ital.com

ANAL FUARI

- v 8-10 Arahk 2021 tarihleri arasinda

;J‘ cANT?:;"IGI" i, S UM diizenlenen "fuarm 'tan|t|m| igin ) bas.m

1] " s & - toplantisi  duzenlendi. Odamiz Y6netim

| Kurulu Baskani Necmi Bulut, Kocaeli Sanayi

Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu, Korfez

Ticaret Odasi Baskani Recep Oztiirk ve IMEAK

Deniz Ticaret Odasi Baskani Vedat Dogusel’in yer aldigi toplantida, SANTEK’21’in hazirliklari ve gelinen
nokta paylasildi.

ilimizin ilk dijital fuari olmasi dolayisiyla organizasyona is diinyasi ve vatandaslarin destegini rica eden
Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, “Bu fuarimizin bu yil da hak ettigi noktaya gelebilmesi icin ¢ok is
diistiyor. is diinyamizin ve vatandaslarin bu destegi bizlerden esirgemeyeceklerine vyiirekten
inaniyoruz. Pandemi dolayisiyla ara verdigimiz SANTEK, dijital ylziyle aramiza donliyor. Pandemide
e-ticaretin ve dijitallesmenin 6nemini bir kez daha gordiik. ilimizin sanayi ve teknoloji alanindaki
glcind bu yil dijital ortamda ulusal ve uluslararasi mecralarda tanitacak olan SANTEK'i 6nemsiyoruz”
ifadelerine yer verdi.

Fuarda, makine/otomasyon, = .
makine/endustriyel cihazlar, kalip sanayii,
otomotiv- otomotiv tedarikgileri, yan sanayi
alanlarinda 200’e yakin firma dijital stand
actl. Firma yetkililerin gin boyu talep ve
Onerilere yanit verdigi SANTEK 2021 Dijital
fuari ile es zamanh olarak “Match4Industry”
ikili is gorismesi etkinligi de diizenlendi.

Fuara katilan Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut “Pandeminin etkilerinin halen yogun olarak
sirdigi su donemde, e-ticaret ve e-isbirligi yapabilme kabiliyetlerimizi gelistirmek oldukca 6nem arz
ediyor. Bu yonleriyle dusunildiginde SANTEK dijital artik daha stratejik bir firsattir. Ev ve isyeri
ortaminda ikili is gortismeleri gerceklestirebiliyor, triin tanitimlari alabiliyor, staj ve is basvurusu
yapabiliyorsunuz. ilimizin sanayi ve teknoloji alanindaki giiciinii tiim diinyaya gésteren SANTEK 2021
Fuari’na ziyaretlerinizi 6nemsiyoruz” ifadelerine yer verdi.

A-9.6- EKONOMIDE UYUM VE i$ DUNYASI BULUSMALARI

Gog idaresi Baskanlig’nin, Birlesmis

Milletler Miilteciler Yiksek g ) iiis| 6y unHCR
Komiserligi (UNHCR) isbirliginde ve .
Kocaeli il Gog idaresi MidirlGgi’niin i ‘ ‘iSDUnYOSl
ev sahipliginde diizenledigi e

‘Ekonomide Uyum ve Is Diinyasi
Bulusmalar’’ Aralik ayi sonunda
gerceklestirildi.
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2 oturumda gerceklesen programin, ‘Gegici ve Uluslararasi Koruma altindaki Kisilerin Ekonomik
Hayata Katilimlar’’ baslikl boliimine katilan Odamiz Genel Sekreteri Mert Anlipak, Odamizin bu
alandaki verilerini agiklayarak, ¢alismalarini paylasarak “Diinya genelinde 200 milyondan fazla kiginin
insani yardima ihtiya¢c duydugu ve yaklasik 70 milyon kisinin ise cesitli sebeplerden 6tiri yasam
alanlarini terk ederek hareket halinde oldugu bilinmektedir. Ulkemiz, jeopolitik konumu ve tarihi itibari
ile artan bir ivme ile gb¢ almakta ve farkl tlkelerden birgok yabanciya ev sahipligi yapmaktadir.

Suriyeli siginmacilar artik Tirkiye'nin bir gercegi, tim paydaslara diisen sirecin olumsuz etkilerini
azaltacak, olumlu etkilerini daha fazla hayata gecirecek 6nlemler Gzerinde durmaktir. Kocaeli Ticaret
Odasi olarak; miiltecilerin ticari hayata katilmasi adina yapilmasi planlanan tiim projelerde destek
saglamaktan memnun olacagimizi belirtmek istiyorum.” ifadelerine yer verdi.

A-10 YAYINLAR

A-10.1 BASILI YAYINLAR

A-10.1.1- RAKAMLARLA KOCAELI 2021 iLiMIZE DAIR
TUM VERILER
ilimizin ekonomik ve sosyal gelisimi hakkinda tyelerimize BU YAYINDA! |
kaynak teskil etmesi, dogru bilgiler ile analiz yapmalari amaciyla RAKL)MH'W
ve ilimiz ile ilgili bilgi sahibi olmak isteyen kisi, kurum ve 2(]2KIUEAV|S| CIKTI

kuruluslara kapsamli bilgi ve arastirmalar sunmak amaciyla her
yil yayinlanan “Rakamlarla Kocaeli” isimli kitabimiz Temmuz
ayinda yayinlandi.

Yayinimizin iceriginde; ilimizin niifus durumu, il genelinde yapilan egitim ve kiiltiir calismalari, Halk
Egitim Merkezi hizmetleri, Ciraklik Egitim Merkezi calismalari, sosyal glivenlik calismalari, saghk
hizmetleri, tarimsal Uretim, hayvancilik ve ormancilik potansiyeli, iklim sartlari, istihdam, ulasim
imkanlari ve gelisimi, proje ve destekler, limanlar, haberlesme, dis ticaret ve vergi gelirleri, ticaret
sektorlerine ait veriler hakkinda giincel bilgiler yer almaktadir.

.ma‘;a'
A-10.2 WEB YAYINLARI )
A-10.2.1- 2020 CALISMA RAPORU et

Odamizin yil icindeki tim calismalarinin yer aldigi Calisma Raporumuz
Ocak ayr Meclis Toplantisinda onay alinmasinin ardindan web
sayfamizda yayinlanmaktadir.

A-10.2.2- iS DUNYASI

Odamiz tarafindan hazirlanan ve web sayfamiz (zerinden
Gyelerimizin istifadesine sundugumuz ilimiz, bolgemiz ve Ulke
ekonomisi ile ilgili bilgilerin derlendigi is Diinyasi yayini aylik
olarak yayinlanmaktadir.
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A-10.2.3- DIS TiICARET BULTENI

Ayhk periyotlarda vyayinlanan Dis Ticaret el =l =l il =S
Biiltenlerimizde; Ticaret Bakanligi TUIK, Dogu 4

Marmara Gumrik ve Ticaret Bolge MUdUrlGgu  “ o™ “lri  loniy | Pionge | milmmmen e
verilerinden diizenlenen Ulkemizin ve kentimizin
ithalat, ihracat rakamlarinin aylar ve yillar s e o ——— | S—

itibariyle degisimleri, Ulkeler bazinda rakamlar  pgil§ m m ﬂ el \

yer almaktadir.

A-10.2.4- 2021 YILI i$ PROGRAMI

Odanin Stratejik Plani c¢ergevesinde 1 yillik program ve projelerin, 2021 viLs
onceliklerin ve servis ¢alismalarinin yer aldigi yayindir. Servis bazlh i
hazirlanmakta olup, her servisin hazirladigi béliim, daha sonra birlestirilip \

sunulmaktadir. www.koto.org.tr web adresinde yayinlanmaktadir.

A-10.2.5- ULKE RAPORLARI

Uluslararasi ticaretin gelistiriimesi adina
cok sayida proje, seminer ve egitimi hayata
geciren Odamiz; Uyelerimizin ticaret gerceklestirmeyi planladigi
lkeler ile ilgili genel sosyal ve ekonomik bilgiler, dis ticaret hacmi,
Turkiye ile ticaret, Kocaeli ile ticaret, isletmelerin dikkat etmesi
gereken hususlar ile ilgili bilgilendirmeler gibi birgok konuda giincel
bilgiler sunmaktadir. Her ay farkh bir ilke igin diizenlenen
raporlarimiza www.koto.org.tr web sitesinde Yayinlar bolimiinden
ulasilabilmektedir.

3 [

A-10.2.6-AYLIK FAALIYET RAPORLARI
Oda meclis Uyelerine sunulmak (izere ay icerisinde gerceklestirilen faaliyetler e
ve servislerden gelen calismalardan derlenerek hazirlanan Faaliyet Raporlari,
Meclis toplantisindan bir hafta Oncesinde hazir hale getirilerek Genel
Sekreterlige  sunulmaktadir. Akabinde Meclis (yelerinin  onayina
sunulmaktadir. www.koto.org.tr web sitesinde Yayinlar béliminde yer g _—
almaktadir. .B‘E:S.’J

A-10.2.7- SEIZE THE OPPORTUNITIES IN KOCAELi 2021
(KOCAELI’DEKi FIRSATLAR)

SEIZETHE
ﬂmﬂkwvlllgﬁ
Uluslararasi platformlarda yabanci is insanlarina sunulmak tzere yillik olarak
hazirlanan yayindir. Rakamlarla Kocaeli adli yayinimizin ¢ergevesinde
Kocaeli’'nin yatirim ortami, istatistikleri, sosyal olanaklari vb. iceriklerden
olusmaktadir. www.koto.org.tr web sitesinde Yayinlar béliminde vyer
almaktadir.
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A-11 SOSYAL ETKINLIKLER

A-11.1- TURKIYE BINiCiLiKk FEDERASYONU VE KOCAELi ATLISPOR i$BiRLiGi iLE DUZENLENEN
CUMHURBASKANLIGI KUPASI ENGEL ATLAMA YARISMASI’NIN
MEDYA TANITIM TOPLANTISI

Tirkiye Binicilik Federasyonu ve Kocaeli Atlispor
Kultbu isbirligiyle Kocaeli Valiligi, Kocaeli Blyliksehir
Belediyesi ve Odamiz destekleriyle dizenlenen
Cumbhurbaskanligi Kupasi Engel Atlama Yarismasi’'nin
Medya Tanitim Toplantisi Odamizda gerceklestirildi.

Kocaeli Vali Yardimcisi Ali Ada, Genglik Spor I
Madird  ibrahim  Aktark, i Muadir Yardimcisi
Ziyalilhak Sarigil, Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcilari Hiseyin Gezer, Volkan Yilmaz, Kocaeli Ath Spor Kullibi Baskani Savas Demirtas, Yonetim
Kurulu Uyeleri Ozer Ozbag, ibrahim Aydin ve Kuliip Miidiirii Fikret Yildiz'in katildigi medya tanitim
toplantisinda, organizasyonu tanitan sunum yapildi.

A-11.2- “OSMANLI ARSIV BELGELERINDE KOCAELI DENIZCILiK TARIHI”
iSiMLI KITABIN LANSMAN TOPLANTISI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
Necmi Bulut'un katihm sagladigi
IMEAK Deniz Ticaret Odasi Kocaeli
Subesi’nin 1 Temmuz Denizcilik ve
Kabotaj Bayrami etkinlikleri,
Kocaeli Vali Yardimcilari Suat
Yildiz, Aslan Avsarbey, Kocaeli
Blyliksehir Belediye Baskanvekili
Yasar  Cakmak, Korfez Belediye
Baskani Sener Sogut, TCSG-
71 Kandira Kefken Sahil Giivenlik Komutani Kidemli Ustegmen Devran Oztoprak, Oda Baskanlari, Il
Daire muddrleri, STK temsilcileri ve ¢ok sayida davetlinin katihmi ile gerceklestirildi.

Cumbhurbaskanligi Osmanli Arsiv Arastirmacisi Siireyya Atilla Saglamcubukcu ile Tarihgi Yazar Volkan
Senel'in hazirladigi “Osmanh Arsiv Belgelerinde Kocaeli Denizcilik Tarihi” isimli kitabin tanitiminin
gerceklestirildigi Odamiz Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayaci ile birlikte programda yer alan
Yonetim Kurulu Baskanimiz Necmi Bulut, kitabin sektdre ve Kocaeli’ye hayirli olmasini diledi.

A-11.3- KOCAELI SANAYi ODASI 27. SAHABETTIN BiLGiSU CEVRE ODULLERiI TORENINE
KATILIM SAGLANILDI

Kocaeli Sanayi Odasi tarafindan bu yil 27’ncisi
diizenlenen Sahabettin Bilgisu Cevre Oddilleri
torenine Kocaeli Vali Yardimcisi Dursun
Balaban, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Blyuksehir
Belediye Baskani Tahir Blyikakin, Kocaeli
Sanayi Odasl Baskani Ayhan Zeytinoglu,
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
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is adamlari ve davetliler katildi. ‘“Temiz cevre, gliclii sanayi’ temasi ile diizenlenen térende BASF Tiirk
Kimya, ispak Esnek Ambalaj, Brisa, Otokar, Hidropar Hareket Kontrol Teknolojileri Merkezi ve Ford
Otosan 6diil alan firmalar oldu.

Torende konusan TOBB Baskani Hisarciklioglu, konusmasinda: “Covid-19 diinyay! ne kadar hoyrat
kullandigimizi ve birbirimize bagli oldugumuzu bizlere gosterdi. Avrupa Birligi iklim degisikligi ile
ilgili bir program baslatti, AB, ‘ithal edecegim Ulirlinlerde karbon esitleme vergisi alacagim’ diyor.
Eger iklim degisikligine dikkat etmezsek Avrupa’ya 2 milyon dolar vergi verecegiz. Ki bunu oraya
vermeyi mi tercih edecegiz yoksa geri donlisime mi harcayacagiz? Karbon emisyonunu
uygulamaya alanlar bir adim 6ne gececek. Eger uygulamazsak Tirkiye en ¢ok etkilenecek lg¢
Glkeden biri olacak. Tarkiye’nin 2050 yilina uzanan bir karbon emisyonu programi olusturmasi
gerekiyor” ifadelerine yer verildi.

A-11.4- 34, AHILIK HAFTASI GELENK TORENINE KATILIM VE
KOCAELI VALISi SEDDAR YAVUZ’A ZiYARET

Odamizin da destekleriyle organize edilen Ahilik Haftasi’'nin 34.’sii celenk téreni ve ziyaretlerle
kutlandi. Celenk téreniyle baslayan kutlamalara Odamizi temsilen Genel Sekreter Yardimcisi Adem
Aykag katilim sagladu. '
Programlarin ilk ayaginda,
Esnaf ve Sanatkarlar Odalari
Birligi Baskani Kadir Durmus,
Atatirk  Aniti'na  ¢elenk
sundu. Blylksehir
Belediyesi Bando Takimi'nin
da hazir bulundugu toérenin
ardindan saygl durusunda
bulunularak istiklal Marsi
okundu.

Akabinde, tertip  komitesi
tarafindan Kocaeli  Valisi
Seddar Yavuz makaminda
ziyaret edildi. Ziyarette, ‘Yilin
Ahisi’ secilen ve 1975’ten beri
Kandira’da esnaflik yapan 3
cocuk babasi berber Husni
Morgil, Yilin Kalfasl’
Muhammet Hanifi Yorulmaz ve

& otk

‘Yilin Ciragl’ Hamza Kose de yer aldi.
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A-11.5- KOCAELi ATLISPOR KULUBUNUN DUZENLEDiGi ENGEL ATLAMA
KOCAELI TICARET ODASI KUPASI’NDA ONUR NARIN 1. OLDU

Turkiye Binicilik Federasyonu’nun faaliyet programinda yer
alan Kocaeli Ath Spor Kullibli tarafindan dizenlenen T.C.
Genglik ve Spor Bakanligl Kocaeli Blyliksehir Belediyesi Engel
Atlama yarismalari gectigimiz ay izmit Fuar Alani icindeki
Kocaeli Atli Spor Kuliibi Maneji’'nde yapildi.

Odamizin da destekgi kurumlar arasinda yer aldigi ve
kategoriye adini yazdirdigi misabakay;, Odamiz YOnetim
Kurulu Baskani Necmi Bulut, Baskan Yardimcilari Volkan
Yilmaz, Hiiseyin Gezer ve Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail
Kayaci yakindan takip etti.

ikinci guiniin ilk yarismasinda 70
cm Engel Atlama Kocaeli Ticaret
" Odasi  Kupasi'nda Pl Pony
Kategorisinde Onur Narin, Silver
Star adli atiyla parkuru 53.28 en iyi
zaman 0 ceza puaniyla bitirip
birinci oldu.

' Yeni Biniciler kategorisinde
Zeynep Ersoy Lesly Adli atiyla
48,02 en iyi zaman 0 ceza puaniyla
bitirip birinci olurken Melis Keser Diablo adli atiyla ikinci, R. Segil Mert- Victorie adli atiyla tiglinci, ipek
Dinger- Force adh atiyla dérdiincli, Ahmet Berat Demircioglu- Accord adli atiyla besinci oldu. Basarili
olan sporculara kupasini Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Baskan Yardimcilari Volkan Yilmaz,
Hiseyin Gezer, Sayman Uye Mikail Kayaci ile birlikte takdim etti.

A-11.6- ODAMIZ TARAFINDAN GELENEKSEL OLARAK DUZENLENEN 29 EKiM HAFTASI
“ATATURK VE CUMHURIYET SERGISI” ODAMIZ FUAYE ALANINDA GERCEKLESTIRILDI

Cumhuriyetimizin ~ kurulusunun  100. yih
yaklasirken  her yil  geleneksel olarak
diizenledigimiz “Atatiirk ve Cumhuriyet Sergisi”
bu yil da 29 Ekim-10 Kasim 2021 tarihleri
arasinda Odamiz giris katinda fuaye alanimizda
gerceklestirildi.

87 eserden olusan Atatlirk ve Cumhuriyet
konulu sergide, Cumhuriyet’in ilan edildigi
yillarda cekilmis izmit fotograflari da yer almakta
olup, ilimizin Cumhuriyet yillarina da 1sik tutmaktadir.
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A-11.7- TURKIYE’NIN EN HIZLI BUYUYEN iLK 100 FIRMASI iCINDE YER ALAN ODAMIZ
UYELERI ZIYARET EDILEREK TOBB PLAKETLERI TAKDIM EDILDI

- . Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), Tiirkiye Ekonomi
) ) Politikalari Arastirma Vakfi (TEPAV) ve TOBB ETU’niin
katkilariyla diizenlenen “Tiirkiye 100” programinin
altincisi gergeklestirildi. Térende, Tirkiye'nin 2016-2018
doénemindeki satis geliri artis hizi siralamasina gére en hizli
bliylyen ilk 100 sirketi kamuoyuna ilan edildi.

2020 yilinda yapilan arastirma sonucunda en hizli biylyen
ilk 100 sirket

arasinda Odamiz Uyesi 4 firma da yer aldi.

Turkiye’nin en hizh bliytyen ilk 100 sirket arasinda yer alan
Odamiz Uyeleri; Olmetsan Metal insaat Sanayi ve Ticaret
LTD. STi., Elk Otomasyon Pano Elektrik Mekanik insaat
Taahhiit Sanayi ve Ticaret LTD. STi, Kube Pompa Teknolojileri
Sanayi ve Ticaret A.S, ve Bufala Sut Uriinleri Sanayi Ve
Ticaret A.S."ye Odamiz tarafindan TOBB plaketi takdim edildi.

W Plaket toreninde Odamiz Yénetim  Kurulu
Baskani Necmi Bulut “ Satis geliri artis hizi
siralamasina gore Tirkiye’de en hizli biyilyen
ilk 100 arasinda 69’uncu sirada yer almaniz
dolayisiyla sizleri tebrik ediyoruz. Kocaeli
bélgemizde 6nimuzdeki yillarda artis olmasini
Umit ediyoruz. Kentimizin ekonomi ve marka
imajina yaptiginiz katkilardan dolayr firma
sahiplerimizi ve g¢alisanlarini tebrik ediyoruz”

< Ao

ifadelerine yer verdi.

A-11.8- KOCAELI GAZETESINCE DUZENLENEN GELENEKLER “DORUKTAKILER 2020”
ODUL TORENi ODAMIZ BURHAN KASIM MECLIS SALONUNDA YAPILDI

Kocaeli Gazetesi'nin  her vyil
geleneksel olarak tekrarladig
Doruktakiler

degerlendirmelerinin 2020 yili
odul téreni Odamiz Burhan
Kasim Meclis Salonu’nda
gerceklestirildi. Pandemi
nedeni ile kisith bir katilimla
gerceklesen  etkinlikte, 16
kategoride daha dnce blyuk jiri
tarafindan belirlenen kisi ve
kurumlara 6dulleri takdim edildi.

Odamiz Yénetim Kurulu Bagkani Necmi Bulut, Atabay ilag CEO’su Zeynep Atabay Taskent’e, SEKA Park
AS. Genel Midirli Bayram Karakus’a, Meclis Baskani Akin Dogan Kibar Holding’e, Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Hiiseyin Gezer Su Akademi-Ebru Giicin’e plaketlerini takdim etti.
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A-12 KADIN- GENGC GIiRISIMCILER KURULU ILE ILGILi
FAALIYETLER

A-12.1- 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU ETKiNLiGi

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu 8 Mart
Diinya Kadinlar Giinii Etkinligi,
Doénemin Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan,
TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu ile
TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Baskani
Nurten Oztirk’in ve 81 il Kadin
Girisimciler Kurulu Baskanlarinin fiziki
katilimi  ve ayni  zamanda tim
Tirkiye’deki kadin girisimciler kurulu
Gyelerinin videokonferans yontemi ile katihmiyla gerceklestirildi.

A-12.2- “TURKIYE’NiN LiDER KADINLARI” ODUL TORENI

Diinya Gazetesi ve Kog¢ Universitesi Toplumsal Cinsiyet ve
Kadin Calismalari Arastirma ve Uygulama Merkezi (KOC-
KAM) stratejik ortakliginda gerceklestirilen Tirkiye'nin

LIDER

Kadin Liderleri Odil Téreni Dénemin Ticaret Bakani Ruhsar %(.@%H,ip

Pekcan’in katihmi ile gerceklestirildi. KADININ DOSTU )
STK ODULO \ ¢

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani Sayin g(i)P;Q\BT;,LisSQ/:{I\ﬁIKLIOGQ\U fl

M.Rifat  Hisarcikhoglu, Dinya Gazetesi tarafindan
diizenlenen Tiirkiye'nin Kadin Liderleri Odiil Téreni'nde,
‘Kadinin Dostu STK Odiili' ne layik gorildii.

A-12.3- TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi (TOBB) VE AMERIKA BIiRLESiK DEVLETLERI
(ABD) TICARET ODASI iSBIRLiGi iLE GERGEKLESEN “MiLYON KADINA MENTOR PROGRAMI”
LANSMAN TOPLANTISINA KATILIM SAGLANDI

8 Mart Diinya Kadinlar Gini’nde, Milyon Kadina Mentér Programi
Lansman Toplantisi, Tlirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ( TOBB ) ve ABD
Ticaret Odasi isbirliginde ¢evrim ici olarak gerceklestirildi.

Milyon Kadina Mentér Programi, STEM (Bilim, Teknoloji,
Mihendislik ve Matematik) alanlarinda ¢alisan geng kadinlari (15-25
yas) ve sektor liderlerini dijital bir platform tzerinden bir araya
getirmeyi amaclayan bir mentoérlik programidir.

Program, Tirkiye'deki Amerikan firmalarinin Ust diizey yoneticileri
ile diger gonillllerin gelecegin kadin yoneticilerine mentorlik
destegi verilmesini ve bu sayede 10 yil icerisinde 1 milyon mento6rlik
iliskisi kurulmasini hedeflemektedir. S6zkonusu toplantiya kadin girisimcilerimiz katilim géstermistir.
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A-12.4- MiGROS KADIN AKADEMISi TICARET BAKANLIGI KADIN KOOPERATIFLERI

EGiTiM PROGRAMI ODAMIZDA YAPILDI

Migros Kadin Akademisi Ticaret Bakanligi
Kadin Kooperatifleri Egitim Programi
Odamizda Gergeklestirildi. Egitim
programina Odamiz Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz, Kocaeli
Vali Yardimcisi Ekrem Calik, Esnaf ve
Sanatkarlar Kooperatifcilik Genel
Mudiri Necmettin  Erkan, Ticaret il
muidird  Veysi  Uzunkaya, Migros
yetkilileri ve ilimizdeki ve Sakarya’daki
Kadin Kooperatifleri katihm sagladi.

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz’in acilis konusmasi yaptig egitimde; Kalite yonetim
sistemleri, iyi tarim uygulamalari, taze meyve ve sebze takip sistemi Block Chain sistemi, mevzuat
egitimi gibi konular Aret Vartanyan, Yasemin Ozdemir, Mesut Oztiirk, Ceren Devecioglu sunumlarini

gerceklestirdi.

A-12.5- KOCAELI KADIN GiRiSIMCILER KURULU TEMSILCILERI ILE
DOGU MARMARA BOLGE TOPLANTISINA KATILIM SAGLADIK

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Kadin Girisimciler
Kurulu'nun ev sahipliginde, Kocaeli Kadin Girisimciler
Kurulu Odamiz Kadin Girisimciler Kurulu icra Komitesi
Gyelerimiz, Bursa TSO Kadin Girisimciler Kurulu, Bolu TSO
Kadin Girisimciler Kurulu, Diuzce TSO Kadin Girisimciler
Kurulu, Yalova TSO Kadin Girisimciler Kurulu ile birlikte
Dogu Marmara Bolge Toplantisina katihm gergeklestirildi.

3 Ve (e i
YV ORESETORONREE R

Toplantida kadin  kooperatiflerine
planlanan egitimler istisare edildi.
Ayni zamanda Geyve Belediyesi ve Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi isbirligi ile olusturulan
Geyve Yoresel Uriinler Uretim Merkezi de ziyaret
edilerek, kooperatiflesme ile ilgili goris
alisverisinde bulunuldu.

yonelik

A-12.6- TOBB VE BEKO “GiRiSIMCi KADINLARIN YANINDA" PROGRAMINA KATILIM

SAGLADIK

TOBB, TOBB Kadin Girisimciler Kurulu ve Beko
isbirliginde, Arcelik Perakende Akademi
destegiyle 'BEKO 100 Kadin Bayii Projesi'
kapsaminda 'Girisimin Kadin Kahramanlari
Kocaeli Bulusmasi' etkinligi diizenlendi.

TOBB Kadin
Yardimcisi

Kurulu
Kocaeli

Baskan
Kadin

Girisimciler
Ginseli  Ozen,
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Girisimciler Kurulu Baskani Nurcan Babalik, Baskan Yardimcisi Nurhayat Giildiren, icra Kurulu
Uyelerimiz Esma Bektas, Eda Efe, Arastirma ve Dis Ticaret Midiri Ozlem Taskir ve BEKO
Yoneticilerinin katihmi ile gergeklesen etkinlikte kadin girisimcilere projenin detaylari ve yeni is
firsatlari hakkinda bilgi verildi.

A-12.7- TOBB KADIN GiRiSIMCILER KURULU DOGU MARMARA BOLGE
(8.BOLGE) TOPLANTISINA KATILIM SAGLADIK

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu’nun Dogu
Marmara Bélge toplantisi, TOBB Bolu il Kadin
Girisimciler Kurulu ev sahipliginde Bolu
Ticaret ve Ticaret Odasi’'nda gerceklestirildi.

Kadin girisimciligin gelistiriimesinin 6nemli

ve  oOncelikli  oldugunun  vurgulandig
y kadinlarin  bilgi, beceri ve vizyonunun,
. ekonomimize ve is diinyamiza

kazandirilmasina 6nem verildigi aktarildi.
Kadin Girisimciler Kurullarimizin ¢alisma ve

; faaliyetlerinin sarekli olarak desteklendigi,
yapilacak olan ve yapilan calismalarla kadin girisimcilerin sayilarinin ekonomiye, tretime, istihdama
katkilarinin her gecen giin artarak devam edecegi aktarildi.

A-12.8- KOCAELI KADIN GiRiSIMCILER KURULU CALISTAYINA KATILIM SAGLADIK

Kocaeli Kadin Girisimciler Kurulu Baskani
Nurcan Babalik moderatorligiinde
Odamiz icra Kurulu yelerinin de katilim
sagladigi  Kocaeli “Kadin Girigsimciler
Kurulu Calistay!” gergeklestirildi.

S6z konusu cgalistayda; calisma gruplari
olusturularak yeni dénemde vyapilacak
olan proje ve fikirler hakkinda istisare
yapild.

Kadin girisimcilerimizle strdirulebilir bir kalkinma gayreti gosterilmesi icin kadinlarin hayatin her
alaninda giiclenmesi ve gesitli proje, egitim programlariyla desteklenecegi aktarildi.

A-12.9- KOCAELI KADIN GiRiSIMCILER KURULU iCRA KOMITESI TOPLANTISINA
KATILIM SAGLADIK

Kocaeli Kadin Girisimciler Kurulu, Kasim ay! icra
kurulu toplantisi Korfez Ticaret Odasi ev
sahipliginde gerceklestirildi.

Gergeklestirilen  Kasim  ayr  icra  kurulu
toplantisinda, Odamizin da isbirlikleriyle 2013
yihindan bu yana diizenlenen Sanayi ve Teknoloji
Fuart (SANTEK)ve TEMA Vakfi faaliyetleri
gorisulda.
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A-12.10- ‘KADIN HAKLARI’ KONULU PANELE KATILIM SAGLADIK

TOBB Kocaeli Kadin
Girisimciler Kurulu, Kocaeli
AB Bilgi Merkezi ve Kocaeli
Barosu isbirligi ile ‘Kadina
Siddetle Micadele ve Kadin
Haklar’  konulu  panel
Kocaeli Sanayi Odasi ev
sahipliginde diizenlendi.

Gergeklestirilen  panelde
Kocaeli Barosu Kadin Haklari Merkezi Baskani Av. Aysun Kiling ile Merkez Uyesi Av. Hande Ozok
tarafindan sunum gerceklestirildi.

A-12.11- GENC GIiRiSIMCILER KURULU VE KADIN GiRiSIMCILER KURULU TOPLANTILARI

Kocaeli Geng¢ Girisimciler Kurulu ve Kadin
Girisimciler Kurulu icra Komitesi Uyelerimiz, 2022
Yili is Programi kapsaminda yer almasi diisiiniilen
konular hakkinda gorismek Uzere Aralk ayi
basinda toplanti gerceklestirdi.

Kocaeli Geng Girisimciler Kurulunun online olarak
gerceklestirdigi toplanti; Odamiz Meclis Uyeleri
Hasan Kaya, Serkan Akyildiz, Odamiz Uyeleri Erol Kavsut, Rifat Burak Alkan, Emrullah Yolasigmaz ile
Odamiz Arastirma ve Dis Ticaret Servisi Sefi Oguz Cagil'in katilimlari ile,

Kocaeli Kadin Girisimciler Kurulunun yiiz yiize gerceklestirdigi toplanti; KGK Bagkan Yardimcisi Nurhayat
GULDUREN, Uyeler Esma BEKTAS, Melike ANDIZ, Eda EFE, Birsen COKBASARICI, Arastirma ve Dis Ticaret
Servisi Miidiirii Ozlem TASKIR'In katihmlari ile gerceklestirildi.

A-12.12- GiRiSIMCILER VE GiRiSIMCi ADAYLARI “GELECEGIN GUCU GiRiSIMCILER (G3)
FORUMU” GAZIANTEP’TE GERGEKLESTIRILDI

Gelecegin  Gucl  Girisimciler
Forumu (G3 Forum), girisimcilik
konusunda farkindaligi artirmak
ve girisimcilik kiltlrinG
yayginlastirmak amaciyla
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB), Habitat Dernegi, GEN
Turkiye koordinasyonunda
Gaziantep Sanayi Odasi (GSO),
Gaziantep Ticaret OdasI (GTO)
ve Gaziantep Ticaret Borsasi (GTB) ev sahipliginde 23 Arahk 2021 tarlhmde Gaziantep'de
gerceklestirildi.
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TOBB Yonetim Kurulu
Baskani M.Rifat
Hisarciklioglu ve il
protokoliinin  yer aldig
Gelecegin Glicl Girisimciler
Forumuna, Kocaeli Kadin
Girisimciler icra Kurulu ve
Kocaeli Geng Girisimciler icra
Kurulu Uyelerimiz de katilim
saglad.

A-12.13- KOCAELi KADIN GiRiSIMCILER KURULU ARALIK AYI iCRA KOMITESiI TOPLANTISI

Kocaeli Kadin  Girisimciler icra
Kurulu, yilin son toplantisini icra
Kurulu Baskani Nurcan Babalik'in
ybnetiminde gerceklestirdi.

Toplantida, 2022 yilinda yapilmasi
planlanan projeler gorusuldi.

A-13 SOSYAL HIZMET CALISMALARI

A-13.1- KOCAELIi iL ODALARINDAN EGiTiME BUYUK DESTEK

Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi onculiginde Odamiz,
Kocaeli Sanayi Odasi, Gebze
Ticaret Odasi, Korfez Ticaret
Odasi ve Deniz Ticaret Odasi
Kocaeli Subesi isbirligi ile
pandemide online egitim
goren, maddi imkani olmayan
ogrencilere  klavyeli tablet
temini i¢in diizenlenen teslim
toreni il ve ilce protokoliiniin
katihmi ile gerceklestirildi.
Tablet teslim toreninde 360
adet klavyeli tablet il Milli Egitim Midirligi’ne teslim edildi. Odamiz da, sézkonusu kampanyaya
katilarak Kocaeli’deki ihtiyag sahibi 6grencilere tablet destegine katki sagladi.
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A-13.2- ODAMIZIN KOK HUCRE BAGIS KAMPANYASI

Bir suredir kemik iligi kanseri ile miicadele eden Odamiz
personeli Ufuk Onyillmaz'a ve kok hiicre bekleyenlere can
olmak igin Tarkok aracihgiyla gondlli bagisgt (Dondr)
kampanyasini  baglattik. Akabinde Kizilay isbirligiyle
Odamizda bagis standi agildi.

Oda ¢alisanimiz
Ufuk Onyilmaz'a

sen can olabilirsin!

il DONOR OL, HAYAT KURTAR

Turk  Kizilay
Kocaeli Subesi
ile  ortaklasa

ylritilen
kampanyaya,
Oda yonetimi,

personeli,
tyeleri, Ozel KOTO AOSB Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi 6gretmenleri basta olmak Uzere ¢ok sayida kisi
katilarak bagisci oldu.

| Go'umu.(o-.msono

- -..- E.. lyammxday.

Dogal afet bolgelerine destegini hicbir zaman esirgemeyen Odamiz, Antalya- Manavgat ve Mugla
yangin bolgeleri icin icme suyu ve temizlik, kadin ve cocuk bireysel hijyen malzemeleri ile kagit
Urdnlerinin yer aldigi 4 adet yardim TIR’I, Antalya ve Mugla’ya sevkiyatini sagladi. Odamiz Yonetim
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Kurulu Baskan Yardimcilari Hiiseyin Gezer, Volkan Yilmaz, Odamiz Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail
Kayaci, tirlarin ylklenmesi sirasinda bizzat hazir bulunarak, sevkiyatin ivedilikle hazirlanmasini,
dagitimlarin ise dogru kisilere yapilmasini sagladi. SS. izmit Sanayi Sitesi’nin icmesuyu yardiminin da
bélgeye ulastirilmasina lojistik destek saglayacak olan Kizilay Kocaeli Subesi’nin Baskani Cengiz ipek ve
Kizilay Gondilllleri tarafindan tutanak altina alinarak, yola gikti.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, “Yangin felaketinde hayatini kaybeden vatandaslarimiza
Allah’tan rahmet, yaralilara sifa, halen alevlerle miicadele eden- itfaiye- halk ayirmaksizin tiim
vatandaslarimiza da kolayliklar diliyoruz. Temennimiz, bir an 6nce kontrol altina alinmasi. Yangin
bolgelerinden gelen talepler dogrultusunda hazirladigimiz tirlarimiz yola gikti. Gln birlik olma gind.
Ulkemize ge¢mis olsun dileklerimizi sunuyoruz” ifadelerine yer verdi.

A-13.4- KIZILAY KOCAELI SUBESINDEN ODAMIZA TESEKKUR PLAKETI

Ulkemizde meydana gelen dogal
afetlere duyarsiz kalmayan
Odamiz, plaketle onurlandirildi.

Kizilay Kocaeli Subesi Baskani
Cengiz ipek, Odamiz Y&netim
Kurulu Baskani Necmi Bulut'u
ziyaret ederek, Antalya ve
Mugla’da yasanan orman
yanginlari basta olmak (zere,
yapilan tim destekler igin tesekkir
plaketi takdim etti.

s - ) Odamizin kardes elini destege
|ht|ya(; duyulan her noktaya uzatmak |<;|n gayret gosterdiklerini ifade eden Yonetim Kurulu Baskan
Necmi Bulut, tiim Oda camiasi adina plaketi teslim aldi.

A-13.5- KOCAELI VALISi SEDDAR YAVUZ’UN BASKANLIGINDA YAPILAN “SEL FELAKETI”
iSTISARE TOPLANTISINA KATILIM SAGLADIK

Ulkemizde meydana gelen sel felaketleriyle ilgili
istisare  toplantisi, ValiSeddar Yavuz'un
baskanhginda gerceklestirildi.

Kocaeli Valiliginde dlzenlenen, Odamiz
Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut’un katilim
sagladigl toplantida, kentteki Organize Sanayi
Bolgesi (OSB), esnaf, ticaret ve sanayi odalari
baskanlari yer aldi.

A-13.6- BAGIMLILIKLA MUCADELE iL KOORDINASYON KURULU GALISMALARI
A.13.6.1- BAGIMLILIKLA MUCADELE iL KOORDINASYON KURULU TOPLANTILARI

ilimizde madde bagimlihginin azaltiimasi ve énlenmesi, madde bagimlilarinin egitilmesi ve topluma
kazandirilmasi amaciyla Bagimlilikla Miicadele il Koordinasyon Kurulu 2021 yili icinde 4 toplant
gerceklestirdi. 1. Toplantisi Vali Vekili Dursun Balaban’in baskanhginda gerceklestirildi.
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Kocaeli Valisi Seddar Yavuz’'un baskanhginda
gerceklestirilen toplantilara, Cumhuriyet Bassavcisi,
Vali Yardimcilar, ilce Kaymakamlari, Kocaeli
Universitesi Rektér Yardimcisi Gebze Teknik
Universitesi Rektor Yardimcisi il Emniyet Midird, il
Jandarma Komutan, kamu kuruluslarinin il
muddrleri, Oda, birlik, dernek ve sivil toplum
kuruluslarinin temsilcileri ile Odamizi temsilen
Arastirma ve Dis Ticaret Servisi Midiri Ozlem
Taskir katilim sagladi.

Bagimhlikla daha etkin bir miicadele yirutilmesi icin alinmasi gereken tedbirler, yapilmasi gereken
cahismalar konusunda gergeklestirilen toplantida, katilanlarin goris, oneri ve dislinceleri dinlenerek
istisarelerde bulunuldu.

A-13.6.2- BAGIMLILIKLA MUCADELE iL KOORDINASYON KURULUNUN
“NARKOTIK EGiTiM TIRI” ZIYARETINE KATILIM SAGLANDI

Kocaeli Valiligi Bagimlilikla Miicadele il
Koordinasyon Kurulu Calismalari
kapsaminda, uyusturucu bagimlisi bir bireyin
yasadiklari, uyusturucu kullanimi sonrasi
fizyolojik  degisiklikler, ruhsal durum
degisiklikleri, bedendeki olumsuz
degisiklikler, uyusturucu maddelerinin
icindeki zehirler ve insan vicuduna etkileri
hususunda madde kullanimi ve bagimhlik ile
ilgili dogru zannedilen yanhslara dikkat
cekmek, gengleri ve ebeveynleri
bilgilendirmek amaciyla hazirlanan Narkotik Egitim Tiri 15-16-17 Kasim 2021 tarihlerinde ilimiz
Anitpark’ta kuruldu. Bagimlilik ile Miicadele il Koordinasyon Kurulu lyeleri 16 Kasimda Narkotik
Egitim Tirini Ziyaret etti.

A-13.7- iL AFET RiSK AZALTMA PLANI (iRAP) TANITIM VE DEGERLENDIRME TOPLANTISI

ilimizdeki afet risklerinin azaltiimasi amaciyla,
hedef ve eylemlerin gorusildiigi il Afet Risk
Azaltma Plani (IRAP) Tanitim ve Degerlendirme
Toplantisi, Vali Seddar Yavuz'un baskanliginda
Kocaeli Universitesi Rektorii Prof. Dr. Sadettin
Hilagl, Vali Yardimcisi Dursun Balaban, Vali
Yardimcisi  Basiskele Kaymakam V. ismail
Glltekin, Gebze Teknik Universitesi Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Bilent Keskinler, ilge
Kaymakamlari, kurum miidiirleri ve il Afet ve
Acil Durum Midiric Mehmet Emin Kogan, |l
AFAD Mudarlagla yetkililerinin - katihmlariyla
gerceklestirildi. Toplantiya Odamizi temsilen
Odamiz Genel Sekreter Yardimcisi Adem Aykag Katilim sagladi.

icisleri Bakanliginin 29.12.2020 tarih ve 2020/2 sayili Genelgesiyle, Ulkemizde meydana gelebilecek
olasi il Afet Risk Azaltma Plani hazirlanmasi gerektigi belirtilmistir. il Afet Risk Azaltma Planinin
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(iRAP) hazirlanmasi, risklerin yerel diizeyde azaltilmasi adina énemli bir asamadir. iRAP, ilimizin
afetselliginin ve kapasitesinin belirlenmesi, mevcut tehlikelerden hareketle, olasi riskleri ve bu
risklerin nasil azaltilacagini planlanmigtir.

Yapilacak bu calismayla cesitli sebeplerle meydana gelebilecek Dogal, Teknolojik ve insan kaynakli
afetlerin etkilerinin azaltilmasina yonelik kisa, orta ve uzun vadeli eylemler belirlenecektir. il Risk
Azaltma Plani ile; afet Oncesi risk yonetimi ve zararin en aza indirilmesi calismalarinin starti
verilmistir. Bu amacla; ilin risklerine ve sorumluluk alanlarina gére belirlenecek olan ve diger
paydaslarla calisiilmasi gereken bir eylem plani hazirlanmasi amaciyla Vali Seddar Yavuz'un
baskanhginda, AFAD Kocaeli sekretaryasinda 27.01.2021 tarihinde tanitim ve degerlendirme
toplantisi sonrasinda 09.02.2021 tarihinde ise iRAP teknik bilgilendirme toplantisi gergeklestirildi.

A-13.8- iL AFET RiSK AZALTMA PLANI (iRAP) 1. CALISTAYI

ilimizdeki afet risklerinin azaltilmasi amaciyla, hedef
ve eylemlerin gorisilerek, degerlendirmelerin
yapildigi il Afet Risk Azaltma Plani (iRAP)In ilk
¢alistay1 06-07 Nisan 2021 tarihlerinde, Vali Seddar
Yavuz'un baskanliginda gerceklestirildi.

Sehirlerde giivenli bir yasam saglamak, olasi can ve
mal kayiplarini azaltmak, risk azaltma bilinci
olusturmak, paydaslar  arasi is birligini
glclendirmek, kaynaklarin  etkili  kullanimini
saglamak ve afet sonrasi calismalar icin olasi harcamalarin azaltilmasini amaclayan IRAP calistayi
Odamizin da kaithmi ile Vali Seddar Yavuz baskanliginda, Vali Yardimcisi Dursun Balaban, il Afet ve Acil
Durum Midiri Mehmet Emin Kogan, kurum mudirleri ve il AFAD Mudirligi yetkililerinin
katimlariyla gergeklestirildi.

Kocaeli AFAD Planlama ve Zarar Azaltma Sube Miidiri Canan Giiclii yaptigi sunumla Kocaeli il Risk
Azaltma Plantiile ilgili siireci 6zetleyerek katilimcilari ¢alistay hakkinda bilgilendirdi.

A-13.9- KOCAELi ANNELERI DERNEGIi ANAOKULU AGILISINA KATILIM SAGLANDI

———e
KOCAELI - DERINCE

KOCAELiI ANNELERI DERNEGI
ANAOKULU

Kocaeli Anneleri Dernegi 6rnek bir projeye imza atarak Derince’de, Cenedag Mahallesi’'ndeki 15.
Kolordu ilkokulu bahgesine 6 derslik ve 264 6grenci kapasiteli anaokulunu hayata gecirdi.
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Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut “ Gelecegimizin teminati evlatlarimiz icin yapilan bu
okulun hayirlara vesile olmasini diyorum” ifadelerine yer verdi.

A-13.10- KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE iL KOORDINASYON KURULU TOPLANTISI

-q 1 Temmuz 2021 tarihinde
“Kadina Yonelik Siddetle
Micadele 4. Ulusal Eylem
Plani” olusturulmus Ulusal
Eylem Planinin 2.4
numaral stratejisi “Yerel
politikalarin etkinligini
arttirmak Gzere 81 il de
“Kadina Yonelik Siddetle
Micadele il Eylem

Planlari” hazirlanmasi olarak belirlenmistir.

Bu amacla ilimizde dort yillik donemde vyiritilecek faaliyetler ulusal eylem plani dogrultusunda
incelenerek Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Kocaeli il Eylem Plani (2022-2025) taslag
olusturulmustur. Kocaeli Valiligi Aile ve Sosyal Hizmetler il Midiirligii baskanliginda yapilan,
Odamizi temsilen Arastirma ve Dis Ticaret Servisi Miidiirii Ozlem Taskir’in katilim sagladigi toplantida
sdzkonusu taslak plan degerlendirilerek, son hali Kadina Yénelik Siddetle Miicadele il Koordinasyon
izleme ve Degerlendirme Komisyonu’na arz edildi.

A-14 HUKUMET, TBMM ve SiYASiIi PARTILER NEZDINDE
YAPILAN CALISMALAR

A-14.1- SAIK’IN (SIGORTA ACENTELERI iCRA KOMITESI)
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI ZiYARETI

Sigorta Acenteleri icra Komitesi (SAIK), Mesafeli
Satig Sozlesmesi Yonetmeligi’'nde gelinen durumu
gorismek amaciyla Hazine ve Maliye Bakan
Yardimcisi Sakir Ercan Gil'e ziyaret gercgeklestirdi.
Ziyarette, TOBB Sigorta Acenteleri icra Komitesi
Baskani Levent Korkut, SAIK Uyesi ayni zamanda
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ve
beraberindeki icra komitesi tyeleri katilim sagladi.

9 Mayis 2020 tarihinde cikan ve acenteler disinda
baskaca kurumlarin da police satmasina imkan taniyan
Mesafeli Satis Sozlesmesi Yonetmeligi'nin, sigorta
sektériine ve Ozellikle acentelere darbe vuracaginin
altini gizen SAIK heyeti, sahanin sesini bakanhk
nezdinde glindeme getirdi.

; Sigorta sektoriniin  ‘dijitallestirilmesi’ adi altinda,
baskaca mesleklerin sigortacilik sektoriine girdigini ifade eden SAIK heyeti, bunun kabul edilemez
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oldugunu, hazirliklari siiren yeni mesafeli satis yonetmeliginin, bu duruma imkan taninmasini kabul
etmeyeceklerini, agir sonuclara yol acabilecegini vurguladi.

A-14.2- SANAYIDE iSTIHDAM SORUNLARI VE ¢OZUM ONERILERIi CALISTAYI

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani
Necmi Bulut ve Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz,
CHP Kocaeli il Orgiiti’'nin ev
sahipliginde ve CHP  Sosyal
Politikalardan ~ Sorumlu  Genel
Baskan Yardimcisi Yiksel Taskin’in
istirakiyle dlizenlenen Sanayide
istihdam  Sorunlari  ve Céziim
Onerileri Calistayi’'na katilim
sagladi.

is diinyasinin gelecegi icin bu tiir organizasyonlarin énemine deginen Yonetim Kurulu Baskanimiz
Necmi Bulut, “Calistayda yer alarak Odamizin bu yondeki verilerini paylastik. Etkili bir organizasyon
oldu” ifadelerine yer verdi.

A-14.3- "KOCAELI iS DUNYASI BULUSMASI” PROGRAMI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
Necmi Bulut, Meclis Baskani Akin

Dogan Dénemin Hazine
ve Maliye Bakani Lutfi
Elvan’in katildig1 Kocaeli Kongre

Merkezi'nde diizenlenen "Kocaeli is
Dinyasi  Bulugmas!" programina
Yonetim Kurulu ve Meclis
Uyelerinden olusan kalabalk bir
heyetle katilim sagladi.

Dénemin Hazine
ve Maliye Bakani Lutfi Elvan, yeni tip
koronaviris (Kovid-19) salginiyla ilgili
dissal bir sok olmamasi durumunda
2021 yih i¢in yizde 8'in lzerinde bir
biiyiime beklediklerini bildirdi.
Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut
toplantida s6z alarak gorislerini agiklarken is dlinyasinin taleplerini dile getirdi ve yazili olarak da Bakan
Elvan’a sunarken, Meclis Uyeleri Yasar Can, Veysel Besnili ve Yildirm Yilmaz ile Odamiz Uyesi Cemal
Turengl sektorleriile ilgili konularda s6z alarak sorunlar ve ¢6ziim dnerilerini dile getirdiler.
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A-14.4- SANAYIi VE TEKNOLOJi BAKANI MUSTAFA VARANK iLE GORUSME

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
Necmi Bulut, Prometeon Ar-Ge
¢ Merkezi'nin agiligi icin ilimize gelen
¥ Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa
Varank ile bir araya geldi.

Gorismede; 8 pilot ilde hayata
gecirilen Yetkinlik ve Dijital Donligiim
Merkezleri - Model Fabrika projesini
ilimize de kazandirmak istedigimizi
ifade eden Odamiz Yénetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut, Gretim ve ticaret
merkezlerinin  kalbi konumundaki
Kocaeli'de bu projenin gerekliligine
vurgu vyaparak, konu ile ilgili
hazirlanmis olan dosyayr bakan
Varank’a bizzat teslim etti.

Model Fabrika’nin, heniiz dijitallesme ve Endistri 4.0 sireclerini tamamlayamamis Kocaelili isletmeler
icin “gelecek” anlami tasidigini ifade eden Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut; “KOTO olarak
firmalarimizin dénusiimlerini tamamlamalari igin projeler gelistiriyoruz. Model Fabrika da en énemli
adimlarimizin basinda geliyor. Pandemi’den en ¢ok etkilenen sektorler yine bu donlisimi
saglayamayan firmalardan olusuyor. Bu siireci tamamlamamiz kacinilmaz. Desteklerinizi bekliyoruz”
dedi.

A-14.5- “STANDARDIZASYON SiSTEMIiNiN GELiSTiRILMESi VE FARKINDALIGIN
ARTIRILMASINA YONELIK TEKNiK YARDIM PROJESI” STANDARDiIZASYON SEMINERI

Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti ortak finansmaniyla, / :
Tirk Standartlan  Enstitisi  tarafindan  ydrdtilen Standardizasyon Seminel)
“Standardizasyon Sisteminin Gelistirilmesi ve Farkindaligin e
Artirilmasina Yonelik Teknik Yardim Projesi” ‘Standartlara .
Yon Ver farkindalik kampanyasi kapsaminda ilimizde k\’\
seminer diizenlendi. \\ /
/"— = |

Tirk Standartlari Enstitlist Baskani Prof. Dr. Adem Sahin’in
ev sahipliginde gerceklesen seminere, Kocaeli Valisi Seddar Yavuz, Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcisi
Hasan Biylkdede, Kocaeli Biiylksehir Belediye Baskani Dog¢. Dr. Tahir Biiylikakin, Odamiz Yénetim
Kurulu Baskani Necmi Bulut, Kocaeli Sanayi Odasi
Baskani Ayhan Zeytinoglu, Gebze Ticaret Odasi
Baskani Nail Ciler ve il protokollii katildi. Odamiz
girisimleriyle standarda kavusturulan Tiirk Kahvesi,
‘Standarda Yon Ver Semineri’'ne damga vurdu.
Toplantida konusan Odamiz Yénetim Kurulu Baskani
Bulut, “Yogun cabalar sonucu Tirk Kahvesi’'ne isim
hakkini teslim ettik ve diinya monilerinde ‘Tirk’
ismiyle anilmasinin 6nini actik” dedi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
toplantida yaptigi konusmasinda; Odamiz tarafindan
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Ulkemize kazandirilan Tirk Kahvesi Standardina vurgu yaparak, “TSE, 6zel sektér igin en dnemli
kurumlarin basinda gelmektedir. Kiiresellesmenin en ug¢ noktasinda oldugumuz bu dénemde ekonomi
icin kalitenin, standardin 6nemini artik hepimiz biliyoruz. Kaliteli ve standartlara uygun bir lretim
yapamiyorsak rakiplerimizle rekabet etme sansimizin olmadigini da biliyoruz. Projenin adinda da belli
oldugu lzere 6ntimizdeki siirecte TSE calismalarinda 6zel sektoriin roll cok daha 6nemli hale geliyor.
Burada 6zellikle standardizasyon alaninda isbirliginin cok 6nemli oldugunu distintiyoruz.” dedi.

A-14.6- KOCAELi BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINCA GERCEKLESTIRILEN
SiVIL TOPLUM KURULUSLARI iSTISARE TOPLANTISI

Kocaeli Bulyliksehir
Belediyesinin diizenledigi
istisare toplantisina Ak Parti
Genel Baskanvekili Prof. Dr.
Numan Kurtulmus, Odamiz
Yonetim  Kurulu  Baskani
Necmi Bulut Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Huseyin
Gezer ve ilimiz Sivil Toplum
| Kurulusu temsilcileri katilim
sagladi.

: FE i 28 Sézkonusu toplantida;
ilimizde yapilmasi gereken faaliyetler, ihtiyaglar, sorunlar ve ¢ziim yollari degerlendirildi.

A-14.7- KOCAELi BOLGESi LOJiSTiK DEGERLENDIRME TOPLANTISI

T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi Denizcilik Genel Muddrliginin diizenledigi Kocaeli Bolgesi Lojistik
Degerlendirme Toplantisi’'na Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin Gezer katilim sagladi.

S6z konusu toplantida; bolgemizde intermodal tasimaciligin potansiyelinin ve verimliliginin artiriimasi,

lojistik ve nakliye alaninda ticaret hacmimizin gelistirilmesi, nitelikli istihdamin ¢ogaltilabilmesi, lojistik
ve nakliye alanindaki sorunlar ve ¢oziim 6nerileri hakkinda gorisler aktarildi.
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A-14.8- TURKIYE DEGiSiM PARTISi GENEL BASKANI MUSTAFA SARIGUL'DEN
ODAMIZA ZIYARET

Tirkiye Degisim Partisi (TDP)
' Genel Baskani Mustafa Sarigil
9 tarafindan Odamiza ziyaret
gercgeklestirildi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilari Hiseyin Gezer,
Volkan Yilmaz, Yonetim Kurulu
Sayman Uyesi Mikail Kayaci,
Yénetim Kurulu Uyeleri; Yusuf
= . — Erenkaya, Abdurrahman
Cuhadar, Yusuf Ziya Uludiiz, Murat Baris ve Mehmet Akif Sen’in ev sahipligi yaptig ziyarette, TDP |l
Baskani Volkan Karayel, il ve ilge yoneticileri yer aldi. Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin Gezer,
Mustafa Sarigil’ i Odamizda agirlamaktan dolayl memnuniyeti ifade ederek, ilimizin sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik glincel verileri ile ilgili bilgilendirmelerde bulundu.

A-14.9- BUYUK BIRLIK PARTISi GENEL BASKAN YARDIMCISI AHMET YELIS’DEN
ODAMIZA ZiYARET

Blylik Birlik Partisi
(BBP) Genel Baskan
Yardimcisi  Ahmet
Yelis Odamiza
ziyaret
gerceklestirdi.
Odamiz Yonetim
Kurulu Bagkani
Necmi Bulut’un, —
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcilari Volkan Yilmaz, Hiiseyin Gezer, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Mikail Kayaci, ydnetim kurulu ve meclis tyeleriyle birlikte ev sahipligi yaptigi ziyarette, BBP MKYK Uyesi
Gokmen Tirkkani, Yedek Uyesi M. Gékhan Ozdogan, BBP il Baskani Remzi Kaya ve il yénetimi de yer
aldi.

Odamizin galismalari ve dncelikli konulariyla ilgili bilgi veren Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
“KOTO olarak tim goris ve partilere ayni mesafedeyiz. Yegane kriterimiz lyelerimizin sorunlarini
¢O6ziime kavusturmak” ifadelerine yer verdi. Odamizin Kocaeli’'nin en prestijli kurumlarinin basinda
geldigini ifade eden BBP Genel Baskan Yardimcisi Ahmet Yelis, “Bizleri agirladiginiz, goris ve
Onerilerinizi paylastiginiz icin tesekkir ediyoruz. KOTO Kocaeli’nin en kiymetli ve prestijli kurumlarinin
basinda geliyor. Kocaeli geneli is hayatini temsil ediyorsunuz. Sizlerden aldigimiz gérisler ekonominin
genelini yansitiyor. Bu yonlyle cok da 6nem tasiyor. Paylastiginiz icin tesekkir ederiz” dedi.
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A-14.10- T.C. CEVRE, SEHIRCILiK VE iKLiM DEGIiSiKLiGi BAKAN YARDIMCISI
FATMA VARANK’A ZiYARET

!

Odamiz Sayman Uyesi Mikail Kayaci, Kérfez Ticaret Odasi Baskani Recep Oztiirk, Odamiz Meclis Baskan
Yardimcisi Hiiseyin Avni Aslan, Yonetim Kurulu Uyesi Abdurrahman Cuhadar ve Kérfez Ticaret Odasi
insaat Komitesi Baskani Ayse Hacet Asar’dan olusan heyet, insaat sektériinde yasanan sorunlar ve
¢6zUm o6nerilerini iceren dosyayi Cevre ve Sehircilik Bakan Yardimcisi Fatma Varank’a sundu.

Sunulan dosya hakkinda bilgi aktaran Odamiz Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayaci, “Kocaeli’de
insaat sektorinl temsil eden tim temsilcilerle bir araya gelerek, calistay diyebilecegimiz toplantilar
dizenledik. Hatta ¢6zim arayis sireglerimizi komsu ilimiz Sakarya’yl da dahil ederek, genislettik.
ilerleyen zamanlarda bolgesel olarak temaslarimiz da siirecek. Dosyada yer verdigimiz sorunlar ve
¢0zUm Onerileri, sektoriin tiim dinamiklerinin giincel durumunu ifade etmektedir. Bakanhgimizin kisa
siirede aksiyon alacagina inaniyoruz” ifadelerine yer verdi.

A-14.11- CUMHURIYET HALK PARTIiSi GENEL SEKRETERIi — iZMiR MILLETVEKILi
SELIN SAYEK BOKE ODAMIZDA KOCAELI iS DUNYASIYLA BULUSTU

3 Sanayinin Kalbi KOCAELI I
; sl = NG TiCARET |
A E@ 5 KOCAELI 0DASI” & |
CAELi V- T, R KOCAELI
'T(xglET‘\OEASI o - b - TICARET (8
-, um X, WA Lies 1897
—48

Odamiz, CHP Genel Sekreteri- izmir Milletvekili Selin Sayek Boke’yi agirladi. Odamiz Yénetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut’un, Meclis Baskani Akin Dogan, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilari Volkan Yilmaz,
Hiseyin Gezer, Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayaci’nin, Yénetim Kurulu, Meclis Uyeleri, Komite
Baskan ve lyeleri, Kocaeli Geng¢ ve Kadin Girisimciler Kurulu Uyeleriyle birlikte ev sahipligi yaptig
programda, CHP il Baskani Harun Yildizli, izmit Belediye Baskani Fatma Hiirriyet Kaplan, partinin il ve
ilce temsilcileri yer ald.

Toplantinin agilis konusmasini gergeklestiren Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, “Gerek Uretim ve is
glci kapasitesi, gerek ihracattaki basarisi ve ticari potansiyeli ile Kocaeli’miz, ilkemizin kalkinmasina
blyik katki saglamakta ve Uilke ekonomisi adina ¢ok kiymetli bir rol tGstlenmektedir. Elbette piyasalarda
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saglanamayan istikrar, kurlarda gerceklesen dalgalanmalar ve pandemi stirecinin devam eden olumsuz
etkileri tim sektorleri belli oranlarda olumsuz etkilemektedir. Bu sebeple glinimiz, el birligi ile
Kentimiz ve Ulkemiz icin calismak, is diinyasini ayakta tutmak icin tiim giicimiizii ve emegimizi sarf
etme glnuddr.

Ulkemiz istihdaminda, iretiminde ve ihracatinda Ustlendigi rol ile vazgecilemez énemde olan 6zel
sektoérin ve tim paydaslarinin ekonomik anlamda nefes alabilmesi ve katma deger saglayabilmesi
Ozellikle bu sikintili pandemi slirecini en az hasarla atlatabilmesi hepimiz adina en 6nemli hedeftir. Biz
Kocaeli Ticaret Odasi olarak 6zellikle pandemi siirecinde de tiim Uyelerimize dokunmaya ¢alistik ve
devam ediyoruz, onlarin sikintilarini, énerilerini ilgili mercilere ulastirmaya, girisimlerde bulunmaya
devam ediyoruz. Bu vesileyle Sayin Selin Sayek Boke’nin Odamiza gergeklestirdigi ziyareti 6nemli
buldugumuzu belirterek kendisini bir kez daha agirlamaktan mutluluk duydugumuz ifade etmek
isterim. Onceki ziyaretlerinizde ekonomi ({zerine vyaptiginiz konusmalar ve aciklamalar tim
katilimcilarimiz agisindan degerli idi. Gorislerinizi ve bilgilerinizi burada aktariyor olmaniz bizler igin
onemli” ifadelerine yer verdi.

A-14.12- GELIR iDARESI BASKANI BEKIR BAYRAKTAR i$ DUNYASI TEMSILCILERIYLE
ODAMIZDA BiR ARAYA GELDI

¢
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GiB-Gelir idaresi Bagkani Bekir Bayraktar Odamizi da ziyaret ederek, Dénemin Hazine ve Maliye Bakani
Latfi Elvan’in katildigi Kocaeli Kongre Merkezi'nde diizenlenen "Kocaeli is Diinyasi Bulugsmasi"
programinda sorunlarini dile getiren is diinya temisilcileriyle ayrica ikili olarak da goristi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut tarafindan karsilanan GiB-Gelir idaresi Baskani Bekir
Bayraktar ve Maliye yénetiminin st diizey biirokratlari ve Odamiz is Diinyasi Temsilcileri GTO-Gebze
Ticaret Odasi Baskani Nail Ciler, KTO-Korfez Ticaret Odasi Baskani Recep Oztiirk, DTO-Deniz Ticaret
Odas! Kocaeli Sube Baskani Vedat Dogusel ile glincel ekonomi ve vergi diizenlemeleriyle ilgili olarak
gorus alisverisinde bulundu.

A-14.13- SIVIL TOPLUM KURULUSLARI ISTISARE TOPLANTISI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
DEVA Partisi Genel Baskani Ali Babacan’in
davetiyle dlzenlenen Sivil Toplum Kuruluslari
(STK) istisare Toplantisi’na katilim sagladi.

Toplantida, bolge is diinyasinin sorunlari ve ¢6ziim
Onerileri gorisuldi. Toplantiyir degerlendiren
Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, istisare
toplantilarinin is dinyasinin gelecegi adina ¢ok

85



dénemli oldugunu ifade ederek, “ilimizin is dinyasi perspektifinden fotografini cekerek, talep ve
onerilerimizi ilettigimiz etkili bir toplanti olmustur” dedi.

A-14.14- TBMM BASKAN VEKIiLi - CHP KOCAELi MILLETVEKiLi HAYDAR AKAR VE
CHP iZMIT iLCE BASKANI HAKAN CAKAR’DAN ODAMIZA ZIYARET

Tirkiye  Buylik Millet Meclisi
Baskanvekili ve CHP  Kocaeli
Milletvekili Haydar Akar ve CHP izmit
ilce Bagkani Hakan Cakar’in Odamizi
ziyaretinde, Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut ve Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcilari Hiseyin
Gezer, Volkan Yilmaz, Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayaci,
Yénetim  Kurulu Uyeleri;  Yusuf
Erenkaya, Mehmet Akif Sen, Murat
Baris, Abdurrahman Cuhadar, 10. Meslek Komitesi Baskani Halil ibrahim Yalniz ev sahipligi yapti.
Soézkonusu ziyarette, kent ve llke giindemi istisare edilirken, Milletvekili Haydar Akar’i agirlamaktan
duydugu memnuniyeti ifade eden Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Oda’nin ¢alismalariile
ilgili de bilgi aktardi.

Odamizin ekonomi ve tliccar odakli vizyon ¢alismalarini yakindan takip ettiklerini ifade eden Milletvekili
Haydar Akar ise, Baskan Bulut nezdinde tim oda yonetimine basarilar diledi.

A-14.15- YENIDEN REFAH PARTISi GENEL BASKAN YARDIMCILARI DOGAN BEKIN VE
MEHMET ALTINOZ’DEN ODAMIZA ZIYARET

YRP-Yeniden Refah Partisi Genel
Baskan Yardimcilari Dogan Bekin
ile Mehmet Altinéz, Kocaeli il
Baskani Mehmet Aras, izmit ilge
Baskani Musa Kahya, Odamiz
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Volkan Yilmaz ve Yonetim Kurulu
Uyelerini ziyaret etti.

Odamiz Yoénetim Kurulu Sayman
Uyesi Mikail Kayaci, Yonetim
Kurulu Uyeleri Mehmet Akif Sen,
Murat Baris ve Yusuf Erenkaya nin katildigi ziyarette Yeniden Refah Partisi Heyeti genel ekonomi
politikalariyla ilgili gorislerini aktardilar.
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A-14.16- KOCAELI MILLETVEKILI ILYAS SEKER’DEN ODAMIZA ZIYARET

Tirkiye Buyik Millet Meclisi Bayindir,
imar, Ulastirma ve Turizm Komisyonu
tiyesi, Kocaeli Milletvekili ilyas Seker,
Odamizi ziyaret etti.

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Hilseyin Gezer, Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Mikail Kayaci, Yénetim Kurulu
Uyeleri; Yusuf Erenkaya, Abdurrahman
(;uhadar Mehmet Akif Sen ve Omer Efe ev sahipligi yaptigi ziyarette, Odamiza misafirperverligi
dolayisiyla tesekkiir eden Milletvekili ilyas Seker, calismalarimizi Ankara’dan da takip ettigini
vurgulayarak, vizyon projelerin artarak devam etmesi temennisinde bulundu.

Milletvekili ilyas Seker’in, Meclis Komisyonundaki gérevi sebebiyle agirlikli olarak kentin imar
durumunun gortsialdiuga ziyarette; pandeminin insaat sektoriine etkisi, artan maliyetler, fiyat artislari,
kentsel déniisiim calismalari, ¢ati dubleksleri ele alindi. Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayaci,
Milletvekili ilyas Seker’e, tiim bu konulari detaylariyla ele alan kapsamli bir dosya sundu. Dosya igin
tesekkiir eden Milletvekili ilyas Seker, “Calismalarimiza isik tutacaktir” ifadelerine yer verdi.

A-15 TOBB iLE YAPILAN GALISMALAR

A-15.1- TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi MUSTEREK KONSEY TOPLANTISI

Odamiz basta olmak Uzere llkemizde faaliyet
gosteren 365 oda ve borsanin cati kurulusu
Tiurkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB),
Musterek Konsey Toplantisi diizenledi. TOBB
Bagkani Rifat Hisarciklioglu’nun ev sahipligi
| yaptigi toplantiya, Hazine ve Maliye Bakani Lutfi
Elvan konuk olarak katilirken, Odamiz Yénetim
Kurulu Bagkani Necmi Bulut basta olmak (izere,
Oda ve Borsa temsilcileri sorunlarini ve ¢éziim
Onerilerini iletti.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Necmi Bulut, TOBB Misterek Konsey Toplantisi’nda bir araya geldigi Hazine
ve Maliye Bakani Liitfi Elvan’a, Kocaeli is diinyasinin sorunlarini ve ¢éziim Onerilerini iceren 4 maddelik
dosya iletti. S6zkonusu dosyada yer alan maddeler asagidadir:

“Dilinya genelinde etkili olan pandemi, demir-gelik, insaat malzemeleri ve makine imalat sektoriinde
girdi maliyetlerinde artis yasanmasina neden olmaktadir. Buna ilave olarak yurtici piyasalarda tedarik
zincirinde yasanan sorunlar iliskili sektorlerde faaliyet gésteren firmalari zor durumda birakmaktadir.
Halihazirda finansmana erisimde sorunlar yasayan kiiglik ve orta Olcekli isletmelerin imalat siireglerinin
aksamamasi adina girdi maliyetleri ve Uriin tedariki noktasinda kamu eliyle dizenleme yapilmasi
gerekmektedir.

Bilindigi izere 7326 Sayili “Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina iliskin Kanun” 09.06.2021 tarih ve 31506 sayili Resmi Gazetede yayimlandi. Ancak kanun,

yapilandirmada 1. taksit 6demelerine, 6deme siresi sona erdigi icin tahsilat yapilmasina miisaade
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etmemektedir. icinde bulundugumuz Covid-19 salgininin iyelerimiz lizerinde yasattigi ekonomik
sikintilarin halen devam ettigi g6z oninde bulundurularak, yapilandirmalarin taksit siregleri
tamamlanincaya kadar (6 taksit) bozulmamasi, taksit son 6deme tarihi gectikten sonra da 6deme
yapilabilmesi hususunda girisimde bulunulmasini talep etmekteyiz.

Pandemi déneminde gelirlerin azalmasi ve giderlerin degismemesi sebebiyle tagimacilik sektoriiniin
olumsuz yonde etkilendigi, bu sebeple mali sikintilarin azaltilmasi adina 31.07.2020 tarih ve 31202
saylll Resmi Gazetede yayimlanan ve 2021 yili haziran ayina kadar KDV indiriminin uygulanmasiyla
tasimacilik sektoriiniin mali acidan desteklendigi sektor temsilcilerimiz araciligi ile ifade edilmistir.
GUnumuz itibariyle sektorde gelir — gider verilerine bakildiginda mali sikintilarin devam etmesi 2021 yih
Haziran ayi sonunda son bulacak olan KDV indiriminin pandemi sonuna kadar %1 olacak sekilde
uzatilarak sektorin desteklenmesi talebimizdir. Koronavirisiin ilk kez Glkemizde goriilmeye basladigi
2020 yili Mart ayindan bu yana Uyelerimizin énemli bir kisminin faaliyetlerine ara vermek zorunda
kaldigi bilinmektedir. Uyelerimiz, 2020 yilinda oldugu gibi 2021 yilinin ilk 6 aylk déneminde
pandeminin yiksek bulas riskiyle devam etmesi nedeniyle ekonomik sorunlar yasamaya devam
etmektedir. Bunun sonucunda ise yasanan yiksek ciro kayiplari, kamuya olan vergi ve SGK vb.
odemeleri ile kredi ve finans kuruluslarina 6denmesi gereken borg ve kredi 6demeleri yapilamayacak
duruma gelmistir. Esnaf ve tliccarlarimiz yaklasik 1,5 yilhk dénemde oldukga zor ve sikintili glinler
gecirmektedir. Bu donemde Uyelerimizin yapilandirmada olan SGK ve vergi borglarinin faizsiz olarak
ertelenmesi, yapilandirma borglarinin 6denememe durumunda ise hak kaybi yasatiimamasi,
Uyelerimizin pandemi siirecinde kamu ve 6zel bankalardan kullanmis oldugu kredi ve kredi karti
borglarinin faizsiz bir sekilde ileri bir tarihe ertelenmesi hususlari ile ilgili diizenleme yapilmasi
talebimizdir.”

A-15.2- TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi iSTISARE TOPLANTISI

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Necmi Bulut,
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu Baskanliginda, Marmara, Trakya
ve Bati Karadeniz Bolgesi Oda ve Borsa Baskanlari ile
istisare toplantisinda bir araya geldi.

Demokrasi ve Ozgiirliikler Adasi'nda gerceklestirilen
toplantida, sektorler ve illerde yasanan sikintilar ve
¢Ozim o6nerileri istisare edildi.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu ve Oda ve Borsa Meclis
Baskanlarinin katilimi ile Demokrasi ve Ozgiirlikler
Adasi'nda 2.istisare Toplantisi gerceklestirildi.

Odamiz Meclis Baskani Akin Dogan’in katihm sagladigi
istisare toplantisinda. TOBB Baskani Hisarciklioglu ile
gorls alisverisinde bulunma imkani bulan Meclis
Baskanlarihem bdélgelerine hem de Tirkiye ve diinya
ekonomisine ait gorus ve onerilerini dile getirdiler.
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A-15.4- TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi GENEL SEKRETERLER iSTISARE TOPLANTISI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Hisarciklioglu
Baskanliginda Demokrasi ve Ozgiirliikler
Adasi'nda dlizenlenen Oda ve Borsa
Genel Sekreterleri ile istisare toplantisina
Odamiz Genel Sekreteri Mert Anhlpak

Bagkani M. Rifat

tarafindan katilim saglandi.

2 glin sliren istisare toplantilarinda, Genel
Sekreterler ile Oda ve Borsalarin hizmet

kapasitelerinin artirilmasi icin mevcut uygulamalar ve yeni projeler istisare edildi.

A-15.5- TOBB BASKANI M.RiFAT HiSARCIKLIOGLU’NUN ODA VE BORSALARIN GENEL
SEKRETERLERI iLE BULUSMA TOPLANTISI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, oda ve borsalarin
genel sekreterleri ile video
konferansta bir araya geldi.
Toplantida pandemi sirecinde il
ve ilcelerde yasanan sorunlar
degerlendirilirken, oda-borsa
sisteminin hizmet kapasitesinin
glclendirilmesi ve yeni projeler
icin istisarelerde  bulunuldu.
Dizenlenen programa Odamizi
temsilen Odamiz Genel Sekreteri
Mert Anlipak katilim sagladi.
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A-15.6- TOBB 76.-77. GENEL KURULU

—

Sanayinin Kalbi
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0 ()

Ulkemizde faaliyet gésteren 365 Oda ve Borsanin cati kurulusu Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin
(TOBB) 76.-77. Genel Kurulu, Covid-19 tedbirleri nedeniyle elektronik ortamda gerceklestirildi.
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TOBB 76- 77. Online Genel Kurulu’'nu degerlendiren Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
“Genel kurullar is diinyamizin kucaklastigi, yeni hedef ve vizyonlarin belirlendigi cok 6zel bulugsmalardir.
Pandemi dolayisiyla 2 yildir yliz yiize gergeklestiremedigimiz genel kurulumuzu elektronik ortamda da
olsa gerceklestirip, ayni coskuyu yasadik.

A-15.7- EGE VE MARMARA BOLGESI ODA/BORSA BASKANLARI iLE iSTISARE TOPLANTISI

Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi Bagkani M.Rifat
Hisarciklioglu’nun katihmi ile
konferans araciligiyla
gerceklestirilen Ege ve
Marmara Bolge toplantisina
Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut katihm
sagladi.

Toplantida Bolge Oda/Borsa
Baskanlari ile istisarelerde

£ "
\| b
.l

'

Vel (e

-i i : b
T o il T bulunuldu. TOBB  Baskani
{ rﬂ 9 M.Rifat Hisarciklioglu,
3 , *i\j pandeminin baslangicindan bu
B g™ v yana tim Oda/Borsa
Baskanlarinin Uyelerinin

nabzini tuttugunu, kendisinin de Bolge Oda ve Borsa Baskanlarindan bilgi alarak Tirk is diinyasinin
stkintilarini ilgili makamlara aktardigini anlatti.

A-15.8- TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi BASKANI
M.RIiFAT HiSARCIKLIOGLU’NDAN ODAMIZA ZiYARET

Odamiz basta olmak lzere (ilkemizde faaliyetlerini stirdiiren 365 oda ve borsanin ¢ati kurulusu Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)’nin Baskani M.Rifat Hisarciklioglu gesitli temaslarda bulunmak Gzere
ilimize geldi. Bu kapsamda Odamiza da genis bir boélim ayiran Baskan TOBB Baskani M.Rifat
Hisarciklioglu, meclis lyeleri, komite baskanlari, geng ve kadin girisimciler kurulu Uyeleriyle istisare
toplantisinda bir araya geldi.

Programin ilk acilis konusmasini gergeklestiren Meclis Baskani Dogan, “Sizleri ekonominin 6nci kenti
Kocaeli'de ve Odamizda agirlamaktan memnuniyet duyuyorum. Pandemi nedeniyle bir araya
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gelemedigimiz uzunca bir slrecten sonra bu kavusma bizleri memnun etti. Kentimize faydal bir
organizasyon olmasini temenni ediyorum” ifadelerine yer verdi.

Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ise, Oda
¢ahsmalari ile ilgili kapsamh bilgiler verdi, Kocaeli is
diinyasinin giincel sorunlarini ve ¢6zim 6nerilerini de
paylasarak “Uzun siiren pandemi molasindan sonra bu
kavusma Kocaeli is diinyasina moral olacaktir. Bildiginiz
Gzere son iki yildir tim Dinya’da en 6nemli konu
pandemi. Yasanan olagandisi sirecte Uyelerimizin
blylk bir kisminin ticari hayati sekteye ugradi. Ancak
‘enseyi karartmadik’. Oda olarak ivedilikle ‘iktisadi
miicadeleyi’ gindeme aldik ve Tirkiye Odalar ve
Borsalar  Birligi'mizin bu yondeki girisimlerini,
taleplerimizle  sirekli  besleyerek, bugin s
insanlarimizin pandemiyi daha az hasarla atlatmasini saglayan bircok destegin hayata gegirilmesine
vesile olduk. Diinya ekonomisi halen pandeminin yaralarini sarmaya calisirken, Tirkiye’'nin pozitif
yonde seyretmesi, girisimlerin ve basarili adimlarin gostergesidir. Oniimiizdeki dénemde de
yasadigimiz sorunlarin el birligi ile ¢c6zimiin{ saglayacagimiza inancimiz tamdir. Kocaeli Ticaret Odasi
olarak bu dénemde ‘dijitallesmenin’ dnemini daha net gordiik ve bu alana yogunlastik.

Toplantida, meclis ve komite Uyelerinden olusan Oda
organlarina hitap eden TOBB Baskani M.Rifat Hisarciklioglu,
tiim vaktini kendilerini dinlemek igin ayiracagini ifade
ederek, “Bugiin burada olmaktan dolayi duydugum
memnuniyeti bir ker daha ifade etmek istiyorum. Daha
once pek ¢ok kez geldigim Kocaeli Ticaret Odasi’nin basarili
cahsmalarini gormek, dinlemek ve sahit olmak beni cok
mutlu ediyor. Baskan Bulut nezdinde, hayata gecirmis
oldugunuz vizyoner projeleri kutlarken TOBB olarak
destegimize ihtiya¢ duydugunuz her calismada da yaninizda
oldugumuzu bilmenizi isterim. Bu duygu ve distincelerle,
sizden aldigim her tlrli talep ve 6neriyi ilgili bakanliklara
iletmek lizere aranizdayim. Benim asli gérevim bu. Tim talep ve Onerilerinizin takipcisi olacagim” dedi.

istisare toplantisini gok verimli kullanan Odamiz meclis ve komite Uyeleri, insaattan sagliga, egitimden
ulasima kadar bir¢cok konu hakkinda Baskan M.Rifat Hisarciklioglu’na talep ve dneriler sunuldu.

A-15.9- TOBB SAiK — SiIGORTA ACENTELERi iCRA KOMITESi TOPLANTISI

Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani
M.Rifat Hisarciklioglu, TOBB Sigorta Acenteleri icra
Komitesi ile bir araya geldi.

Online olarak gerceklesen toplantida, sigorta
acentelerinin glincel sorun ve talepleri istisare edildi.

Sorun ve taleplere dair bilgiler, mesafeli satislara
yonelik SEDDK tarafindan hazirlanan taslakla ilgili
aktarilan distince ve cekinceler dile getirildi.
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A-15.10- TOBB DIJITALLESME SANAL FUARI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), yeni tip koronavirls (Kovid-19) salgini stirecinde daha da
onem kazanan dijitallesmeyi ve bu alandaki gelismeleri KOBi'lere

aktarabilmek amaciyla 26-27 Ocak'ta "Dijitallegme Sanal Fuan" /
gercgeklestirildi. ‘

Gerceklestirilen fuarda yazilim, telekomiinikasyon ve e-ticaret sektoriinden
100'e yakin sirket stantacti. KOBi'lerin ihtiyac duyabilecekleri bilgiye
erismeleri, gerekli araglari tanimalari ve potansiyel is birliklerini
gelistirmeleri hedeflenen fuarda, ziyaretciler sanal ortamda tiim stantlar
gezebilecek, firma yetkilileriyle yazili, sesli ve gorintili iletisime gegebildi.

TOBB
DiIJITALLESME
SANAIL FUARI

"Gelenekselden Yeni Normale Yolculuk" sloganiyla diizenlenen etkinlikte gerceklestirilecek B2B
(sirketten sirkete) toplantilariyla KOBi'lere dijitallesme araglari daha yakindan tanima firsati sunuldu.

Fuar siiresince, "Ekonomide Dijital Doniisim", "Yeni Normal: Dijitallesme Paneli", "Yazilim Sektoriiniin
Uluslararasi Rekabette Konumlanmasi", "Dijitallesmenin Anahtari: 5G ve Nesnelerin interneti"
basliklarinda ¢evrim i¢i seminerler yapildi.

A-16 YEREL DINAMIKLERLE i$ BIRLIGI
A.16.1- KOCAELI VALILIGI iLE iLISKILER

A-16.1.1- KOCAELI VALISi SEDDAR YAVUZ’A ZiYARET

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilari Volkan Yilmaz ve
Hiseyin Gezer, Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayaci tarafindan Kocaeli Valisi Seddar Yavuz'a
ziyaret gerceklestirildi.

S6z konusu ziyarette Pazar yerlerinin hazirhgi, denetimler ve uygulamalarla ilgili bilgi alisverisi yapildi.

Ziyaret sonrasi igisleri Bakanhg
tarafindan yayimlanan ‘Pazar
Genelgesi'ne  gbre, Pazar
yerleri 8 ve 15 Mayis 2021
Cumartesi glinleri 10.00- 17.00
saatleri arasinda acik olacaktir
kararindan sonra agiklamada
bulunan  Odamiz  YOnetim
Kurulu Baskani Necmi Bulut,
“Meyve sebze halimiz fiyat ve
stoklariyla pazara hazir. Bu
karari hem ekonomik hem de
sosyal acidan ¢ok olumlu
buluyoruz ancak pazarci esnafimiza ve vatandaslarimiza biylk sorumluluklar distyor” ifadelerine yer
verdi.
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A-16.1.2- KOCAELIi VALI YARDIMCISI DURSUN BALABAN’A ZiYARET

Uye odakli hizmet anlayisi ile faaliyet gésteren Odamiz, liyelerimizin beklenti
ve Onerilerini degerlendirerek ¢6zim onerileri aramaya devam etmektedir.

Bu baglamda, lyelerimizden alinan geri bildirim neticesinde COVID-19 virlsi

salgini sebebiyle egitim sektoriinde faaliyet gosteren lyelerimizin yasadigl

sorunlar ve beklentileri dile getirilmek Gizere Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani

Necmi Bulut ve Meclis Uyemiz Yildinm Yilmaz tarafindan Kocaeli Vali
Yardimcisi Dursun Balaban’a ziyaret gerceklestirildi.

Kurumlarimizin risklerini azaltmak ve kursiyerlerin en az saglk riski ve diger risklere karsi en iyi sekilde
egitim almalarinin saglanmasi adina, Kocaeli ilinde faaliyet gésteren kurumlarla sinirl olmak tizere, 6zel
ulastirma hizmetleri mesleki egitim ve gelistirme kurslari, motorlu tasit stirictleri kurslari, is makineleri
siirlicli egitim kurslari biinyesinde kapali ortamda yiiz yiize verilmesi istenen teorik ders egitimlerin, il
Umumi Hifzissihha Kurulu’nun uygun goérecegi tarihe kadar “Uzaktan egitim faaliyeti” ile istege bagl
olarak alt yapisi mevcut olan kurumlarca verilmesine misaade edilmesi hususu Valiligimiz nezdinde
dile getirildi.

A-16.1.3- “KIRSAL KALKINMA DESTEKLERi KAPSAMINDA TARIMA DAYALI EKONOMIK YATIRIMLARIN
DESTEKLENMESi VE KIRSAL EKONOMIK ALTYAPI YATIRIMLARININ DESTEKLENMESi PROGRAMI”
BiLGILENDIRME TOPLANTISI

Kirsal Kalkinma Destekleri kapsaminda Tarima Dayali Ekonomik Yatirimlarin ve Kirsal Ekonomik Altyapi
Yatirnmlarinin Desteklenmesi Programi Bilgilendirme Toplantisi Kocaeli Valisi Seddar Yavuz
baskanliginda gergeklestirildi. S6zkonusu toplantiya Vali Yardimcisi Ali Ada, ilge Kaymakamlari, il Tarim
Mudir V. Altan Cakir, Ziraat Odalarinin ilgce baskanlari, ciftciler ile Odamizi temsilen Arastirma ve Dis
Ticaret Servisi Miidiirii Ozlem Taskir katihm sagladi.

Kocaeli'nin bilim, sanayi ve teknoloji sehri
oldugunu belirterek so6zlerine baslayan Vali
Seddar Yavuz toplantida yaptigl konusmasinda
"Hepinizin bildigi gibi ilimiz bilim, sanayi ve
teknoloji  sehridir.  Turkiye  Cumbhuriyeti
Devletinin diinya ile yarisan yiizii. inovasyonun,
Ar-Ge'nin,  akilli  teknolojilerin  Uretildigi,
savunma sanayimizin lokomotifi ve dniimuzdeki
onlu yillarda da Tirkiye Cumhuriyeti Devleti'nin
hak ettigi yerlere gelme konusundaki en 6nemli
itici glicidur. Bu 6zelliklerinin yaninda ayni zamanda bir tabiat, turizm ve tarih sehridir. Dunyanln |<;|nde
bulundugu gida arz glivenligi vesilesiyle de tarimin ve tarimsal Uretimin hi¢cbir zaman 6telenemeyecegi
bir sehirdir. Marmara bolgesinde yaklasik 25 milyon nifusun toplandigl, neredeyse Tiirk sanayisinin
blylik olgiide kiimelendigi boylesine bir cografyada gidanin ne kadar énemli bir husus oldugu da
elbette hepimizin takdiridir. Bu vesileyle ilimizdeki tarim alanlarinin korunmasi, gelistirilmesi,
iyilestirilmesi, modern tarim tekniklerinin uygulanmasi, 6zellikle iyi tarim, organik tarim uygulamalarina
onem verilmesi, birim alandan en ¢ok verimi ve geliri elde edebilecek bir yaklasimi hep beraber
sergilenmesi gerektigini aktardilar.
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A-16.1.4- iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU TOPLANTISI

ilimiz is glicti piyasasi analizleri, gindem maddeleri, sanayimizin
ve diger sektorlerin ihtiya¢ duydugu meslekler ve bu konudaki
mesleki egitim konularinin ele alindigi il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu toplantisi, Vali Seddar Yavuz’un baskanliginda
gerceklestirildi.

Vali Yardimcisi Suat Yildiz, Kocaeli Universitesi Genel Sekreter
V. Dog. Dr. Mustafa Eren, Calisma ve is Kurumu Kocaeli il
Mdird Ulvi Yilmaz, kurum madirleri ile il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Gyeleri katiim sagladigi toplantiya Odamizi
temsilen Odamiz Genel Sekreter Yardimci Sezgin Ozkarayel katilim sagladh.

A-16.1.5- iSKUR-IL iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU TOPLANTISI

Odamizin katilim sagladigi ve Vali Seddar Yavuz'un baskanliginda gerceklestirilen il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Toplantis’na Vali Yardimcisi Aslan Avsarbey, Calisma ve is Kurumu Kocaeli il Miidiiri
Ulvi Yilmaz, Ticaret il Miidiirii Veysi Uzunkaya, Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler il Midir V. Kamil
Tuylioglu, Kocaeli il Saghk Midiri Yiiksel Pehlevan, Sosyal Giivenlik Kurumu il Md. Yrd. Ali Ates,
Kocaeli Sanayi Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu, Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi Baskani Kadir
Durmus, kurum miuddrleriile il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tyeleri ve katildi.

Vali Seddar Yavuz’un acilis konusmasini yaptigi il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis’nda
Calisma ve is Kurumu il Mudiirii Ulvi Yilmaz tarafindan kurul kararlarina iliskin gerceklestirmeler ve
alinacak kararlarla ilgili sunum yapmasinin ardindan, 2021 yilinda uygulanacak isgiici Egitim Plani
giincellendi ve il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisi, belirlenen giindem maddelerinin
gorisulmesi, Gyelerin kararlara iliskin 6nerilerinin istisare edilmesi ile sonlandirildi.

A-16.1.6- KOCAELI VALI YARDIMCISI ABDUL RAUF ULUSOY’DAN ODAMIZA ZiYARET

Kocaeli Vali Yardimcisi Abdul
Rauf Ulusoy, Odamizi ziyaret
etti.

Yonetim  Kurulu  Baskani
Necmi Bulut nezdinde
Odamiza ev sahipligi
dolayisiyla tesekkiir eden Vali
Yardimcisi Abdul Rauf Ulusoy,
Odamizin basaril ¢calismalarini : ;
yakindan takip ettigini ifade N & = = - 1 = o= = )
ederek calismalariyla ilgili bilgi = =
ald.

A-16.1.7- TARIM SURASI VE CALISTAYI

Odamiz, Kocaeli Valiligi, Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi, Kocaeli Universitesi, Gebze Teknik Universitesi,
KSO, MARKA ve Kocaeli Kent Konseyi, sivil toplum kuruluslarininisbirlikleriyle diizenlenen ‘Tarim Surasi
ve Calistayr’ diizenlenen agilis programi ve ortak akil toplantilariyla gergeklestirildi. Kocaeli'nin tarim
politikalari, sektorden yizlerce goriisiin katilimiyla masaya yatirildi.
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Yerli Gretim ve gida gilvenliginin 6n plana ¢iktig
yuvarlak masa toplantilarinda, Tarimsal Mevzuat
Ve imar Planlari, Bitkisel Uretim Faaliyetleri,
Hayvancilik Faaliyetleri, Su Uriinleri ve Balikgilik,
Tarimsal Sulama ve Su Yonetimi, Kentsel ve
Alternatif Tarim, Tarim Turizmi, Akilli Tarim ve
Dijital Pazarlama, Tarimda Egitim ve Cevre Bilinci,
Tarim Sosyolojisi konulari ele alindi. Sura ve
calistaydan sonra elde edilen veriler; uzman bilim
insanlariyla eylem planina doniisecek. Kocaeli’nin

Surdirulebilir Tarim Eylem Plani hazirlanmistir.

A.16.2- KOCAELI BUYUKSEHIR BELEDIYESI VE iLCE BELEDIYELER iLE iLISKILER

A-16.2.1- KOCAELi BUYUKSEHIR BELEDIYESi GENEL SEKRETER YARDIMCISI GOKMEN MENGUC iLE
iINSAAT SEKTORU iSTiSARE TOPLANTISI

- Odamiz, insaat sektoriinde faaliyet
iy ; FrE et gosteren  Uyelerimizi  yakindan
E KOCAH’I ilgilendiren  Hasarli  Yapilar ve
'r(gﬁﬁls}s‘l ﬁ B i Donlisiimu ile Cati Arasi ve Bodrum
" 0 Piyesleri ile ilgili toplanti diizenledi.
Kocaeli Biylksehir Belediye Genel
Sekreter Yardimcisi Gokmen Menglic
tarafindan Hasarli Yapilar ile Cati
Arasi ve Bodrum Piyesleri ile ilgili
sunum gerceklestirildi.

Sanaylnm Kalbl

Ayni zamanda sektordeki sorun ve
¢6ziimlerin degerlendirildigi toplantiya, Odamiz Yénetim Kurulu Uyesi Abdurrahman Cuhadar, Yonetim
Kurulu Sayman Uyemiz Mikail Kayaci, Meclis Baskan Yardimcimiz Hiiseyin Avni Aslan, 2. Meslek
Komitesi Uyelerimiz, Faruk Mamik ve Mert Kavsut katilim sagladilar.

A-16.2.2- ISTIHDAMIN YENi ADRESi OLAN USTAM KOCAELi PROJESININ TANITIM TOPLANTISI

USTAM Kocaeli, istihdam odakli Sektorel Egitim Projesidir. Kocaeli Biylksehir Belediyesi dnciliginde,
Odamiz, Universiteler, Sanayi Odasi, iISKUR, il Milli Egitim Midurliigi, OSB’ler, MARKA gibi egitim,
istihdam ve kalkinmada tim etkin kurum — kuruluslar ile Turkiye’ye model olacak bir is birligiyle
genclerimiz icin bir araya gelinerek hazirlanan bir projedir.
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USTAM Kocaeli Projesi ile Kocaeli’de yasayan, oérgin egitim ¢agi disina ¢ikmis, herhangi bir meslegi
olmayan ya da aldigi egitimle is bulamayan bireylere, sektorin ihtiyac duydugu alanlarda mesleki ve
teknik egitim verilerek, nitelikli personel ile sektdr bulusmasi saglanip, istihdama katkida bulunmak
amagclanmaktadir. Projenin 6ncelikli hedef kitlesi Kocaeli'de yasayan 6rglin egitim imkanini kagirmig
issiz bireylerdir.

Sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikte hazirlanacak mifredatlar ile verilecek egitimler, alaninda uzman
egitmenler ile son teknoloji atolyelerde uygulama agirlikli olacaktir. Her meslek icin kurs sonunda yazilh
ve uygulamali bitirme sinavi yapilacaktir. Basarili olan kursiyerlere belgelendirme yapilacak olup, kursu
basari ile tamamlayan kursiyerlere Universite Onayl Sertifika verilecektir. Zorunlu mesleklerde ise
ayrica, kursiyerin Mesleki Yeterlilik Belgesi almasi saglanacaktir. Her kursun egitim siiresinin sonunda,
basarili olan kursiyerlerimiz isletmelerin talepleri dogrultusunda egitim aldiklari alanlarda staj
yapabileceklerdir.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Ustam Kocaeli Projesi’ni ve KOTO’nun egitim katkisini
degerlendirerek, “Nitelikli ara elemana ihtiya¢ duyan is diinyamizin bu talebini karsilamak icin bu tur
girisimlere her zamankinden daha ¢ok ihtiya¢ vardir. Biz de KOTO olarak bu projenin merkezinde yer
aliyoruz. 124 yillik bir kurum olan Odamizin, mesleki egitime kazandirdigi Ozel KOTO AOSB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesinin beseri ve akademik imkanlarini da seferber ediyoruz. Ustam Kocaeli Projesine
katilan kursiyerler, egitimlerini okulumuzun, cagin getirdigi teknolojide donatilmis atolyelerinde
0grenecek, saha icin deneyim kazanacaklardir. Kentimiz adina gelecek vadeden bir projenin paydasi
olmaktan mutluluk duyuyoruz.” Sézleriyle duygularini aktardi.

A-16.2.3- KOCAELI TURIZM SURASI VE CALISTAYI

Kocaeli Bliyiik Sehir Belediyesi
yuriticuliginde diizenlenen
ve ilimizdeki tim kamu
kurumlari ile sivil
toplum kuruluslarinin ~ katilim
sagladigi Kocaeli Turizm Surasi
ve Calistay’ina Odamiz
temsilen  Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi  Hiseyin
Gezer ve Meclis Uyelerimiz
Kerim Bayramoglu, Hizir Fatih
Sarioglu katilim sagladi.

ilimizin, dogasi, denizi, sahilleri, insanlara nefes aldiran yéniiyle yerli ve yabanci turistlerin tercih
edecegi bir lokasyon olarak gézde kentler arasindaki yerini almasi amaglanan Sura’da konuyla ilgili
aktorlerin bir araya gelerek ¢alisma yapmasinin son derece faydali olacagl konusunda fikir birligi
yapildi.

96



A-16.2.4- “iZMIT’iN TARiHi YAPILARI” KONULU TOPLANTI

Odamiz ve izmit Belediyesi
isbirligiyle diizenlenen
toplantida, izmit’'in tarihi
yapilari giindeme alinarak,
bu degerlerin gilin yuziine
¢ikartilmasiigin yapilabilecek
isbirlikleri masaya yatirildi.

Zengin bir tarihi dokuya
sahip olan ilimizin bu
kiymetlerinin tanitilmasi
amaciyla yapilan projelere destek olan Odamiz ve izmit Belediyesi isbirliginde diizenlenen ‘izmit’in
tarihi yapilar’ konulu toplantida, yapilarin durumu, yeni restorasyonlar, izmit'in tarihi yapilarinin
internet mecrasinda daha ¢ok sunulmasi icin yapilabilecek ¢alismalar ile iki kurumun isbirligi géristlda.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut’un, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz,
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayaci, Meclis Baskan Yardimcisi Hiiseyin Avni Aslan, Yénetim
Kurulu Uyeleri; ibrahim Atalay, Mehmet Akif Sen ve Yusuf Erenkaya ile birlikte ev sahipligi yaptig
toplantida; izmit Belediye Baskan Yardimcisi Nurettin Bulut, izmit Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal isler
Mudiiri Ali ihsan Engiir, Kiiltiir ve Sosyal isler Midirligi Personeli Ceren Oker Cémert ile Esra Balci
katildi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Bulut acilis konusmasinda; “izmit'imizin sayisiz tarihi degeri var.
Bunlardan en 6nemlileri de siphesiz ev ve konaklar. Bu yapilarin yeniden kullanima kazandiriimasi,
sadece tarihe 151k tutmakla kalmayacak, kentimize her alanda hareket kazandiracaktir. Odamiz ve izmit
Belediyesi olarak bu yapilarin durumu ele alp, KOTO’nun sunabilecegi katkilari konusacagiz”
ifadelerine yer verdi.

Odamiza, misafirperverlikleri dolayisiyla tesekkiir ederek konusmasina baglayan izmit Belediyesi
Baskan Yardimcisi Nurettin Bulut ise, “Bu yapilarin tamamini glinimize kazandirilmasi noktasinda
destekleriniz ¢ok kiymetli. Sadece restorasyonu degil, akabinde kentin degerlerine uygun kullaniimasi
ve isletilmesi gibi hususlari da siirece dahil ediyor, Ticaret Odamiza bu siirecte bizlere destek verdikleri
icin ¢cok tesekkiir ediyoruz” ifadelerine yer verdi. Akabinde, izmit’teki tarihi bina stoku, restorasyon
durumlari, yetki islemleri gibi konularda kapsamli bilgilendirmeler yapildi.

A-16.2.5- iZMIT BELEDIYE BASKANI AV. FATMA KAPLAN HURRIYET’DEN ODAMIZA ZiYARET

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi D
Bulut baskanligindaki Yoénetim
Kurulumuzu ziyaret eden izmit Belediye
Baskani Av. Fatma Kaplan Hdrriyet, 9
Subatta hizmete giren E-Ticaret Sitesi
izmit Carsisi projesinin detaylari hakkinda
bilgi aktardi.

Ziyarette konusan izmit Belediye Baskani
Fatma Kaplan Hirriyet, “Esnafi, ciftgiyi,
tim kooperatifleri ve yerel Ureticiye
hizmet sunanlar da dahil herkesi bu Ll =

sistemin icerisine rahatlikla girebilir hale getirdik. Bu halkayr blyittik. Pandemide dogal Urline,
Uretime yatkinlik artti. Uretici ve satici artik daha ¢ok dijital platformlarda yer almaya calisiyor. izmit
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Carsisi’'nin diger dijital pazarlama platformlarindan bir farki var. Kredi karti kesintisi yok, dikkan kirasi
yok” ifadelerine yer verdi. Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut konuyla ilgili yaptig
degerlendirmede ‘Esnaf ve Uyelerimizin yararina olacak her tiirlii projede izmit Belediyesi ile isbirligi
yapacaklarini soyleyerek, konunun uzun vadede de yararl bir calisma olacagini vurguladi.

A-16.2.6- KANDIRA BELEDIYE BASKANI ADNAN TURAN MAKAMINDA ZiYARET EDILDI

Odamiz Yonetlm Kurulu Baskani Necmi Bqut Yonetlm Kurulu Baskan Yardimcilari Volkan Yilmaz,
Hiiseyin Gezer ve Yonetim Kurulu
Uyesi Murat Baris, Kandira
Belediye Baskani Adnan Turan’i
makaminda ziyaret ederek, Kocaeli
ve Kandira Turizmi ile turizm
yatirmlari basta olmak Uzere,
sosyal ve ekonomik konular
gorisulda.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
Necmi Bulut da, “Birlikte tesriki mesai harcadigimiz Adnan Baskanimiz ile Odamizda basarili bir ddnem
gecirdik. Kendisi Kandira’da da basarili isler yapti ve yapmaya da devam ediyor. Giizel ve hayirli islerin
devamini diliyoruz” ifadelerine yer verdi.

A.16.3- DIGER KURUM, KURULUSLAR iLE iLiSKILER, YAPILAN CALISMALAR

A-16.3.1- EGITIME DESTEK KAMPANYASI KAPSAMINDA BASISKELE VE GOLCUK iLCE MiLLi EGITiM
MUDURLUKLERI ZIYARETI

TOBB'un sosyal sorumluluk bilinciyle her yil 81 ildeki
ogrencilere dizenli olarak uyguladigl "Egitime destek"
kampanyamiz Odamizin da ilave katkilariile birlikte, 2021
yilinda evde egitim gérme zorunlulugunda ve ihtiyag
sahibi olan 6grencilerimizin, tablet ihtiyaglari karsilanmasi
konusunda gergeklestirildi.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi dnculiginde Odamiz tarafindan pandemi doneminde uzaktan egitim
goren, ihtiyag sahibi 6grenciler i¢in temin edilen klavyeli tablet bilgisayarlar Odamiz Yénetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Volkan YILMAZ ve Yonetim Kurulu Uyemiz
Mehmet Akif SEN tarafindan Basiskele ilce Milli Egitim Sube Mudiirii, Kandira ilce Milli Egitim Midiiri
ve Golciik ilge Milli Egitim MUidiiri’ne makamlarinda yapilan ziyaretler ile takdim edildi.

A-16.3.2- ODAMIZ UYESi TEKOM SAVUNMA VE HAVACILIK SANAYi A.S. FABRIKA ACILISI
v : '\

Cesitli temaslarda bulunmak Uzere
ilimize tesrif eden T.C.
Cumbhurbaskanligi Savunma Sanayii
Baskani Prof.Dr. ismail Demir’in
katilim sagladigi, Tekom Savunma ve
Havacilik Sanayi A.S. Fabrika acilisina
Kocaeli  Valisi  Seddar  Yavug,
Savunma Sanayii Baskan
Yardimcilari; Harun Celik ve Mustafa
Murat Seker, Kocaeli Bliyliksehir Belediye Baskan V. Yasar Cakmak, Kartepe Kaymakami Altug Caglar,
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Kartepe Belediye Bagkani Av. M.Mustafa Kocaman, Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
Kocaeli Sanayi Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu, Tekom Savunma Ve Havacilik Sanayi Anonim Sirketi
Midirt Mehmet Fidan eslik ettiler.

A-16.3.3- YENI iL MiLLi EGITiM MUDURU OMER AKMANSEN’E ZiYARET

— ‘ Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
Baskan Yardimcilari Volkan Yilmaz, Hiseyin
Gezer ve Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Akif
Sen, Milli Egitim Bakani tarafindan Kocaeli il
Milli  Egitim Mudurligiine atanan Omer
Akmansen’i makaminda ziyaret ederek
tebriklerini iletti.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
ziyarette yaptig konusmada; egitimin tilkemiz
gelecegi icin Gnemine vurgu yapti. Yonetim
Kurulu Baskani Necmi Bulut, Oda olarak Ozel KOTO AOSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile gelecegin
is diinyasina yatirim yaptigimizi ifade ederken; “Ogrencilerimiz her alanda rol model olarak basta
sehrimizi ve bizleri gururlandiriyorlar. O zaman anliyoruz ki, egitime yapilan yatirim, gelecege yapilan
tek yatirimdir. Bu noktada siz egitim camiasina da ¢ok is diisliyor. Bu vesileyle yeni gorev yerinizi tebrik
ediyor, uzun bir aradan sonra kaldig1 yerden devam edecek olan egitim donemi 6ncesi de basarilarinizin
daim olmasini diliyorum”” dedi.

A-16.3.4- iL MiLLi EGiTiM MUDURU GMER AKMANSEN, OZEL OKUL YONETICILERI iLE ODAMIZ
EV SAHiPLiIGINDE BiR ARAYA GELDi

Odamiz Yonetim Kurulu : ; .

Bagskani  Necmi  Bulut, L' CHAMBER OF CUMMERCE
Yénetim Kurulu Uyeleri
Mehmet Akif Sen, Yusuf
Ziya Uludiiz, 15. Meslek
Komitesi Baskani Handan
Kiimeli, Meclis Uyesi
Yildirrm Yilmaz ve 15.
Meslek  Komite  Uyesi
ismail  Aydemirin  ev
sahipliginde, ilimizde
faaliyet gosteren Ozel
okullarin yoneticileri, Yeni
il Milli Egitim  Midiri
Omer Akmansen ile bir araya gelerek giincel sorunlari ve ¢6ziim dnerilerini goriisti.

Hem yeni il Milli Egitim Miidiiri Omer Akmansen ile tanismak hem de yeni egitim- 6gretim sezonu
hazirliklarini degerlendirmek Gzere diizenlenen toplantiya, sektoriin ilgisi oldukca yogun oldu.
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A-16.3.5- KOCAELi SAGLIK VE TEKNOLOJi UNIVERSITESi (KOSTU) REKTORU
PROF.DR. FUAT BAYRAM’DAN ODAMIZA ZiYARET

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut’'u KOSTU Kocaeli Saglhk ve Teknoloji
Universitesi Rektérii Prof.Dr. Fuat Bayram
ziyaret etti.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilari Hiseyin Gezer ve Volkan
Yilmaz ile Odamiz Yénetim Kurulu Uyeleri
Mehmet Akif Sen ve Yusuf Erenkaya’nin
evsahipligi yaptigi ziyarete Kocaeli Saglk ve
Teknoloji Universitesi Genel Sekreteri Ekrem Candar da katlllm saglad.

Sézkonusu ziyarette, KOSTU Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi Rektérii Prof.Dr. Fuat Bayram,
egitim calismalari ile ilgili bilgi verdi. Odamiz ile de isbirligi yapmak istediklerini vurgulayan Prof.Dr.Fuat
Bayram’a, Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, kentin egitim hayatina deger katan KOSTU
Kocaeli Saglk ve Teknoloji Universitesi ile ortak ¢alisma ve projelerde isbirligi yapilabilecegini iletti.

A-16.3.6- KOCAELi UNiVERSITESI
KARIYER GELiISTIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI’NE ZIYARET

Kocaeli Universitesi Kariyer, Gelistirme ve Uygulama
Merkezi (KOUKAGEM), Kocaeli Universitesi
Ogrencilerinin ve mezunlarinin kariyer gelisimlerine
katki sunmak, istihdam saglamalarinda ve staj imkani
konusunda olanak saglamak igin isbirligi ¢calismalarina
devam edilmektedir.

Kocaeli Universitesi Kariyer, Gelistirme ve Uygulama
Merkezi Miidiiri Dog. Dr. Bilsen Bilgili, yuratttkleri bu isbirligi calismalari kapsaminda, Odamiz Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz, Arastirma ve Dis Ticaret Servisi Miidiirii Ozlem Taskir ve
Arastirma ve Dis Ticaret Servisi Memuru Alican Caglar’i agirladi.

Gergeklestirilen ziyarette, endustrinin nitelikli insan kaynagi ihtiyacina katkida bulunmak amaciyla,
Universitemiz 6grenci ve mezunlari basta olmak Gizere tim i¢ paydaslarin kariyer planlamalari ve kariyer
yolunda gelisimlerine destek olma konusunda yapilacak isbirligi masaya yatirildi.

A-16.3.7- KOCAELI UNIVERSITESI HASTANESi BASHEKiMi PROF.DR. N.ZAFER CANTURK’E ZiYARET

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
Baskan Yardimcilari Volkan Yilmaz ve Hiiseyin
Gezer ile birlikte, KOU Hastanesi Baghekimi
Prof. Dr. N. Zafer Cantirk’d makaminda
ziyaret etti.

Kentimizin ekonomi basta olmak Uizere sosyal
ve kiltirel hayatina katki sunmak adina
gerceklestirilen kurum ve kurulus ziyaretleri
kapsaminda vyapilan ziyarette Kocaeli
Universitesi Hastanesi’nin calismalari goriisiildi.
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A-16.3.8- TICARET iL MUDURU VEYSi UZUNKAYA’YA ZiYARET

Odamiz Yénetim Kurulu Uyesi Murat Baris,
Meclis Uyesi Metin Sozer, 5. Komite
Baskani Orhan Kabasakal ve Komite Uyesi
Abdurrahman Sahinkaya tarafindan Ticaret
il Muduri Veysi Uzunkaya’ya ziyaret
gerceklestirildi.

Tuketici Hakem Heyetlerinin isleyisi ve
yapilan c¢alismalar ile ilgili istisarelerde
bulunuldu.

A-16.3.9- FEVZIYE TEZCAN MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LiSESI’NE ZiYARET

Kocaeli Sanayi Odasi tarafindan Marmara
Bolgesi’'nde faaliyet gosteren basarili sanayi
kuruluslarinin édillendirilmesi amaciyla bu yil 14.
kez diizenlenen “Sektorel Performans
Degerlendirme” 6dil organizasyonu torenine
Meclis Baskanimiz Akin Dogan ve Odamiz kadin
girisimciler ve geng girisimciler icra kurulu Gyeleri
ile birlikte katihm sagladik.

Odamiz YoOnetim Kurulu Baskan
Yardimcisi  Volkan  Yimaz 12.
Meslek Komite Baskani Serkan
Karakadilar, 12. Meslek Komite
Yardimcimiz Serkan Giurfidan, 12.
meslek komite Uyelerimiz
Muhammet Ertiirk, Seyfi Ozkar,
Bllent Ayvacik, Hasan Kaya’nin
katilimlariyla Arslanbey’de bulunan
Fevziye Tezcan Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesine ziyaret
gerceklestirildi.

E
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A-16.3.11- KOCAELi KENT KONSEYi YURUTME KURULU TOPLANTISI

Kocaeli Kent Konseyi 10. Dénem Il. YlrGtme Kurulu Toplantisina Odamizi temsilen Yonetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut katildi.

Ali Korkmaz Baskanligindaki 10. Donem Kocaeli Kent Konseyi’nde 2012 yilindan bu yana 3 dénemdir
gorevini basariyla yerine getiren Genel Sekreter Glltekin Goriim veda etti. Gérevinden ayrilan Giltekin
Goriim’iin yerine oy birligi ile Odamiz Meclis Uyesi Sedat Kése segildi.

9 yildir Genel Sekreterlik gorevini yiriten Glltekin Goriim’e Kocaeli Kent Konseyi adina yapmis oldugu
basarili calismalarindan ve kentimize vermis oldugu degerli hizmetlerinden dolayi tesekkiir edilerek,
hediye takdiminde bulunuldu, Odamiz Meclis Uyesi Sedat Kése’ye yeni gérevinde basarilar dilendi.

A-16.3.12- KOCAELi KENT KONSEYi 10. OLAGAN GENEL KURULU

Kocaeli Kent Konseyi 10. Olagan Genel
Kurulu, gectigimiz gilinlerde Kocaeli
Kongre Merkezi’'nde gergeklestirildi.

250 kisinin oy kullanma hakkinin
bulundugu kongrede 24 yoOnetim
kurulu Uyesi secildi. Kongre oncesi
delegelere  lye kartlarinin  yani
sira maske dagitimi  yapildi. Genel 8
kurulun divan baskanhgini Giltekin Gorim yaparken tyeliklerini Nazmi Akin, Asli Kus ve Odamiz
Yénetim Kurulu Uyesi Yusuf Erenkaya yapti.

A-16.3.13- MHP iL BASKANI AV.YUNUS EMRE KURT’A ZIYARET

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani
Necmi Bulut, Yonetim Kurulu
Baskan  Yardimcilari  Hiseyin
Gezer, Volkan Yilmaz, Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Mikail
Kayaci ve Yonetim Kurulu Uyeleri
Mehmet Akif Sen, Murat Baris ve
Yusuf Erenkaya ile birlikte, bir
sire 6nce MHP il Baskanhg
gorevine atanan Yunus Emre .
Kurt'u, parti binasinda ziyaret ederek, tebrlklerlnl iletti.
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Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ise yaptigi konusmada; Oda olarak Uyelerin ve kentin
menfaatleri dogrultusunda tiim dernek, STK, kurum- kurulus ve siyasi partilerle iliski kuruldugunu ifade
ederek, genc¢ yasinda boylesi 6nemli bir goreve getirilen Emre Kurt'u ayrica tebrik etti. Siyasette
genglesmenin énemine vurgu yapan Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, “Siyasette gengleri daha
aktif ve 6nemli gorevlerde gérmek bizleri mutlu ediyor. Basarili bir ddnem olacagindan hig siphemiz
yok” ifadelerine yer verdi. Gergeklestirilen ziyarette, kent glindemi, parti ici calismalar ve Oda’nin lye
merkezli calismalari degerlendirildi.

A-16.3.14- ODAMIZ UYESi PROMETEON TURKEY ENDUSTRIYEL VE TiCARI LASTIKLER A.S. FABRIKA
DIREKTORU BAHADIR OZER’E ZIYARET

Kentimizin ekonomik hayatina
katki sunan isletmeler ile temas
kurma faaliyetleri cercevesinde
gerceklestirilen Prometeon
Turkey Endistriyel ve Ticari
Lastikler A.S. Kartepe Subesi’nin
ziyaretinde, Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani Necmi Bulut,
Odamiz Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilari Volkan Yilmaz ve
. Hiseyin Gezer, Odamiz Yonetim
Kurulu Uyeleri Yusuf Erenkaya, Mehmet Akif $en ve Murat Baris yer aldi.

Prometeon Fabrika Direktdrii Ozer, Odamiz heyetine calismalariyla ve yeni hizmete agilan Ar-Ge
merkezleri ile ilgili bilgiler verdi. Kocaeli yatirmlari icin Prometeon adina Ozer’e tesekkiir eden Odamiz
Yénetim Kurlu Bagkani Necmi Bulut, Odamizin Uye odakli calismalariyla ilgili detayh bilgiler aktardh.
A-16.3.15- DERINCE MHP iLCE BASKANI SALIM SAYAR’A ZIYARET

Odamiz Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Huseyin Gezer ve Yonetim Kurulu Sayman [P MI*.YE", HARGET PARTI
Uyesi Mikail Kayacl tarafindan Milliyetgi v O f’ nsn*ucsw -umg;
Hareket Partisi Derince ilce Baskani Salim '[ {
Sayar’a ziyaret gerceklestirildi.

S

Gergeklestirilen ziyarette kent ve Ulke giindemi
ile ilgili istisarelerde bulunuldu.

A-16.3.16- LASTIK-i$ SENDIKASI KOCAELI BINASI ACILIS TORENI

Lastik-is Sendikasi'nin 2019 istanbul depreminde hasar
goren Kocaeli Sube binasi yikilarak yerine yeni bir bina
yapildi. Sube binasi, 6zel 6gretim kursu ve sosyal merkez
olarak acilan 5 kath bina Tirkiye'de ilk kez bir sendikanin
iscilerin cocuklarina yonelik egitim veren bir yer oldu.

Kocaeli Valisi Seddar Yavuz’'un katilimi ile yapilan acihs
toérenine, Bliylksehir Belediye Baskanvekili Yasar Cakmak,
DISK Genel Sekreteri Adnan Serdaroglu, Lastik-is Genel
Baskani Alaattin Sari, izmit Belediye Baskani Fatma Kaplan Hiirriyet, Kartepe Belediye Baskani Mustafa
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Kocaman, Basiskele Belediye Baskani Yasin Ozlii, Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, AK
Parti il Baskani Mehmet Ellibes, CHP il Baskani Harun Yildizli, MHP il Baskani Aydin Unlii, DiSK ve Tiirk-
is’e bagl sendikalarin sube baskanlari, AK Parti ve CHP izmit ilce Baskanlari, Lastik-is genel merkez
yoneticileri, sendikacilari ve isgiler katihm sagladi.

A-16.3.17- PALGAZ GENEL MUDURU TAMER SONMEZ’E ZiYARET

Odamiz heyeti tarafindan yeni gorev yeri
olan izmit bélgesinde goéreve baslayan
PALGAZ Genel Midurd Tamer S6nmez’e
hayirli olsun ziyaret gergeklestirdi. Yonetim
Kurulu Sayman Uyemiz Mikail Kayaci ve 6.
Meslek komitesi Baskani Salih Tire
tarafindan gerceklestirilen ziyarette daha
once gerceklestirilmis olan dogalgaz tesisat
sektori toplantisina istinaden tespit edilen
sorunlar ve ¢6zim oOnerileri ile ilgili
hazirlanan dosya sunuldu.

A-17 ODAMIZA ZiYARETLER

A-17.1- KOCAELISPOR’DAN ODAMIZA ZiYARET

“Kocaelispor kentin en degerli B
markasidir” diyerek destegini
her zaman aciklayan Odamiz
Yonetim  Kurulu  Baskani
Necmi Bulut ve YoOnetim
Kurulu Gyeleri, Aralik ayinda
gerceklesen gorev dagihmi ile
Kocaelispor 1. Baskan Vekilligi
gorevine gelen Engin Koyun
ve kullip yonetimini agirlad.

‘KOCAELISPOR SADECE BIiR
TAKIM DEGILDIR’

Kocaelispor’a sadece bir takim goziiyle bakmamak gerektigini vurgulayarak konusmasina baslayan
Baskan Bulut, “Her zaman ve her yerde Kocaelispor’un ilimizin en 6nemli markasi oldugunu ve her seyin
Gzerinde tutulmasi gerektigini ifade etmistik. Kocaelispor bugiin geldigi noktayla, ‘birlikten basari ve
kuvvet dogar’ s6zlinlin ne kadar dogru oldugunu gosteriyor. Takimimizla gurur duyuyoruz. Takimimiza
destegimiz devam edecek” dedi.
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A-17.2- KOCAELi MUTEAHHITLER BiRLIG’'NDEN ODAMIZA ZiYARETLER

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut ve Meclis Baskani Akin Dogan,
Kocaeli Miuteahhitler Birligi'nin yeni
baskani Oguzhan Keles ve yonetimini
agirladu.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut, Baskan Oguzhan Keles nezdinde
yeni secilen yonetime gorevlerinde
basarilar dilerken, “Deprem kusaginda
bulunan ilimizin yapi stoku dislnildiglinde sizlere cok 6nemli gorevler disliyor. Oda olarak
calismalariniza her zaman katki sunmaya haziriz” dedi.

Odamiz Meclis Baskani Akin Dogan da,
Muteahbhitler Birligi Gyelerini agirlamaktan
duydugu memnuniyeti ifade ederek, ‘hayirli
olsun’ temennilerini sundu.

A-17.3- SOSYAL GUVENLIK KURUMU (SGK) iL MUDURU NURETTIN NACAR’DAN
ODAMIZA ZiYARET

SGK il Midiri Nurettin Nacar, Sosyal Givenlik haftasi
etkinlikleri kapsaminda Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani
Necmi Bulut’u ziyaret etti.

SGK il Mudiri Nurettin Nacar’in ziyaretine Odamiz
Meclis Baskan Yardimcisi Alp Kayalar, Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcilari Hiseyin Gezer ve Volkan Yilmaz ile
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayaci, Yonetim
Kurulu Uyesi Abdurrahman Cuhadar katild1.

A-17.4- iZMIT GENC iS ADAMLARI DERNEGI (iZGiAD) BASKANI ERAY BODUR’DAN
ODAMIZA ZiYARET

izmit Geng¢ isadamlari Dernegi (iZGIAD)
Baskani Eray Bodur yoOnetim kurulu
Uyeleriyle Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
Necmi Bulut ile Meclis Baskani Akin Dogan’i

ziyaret etti.
is diinyasinin gen¢ temsilcilerinin Meclis
Baskani Dogan ile gorismesinde,

ekonominin  genel sorunlar, pandemi
sikintilarinin -~ ekonomiye yansimasi ve
destekler degerlendirildi.
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A-17.5- BUYUK BIRLIK PARTISI iL BASKANI REMZi KAYA’'DAN ODAMIZA ZIYARET

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut, BBP-Biiyiik Birlik Partisi il Bagkani
Remzi Kaya’'yr agirladi.

Odamiz  Yonetim  Kurulu  Baskan
Yardimcisi Volkan Yilmaz ve Yonetim
Kurulu Uyesi Yusuf Ziya Uludiiz’iin
. katildig1 ziyarette BBP il teskilat Bagkani
Metehan Kipgl, il Baskan Yardimcisi
Murat Senel, izmit ilge Baskan Yardimcisi
ismail Sénmez’de bulundu. Genel
ekonomik konular ve pandemi sorunlarinin gorisildigli ziyarette, kent esnafinin sorunlarinin
¢O6zimiinde isbirligi yapilmasi kararlastirildi.

A-17.6- VAKIF KATILIM BANKASINDAN ODAMIZA ZiYARET

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Vakif
Katilim Bankasi izmit Sube Mudiri Arif Yavuz ve
KOBI Pazar Midiri Osman Furkan Karasu’yu
Odamizda agirladu.

Odamiz Yénetim Kurulu Uyeleri Mehmet Akif Sen ve
Omer Efe’nin de ev sahipligi yaptigi ziyarette karsilikli
istisareler yapildi.

A-17.7- ISTEK OKULLARINDAN ODAMIZA
ZIYARET

istek Okullari Kampiis Midirii Burhan Diilger ve
Koordinator Esra Dalgic Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut’a ziyaret gerceklestirdiler.

Ziyarette Odamiz Yonetim Kurulu Sayman Uyesi
Mikail Kayaci, Yénetim Kurulu Uyeleri Mehmet Akif
Sen ve Yusuf Erenkaya da ev sahipligi yapti.

Egitim calismalarina 6nem veren Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani Necmi Bulut ve beraberindeki heyet
ile istisarelerde bulunuldu.
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A-17.8- T.C. KAMU GOREVLILERI ETiK KURULU UYELiIGi’NE ATANAN KOCAELi BUYUKSEHIR
BELEDIYESi GECMiS DONEM BASKANI iBRAHIM KARAOSMANOGLU’NDAN ODAMIZA

ZIYARET

T.C. Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Uyeligi'ne
atanan Kocaeli Blylksehir Belediyesi Ge¢gmis
Dénem Baskani ibrahim Karaosmanoglu,
Odamizi ziyaret etti.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut’un, Yonetim Kurulu Sayman Uyesi
Mikail Kayaci ile Yénetim Kurulu Uyeleri;
Abdurrahman Cuhadar, Murat Baris ve Yusuf
Erenkaya ile birlikte ev sahipligi yaptig
ziyarette, Oda’nin ve T.C. Kamu Gorevlileri
Etik Kurulu’nun ¢alismalari konusuldu.

A-17.9- KARTEPE KAYMAKAMI ALTUG
CAGLAR’DAN ODAMIZA ZiYARET

Kartepe Kaymakami Altug Caglar'in Odamiza
gerceklestirdigi  ziyarete, YoOnetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimaisi Volkan Yilmaz, Sayman Uye Mikail
Kayaci, Yonetim Kurulu Uyeleri Mehmet Akif
Sen, Murat Baris, Omer Efe ve Yusuf Ziya
Uludiz evsahipligi yapti. YOonetim Kurulu
Baskani Necmi Bulut Oda’nin faaliyetleri ile
ilgili bilgi aktararak, kendisine Odamizi ve

servislerimizi gezdirdi. Odamizin basarili gahgmalarmﬁakmdan takip ettiéini ancak yerinde gérmenin
de ¢ok 6zel oldugunu ifade eden Kaymakam Altug Caglar, Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut
nezdinde Oda ydnetimine basarilar dilerken, ilimiz ile ilgili de istisarelerde bulunuldu.

A-17.10- ODAMIZA GESITLi KURUM VE KURULUSLARDAN ZIYARETLER

NiSAN AYI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi
Bulut’un, Baskan Yardimcilari Hiseyin Gezer,
Volkan Yilmaz ve Yonetim Kurulu dyeleriyle
birlikte ev sahipligi yaptig ziyaretlerde, kentin
ekonomi basta olmak (izere sosyal ve kiltirel

.| hayatina yonelik gelismeler istisare ediliyor.
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Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler il Miidiirii Kamil
Tlyoglu, Geng ASKON Kocaeli Subesi Baskani Bekir
Sengiil ve yénetimi, Kocaeli insani Yardim Dernegi
Baskani ismail Yesildag ve Yoneticileri ile Kocaeli
Final Okullari Kurucu Mudiri Mehmet Cuhadar,
izmit Pismaniyesi'ni kurumsal bir marka yapmak
lizere 10 markanin isbirligiyle kurulan izmit
Pismaniye Anonim Sirketi (iZPAS) Baskani Ugurcan
Uccan ve sirket yénetim kurulu Gyelerini agirlayan
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut,
pismaniyenin markalastiriimasinin énemine vurgu yaparak, bu anlamda yapilacak girisimlerle ilgili
Oneriler verdi.

Akabinde Kocaeli Otogar Yazihane ve Otobiis isletmecileri Dernegi Baskani Zafer Alayoglu ve dernek
yonetimini agirlayan Baskan Bulut, calismalarinda basarilar diledi.

TEMMUZ AYI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Meclis Baskani
Akin Dogan ve Yonetim Kurulu Uyeleri Temmuz ayinda da
misafirlerini agirlamaya devam etti. Bu kapsamda, Kocaeli
Vergi Dairesi Bagkani Dr.Osman Esgin ve beraberindeki heyet
Odamizi ziyaret ederek resmi gazete agiklanan “7326 Sayili
Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile ilgili Kanun” ile
ilgili goris alisverisinde bulunuldu.

Ardindan Gelecek Partisi Kurucular Kurulu Yénetim Kurulu Uyesi Zekayi Dogan, Genglik Politikalari
Baskani Mustafa Gézel, Gelecek Partisi Kocaeli il Baskani Omer Faruk Basaran ve il yéneticileri Odamizi
ziyaret ederek, kentimize dair goruslerini iletti.
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Akabinde, Ziraat Bankasi Kocaeli Subesi Yoneticisi Serkan Okan Dinger, Vakif Katilim izmit Subesi
Mudurd Arif Yavuz, Kobi Pazarlama Yonetmeni Osman Furkan Karasu, Gllenyiz Sigorta Yonetim Kurulu
Bsk. Bahar Uzunca, beraberinde Irak Bagdat Genglik ve Spor Bakanhg Genel Midiir Yardimcisi
Dr.Meytem Tuzlu, istek Okullari Kampiis Miidiir(i Burhan Diilger, Miidiir Yrd.Esra Dalgig, Kocaeli Otizmli
Cocuklar Dernegi Baskani Hiiseyin Necdet Gliimis ve yonetimi, Odamizi ziyaret ederek, kurumsal
cahismalari hakkinda kapsamli bilgiler verdi.

AGUSTOS AYI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Meclis Baskani Akin Dogan, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilari Hiiseyin Gezer ve Volkan Yilmaz ve Yénetim Kurulu Uyeleri Agustos ayinda da misafirlerini
agirlamaya devam etti.

Bu kapsamda Ziraat Bankasi Bolge Midiirt Aykut Arslan ile Sube Midirid Okan Dinger ve Kredi
Garanti Fonu istanbul Bélge Miidiirii Saban Buyan ile Odamizda ge¢miste gérev yapan KGF Miidiirii
Sinan Aklar Odamizi ziyaret ederek karsilikli istisareler yapildi. Akabinde Ozel Kale Okullari
Koordinatérii Ahmet Ocal ile beraberindeki heyet Odamizi ziyaret ederek, kurumsal calismalari
hakkinda kapsamli bilgiler verdi.

EYLUL AYI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilari Hiiseyin Gezer ve Volkan
Yilmaz, Yonetim Kurlu Sayman Uyesi Mikail Kayaci ve Yénetim Kurulu Uyeleri Agustos ayinda da misafirlerini
agirlamaya devam etti. Bu kapsamda Tiirkiye is Bankasi Bdlge Mudiirii ibrahim Erdogan ile izmit Sube
Mudird Kemal Can ve Tirk Eximbank Gebze Sube Miudirl Zekeriya Karadayi ile Gebze Subesi Mudur
Yardimcisi Aydin Giingér Odamizi ziyaret ederek karsilikli istisareler yapildi.
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EKiM AYI

Kentimizin istisare noktasi Odamiz, cesitli kurum ve kurulustan misafirlerini konuk etmeye Ekim ayinda
da devam etmistir. Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ve Yénetim Kurulu Uyelerinin ev
sahipliginde gerceklesen goriismelerle, kentimizin ekonomisi basta olmak Uzere sosyal ve kiltirel
hayati da ele alindu.

is Bankasi Bolge Miidiirii ibrahim Erdogan, izmit Sube Midir Yardimcisi Neslihan Celik Baydan, is
Bankasi izmit Subesi Mudiirii Kemal Can, Miidiir Yardimcisi Sevginar Cepni, Vakif Katiim Genel
Mudurlik Sube Agl ve Performans Yonetim Mdiddri Bilal Sisman, Yonetmeni Fatih Arslan, E5 Sube
Miidiirii Serdar Pehlivan, KOBi Pazarlama Sube Yénetmeni Akif Capaci, Tiirk Eximbank Gebze Subesi
Mudiri Zekeriya Karadayi ve Midir Yardimcisi Aydin Glngor, Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
Kocaeli il Temsilcisi Cuma Ozdemir ve Yénetim Kurulu Uyeleri, Tiirkiye Tim Emlakcilar Dernegi
(TUGEM) Baskani Fuat Ozdag ve Yonetim Kurulu Uyeleri, Kocaeli Saglk Calisanlari Dernegi (SAGLIKCA)
Baskani Adem Yaman ve Yonetimi, Kocaeli Sivil Toplum Géniilliileri Dernegi (KOSID) Baskani Hiiseyin
Oz ve Yénetim Kurulu Uyeleri, izmit Belediyesi STK ve Esnaf Hizmet Masasi liyeleri Cem Serhat Dayang,
Birol Saglam ve Nurullah Ozer Odamizi ziyaret ederek, kentin ekonomi basta olmak Uizere sosyal ve
kiltiirel hayati tGizerine degerlendirmelerde bulundu.
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A-17.11- MHP iL BASKANI AV.YUNUS EMRE KURT'TAN ODAMIZA ZiYARET

Odamiz  Yonetim  Kurulu
Baskani Necmi Bulut'u, MHP
il Baskanligina  atanan
Av.Yunus Emre Kurt
yOnetimiyle  ziyaret etti.
Odamiz  Yonetim  Kurulu
Baskan Yardimcilari Hiiseyin
Gezer ve Volkan Yilmaz ile
Yonetim Kurulu sayman Uyesi
Mikail Kayaci,  YOnetim
Kurulu dyeleri Yusuf Ziya
Uludiz, Yusuf Erenkaya,

4 : LA P B ‘ Murat Baris ve Mehmet Akif
Sen’in katlldlgl Z|yarette genel ekonomik degerlendlrmeler ve kent sorunlari Gizerine gorisler ortaya
kondu.

A-17.12- AK PARTi GECMiS DONEM iL BASKANI MAHMUT CIVELEK’TEN ODAMIZA ZiYARET

AK Parti Gegmis Dénem il Baskani Mahmut
Civelek, Odamiza nezaket ziyareti
gerceklestirdi. Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
Necmi Bulut’'un Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilart Volkan Yilmaz, Hiseyin Gezer,
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mikail Kayacl,
Yénetim Kurulu Uyeleri; Murat Baris, Yusuf Ziya
Uludiiz, Yusuf Erenkaya ve Abdurrahman

- Cuhadar ile birlikte ev sahipligi yaptig! ziyarette,
AK Parti Gegcmis Dénem il Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Oztiirk de yer ald.

Konuklarina hitaben yaptigl konusmasinda, Odamizin birlestirici ve bitinlestirici roliine vurgu yapan
Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, Gyeye hizmet kalitesini ylkseltme vizyonuyla hayata gecirilen
projelerle ilgili de kapsamli bilgiler verdi. Odamizin basarili calismalarini hem tye olarak hem de kent
kamuoyu vasitasiyla yakindan takip ettigini vurgulayan AK Parti Gegmis Dénem il Baskani Mahmut
Civelek, “KOTO gerek kentimiz, gerek tlkemiz icin 6nemli kurumlarin basinda geliyor. Calismalarinizi
yakindan ve takdir ederek takip ediyoruz. Baskan Bulut nezdinde KOTO’yu kutluyorum. Basarilarinizin
daim olmasini diliyorum” ifadelerine yer verdi.
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A- 18 ISTIRAKLER iLE iLGILi CALISMALAR

A-18.1- GUMRUK VE TURiZM iSLETMELERi A.S. OLAGAN GENEL KURULU’NA
KATILIM SAGLADIK

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi’'nin
(TOBB) oncialuginde 2005 yilinda
kurulan ve Odamizin da istirakgi
olarak yer aldigi Gimriik ve Turizm
isletmeleri (GTi) 2020 yili Olagan
Genel Kurulu,
16 Mart 2021 tarihinde Ankara’da
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nde
gerceklestirildi. GTI Genel Kuruluna
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
Necmi Bulut katildi.

Gumriik ve Turizm isletmeleri (GTi) A.$'nin secimli gerceklesen Genel Kurulu’nda Yénetim Kurulu
Baskanhgi’'na tek aday olarak 6nerilen Nevsehir Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani M. Arif
Parmaksiz yeniden segildi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, GTi A.S. Yénetim Kurulu Baskani M. Arif Parmaksiz ve
Yonetim Kurulu Gyelerine bugline kadar yapmis olduklari basarili ¢alismalardan dolayi tebrik ederek,
yeni dénem ¢alismalarinda basarilar diledi.

A-18.2- iKTiSADi KALKINMA VAKFI’NIN (iKV) 59’UNCU GENEL KURULU’NA
KATILIM SAGLADIK

iktisadi Kalkinma Vakfi'nin (iKV) 59’uncu Genel Kurulu Vakfinistanbul’da bulunan merkezinde
gerceklestirildi. 17 kisilik yonetim kurulu ve 2 kisilik denetim kurulunun segildigi genel kurula, Disisleri
Bakan Yardimcisi AB Bagkani Biiyiikelgi Faruk Kaymakci, TOBB Bagkan Yardimcisi Ali Kopuz, istanbul
Sanayi Odasi Baskan Yardimcisi irfan Ozhamaratl, istanbul Ticaret Odasi Baskani Sekip Avdagic
ile Turkiye ihracatcilar Meclisi Baskani ismail Giille, Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut, KSO
Meclis Bagkani Hasan Tahsin Tugrul ve delegeler katildi.
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Divan Baskanligini istanbul Ticaret Odasi Bagkani Sekip
Avdagic, baskan yardimcihg ve katip Uyeliklerini ise
Odamiz Yoénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ile iKV
Genel Sekreteri Dog. Dr. Cigdem Nas’in yaptigl genel
kurulda tek aday olan Ayhan Zeytinoglu 4. kez baskan
segilerek gliven tazeledi. Yeniden baskan segildigi genel
kurulda kendisini tebrik eden Yonetim Kurulu Bagkani
Necmi  Bulut, “Destekgisi oldugumuz  iKV’nin
¢ahsmalarini  yakindan takip ediyoruz. Ayhan
Baskanimiza gorevinde basarilar diliyorum” ifadelerine yer verdi.

A-18.3- KOCAELi UNIVERSITESI (KOU) REKTORU PROF.DR. SADETTIN HULAGU
BASKANLIGINDA YAPILAN KOU TEKNOPARK AS. GENEL KURULU’NA KATILIM SAGLADIK

' Odamizin istirakgisi oldugu KOU
Teknopark AS. olagan genel
kurulunu KOU Rektérii Prof. Dr.
Sadettin Hiilagli baskanliginda
gerceklestirdi. KOU  Rektorliik
Binasi'nda  vyapilan  toplantida
Odamizi temsilen Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz
ve Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet
Akif Sen katilim sagladi.

A-18.4- DOGU MARMARA AVRUPA BiRLIiGi i$ GELISTIRME MERKEZi (ABIGEM)
GENEL KURUL TOPLANTISINA KATILIM SAGLADIK

Dogu Marmara Avrupa Birligi is
Gelistirme Merkezi (ABIGEM),
Avrupa Birligi Komisyonu ve
TOBB tarafindan bulunduklari
bolgelerin  ve  dolayisi ile
Turkiye’'nin  blylme, istihdam
alani ve rekabet glicii yaratma
gibi oncelikli sorunlarina
¢oziimler  gelistirmek  Uzere
KOBi’lerin  gelistirilmesi  ve
uluslararasi  piyasalarda  vyer
alabilmelerinin saglanmasi
amaciyla, AB’nin MEDA programi
kapsaminda 2002 yilinda Kocaeli’de kuruldu.

Bolu TSO Ofis

Odamizin 26.02.2014 Tarih ve 10 sayil Meclis karari ile ortak oldugu sirkette Odamiz disinda, Kocaeli
Sanayi Odasl, Dlzce TSO, Sakarya TSO, Yalova TSO, Bolu TSO, Gaziantep TO, Ege Bolgesi SO ve TOBB
ortak olarak yer aldigi DOGU MARMARA ABIGEM’in zoom iizerinden gergeklestirilen bu yilki genel
kurul toplantisina Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Necmi Bulut katild.
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B- ODAMIZ SERVISLERI VE BiRIMLERININ GALISMALARI
B-1- BASKANLIK VE GENEL SEKRETERLIK OZEL KALEM

B-1.1- BASKANLIK OZEL KALEM GALISMALARI

Calisma doneminde haftalik olagan veya olaganistli Yonetim Kurulu Toplantilariyla ilgili galismalar
surdirilda.

Yonetim Kurulu Toplanti glindemi hazirlandi. Alinan kararlarin zabitlari tutuldu. Toplanti sonrasi
evraklar, ilgili servislere ulastirilarak, gereken giindem maddeleri icin karar suretleri ¢ikarildi. Her ayin
basinda Yonetim Kurulu Toplantisinin devam takip listesi ve bilirkisi defteri tutulup, ilgili servislere

ulastirildi.

Odamizin davetli oldugu cesitli téren, acilis, konferans, panel vs. etkinliklere Yonetim Kurulu Baskani
ve Yonetim Kurulu Uyelerinin katilimlarini temin etmek icin bilgilendirilmeleri saglandi.

Yonetim Kurulu Baskaninin programlari takip edilerek randevu talepleri degerlendirildi.

Yurt ici ve yurt disindan gelen evraklar, Yonetim Kurulu Baskanina iletildi. Yurt disindan gelen evraklarin
tercimeleri yapilarak, evraklarin dosyalama islemi yapildi.

Yurt disindan gelen heyet ziyaretleri ve yurt ici randevu talepleri degerlendirilerek, gelen misafirlerin
en iyi sekilde agirlanmasi igin gerekli galismalar yapildi.

B-1.2- GENEL SEKRETERLIK OZEL KALEM

2021 Yili gahsma dénemi igerisinde her ay olagan olarak gergeklestirilen meclis toplantilarimizla ilgili
¢ahsmalar stirdralda.

Aylik meclis toplantilarina meclis Uyelerinin davet edilmesi ve lyelere bu toplantilar ile ilgili bilgi
verilmesi amaci ile hazirlanan toplanti dosyalari meclis tGyelerine mail yoluyla ulastirildi.

TOBB Genel Kurul ¢alismalari sirdaralda.

Meclis tyelerimize yonelik cesitli konularda bilgi vermek amaciyla toplantilarimiza konusmaci olarak
katilacak davetlilerin katihmi konusunda g¢alismalar yapildi.

Meclis Giyelerinin toplantilara katilimlari ve devam durumlari ile ilgili listeler tutuldu.

Meclis Camiamizi yakindan ilgilendiren 6lim, digiin, acihs v.b. konularla ilgili meclis Gyelerimizin
katilimlarini saglamak tzere kendilerine ulasildi.

Meclis Baskan ve Yardimcilari ile Genel Sekreterin toplanti, agilis gibi organizasyonlara katilmalarinin
saglanmasi icin galismalar yuratalda.

Yurt ici ve yurt disindan gelen evraklar, Meclis Baskanina iletildi. Yurt disindan gelen evraklarin
tercimeleri yapilarak, evraklarin dosyalama islemi yapildi.

Yurt disindan gelen heyet ziyaretleri ve yurt ici randevu talepleri degerlendirilerek, gelen misafirlerin
en iyi sekilde agirlanmasi icin gerekli calismalar yapildi.
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B-2 ARASTIRMA VE DIS TICARET SERVISi

B-2.1- HAZIRLANAN YAYINLAR

ilimizin sayisal verilerine 1sik tutan ve arsivleyen Odamiz, her yil bircok kurum ve kurulusla isbirligi
yaparak bircok yayin hazirlamaktadir. Arastirma Dis ticaret Servisi olarak bu yayinlarin hazirlanmasi
¢ahsmalarini yritiyoruz.

Hazirladigimiz yayinlardan biri “Rakamlarla Kocaeli 2021” her yil oldugu gibi bu yilda yayimladi.
Egitimden sagliga, nifustan, ilimizin sosyal donatilarina kadar bircok alanda verinin kapsamli
bir sekilde ele alindigi yayinin, 2020 istatistiklerini iceren sayisi “Rakamlarla Kocaeli 2021” Oda
Uyeleri basta olmak lzere tim kentin istifadesine sunuldu.

2021 yili yatinm programinda ilimize ayrilan toplam yatirim édenegi yatirimlarin dagihmi ile
birlikte, Kocaeli’'nin yatirnm 6deneklerinden aldigi pay hakkinda da detayli bilgilerin yer aldig
“2021 Kocaeli Yatirrmlari Raporu” Mayis ayinda hazirlanarak Gyelerimizin istifadelerine
sunuldu.

Ulusal ve uluslararasi piyasalarda gelismelerin yer aldigi “Sektorel Raporlar” hazirlandi ve
Uyelerimizin istifadesine sunuldu.

Odamizdan faaliyetler ve haberler, Uyelerimizin yararlanacagi glincel bilgiler ve sektorel
haberleri ithalat¢l ve ihracatgl lyelerimizin mallarini pazarlamada yararlanacagi is teklifleri
bolima, her ay yeni bir lkenin yer aldigl pazar arastirmasi sayfasi, mevzuat degisiklikleri,
yurtici ve yurtdisi fuar takvimi yani sira Tlirkiye ekonomisinde meydana gelen gelismelerin yer
aldigi Eko Analiz adli béliimin yer aldigi “iS DUNYASI” yayinimiz hazirlanarak lyelerimizin
istifadesine sunuldu.

Aylik periyotlarda Dis Ticaret Biiltenlerimiz yayinlanmaktadir. “Dig Ticaret Biilteni” Ticaret
Bakanligi TUIK, Dogu Marmara Giimriik ve Ticaret Bélge Midirligi’nden alinan verilerle
hazirlanir, Glkemizin ve kentimizin ithalat, ihracat rakamlarinin aylar ve vyillar itibariyle
degisimleri, Ulkeler bazinda rakamlari Gyelerimizin istifadesine sunuldu ve web sitemizde
yayinlandi.

Uluslararasi ticaretin gelistirilmesi adina Gyelerimizin ticaret gergeklestirmeyi planladig Glkeler
ile ilgili genel sosyal ve ekonomik bilgiler, dis ticaret hacmi, Tlirkiye ile ticaret, Kocaeliile ticaret,
isletmelerin dikkat etmesi gereken hususlar ile ilgili bilgilendirmeler gibi bircok konuda giincel
bilgilerin yer aldigi “Ulke Raporlari” iiyelerimizin istifadesine sunuldu ve web sitemizde
yayinlandi.

Oda meclis liyelerine sunulmak lzere ay igerisinde gergeklestirilen faaliyetler ve servislerden
gelen calismalarin derlenmesiile “Faaliyet Raporu” hazirlanmaktadir. Meclis toplantisindan bir
hafta 6ncesinde hazir hale getirilerek Genel Sekreterlige sunulmakta, alinan onay akabinde
Ozel Kalem tarafindan Meclis {iyelerine génderilmektedir ve web sitesinde Yayinlar bélimiinde
yer almaktadir. Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasina 2021 yilinda da devam edildi.

2020 yiinda Odamizin yaptigl tim calismalarin yer aldigi “Calisma Raporu“ hazirlanarak
kamuoyunun istifadesine sunuldu ve web sitesinde yayimlandi.

Odanin Stratejik Plani gercevesinde 1 yillik program ve projelerin, 6nceliklerin ve servis
calismalarinin yer aldig1 “is Programi” da her yil hazirlanarak web sitemizde yer almaktadir.
Servis bazli hazirlanmakta olup, her servisin hazirladigi boélim, daha sonra birlestirilip
sunulmaktadir. 2021 yilinda da servisimiz tarafindan hazirlanarak web sitemizde kamuoyuna
sunuldu.

115



B-2.2- GESITLi KONULARDA BILDIRILEN GORUSLER VE SUNULAN ONERILER, HAZIRLANAN RAPORLAR

Uyelerimizin uluslararasi fuar ziyaretleri ve yurtdisi is gezilerine yonelik arastirmalar yapildi ve
Gyelerimizle paylasild.
Uluslararasi isbirligi talepleri ilgili Giyelerimizle paylasildi.
Kocaeli dis ticaret verileri, ¢esitli ekonomik veriler ve duyurular web sayfasinda paylasildi.
Uyelerimizin ihracat taleplerine yanit verildi. Dis talep biilteni, Ulkeler nezdinde misavirlik
adresleri, yurtdisi isbirligi teklifleri paylasildi. Talep edilen pazar arastirmalari ve Ticaret
Bakanligi destekleri incelemeleri yapild.
Odamizdan ihracat ve ithalat yapabilmek igin gerekenler ile ilgili bilgi talep eden Uyelerimiz
bilgilendirildi.
Uluslararasi is problemleri yasayan firmalar icin Ticaret Bakanligi ve Disisleri Bakanhg ile
yazismalar gerceklestirildi.
“Is Diinyas!” yayini hazirlandi. Web sayfasinda yayinlandi.
Yazili ve Gorsel Medyalarda kullanilmak lizere arastirmalar, roportajlar, sunumlar ve makaleler
hazirlandi.
Odamiz araciligiyla yapilan ayhk ihracat rakamlari raporu hazirlandi.
Servis faaliyetleri raporu, aylik faaliyet raporu, meclis sunumu hazirlandi.
2020 Calisma Raporu ile ilgili calismalar tamamlanarak web sayfasinda tim Uyelerimizin
istifadesine sunuldu.
Sanayi Ticaret il Miidirligiinin talebi Gizerine “DIS TICARET” verilerini iceren arastirma
yapilarak rapor hazirlandi ve génderildi.
KGF ile ilgili istatistiki rapor hazirlandi.
Ticaret Borsasi kurulum siireci raporu hazirlanarak paylasildi.
Model Fabrika ile ilgili rapor hazirlandi.
13 lye firma icin Hedef Pazar arastirmasi yapildi.
Ulke Raporlari Hazirlandi ve web sitemizde periyodik olarak yayinlandi.
Bunlar;
o Kosova Ulke Raporu
Kuveyt Ulke Raporu
Singapur Ulke Raporu
Kanada Ulke Raporu
Kolombiya Ulke Raporu
Karadag Ulke Raporu
Azerbaycan Ulke Raporu
Gircistan Ulke Raporu
isve¢ Ulke Raporu
Angola Ulke Raporu
Belgika Ulke Raporu
Birlesik Arap Emirlikleri Ulke Raporu

O O O O O O O O 0 O O

B-2.3- iSTIRAK EDILEN TOPLANTI, SEMINER VE FUAR CALISMALARI

Pandemi Déneminde Lobicilik ve Politikalari Etkileme Yaklasim ve Yéntem Onerileri Egitimine
katihm saglandi.

Temel Diizey E-Ticaret Egitimi webinarina katihim saglandi.

AB ve Tirkiye Kirsal Kalkinma Politikasi egitimine katilim saglandi.

Tirk Patent ve Marka Kurumu Egitimine katilim gosterildi.

IPARD Il 10. Basvuru Dénemi Webinarina katilim saglandi.

Gelecekte Turizm Sektdriinde Beklentiler ve Bélge Bazinda Oneriler webinarina katilim
saglandi.

Tirkiye - Arnavutluk is ve Yatirim Forumuna katilim saglandi.
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e Online Export Akademi seminerine katilim saglandi.

o Kobi'lerde Siirdirlebilirlik Seminerine katiim saglandi.

e “lhracat Destek Web Sitesi, Performans Takip Ve Kontrol Yazilmi Egitimi”ne katilim saglandi.

e TOBB — Sanayi Bilgilendirme Sistemi Raportor Egitimine katilim saglandi.

e ihracatci ve ihracatgi Adayi Firmalar icin Risk Analizi ve Risklerinin Azaltilmasi konulu webinara
katilim saglandi.

e Findeks Kredi Notu, Risk Raporu ve Cek Raporu, Karekodlu Cek Sistemi ve Elektronik Teminat
Mektubu Bilgilendirme Webinarina saglandi.

e ihracat Rejimi Egitimine katim saglandi.

e Dis Ticarette Diizenlenmesi Gerekli Belgeler, Alinmasi Gereken izin ve Sertifikalar konulu
egitime katilim saglandi.

e Glivenli Ticaret Sistemi - Bankkart Basak Tedarik Zinciri Finansmani konulu webinara katilim

saglandi.

e Tuketicinin Korunmasinin Guglendiriimesi Teknik Destek Projesi Kapanig Konferansina katilim
saglandi.

e Pazara Giriste Dijital Faaliyetlerin Desteklenmesi Hakkinda Karara iliskin Egitim”e katilim
saglandi.

e Diyalogun 10 Yili Programina katilim saglandi.

e Eu-Turkey High Level Business Dialogue / Ab-Tiirkiye Yiiksek Diizeyli is Diyalogu programina
katilim saglandi.

e KOBI'LER E-IHRACAT iLE BUYUYOR Projesi Agilis Toplantisina katilim saglandi.

o KOOP-DES Proje Degerlendirme Toplantisina katilim saglandi.

e Pazara Giris Engelleri ve C6zim Yollari konulu webinara katihm saglandi.

e Emlak Danismanligi Mesleki Yeterlilik Belgelendirme sinavlarina iliskin calisma yapildi.

e Yerinde Pazar Arastirmasi egitimine katilim saglandi.

e Dis Ticaret Bilgilendirme Seminerine katilim saglindi.

e KOOP-DES Projesi degerlendirme kurulu toplantilarina katim saglandi.

e ihracat Destek Ofisi Egitimine katilim saglandi.

E-ihracat Temel Kavramlar Egitimine katilim sagland.

Pazaryerleri ve Rakip Analizi Calismalarina katilim saglandi.

e 3811 Metal Esya Sanayi Kriteri Egitim Toplantisina katilim sagladi.

e E-ihracat Devlet Destekleri, Marka Tescil ve Kritikleri programina katilim saglandh.

e Kolay ihracat Platformu Bilgilendirme Seminerine katilim saglandi.

e Dahilde isleme Rejimi Mevzuati ve Uygulamalari Online Egitimine katilim saglandi.

e E-ihracatta Lojistik Yontemleri, Gliimriikleme ve iade Siirecleri programina katilim saglandi.

e Kosova Arnavutluk Online B2B Etkinligine katilim saglandi.

e  MEDOS Satin alma moduli egitimine katilim saglandi.

o Moldova Ticaret ve Yatirim Firsatlari Webinarina katilim saglandi.

e Uluslararasi Orgiitler ve Tiirkiye’nin Dis Ticaretteki Yeri konulu webinara katilim saglandi.

o Ufuk Avrupa Egitimine katilim sagland..

e Erasmus+ Firsatlari Bilgilendirme Toplantisina katilim saglandi.

e Cografi isaret Egitimine katim sagland.

e Uzak Ulkelere ihracatin Artirilmasi Konulu Toplantilara katilim saglandh.

B-2.4- DUZENLENEN ETKINLIKLER
e Bulgaristan is gezisi organize edildi.
e Sanal Fuar gerceklestirilmesi ile ilgili gériismeler organize edildi.
o Kocaeli’ de bulunan 6grenci yurtlarinin Odamizda gergeklestirdigi toplanti organize edildi.
e KOSGEB isbirligi Programi kapsaminda Firma ziyareti gerceklestirildi.
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Co-Matching 2021 ikili is Gériismeleri Etkinligi ile ilgili calismalar yapildi ve etkinlik
gerceklestirildi.

Kocaeli Tarim ve Orman il Midirltgii ve Kocaeli Pastacilar Odast ile birlikte izmit Simidi
Cografi isaret Denetimi gerceklestirildi.

Kocaeli’ de 2021 yili icerisinde fuar organize etmek isteyen firma temsilcileri ile gerceklesen
gorlismeye istirak edildi.

Azerbaycan is Gezisi ile ilgili calismalar yiritilda.

Dis Ticaret Bilgilendirme Semineri organizasyonu yapildi.

MARKA TD Projesi kapsaminda destek almaya hak kazanan KOBI’LER E-IHRACAT iLE BUYUYOR
Projesi tanitim ve yayginlastirma ¢alismalari yapildi.

ENERJi VE TABIi KAYNAKLARI BAKANLIGI anketi Genel Sekreterlik ile birlikte yapildi.

Ticaret il Mudirligli ve Migros ev sahipliginde Odamizda Ticaret Bakanhg Kadin
Kooperatiflerinin katilimi ile gerceklestirilen MiGROS KADIN AKADEMISi programi diizenlendi.
TURK KIZILAY! isbirligi ile Odamizda "KOK HUCRE BAGIS KAMPANYASI" diizenlendi.

SANTEK fuari ile ilgili gahismalar takip edildi.

Turkishexporter firmasi ile Dis Ticaret istihbarat konulu egitim organize edildi.

B-2.5- CESITLi KONULARDA CALISMALAR

2020 Calisma Raporu ile ilgili calismalar yuratildi ve yayinlandi.

Yetkinlik ve dijital doniisiim merkezleri (model fabrika) hakkinda gériismeler yapildi.

izmit Simidi Cografi isaret ile ilgili denetleme ve calismalar yiiriitiildi.

Yurtdisi is ve Yatinm Gezileri planlama ile ilgili calismalar yiritildi.

Marka Teknik Destek Basvurusu ile ilgili galismalar ylratalda.

Saha Anket ¢alismasi ile ilgili takip sardaralda.

Co Matching 2021 hazirlik ¢galismalari tamamlanarak pandemi sartlarina gére online olarak
gergeklestirildi.

Turkish-exporter ile Uyelere ydnelik Dis Ticaret istihbarat egitimi organize edildi

Bulgaristan is gezisi organize edildi.

Chicago TTM agilis toreni ve bilgilendirme toplantisina katilim saglandi.

Cografi isaretler ile ilgili calismalar yuritaldd.

Yurtigi fuar basgvurulari ve sonrasinda iptal bildirimleri ile ilgili calismalar yapild.

Vize Referans yazilari verildi.

is Makinesi haczi ile ilgili gesitli kurumlardan gelen yazilara cevap yazilari gonderildi.

P plakali servis araglarinin yol izin belgeleri diizenlendi.

Kocaeli dis ticaret verileri, ¢esitli ekonomik veriler ve duyurular web sayfasinda paylasildi.
TOBB’den gelen duyuru, haber, bildirim vs. konularinda web sayfasinda haber-duyuru
¢ahsmalari yapildi.

Yurtdisi fuar organizasyonlari ile ilgili arastirmalar yapildi.

KOSGEB ve Ticaret Bakanligi destekleri ile ilgili Gyelerimize bilgiler verildi.

KOTO Destek Ofisi Faaliyetleri stirdtruldi.

Avrupa Birligi ve MARKA Proje calismalarina devam edildi. Dis pazarlar ile ilgili ihracatci
Uyelerimize bilgi verildi.

Odamiz uyelerine Dis Ticaret, Girisimcilik, Destekler gibi konularda arastirmalar yapilip,
danismanlik hizmeti saglandi.

Kandira Manda Yogurdu cografi isaret basvuru calismalarina ve sire¢ takibine devam
edilmektedir.

Koronavirlis tedbirleri kapsaminda icisleri bakanligi genelgesi ile faaliyetlerine ara verilen
firmalarla gergeklestirilen ekonomik etki anketi ile ilgili calismalar ytratalda.

Nefes Kredisi ile ilgili Odamiza gelerek bilgi almak isteyen Uyelerimiz bilgilendirildi.
nefes@koto.org.tr adresinden gelen mailler ve nefes ile ilgili genel telefonlar cevaplandirildi.
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Odamizin koronaviris sirecinde olusturdugu lGye destek masasina gelen mailler ve telefonlar
cevaplandirld.

iskur Kisa Calisma Odenegi ile ilgili Giyelerimiz bilgilendirildi ve basvurulari ile ilgili sorunlarin
¢O6ziimdine iliskin galismalar yiratalda.

Odamiz web sayfasinda “KORONAVIRUS KAPSAMINDA ALINAN TEDBIRLER” bolimii
olusturulmus ve giincel olarak takibi ve bilgi girisi Servisimizce yapilmaktadir. Kocaeli il Umumi
Hifzissihha Kurulu Kararlari da burada takip edilmektedir.

Emlak Danismanhgi Mesleki Yeterlilik Belgelendirme sinavina iliskin ¢calisma yapildi.

Emlak yetki belgesi almak isteyen Uiyelerimizin Ticaret Bakanligi TTBS girisleri yapildi.

Odamiz LinkedIn sosyal medya hesabi takip-yonetim ¢alismalari gerceklestirildi.

Ticaret Borsasi kurulumu ile ilgili galismalar yapildi.

Oda Meslek Komite Uyeleri WhatsApp grubunda bilgi paylasimlari yapild.

Ticaret Bakanhg Dijital Pazarlara Giris kapsaminda sunulan Sanal Fuar ve Sanal B2B igin
arastirma yapild.

15 Temmuz gorselleri ile ilgili bilgiler TOBB sistemine aktarildi.

iSO ilk 500’e giren Kocaeli firmalari ile ilgili arastirma yapildi.

Emlak yetki belgesi almak isteyen Uyelerimizin Ticaret Bakanligi TTBS girisleri yapildi.

Servis faaliyetleri raporu, aylik faaliyet raporu, meclis sunumu hazirlandi.

Cumbhurbaskanligi Yatirrm Destek Ofisi tarafindan talep edilen lojistik ve fabrika insaat
maliyetleri ile ilgili sektor temsilcilerinden bilgi alindi, derlendi ve paylasildi.

TOBB’dan gelen goriis yazilari ile ilgili calisma yapildi. (Yerli Mali Kullanimi, ilave Gimriik
Vergisi, Oda tarafindan gergeklestirilen projelerin sisteme girilmesi)

2022 Yili is Programi hazirliklari stirdirildii.

EBYS sistemi Uzerinden servisimizin evrak takibi ile ilgili calismalar strdiraldi.

B-2.6- KOTO DESTEK OFiSi

Odamiz, tyelerimizi faydalanabilecekleri tesvik, hibe ve desteklerle ilgili bilgilendirmek ve is fikirlerini
gerceklestirmelerine profesyonel katkida bulunmak amaciyla hayata gegirdigi KOTO Destek Ofisi, Nisan
2019 yilinda galismalara basladi. Gegen silire zarfinda basta destek talep eden lyeler olmak Uzere,
onlarca Uye isyerini ziyaret eden KOTO Destek Ofisi, sektorlere 6zel hibe ve krediler, basvuru
yontemleri, tesvikler hakkinda detayh bilgiler verdi.

KOTO Destek Ofisi faaliyetleri kapsaminda;

Odamiz mail aginda yer alan 6 bine yakin Gyemize yonelik bilgilendirmelerde bulunuldu
Odamiz biinyesindeki 22 Meslek Komitesine giincel desteklerle ilgili bilgilendirme yapildi
Odamiz Destek Ofisi Odamiza gelerek, online form doldurarak veya telefonla arayarak giincel
destekler, tesvikler ve krediler hakkinda bilgi almak isteyen 250 talebe cevap verdi

Odamiz Destek Ofisi 12 Firmayi ziyaret ederek destekleri ve tesvikleri firmalarinda anlatti.
Ticaret Bakanligi, KOSGEB, ISKUR, Marka ve diger kurumlarin vermis oldugu desteklerle ilgili
egitim, bilgilendirme toplantilari ve c¢alistaylara katihm saglanarak gilincel gelismeler takip
edildi

Kanun, yonetmelik, mevzuat degisiklikleri ile ilgili resmi gazete ve cesitli yayin kuruluslari takip
edilerek lyelerimizin haberdar olmasi saglandi. (mail, sms ve haber yapilarak ilgili Gyelerle
paylasildi)

Uyelerimizin talepleri dogrultusunda yurtdisinda yatirim yapacaklari tilkeler ve bélgelerle ilgili
ayrintili arastirma yapilarak kendileri ile paylasildi.

Uyelerimizin talep ettikleri tiim konularla ilgili arastirma yapilarak, tiyelerimiz her tiirlii konuda
bilgilendirildi.
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B-2.7- KOTO iHRACAT OFiSi

Odamiz cati kurulusu Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’'nin “Yeni (irlin, yeni pazar, yeni ihracatgl”
sloganiyla baslattigi “ihracat Destek Ofisi” projesini en kisa siirede hayata gegiren kurumlarin basinda
yer almaktadir.

13 Kasim 2018 tarihinde TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu ile Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan’in
katilimlariyla imzalanan ihracat Destek Ofisi isbirligi Protokoli’yle birlikte hizmete baslayan Odamizin
‘Ihracat Destek Ofisi’ faaliyetleri 2021 yilinda da devam etti. “ihracat Destek Ofisleri”nin hedefi
KOBi’lerden baslayarak biitiin is diinyasinin, ihracat potansiyeli yiiksek firmalari daha yukarilara
tasimak ve ihracat¢l olmayan ya da cok az ihracati olan firmalara da yol gosterici olarak onlarinda
ilerlemelerine yardimci olmaktir.

Kasim 2018 tarihinde Odamizda hizmete acilan ihracat Destek Ofisimiz, tiim lyelerimize her konuda
hizmet vermeye hazir ve tam donanimlidir. Odamiz tyesi firmalarin sayisinin artirilabilmesi ve mevcut
ihracatcilarin bilgilendirilmesini teminen sirekli ve dizenli iletisime dayal bir bilgilendirme hizmeti
saglamaktadir. Basta devlet yardimlari olmak lzere ihracata iliskin uygulamalar ve pazar arastirma bilgi
kaynaklari hakkinda diizenli veri akisi saglamayi hedefleyen ihracat Destek Ofisi liyelerimizin hizmetine
sunuldu.

B-2.8- IHRACAT BELGELERI

MENSE SAHADETNAMESi

1 Ocak- 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda 2903 adet Mense Sahadetnamesi tasdik edildi.

ihrag Edilen Uriinlerin € Degeri: 23.307.592
ihrag Edilen Uriinlerin TL Degeri: 354.252.090

A.TR DOLASIM BELGESI
1 Ocak- 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda 841 adet A.TR Dolasim Belgesi tasdik edildi.

ihrag Edilen Uriinlerin € Degeri: 16.294.234
ihrag Edilen Uriinlerin TL Degeri: 247.656.062

EUR.1 DOLASIM SERTIFIKASI
1 Ocak- 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda 1910 adet EUR.1 Dolagim Sertifikasi tasdik edildi.

ihrag Edilen Uriinlerin € Degeri : 6.652.989
ihrag Edilen Uriinlerin TL Degeri :101.118.779

EUR.MED DOLASIM SERTIFIKASI
1 Ocak- 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda 79 adet EUR.MED Dolasim Sertifikasi tasdik edildi.

ihrag Edilen Uriinlerin € Degeri :1.610.394
ihrag Edilen Uriinlerin TL Degeri : 24.476.378

MALEZYA MENSE iSPAT BELGESI
1 Ocak- 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda 15 adet Malezya Mense ispat Belgesi tasdik edildi.

ihrag Edilen Uriinlerin € Degeri : 454.684
ihrag Edilen Uriinlerin TL Degeri :6.910.742
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IHRAG EDILEN URUNLER

PVC, celik tel, galvanizli diz-rulo sac, krom Unitesi, dilme bandi, plastik cuval, aki, akii malzemeleri,
elektrik trafosu, aritma sistemleri, biro ve kirtasiye malzemeleri, piston, plastik film, vakum torbasi,
rulman, karton tabak, otomobil, otomobil aksesuari, gida Urlnleri, narenciye mobilya, topuk teli,
hortum teli, muhtelif metal malzeme, mermer, galvanizli sac, diiz kaynakh boru, recel, findik kremasi,
spiral kaynakli celik boru, makine parcalari, elektrik kontrol paneli, endistriyel kagit, ladin panel
kontrplak, ahsap malzeme, karton kdsebent, insaat malzemeleri kaynak makinesi, sis esyasi, siinger,
kauguk, celik konstriksiyon, metal balya presi'dir.

B-2.9- iS MAKINASI, EKSPERTIZ VE KAPASITE BELGESI ILE SERVIS ARACI GEGICIi iZiN BELGESI
ISLEMLERI KAPSAMINDA YURUTULEN FAALIYETLER

KAPASITE RAPORU

5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanununun 12. maddesinin z fikrasi “Sanayi ve Ticaret
Bakanligi tarafindan yayinlanan Odalar ve Borsalar Birligi Muamelat Yonetmeligi'nin 41. maddesi
hikmi cergevesinde; sinai lretim, hizmet ve insaat malzeme sektori ile maden isletmeciliginde
faaliyet gosteren tim kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin genellikle istatistik bilgileriyle, Gretim glicina
gosterir kapasite tespitleri Odalarca yapiimaktadir.

Odalar galisma alanlari iginde bulunan sinai tesislerin Kapasite Raporlarini diizenlemekle yikimlGdar.
2021 yil sonu itibariyle Odamiz tarafindan 119 adet firmanin Kapasite Raporu diizenlendi.

BiLiRKiSi BELGELERI

Firmalar cesitli konularda tespit talebi ile Odamiza basvururlar. Oda Yonetim Kurulu'nca tayin edilen
bilirkisi heyetlerince hazirlanan rapora istinaden, Odamiz tarafindan belge diizenlenir.

2021 yil sonu itibariyle gesitli konularda toplam 44 adet Belge diizenlendi.

iS MAKINESi TESCiL iSLEMLERI

16 Haziran 1985 tarih ve 18786 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Karayollari Trafik Yonetmeligi'nin
29. maddesi ile tarim kesimi haricindeki 6zel ve tiizel kisilere ait is Makinelerinin tescillerinin, bagh
bulunduklari Odalarca yapilacagi hiikme baglanmistir.

Yonetmelik kapsaminda is makinelerinin tescili 1985 yilindan bu yana Odamiz tarafindan yapilmaktadir.

Servisimizce, 2021 yili sonu itibariyle 383 adet is Makinesi tescil islemi yapilmistir.

SERVIiS ARACI GECICI iZiN BELGESI

2020 yilindan itibaren diizenlenmeye baslayan, Odamiz Uyesi servis tasimaciligi yapan Uyelerimizin
Kocaeli Bliylksehir Belediye Baskanhgli Ulasim ve Trafik Yonetimi Dairesi Baskanhg UKOME Sube
Mudirligi’nden almasi gereken yol izin belgesi kapsaminda 2021 yilinda 948 adet Servis Araci Gegici
izin Belgesi diizenlendi.

121



B-3 iDARI ISLER SERVISI

B-3.1- MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

B-3.1.1- Meslek Komite Toplantilari:

2021 yilrigerisinde toplamda 262 toplanti gergeklestirilerek; 1247 karar, 168 teklif ve temenni
Yénetim Kuruluna sunuldu.

Meslek Komite toplantilarinda gorusilen konular ile ilgili gerekli yazismalar yapildi.
Meslek Komite Uyelerimizin devam durum takibi yapildi.

Meslek Komite kararlarinin daha sonraki akibetinin takip edilebilmesi icin gerekli ¢calismalar
yapildi.

B-3.1.2- Es Meslek Komite Ziyaretleri:

Y/
0'0

(18. Meslek Komitesi) 14.01.2021 tarihinde; tanismak ve fikir alis verisinde bulunmak, mesleki
sorunlari ile ilgili ¢6ziim Onerileri gelistirmek ve ortak ¢alismalarda gerceklestirmek amaciyla
Balikesir Ticaret Odasinin mimar ve mihendislik sektériinde faaliyet gosteren es meslek
komitesi ile video konferans (izerinden toplanti gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili
organizasyon calismalari yaratalda.

(11. Meslek Komitesi) 10.02.2021 tarihinde; tanismak ve fikir alis verisinde bulunmak, mesleki
sorunlari ile ilgili ¢gdzim 6nerileri gelistirmek ve ortak ¢alismalarda gergeklestirmek amaciyla
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasinin saglik sektoriinde faaliyet gosteren es meslek komitesi ile
video konferans lizerinden toplanti gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon
¢alismalari yuritaldi.

(11. Meslek Komitesi) 26.02.2021 tarihinde; tanismak ve fikir alis verisinde bulunmak, mesleki
sorunlari ile ilgili ¢dzim 6nerileri gelistirmek ve ortak ¢alismalarda gergeklestirmek amaciyla
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, Zonguldak Ticaret ve Sanayi Odasi ile Karabiik Ticaret ve
Sanayi Odasinin saglik sektoriinde faaliyet gosteren es meslek komitesi ile video konferans
Gzerinden toplanti gercgeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon calismalari
yaratalda.

(15. Meslek Komitesi) 04.03.2021 tarihinde; tanismak ve fikir alis verisinde bulunmak, mesleki
sorunlari ile ilgili ¢oziim 6nerileri gelistirmek ve ortak calismalarda gerceklestirmek amaciyla
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasinin egitim sektorinde faaliyet gbsteren es meslek komitesi ile
video konferans lzerinden toplanti gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon
calismalar yaratald.

(12. Meslek Komitesi) 18.03.2021 tarihinde; tanismak ve fikir alis verisinde bulunmak, mesleki
sorunlari ile ilgili ¢6ziim Onerileri gelistirmek ve ortak ¢alismalarda gerceklestirmek amaciyla
Kocaeli Sanayi Odasinin otomotiv sektériinde faaliyet gosteren es meslek komitesi ile video
konferans (zerinden toplanti gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon
¢ahsmalar yaratalda.
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< (11. Meslek Komitesi) 09.04.2021 tarihinde; tanismak ve fikir alis verisinde bulunmak, mesleki
sorunlari ile ilgili ¢6zim Onerileri gelistirmek ve ortak ¢alismalarda gergeklestirmek amaciyla
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, Bolu Ticaret ve Sanayi Odasi, Kastamonu Ticaret ve Sanayi
Odasi ile Diizce Ticaret ve Sanayi Odasinin saglik sektoriinde faaliyet gosteren es meslek
komitesi ile video konferans lizerinden toplanti gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili
organizasyon calismalari ylrGtilda.

% (13. Meslek Komitesi) 27.04.2021 tarihinde; tanismak ve fikir alis verisinde bulunmak, mesleki
sorunlari ile ilgili ¢6zim Onerileri gelistirmek ve ortak galismalarda gerceklestirmek amaciyla
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasinin akaryakit sektoriinde faaliyet gosteren es meslek komitesi
ile video konferans uzerinden toplanti gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili
organizasyon c¢alismalari yuratalda.

(3. Meslek Komitesi) 14.06.2021 tarihinde; tanismak ve fikir alis verisinde bulunmak, mesleki
sorunlari ile ilgili ¢6ziim Onerileri gelistirmek ve ortak ¢alismalarda gerceklestirmek amaciyla
izmir Ticaret Odasinin hafriyat, ving ve yapi denetim sektériinde faaliyet gdsteren es meslek
komitesi ile video konferans (zerinden toplanti gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili
organizasyon c¢alismalari yuratalda.

< (12. Meslek Komitesi) 18.11.2021 tarihinde; Korfez Ticaret Odasina ziyarette bulunarak;
otomotiv sektorinde faaliyet gosteren komite Uyeleri ile tanismak ve fikir alis verisinde
bulunmak, mesleki sorunlari ile ilgili ¢6zim O6nerileri gelistirmek ve ortak ¢alismalarda
gerceklestirmek amaciyla es meslek komite toplantisi gercgeklestirildi. S6z konusu toplanti ile
ilgili organizasyon g¢alismalari yuratalda.

% (4. Meslek Komitesi) 18.11.2021 tarihinde; Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasina ziyarette
bulunarak; tarim ve hayvancilik sektériinde faaliyet gosteren komite Uyeleri ile tanismak ve
fikir alis verisinde bulunmak, mesleki sorunlari ile ilgili ¢6zim 6nerileri gelistirmek ve ortak
calismalarda gergeklestirmek amaciyla es meslek komite toplantisi gergeklestirildi. S6z konusu
toplantiile ilgili organizasyon ¢alismalari yuratalda.

% (22. Meslek Komitesi) 26.11.2021 tarihinde; Eskisehir Ticaret Odasina ziyarette bulunarak;
sigortacilik sektoriinde faaliyet gosteren komite Ulyeleri ile tanismak ve fikir alis verisinde
bulunmak, mesleki sorunlar ile ilgili ¢6zim O6nerileri gelistirmek ve ortak calismalarda
gerceklestirmek amaciyla es meslek komite toplantisi gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile
ilgili organizasyon g¢alismalari yuratalda.

Uye Ziyaretleri:

< (2. Meslek Komitesi) 31.08.2021 tarihinde; yeni Gye ziyaretleri gerceklestirildi. S6z konusu
ziyaretler ile ilgili organizasyon ¢alismalari ytritalda.

Girisim Yazilar:

®

< (17. Meslek Komitesi) 05.01.2021 tarihinde; servis sektoriinde faaliyet gdsteren Uyelerimizin
yasadigi sorunlari ve beklentileri UKOME Sube Midurltuglne iletildi.

* (19. Meslek Komitesi) 13.01.2021 tarihinde; 17 Kasim 2020 tarihi itibariyle yurirlige giren

vergi yapilandirmasi taksit 6demelerinin ileri tarihe 6telenmesi ve matrah artirrmlarinin da
vergi yapilandirmalarina dahil edilmesi, ayrica pandemi doneminde Uyelerimize verilen nefes
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kredisi 6demelerinin de yine ayni sekilde ileri bir tarihe ertelenmesi adina TOBB nezdinde
girisimlerde bulunuldu.

(22. Meslek Komitesi) 22.01.2021 tarihinde; 50 cc motorlu bisikletlerin de Karayollari Motorlu
Araclar Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasi Genel Sartlari geregince Zorunlu Trafik Sigortasi'na
tabi olmasi adina ig isleri Bakanligi ve TOBB nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(15. Meslek Komitesi) 14.01.2021 tarihinde; egitim sektoriinde faaliyet gosteren kurumlarin
covid-19 salginina karsi risklerini azaltmak ve kursiyerlerin en az saglk ve diger risklerle en iyi
sekilde egitim almalarinin saglanmasi adina Kocaeli ilinde faaliyet gésteren kurumlarla sinirli
olmak Uzere 6zel ulastirma hizmetleri mesleki egitim ve gelistirme kurslari, motorlu tasit
surdcdaleri kurslari, is makineleri strici egitim kurslari biinyesinde kapali ortamda yiz yize
verilmesi istenen teorik ders egitimlerinin kurulunuzun uygun gorecegi tarihe kadar “Uzaktan
egitim faaliyeti” ile istege bagli olarak alt yapisi kurulu olan kurumlarca verilmesine misaade
edilmesi adina Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlari Genel Miidirligi nezdinde
girisimlerde bulunuldu.

(15. Meslek Komitesi) 01.02.2021 tarihinde; egitim sektoriinde faaliyet gésteren kurumlarin
covid-19 salginina karsi risklerini azaltmak ve kursiyerlerin en az saghk ve diger risklerle en iyi
sekilde egitim almalarinin saglanmasi adina Kocaeli ilinde faaliyet gésteren kurumlarla sinirh
olmak Uzere 6zel ulastirma hizmetleri mesleki egitim ve gelistirme kurslari, motorlu tasit
suriculeri kurslari, is makineleri slirlici egitim kurslari blinyesinde kapali ortamda yiiz yiize
verilmesi istenen teorik ders egitimlerinin kurulunuzun uygun gorecegi tarihe kadar “Uzaktan
egitim faaliyeti” ile istege bagli olarak alt yapisi kurulu olan kurumlarca verilmesine miisaade
edilmesi adina T.C. Kocaeli Valiligi nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(12. Meslek Komitesi) 03.02.2021 tarihinde; Diinya genelinde elektrikli araglarin hizla fosil
yakith araglarin yerini aldigi, karbondioksit salinimi olmadigindan dolayi da gevre kirliliginin
oniline gecildigi ve ilerleyen yillarda elektrikli araglarin ¢ok daha fazla kullanilacag ifade
edilmektedir. Hizla biylyen ve gelisen, strdurtlebilir dinya icin 6nemli bir konumda olan
elektrikli araclarla ilgili en blylk sorunun sarj istasyonlari oldugu belirtiimektedir. Bu
baglamda; ilimizde uygun fiyath, hizli ve kolay erisilebilir sarj istasyonlarinin sayisinin artmasi
adina Kocaeli Biyiksehir Belediyesi nezdinde girisimde bulunuldu.

(12. Meslek Komitesi) 03.02.2021 tarihinde; Ulkemizde son yillarda artan ara eleman
sorununun sektoérleri oldukga zorladigl, isyerlerinde bircok meslek kolunda calistirmak tizere
kalifiye eleman bulunamadigi, iskur (izerinden gelen personellerin yetersiz oldugu, meslek
okullarinin ve Universitelerin is dlinyasinin isteklerini karsilayamadigi ve bu ylizden isyerlerinde
surekli bir eleman sirkiilasyonu oldugu ifade edilmektedir. S6z konusu ara eleman sorununun
¢ikis noktasinin basinda tercihlerin geldigi, meslekte ara eleman ihtiyacinin nitelikli gencler ile
karsilanabilmesi, genclerin mesleki alanda bir gelecek gorerek bu alanlarda devam etmek
istemesinin tesvik edilmesi ve yonlendirilmesi gerektigi belirtilmektedir. Bu baglamda; mesleki
egitimi daha ileri noktalara getirmek ve sanayinin merkezi kabul edilen ilimizde de kalifiye
eleman agiginin artarak devam etmesini engellemek adina TOBB ve Kocaeli Blyliksehir
Belediyesi nezdinde girisimlerde bozuldu.

(2. Meslek Komitesi) 08.02.2021 tarihinde; insaat sektoriinde faaliyet gosteren liyelerimizin
pandeminin etkisiyle proje ruhsat asamasinda ve daha sonra insaat sirasinda yasanan
gecikmelerden dolayl zor durumda kaldigi ve olumsuz etkilendigi ifade edilmektedir. Bu
baglamda; Uyelerimizin yapmis olduklari insaat anlasmalarinda sorun yasamamalari adina
Mart ayinda yurrlige girecek olan yeniimar yonetmeliginin 2021 yili sonuna 6telenmesi adina
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve TOBB nezdinde girisimlerde bulunuldu.
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(2. Meslek Komitesi) 08.02.2021 tarihinde; Odamiz insaat alaninda faaliyet gosteren (e
firmalarin alanlari ile ilgili ihale isleri yapmak istediklerinde, ihale Katiim Sartlari arasinda
bulunan is Deneyim Belgesini ibraz etmeleri gerektigi belirtiimektedir. Ancak bu belgenin alimi
sirasinda yasanan sikinti ile ortaya ¢ikan olumsuz durumlarin ortadan kaldirilmasi adina TOBB
nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(2. Meslek Komitesi) 08.02.2021 tarihinde; insaatlarda santiye sefliginin makine ve insaat
teknikeri, ingaat mihendisi, mimar, makine mihendisi gibi proje ve insaat mihendislerine
verildigi, mahkeme karari ile insaat santiye sefliklerinin sadece insaat mihendisleri ve
mimarlara birakildig belirtilerek bu sistemin uygulanmasinin gerekli ihtiyaci karsilamasinin
mimkin olmadigi ve istihdami azalttig ifade edilmektedir. S6z konusu olumsuz durumlarin
ortadan kaldirilmasi ve gerekli diizenlemelerin yapilmasi adina T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhgi
Mesleki Hizmetler Genel MidiirlGgl ve TOBB nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(15. Meslek Komitesi) 12.02.2021 tarihinde; yiiz ylize egitimin 15 Subat 2021 tarihinde aciimasi
beklentisine istinaden asilamada egitim personellerinin 6ncelikli meslekler grubuna alinmasi
adina T.C. Saglik Bakanligi Halk Sagligi Genel Miidiirligi Asi ile Onlenebilir Hastaliklar Dairesi
Baskanhgi nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(3. Meslek Komitesi) 16.02.2021 tarihinde; yerli iretimi desteklemek ve istihdami korumak
amaciyla imalatgi ve ihracatgi firmalara yonelik saglanacak 1 yil geri 6demesiz, TCMB politika
faiz oranina endeksli, faiz orani, TCMB politika faiz oranina bagh olarak asagi yonli degisecek
kredinin saglanacagi giindeme gelmistir. Kredinin imalat, ihracat ve ithal ikame amach Griin
lretmek amaciyla yatirirm yapacak firmalarin basta olmak lzere faydalanacagi ifade edilmistir.
Ekonominin canlanmasi ve istihdamin arttirilmasi amaciyla s6z konusu giindemde olan
kredinin sektor gdzetmeksizin, yatirrm yapmak isteyen tiim firmalara saglanmasi adina TOBB
nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(3. Meslek Komitesi) 16.02.2021 tarihinde; Pandemi doneminde uygulanan mevcut
kisitlamalardan yerel esnaflarimizin mali agidan daha fazla olumsuz etkilendigi konusu dile
getirilmistir. Diger yandan 6zellikle kis doneminde kayak merkezlerinde ki yogunluk ile blytk
Olcekli fabrikalarda calsanlarin ayni anda yemekhanelerinde yedigi yemekler géz 6niline
alinmasi, bahsi gecen yerlerde alinan tedbirler ile faaliyetlerin aksatilmadan devam ettirildigi
gorllmastiir. Bu sebeple, kisitlama nedeniyle faaliyetlerine ara verilen yerel esnaflarimizin da
siki denetimlere tabi tutulmak kaydi ile faaliyete gecebilmesinin saglanmasi adina TOBB
nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(15. Meslek Komitesi) 19.02.2021 tarihinde; Siiriicii Kurslari ve Ozel Okullardan her yil Ocak
ayinda Bakanlik Ruhsat Harci alinmaktadir. S6z konusu harcin, ruhsatlarinda hicbir degisiklik
olmamasina ragmen belirtilen kurumlardan dizenli olarak alinmasi sektéri olumsuz yonde
etkilemektedir. is bu sebeple, 6zel okul ve siiriicii kurslarindan her yil alinan ruhsat harglarinin
bir defa olacak sekilde alinmasi, bu nedenle de s6z konusu harcin 2021 yil itibariyle
kaldirilmasinin saglanmasi adina TOBB nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(22. Meslek Komitesi) 08.03.2021 tarihinde; Sigortacilik Kapsaminda Degerlendirilecek
Faaliyetler ve Mesafeli Akdedilen Sigorta Sozlesmeleri Hakkinda Yonetmelik’e istinaden
Komitemizin konu hakkinda talep ettigi revizyon taleplerinin degerlendirilmesi ve gerekli
diizenlemelerin yapilabilmesi adina TOBB Sigortaciik MidirlGgli nezdinde girisimlerde
bulunuldu.
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(7. Meslek Komitesi) 15.03.2021 tarihinde; ¢alisanlarin pandemi slrecinde isten
cikartilmalarinin 6niine gecilmesi adina Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan
uygulanan isten ¢ikarma yasaginin uzatilmasi, pandemi siirecinde is miktarlarinin azalmasi ve
yasanan ekonomik sikintilarin artmasindan dolayi Uyelerimizi olumsuz yonde etkiledigi ve
personel fazlahg olusturdugu ifade edilmekte, ayrica personelin bu durumu firsat bilip
suiistimal etmesinden dolayi isverenlerin farkli bahanelerle personelini isten c¢ikartmak
zorunda kaldigi belirtildiginden; s6z konusu olumsuz durumun ortadan kaldiriimasi adina TOBB
nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(7. Meslek Komitesi) 15.03.2021 tarihinde; salgin siirecinde kapali olan kiigik isletmelerin kira
odemelerini yapmakta dahi zorlandigl ve pandemi siiresince isletmelerin 6dedikleri kira
stopajinin kaldirilmasi gerektigi belirtildiginden; s6z konusu olumsuz durumun ortadan
kaldirilmasi adina TOBB nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(10. Meslek Komitesi) 17.03.2021 tarihinde; Karavanli turizmin desteklenmesi amaciyla
karavan Uretiminde ve satisinda uygulanan vergi oranlarinin azaltilmasi ile sektoriin
desteklenecegi ve bununla birlikte tlkemiz genelinde karavan park alanlarinin arttiriimasi
karavan ile tatil yapmak isteyen yerli ve yabanci turistlerin sayilarinin artisina sebep olacagi 6n
gorildiginden konu ile ilgili TOBB ve Kocaeli Biyiksehir Belediyesi nezdinde girisimlerde
bulunuldu.

(12. Meslek Komitesi) 19.03.2021 tarihinde; Ulkemizde is yeri agma ve calistirma esaslarinin
yasalarla belirlendigi, tim yurttaslar gibi yabancilarinda is yeri agabilmeleri icin gerekli yasal
kayit ve prosedirleri yerine getirmeleri gerektigi, son zamanlarda Suriyeli vatandaslarin
Ozellikle sanayi bolgelerinde oldukga yogun sekilde hem sigortasiz ¢alistigi hem de isyeri sahibi
oldugu, yasal olmayan bu tarz isletmelerin liyelerimizi rekabet anlaminda olumsuz etkilemesi
nedeniyle s6z konusu olumsuzluklarin 6niine gegilmesi ve sigortasiz yasal olmayan isletmelerin
denetimlerinin arttirilmasi adina Kocaeli Vergi Dairesi, Kocaeli Bliylksehir Belediyesi, Kocaeli
Sosyal Giivenlik il Midurliigii nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(1. Meslek Komitesi) 30.03.2021 tarihinde; insaat sektoriinde faaliyet gosteren liyelerimizin
gelecegi icin cok 6nemli olan yapilmis olan mevcut yapilarin yikilarak yeniden yapilmasi ile ilgili
hazirlanan 6nerilerin dikkate alinarak desteklenmesi adina Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi imar
ve Sehircilik Dairesi Baskanhgi nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(3. Meslek Komitesi) 08.04.2021 tarihinde; 6zel maksatli, vingli kamyon, platform vingli kamyon
ile is makinasi ruhsatli araglarin yeni uygulama ile Karayollari Midurliklerinden yol belgesi
Ucreti yatirilarak alinacak 6zel izinle yola ¢ikmalarina izin verilmektedir. S6z konusu sektorde
yapilacak islerin biylk bolimi kisa slreli saatlik isler olmasi sebebiyle maliyetlerin gelirden
fazla olmasina bununda sektori olumsuz etkilemesi sebebiyle, s6z konusu olumsuz durumun
ortadan kaldirilmasi adina Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(3. Meslek Komitesi) 08.04.2021 tarihinde; Golciik D-130 karayolu lizerinde faaliyet gosteren
isletmelere alisveris icin giren musterinin, giris ve c¢ikislarda sikintilar yasadigi, s6z konusu
yavaslama ve hizlanma seritlerinin yeterli uzunlukta olmamasi sebebiyle emniyet serit ihlali
yaptiklariicin trafik cezalari kesildigi ifade edilmistir. Bu nedenle yapilan trafik denetimlerinde
belirtilen glizergahta emniyet seridi ihlalinden dolayi kesilen cezalar sebebiyle isletmelerde
alisveris yapmak icin duran miusteri sayisini azaltmakta bu durumun yol lizerinde bulunan
isletmelerde ticaret hacminin diismesine bu da firmalari olumsuz yénde etkilemesine neden
olmaktadir. is bu sebeple, belirtilen giizergahta hizlanma ve yavaslama seritlerinin yeniden
dizenlenmesi amaciyla Kocaeli Valiligi nezdinde girisimlerde bulunuldu.
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(3. Meslek Komitesi) 08.04.2021 tarihinde; pandemi sebebiyle mali agidan zor durumda olan
isletmelerin desteklenmesi amaciyla Blylksehir belediyesi tarafindan su ve kiralanan yerlere
yonelik zam uygulanmamasi adina Bliylksehir Belediyesi nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(15. Meslek Komitesi) 20.05.2021 tarihinde; Ozel Ogretim Kurumlari Yénetmeliginin 27.
maddesi olan "Calisma izinlerinin uzatma onay!" konusunda maddenin geregince
yorumlanmadigi hatta yanlis yorumlandigi ve bu durumun kurumlari zor durumda birakmasi
nedeniyle s6z konusu olumsuz durumun ortadan kaldiriimasi, yonetmelik maddesinin daha
islevsel hale getiriimesi ve karsilikli s6zlesme yapildiktan sonra kurumlarin en az 15 giin
dnceden onay alabilmesinin saglanmasi adina Milli Egitim Bakanhgi 6zel Ogretim Kurumlari
Genel MidirlGgl nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(15. Meslek Komitesi) 20.05.2021 tarihinde; “5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlari kanunu” 8.
maddesi 5. paragrafinda yer alan “Uzman 6gretici, usta 6gretici ve 6gretmenlik yapma nitelik
ve sartlarini tasiyan diger Devlet memurlarina, ilgili birimlerin izniyle haftada on saati
gecmemek lzere lcretli ders gorevi verilebilir.” hilkm{ halen yirirlikte iken ve net bir sekilde
cahistigi idareden izin almak kosulu haftada 10 saate kadar gorev alabilecegini ifade etmisken
idarenin diger hiikiimleri diizenler dedigi “5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlari kanunu” 8.
maddesi 6. paragrafini dayanak alip yonetmelikte memur ifadesi ge¢cmedi diye bu statlide olan
kisilerin gérev almasina engel olmasinin dogru olmadigi, kanunla agik sekilde diizenlenmis bir
hikmiin yonetmelik degisikliginin yanhs yorumlanmasi sekliyle kanun maddesinin yonetmelik
maddesiyle diizenlenerek kanuna aykirilik olusturdugu diisiincesiyle s6z konusu magduriyetin
giderilmesi adina Milli Egitim Bakanhg 6zel Ogretim Kurumlar Genel Mudirligii nezdinde
girisimlerde bulunuldu.

(6. Meslek Komitesi) 25.05.2021 tarihinde; dogalgaz tesisat sektorliinde faaliyet gdsteren
Uyelerimizin yasamis olduklari sikintilarin giderilmesi adina gaz hatti kutularina uygulanan
yuksek Ucretlerin gozden gegirilerek Ucretlerin makul seviyelere gekilebilmesi amaciyla TOBB
ve Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(20. Meslek Komitesi) 31.05.2021 tarihinde; ciro kaybi desteginin pandemi sona erene kadar
devam etmesi, s6z konusu tebligde belirtilen, 3 milyon lira ve altinda olan ciroya sahip
isletmelerin 5 milyon lira, bununla birlikte 2020 takvim yilindaki cirosu yizde 50 ve (izerinde
bir oranda azalan ibaresi ise daha dislik oranlar icin toplam cironun yiizde 2’si ile 3’(i arasinda
degisen oranlarla revize edilmesi icin TOBB nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(20. Meslek Komitesi) 02.06.2021 tarihinde; TOBB MEYBEM Mesleki Yeterlilik ve
Belgelendirme Merkezleri A.S blinyesinde motor kurye egitimlerinin verilmesi; ayrica, motor
kuryeliginin is kolu olarak hayata gegmesi adina SGK Meslek Kodu (ISCO Kodu) verilmesiile ilgili
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde girisimde bulunuldu.

(1. Meslek Komitesi) 03.06.2021 tarihinde; 01.06.2021 tarihi itibariyle baslanan kademeli
normallesme siirecinde is diinyasinin hareketlenecegi diisliincesiyle Odamiz lyelerinin asidan
oncelikli faydalanmasi adina Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde girisimde bulunuldu.

(10. Meslek Komitesi) 08.06.2021 tarihinde; 2021 yilinda uygulanacak olan yapilandirma
kapsaminin genisletilmesi adina Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde girisimde
bulunuldu.

(17. Meslek Komitesi) 08.06.2021 tarihinde; 2021 yili haziran ayi sonunda son bulacak olan
KDV indiriminin pandemi sonuna kadar %1 olacak sekilde uzatilarak sektoriin desteklenmesi
adina Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde girisimde bulunuldu.
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(17. Meslek Komitesi) 08.06.2021 tarihinde; tasimacilik ve nakliye sektériinde uygulanan MTV
o6demelerinin taksitli yapilabilmesine olanak saglayacak dizenlemelerin hayata gegiriimesi
adina Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde girisimde bulunuldu.

(18. Meslek Komitesi) 09.06.2021 tarihinde; COVID 19 pandemi siirecinde muafiyet taninan
sektorlerin is streclerinin eksiksiz yiritiilebilmesi adina OSGB, iSG, Mimarlik, Miihendislik,
Danismanlik, Destek hizmetleri, Yaziim hizmetleri, Teknik hizmet, v.b. sektorlere de muhtemel
kisitlama sirecinde muafiyet taninmasi amaciyla Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde
girisimde bulunuldu.

(2. Meslek Komitesi) 18.06.2021 tarihinde; son zamanlarda insaat malzemelerinde olusan fiyat
artislarinin sektéri olumsuz etkilemesinden kaynakl sikintilarin giderilmesi adina Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde girisimde bulunuldu.

(2. Meslek Komitesi) 18.06.2021 tarihinde; konut satislarinin arttirilmasi amaciyla konut
kredilerine uygulanan faiz oranlarinin disirilmesi adina Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
nezdinde girisimde bulunuldu.

(12. Meslek Komitesi) 05.07.2021 tarihinde; Sirketlerin 6demeleri konusunda yasanan
sikintilarinin azaltilmasi amaciyla KDV ve SGK 6demelerinin 6 ay sireyle ertelenmesi ve
internet Vergi Dairesi limit yetersizligi sebebiyle yasanan olumsuz durumun ortadan
kaldiriimasi amaciyla s6z konusu internet vergi dairesi 6deme limitinin arttirilmasi adina ilgili
merciler nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(15. Meslek Komitesi) 08.07.2021 tarihinde; ginimiizde pandemi tehlikesinin devam
etmesinden dolayl pandemi tehlikesi gecinceye kadar belirtilen kurslarin teorik egitimlerinin
uzaktan yapilmasi adina il Umumi Hifzissihha Kurulu nezdinde girisimde bulunuldu.

(15. Meslek Komitesi) 29.07.2021 tarihinde; Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler
Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikminde Kararname (KHK/676) ile hazirlanmis olan madde 79
kapsaminda ozel 6gretim kurslari, egitim ve 0Ogretim faaliyetlerine 1/8/2017 tarihinden
itibaren bir bilim grubunda devam edebilecegi, kurum a¢ma izinlerini de buna uygun olarak
dizenleyebilecegi ve 4/8/2017 tarihi itibariyla bir bilim grubunda faaliyet géstermek Uzere
kurum agma izinleri diizenlenmeyen 6zel 6gretim kurslari hakkinda stirekli kapatma islemi
uygulanacagl giinimiz kosullarinda ticari faaliyetlerini slirdlirme konusunda mali anlamda
sikinti yasadiklari ifade edilmistir. is bu sebeple, mevcut durumun géz éniinde bulundurularak,
konu ile ilgili yasal altyapinin tekrar gbzden gecirilmesi ve diizenlenmesi adina TOBB nezdinde
girisimlerde bulunuldu.

(5. Meslek Komitesi) 16.08.2021 tarihinde; imalat sektorinde ihracata yonelik Griin Greten
sanayi sirketlerinin global piyasada rekabet gliclini artirmak adina halihazirda Uyelerimizin
faydalandig indirimli elektrik oranlarinin artirilmasi adina Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(10. Meslek Komitesi) 17.08.2021 tarihinde; Psiko teknik belgesi icin uygulanan cezai islemler
sebebiyle yasanan sikintilarin giderilmesi adina 30 Haziran 2021 tarihi olan Psiko teknik belge
zorunlulugu tarihinin otelenmesi amaciyla Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde
girisimlerde bulunuldu.

(14. Meslek Komitesi) 19.08.2021 tarihinde; uzun yillar (5 —10 yil Kalfalk, 10 yil ve Gizeri Ustalik)
sektorde faaliyet goster firmalarin kalfalik ve ustalik sinavlarindan muaf tutularak ilgili belgeleri
alabilmeleri adina Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde girisimlerde bulunuldu.
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(6. Meslek Komitesi) 24.08.2021 tarihinde; EKAP Uzerinden girilen ihalelerde evraklarin EKAP
sistemine kaydi yapilirken tim evraklarin eksiksiz olarak sisteme girilmesine ragmen tarih,
firma adi, vb. bilgilerde yapilabilecek harf ve rakam hatalari sebebiyle yanhs girilmesi ile
firmalarin ihalelerden elenmesi nedeniyle s6z konusu ihale giris ekranlarinda degiskenlik arz
etmeyecek bilgilerinde (firma unvani, tarih, vb.) yapilabilecek harf ve rakam hatalarindan
kaynakli yanlis girisler sebebiyle ihaleye girecek olan firmalarin ihalelerden elenmemesi adina
dizenlemelerin yapilmasi adina Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde girisimlerde
bulunuldu.

(6. Meslek Komitesi) 24.08.2021 tarihinde; matrah artirrmi son bulan miikelleflerin artirim
yapilan tutarlarin bor¢ hanesine yazilmasindan kaynakl yasadiklari sikintilarin giderilmesi
amaclyla s6z konusu uygulamada dizenlemeler yapilarak matrah artirrmi son bulan
miikelleflerin artirim tutarinin borg¢ hanesine yazilmamasi adina Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(15. Meslek Komitesi) 25.08.2021 tarihinde; pandemi siirecinde zor glinler geciren ve ayakta
kalabilme miicadelesi veren egitim sektoriiniin daha biylik ekonomik sikintilar yasamamasi ve
mali acidan desteklenmesi adina egitim sektoriinde KDV indiriminin kalici olarak %1
uygulanmasi hem tiketici hem de hizmet saglayiclya fayda saglayacagindan konu ile ilgili
gerekli diizenlemelerin yapilabilmesi amaciyla T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi ile T.C. Milli
Egitim Bakanligl nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(2. Meslek Komitesi) 08.09.2021 tarihinde; insaat sektoriinde Uyelerimizin yasamis oldugu
sikintilar ve bu sikintilarin giderilmesi adina beklentilerinin degerlendirilmesi adina T.C. Cevre
ve Sehircilik Bakanhgi Tapu ve Kadastro Genel Midurligi nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(12. Meslek Komitesi) 20.09.2021 tarihinde; izmit Sanayi Bélgesinde noter hizmeti
verilebilmesi amaciyla noter ihdas talebinin degerlendirilmeye alinmasi ve noébetgi noter
sayisinin arttirlmasi adina T.C. Adalet Bakanligi ve Turkiye Noterler Birligi nezdinde
girisimlerde bulunuldu.

(12. Meslek Komitesi) 20.09.2021 tarihinde; otomotiv sektériinde ara¢ alim satiminda
sikintilarin giderilmesi amaciyla gerekli dizenlemelerin yapilmasi adina Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi nezdinde girisimlerde bulunuldu.

(11. Meslek Komitesi) 16 Kasim 2021 tarihinde; medikal sektoériinde faaliyet gosteren
Uyelerimizin yasadigi sorunlar ve ¢6ziim 6nerileri Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligine iletilerek;
girisimlerde bulunuldu.

(8. Meslek Komitesi) 17 Kasim 2021 tarihinde; metal ve makine sektoriinde faaliyet gosteren
Gyelerimizin KDV ile ilgili yasadigl sorunlarin ve ¢6zim 6nerilerinin yer aldigi ¢calisma Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligine iletilerek; girisimlerde bulunuldu.

(12. Meslek Komitesi) 17 Kasim 2021 tarihinde; otomotiv sektdriinde faaliyet gdsteren
Uyelerimizin TSE Yeterlilik Belgeleri ile ilgili yasadigi sorunlar ve ¢6zim 6nerileri Tirkiye Odalar
ve Borsalar Birligine iletilerek; girisimlerde bulunuldu.

(12. Meslek Komitesi) 21 Aralik 2021 tarihinde; oto ekspertiz firmalarinin agilis izinlerinin TSE

tarafindan verilecek belgeler ile yapilabilmesi amaciyla T.C Ticaret Bakanhgi ve Tirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi nezdinde girisimlerde bulunuldu.
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(16. ve 20. Meslek Komitesi) 08.03.2021 tarihinde; pandemi doneminde restoran ve kafe
isletmelerinin kademeli normallesme siireci ile ilgili istisare toplantisi gerceklestirildi. S6z
konusu toplanti ile ilgili organizasyon ¢alismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve gerekli
yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yirGtaldi.

(5. Meslek Komitesi) 09.03.2021 tarihinde; Odamiza kayit olan 5. Meslek Grubunda faaliyet
gosteren Uyelerimizle tanismak, Oda isleyisini anlatmak, karsilikl fikir alis verisinde bulunmak
amaciyla gerceklestirilecek olan “Yeni Uye Bilgilendirme Programi ve istisare Toplantis”
gercgeklestirildi. S6z konusu program ile ilgili organizasyon galismalari, toplanti raporunun
hazirlanmasi ve gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yaratalda.

(1. ve 2. Meslek Komitesi) 10.03.2021 tarihinde; insaat sektoriinde faaliyet goOsteren
Gyelerimizi yakindan ilgilendiren hasarli yapilar ile ¢ati arasi ve bodrum piyesleri ile ilgili Kocaeli
Blyiiksehir Belediyesinden bir yetkilinin ve Komite Uyelerinin katiimi ile istisare toplantisi
gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon ¢alismalari, toplanti raporunun
hazirlanmasi ve gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yaratalda.

(5. Meslek Komitesi) 06.04.2021 tarihinde; Odamiza kayit olan 5. Meslek Grubunda faaliyet
gosteren Uyelerimizle tanismak, Oda isleyisini anlatmak, karsilikh fikir alis verisinde bulunmak
amaciyla “Yeni Uye Bilgilendirme ve Sektdr Toplantisi” video konferans uygulamasi tizerinden
gerceklestirildi.

(22. Meslek Komitesi) 09.06.2021 tarihinde; sigortacilik kapsaminda degerlendirilecek
faaliyetler ve mesafeli akdedilen sigorta sdzlesmeleri yonetmeligi ile ilgili bolge odalarinin ilgili
komiteleri ve Kocaeli ile Sakarya Sigorta Acenteleri Dernek temsilcilerinin katilimi ile toplanti
gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon galismalari, toplanti raporunun
hazirlanmasi ve gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yaritaldd.

(6. Meslek Komitesi) 29.06.2021 tarihinde; dogalgaz i¢ tesisat firmalarinin katihmi ile sektorde
yasanan sorunlar ve ¢dziim onerilerinin belirlenmesi amaciyla toplanti gergeklestirildi. S6z
konusu toplanti ile ilgili organizasyon ¢alismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve gerekli
yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yirGtalda.

(14. Meslek Komitesi) 02.07.2021 ve 12.07.2021 tarihlerinde; kuyumculuk sektoriinde fiyat
birligi konularinin gérisiilmesi amaciyla sektoérde faaliyet gosteren lyelerin katilimi ile toplanti
gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon calismalari, toplanti raporunun
hazirlanmasi ve gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yaratalda.

(2. Meslek Komitesi) 19.08.2021 tarihinde; Korfez Ticaret Odasi ve Miteahhitler Birligi
yetkililerinin katilimi ile insaat sektori istisare toplantisi gerceklestirildi. S6z konusu toplantiile
ilgili organizasyon calismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve gerekli yazismalarin
yapilmasi gibi faaliyetler ylratalda.

(15. Meslek Komitesi) 09.09.2021 tarihinde; ilimizde bulunan Okul yéneticileri ile il Milli Egitim
Mudiriniin katihmi ile Ozel Okullarin sorunlari, pandemiiile ilgili alinan tedbirler ve Milli Egitim
Mudirltgi ile Ozel Okular arasindaki iletisim konularinda degerlendirmelerde bulunmak lizere
toplanti gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon calismalari, toplanti
raporunun hazirlanmasi ve gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yirGtalda.
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(3. Meslek Komitesi) 21.09.2021 tarihinde; ilimizde faaliyet gdsteren yapi denetim firmasi
yetkililerinin katilimi ile sektériin sorunlarini ve ¢6ziim onerilerini gérismek amaciyla istisare
toplantisi gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon calismalari, toplanti
raporunun hazirlanmasi ve gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yirGtalda.

(2. Meslek Komitesi) 23.09.2021 tarihinde; Korfez Ticaret Odasi Yonetiminin katilimi ile insaat
sektor istisare toplantisi gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon ¢alismalari,
toplanti raporunun hazirlanmasi ve gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yiratalda.

(17. Meslek Komitesi) 30.09.2021 tarihinde; servis sektoriinde faaliyet gdsteren Uyelerin ve
Ulasim Daire Baskaninin katihmi ile sektoriin sorunlarini ve ¢6zim onerilerini gorismek
amaclyla istisare toplantisi gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon
calismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler
yaratalda.

(18. Meslek Komitesi) 14.10.2021 tarihinde; 18. Meslek Grubunda faaliyet gosteren lyelerin
katilimiile sektorel istisarede bulunmak amaciyla kahvaltili toplanti gercgeklestirildi. S6z konusu
toplantinin organizasyon calismalari yiritilmis olup; Oda faaliyetlerimiz ile ilgili sunum
gerceklestirildi.

(12. Meslek Komitesi) 28.10.2021 tarihinde; 12. Meslek Grubunda faaliyet gosteren Uyelerin
katihmi ile sektorel istisarede bulunmak amaciyla kahvaltili toplanti gerceklestirildi. S6z konusu
toplantiya yonelik organizasyon calismalari yirtttlda.

(18. Meslek Komitesi) 14.10.2021 tarihinde; 18. Meslek Grubunda Mimar ve Mihendislik
sektoriinde faaliyet gosteren lyelerin katihmi ile sektorel istisarede bulunmak amaciyla
kahvaltili toplanti gergeklestirildi. S6z konusu toplantiya yonelik organizasyon calismalari
yuratalda.

(18. Meslek Komitesi) 9 Aralik 2021 tarihinde; 18. Meslek Grubu Harita Muhendisleri
sektoérinde faaliyet gosteren lyelerimiz ile 3. Meslek Grubu Yapi Denetim sektoriinde faaliyet
gosteren Uyelerimizin katilimlariyla gercgeklestirilen kahvaltih sektor toplantisi ile ilgili
organizasyon c¢alismalari yaratalda.

(11. Meslek Komitesi) 13 Aralik 2021 tarihinde; 11. Meslek Grubu Ozel Hastaneler sektdriinde
faaliyet gosteren Uyelerimizin katilimlariyla gerceklestirilen sektor toplantisi ile ilgili
organizasyon c¢alismalari yuratalda.

(18. Meslek Komitesi) 16 Aralik 2021 tarihinde; 18. Meslek Grubu Emlak sektériinde faaliyet
gosteren Uyelerimizin katilimlariyla gergeklestirilen kahvaltih sektor toplantisi ile ilgili
organizasyon c¢alismalari yuratalda.

(15. Meslek Komitesi) 22 Aralik 2021 tarihinde; 15. Meslek Grubu Ozel Siriici Kurslari
sektériinde faaliyet gosteren Uyelerimizin katilimlariyla gergeklestirilen kahvaltili sektor
toplantisiile ilgili organizasyon ¢alismalari yiratalda.

(20. Meslek Komitesi) 30 Aralik 2021 tarihinde; 20. Meslek Grubu Kafe, Restoran ve Konaklama

sektériinde faaliyet gosteren Uyelerimizin katilimlariyla gergeklestirilen kahvaltili sektor
toplantisiile ilgili organizasyon calismalari yiratalda.
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(5. Meslek Komitesi) 27.05.2021 tarihinde; Tiketici Hakem Heyetlerinin isleyisi ve ¢alismalarini
goriismek lizere Kocaeli Ticaret il Mudiiriine ziyaret gerceklestirildi. S6z konusu ziyaret ile ilgili
calismalar yurutalda.

(15. Meslek Komitesi) 03.02.2021 tarihinde; egitim sektoriinde faaliyet gosteren kurumlarin
covid-19 salginina karsi risklerini azaltmak ve kursiyerlerin en az saglk ve diger risklerle en iyi
sekilde egitim almalarinin saglanmasi adina Kocaeli ilinde faaliyet gésteren kurumlarla sinirh
olmak Uzere 6zel ulagtirma hizmetleri mesleki egitim ve gelistirme kurslari, motorlu tasit
suriculeri kurslari, is makineleri slirlic egitim kurslari blinyesinde kapal ortamda yiz yize
verilmesi istenen teorik ders egitimlerinin kurulunuzun uygun gorecegi tarihe kadar “Uzaktan
egitim faaliyeti” ile istege bagli olarak alt yapisi kurulu olan kurumlarca verilmesine miisaade
edilmesi adina KOTO Meclis Uyesi Yildirim YILMAZ ve KOTO Yénetim Kurulu Baskani Necmi
BULUT tarafindan Vali Yardimcisi Dursun BALABAN ziyaret edildi.
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(9. Meslek Komitesi) 20 — 24 Ekim 2021 tarihlerinde; Antalya Expo Center’da dizenlenen
YOREX fuarina 22 — 24 Ekim 2021 tarihleri arasinda gerceklestirilen ziyaret ile ilgili organizasyon
cahismalari yaratalda.

(21. Meslek Komitesi) 26 Kasim 2021 tarihinde; istanbul CNR Expo Fuar Merkezinde
diizenlenen Bayim Olur musun Fuar ziyareti ile ilgili organizasyon ¢alismalari yirttald.

Diger Faaliyetler:

(22. Meslek Komitesi) 22.01.2021 tarihinde; 22. Meslek Grubunda (Sigortacilik Sektori)
faaliyet gosteren sigorta sirketlerinin katilimi ile “Saglik Sigortasi Uriin Egitimi” video konferans
uygulamasi Uzerinden gergeklestirildi. S6z konusu egitim ile ilgili duyuru ve organizasyon
¢alismalari yuritaldi.

(22. Meslek Komitesi) 10.02.2021 tarihinde; 22. Meslek Grubunda (Sigortacilik Sektori)
faaliyet gbsteren sigorta sirketlerinin katiimi ile “Yangin Sigortasi Uriin Egitimi” video
konferans uygulamasi Uzerinden gercgeklestirildi. S6z konusu egitim ile ilgili duyuru ve
organizasyon ¢alismalari yuratalda.

(22. Meslek Komitesi) 11.03.2021 tarihinde; 22. Meslek Grubunda faaliyet gosteren sigorta
sirketlerinin katilimi ile Yangin Sigorta Policelerinde Hasar Egitimi zoom programi (zerinden
gerceklestirildi.

(20. Meslek Komitesi) 11.04.2021 tarihinde; 20. Ve 16. Meslek Gruplarinda faaliyet gosteren

Lokanta, Restoran, Kafe vb. sektorde faaliyet gosteren firma calisanlarina yonelik KOMEK is
birligi ile Hijyen Egitimi video konferans uygulamasi lizerinden gerceklestirildi.
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22.02.2021 tarihinde; pandemi doneminde kademeli normallesme sirecinde cafe ve restoran
isletme vyetkililerinden goris ve Onerilerinin alinmasi amaciyla gerceklestirilen istisare
toplantisinin organizasyon ¢alismalari yiratalda.

25.02.2021 tarihinde; TOBB ile Ziraat Bankasi arasinda yapilan “Glvenli Ticaret Sistemi -
Bankkart Basak Tedarik Zinciri Finansmani” protokoli kapsaminda, Ziraat Bankasi tarafindan
Urinldn tanitimi amaciyla gergeklestirilen webinar programinin organizasyon calismalari
yuratalda.

11.03.2021 tarihinde; Covid-19 siirecinde lokanta, restoran ve kafelerde kontrolli
normallesme déneminde alinacak tedbirler ve karsilasilan sorunlarla ilgili Kocaeli Valisi Seddar
Yavuz ile kafe ve restoran isletmecilerinin katiimlariyla diizenlenen istisare toplantisinin
organizasyon calismalari yuratalda.

22.03.2021 tarihinde; Covid-19 salgini kapsaminda; hafta sonu vyapilan isyeri saha
denetimlerini degerlendirmek tizere Kocaeli Vali Yardimcisi, Kocaeli Ticaret il Miidiirii, Kocaeli
il Saglik Midirii, Kocaeli il Tarim Miidiirii ve 9 AVM Yéneticisinin katilimlariyla gerceklestirilen
programin organizasyon c¢alismalari yaratald.

SERVIiSiMiZ TARAFINDAN GERCEKLESTIRILEN DIGER CALISMALAR

Y/
0'0

Danisma Birimi/KOTO Online Destek Faaliyetleri kapsaminda; web sitemiz Uzerinden
Uyelerimizin bilgi taleplerini aninda karsilayan canli destek uygulamasi kapsaminda
Uyelerimizin sorularina aninda cevap verilmektedir.

Odamiz web sayfasi lzerinden iletisim formu kanali ile gelen sorularin cevaplanmasi igin ilgili
servislere iletilerek; takibi gerceklestirildi.

Covid-19 siirecinde lyelerimizin yasamis oldugu sorunlarin ¢6ziim ile ilgili faaliyet gosteren
Uye Destek Masasi ¢alismalar yiiriitiildi.

Odamiz salon tahsisi ile ilgili yazismalar yapilarak; takibi ylritildi. Odamiz egitim ve toplanti
salonlarinda 28 program gerceklestirildi.

Uye goériisme ofisleri ile ilgili firmalardan talepler alind.. ilgili yazismalar yiiriitildi.
Odamiz personeliile ilgili duyuru yazismalari yapildi.
Odamiz personeli izin planlari takibi yapildi.

2019 — 2022 Odamiz stratejik plani kapsaminda hazirlanmis olan is programimiz ile ilgili servis
hedeflerinin takibi yapild.

Odamiza 2021 yili icerisinde kayit olan 1746 yeni liyemize hos geldin SMS i gonderildi.
Yaz ve Kis Dénemi olmak Uzere staj basvurulari alindi. S6z konusu staj basvurulari

degerlendirildi.
e 2021 yil yaz doneminde 9 6grenci staj egitimi gordd.
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e 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda 2 6grenci staj egitimi gérmektedir. Yil icerisinde, s6z
konusu stajyerlerin okullariyla yazismalari, s6zlesmeleri ve is planlamalari gibi faaliyetler
ylratilmektedir.

Odamizdan hizmet alan Uyelerimiz tarafindan doldurtulan istek ve Oneri Formlarinin takibi
yapildi.

21.01.2021 tarihinde gerceklestirilen Saghk Sigortasi Uriin Egitiminin degerlendirilmesi
amaciyla anket galismasi yapildi.

Esnaf, Sanatkarlar ve Kooperatifcilik Genel Mdudirliginin Ciro kaybi desteginden
faydalanabilecek belirtilen sartlari tasiyan fakat basvuruda bulunmayan 50 firma 19.03.2021
tarihinde aranarak; bilgilendirme yapildi.

Servis tagsimaciliginda ilave araglar icin diizenlenen gegici izin belgelerinin gegerlilik stresi ile
ilgili magduriyet yasanmamasi adina servis tasimaciligi isiyle istigal eden Ulyelerimizin
bilgilendirilmesi amaciyla Odamiz web sayfasinda duyuru yapilarak; bilgilendirme sms’i
gonderildi.

15. Meslek Grubu biinyesinde faaliyetlerini slirdliren 6zel egitim kurumlari ve rehabilitasyon
merkezlerinin katiimlari ile 25.03.2021 tarihinde Cocuklar igin Ozel Gereksinim Raporu’nun
(COZGER) tiim siireglerinin ele alindigi toplanti gergeklestirildi.

15.04.2021 tarihinde; Konya Eregli Ticaret ve Sanayi Odasi ile video konferans uygulamasi
Gzerinden Akreditasyon Sistemi - Odalar arasi kiyaslama calismasi yapild.

Gida dretim ve dagitim sektort ile kafe, lokanta ve restoran calisanlarinin Covid-19
asilamalarinin basladigi; s6z konusu sektorde faaliyet gbsteren is yerlerinde is yeri sahipleri de
aktif bir sekilde mesai harcamasi nedeniyle séz konusu sektérlerin BAG-KUR’lu olan is yeri
sahiplerinin de asida birinci dncelikli meslekler grubuna alinmasi adina T.C. Saglik Bakanligi
Halk Sagligi Genel Mudirligi nezdinde girisimlerde bulunuldu.

6 Eylul 2021 Pazartesi glintiden itibaren asi olmayan kisilerin; konser, sinema ve tiyatro gibi
vatandaslarimizin toplu olarak bulundugu faaliyetlere katiliminda 48 saat dnce yapilmis ve
negatif sonuglu PCR testi zorunlulugu getirilen ve s6z konusu vatandaslarimizin toplu olarak
bulundugu yerlerden biri olarak listede yer alan sinemalarin gogunlukla AVM icerisinde olmasi
ve AVM lerin de vatandaslarimiz igin toplu faaliyet alanlarindan bir tanesi oldugunun goz
ontinde bulundurulmasinin bu sirece katki saglayacagi dislincesiyle asi sorgulamasi yapilacak
yerler listesine Kapali AVM lerin de eklenmesi adina T.C. Kocaeli Valiligi nezdinde girisimlerde
bulunuldu.

14 Aralk 2021 tarihinde; ilimiz marka degeri olan pismaniyenin AB Cografi isareti alabilmesi
adina Odamiz 6nciliglinde, Sanayi ve Teknoloji il Mudurligi, Kocaeli Bliyliksehir Belediyesi ve

Sektor temsilcileri is birligi ile calismalar gergeklestirildi.

20 Aralik 2021 tarihinde; Pismaniye AB Cografi isareti basvurusu kapsaminda olusturulan
calisma grubu toplantisi gerceklestirildi.

Odamizda ihtiya¢ duyulmayan eski ve gereksiz evraklarin yok edilmesi igin ilgili yonetmelik
kapsaminda evrak imha ¢alismasi yapildi.
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Kalite Yonetimi kapsaminda; 8 Eyliil 2021 tarihinde Odamiz Personeline Memnuniyet Anketi
yapilmasiile ilgili calismalar yiratalda.

22 Eyliil 2021 tarihinde gergeklestirilen Odamiz Kalite i¢ Denetimi kapsaminda organizasyon
calismalari (Denetimin Planlanmasi, denetgiler toplantisi, Sorularin hazirlanmasi, denetimin
gerceklestirilmesi) yuritalda.

2020 yilina ait Akreditasyon Oz Degerlendirme Raporu calismalari yapilarak; 1 Aralik 2020
tarihinde sisteme girisi saglandi.

Odamizca 2020 yilinda yurutilen Akreditasyon faaliyetlerinin degerlendirilmesi amaciyla TOBB
tarafindan hazirlanan “Akreditasyon Sistemi Anketi” ile ilgili calismalar yapilarak 29.06.2021
tarihinde sisteme girisi sagland..

11 Kasim 2021 tarihinde Tirk Standartlari Enstitlisi (TSE) tarafindan gercgeklestirilen Kalite
Denetimi ile ilgili gerekli calismalar yuratalda.

2021-2022 egitim Ogretim yilinda Odamizdan burs alacak 0Ogrencilerinin durumunun
goristlmesi amaciyla 8 Kasim 2021 tarihinde Burs Komisyonu toplantisi gerceklestirildi.
Komisyon toplantisinda gorisiilecek 6grencilerin basari durumlartiile ilgili calismalar yuratalda.

23 Haziran 2021 ve 10 Aralik 2021 tarihlerinde; Akreditasyon izleme Komitesi toplantisi
gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili calismalar yurttalda.

Kayit bolimiinde; 01.01.2021 —31.12.2021 tarihleri arasinda 15.795 adet gelen evrak, 22.830
adet giden evrak olmak Uizere toplam 42.949 adet evrak islem gordu.

EGiTiM FAALIYETLERI

@,
0’0

Personelimize yonelik 26.03.2021 tarihinde dizenlenen AVM Dinamik Denetim Egitimine
istirak edildi.

2021 yilinda Oda Personeline yonelik istirak edilen Dig Egitimler asagidaki gibidir:

e 14 0cak 2021 Pandemi Doneminde Lobicilik ve Politikalari Etkileme Yaklasim ve
Yéntem Onerileri Egitimi

e 16 Subat 2021 Dis Ticaret Mevzuati — ihracat Rejimi Egitimi

e 17 Subat 2021 ihracat Destek Ofisleri Egitimi

e 17 Subat 2021 Muamelat Yonetmeligi Egitimi

e 17 Subat 2021 Blitce Muhasebe Yonetmeligi Egitimi

e 12 Mart2021 Oda Calisanlari Kurumsal Gelisim-Sanayi Kapasite Egitimi
e 16 Mart 2021 Pazara Giris Engelleri ve Coziim Yollari Egitimi
e 22 Mart2021 Etik Farkindalik Egitimi

e 3-5-8-13-16-20-23-27-30 Kasim 2021 / 4-21-25-28 Aralik 2021 Dis Ticaret istihbarat
Egitimi

Motorlu Kara Tasitlari alim satim yapan veya yapacak olanlarin “Mesleki Yeterlilik Belgeleri”
alabilmeleri icin; Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezleri A.S. (MEYBEM A.S.) ve Odamiz
isbirliginde asagida belirtilen tarihlerde gercgeklestirilen teorik ve uygulamali sinavlari igin
organizasyon c¢alismalari yuratalda.
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e 3-4-5Mart2021 29 katiimci
e 3 Haziran 2021 14 katilimci
e 12 Agustos 2021 13 katiimci
e 26 Kasim 2021 15 katilimci

Odamiza yeni kayit olan Uyelerimize Oda isleyisini tanitmak, ticari faaliyetlerinin gelisimine
katki saglamak adina ©nerilerde bulunmak amaciyla “Yeni Uye Bilgilendirme Egitimi”
diizenlenmistir.

e 6 Ekim2021 4 katilimcl
e 25Kasim 2021 5 katilimci

Kocaeli Ticaret Odasi Egitim Vakfi (KOTEV) biinyesinde asagida belirtilen tarihlerde ve
basliklarda 5 egitim gerceklestirilmis olup; 68 katilimci belge (katihmci belgesi) almaya hak
kazanmustir.

e 21 Nisan 2021 Dijital Pazarlama ve Sosyal Medya Egitimi (25 katilimci)
e 25Kasim 2021 Dijital Pazarlama Egitimi (12 katilimci)

e 30Kasim 2021 Guniimiizde ikna ve Satis Egitimi (9 katiimci)

e 17 Aralik 2021 Etkili iletisim Egitimi

e 21 Aralk 2021 Zaman Yonetimi Egitimi

TEMSILCILERIMIiz

Odamiza gelen yazilara istinaden asagida sunulan toplantilara Odamiz Yénetim Kurulu ve Genel
Sekreterligin takdirleri dogrultusunda belirlenen kisilerin katiimi saglandi. ilgili yazismalar yapildi.
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T.C. Kocaeli Valiligi Ticaret il Mudurliigii / “Ekmek Fiyat Tarifesi Komisyonu”

Esnaf ve Sanatkarlar Odasi / “Ekmek Fiyat Tarifesi Komisyonu”

T.C. Kocaeli Valiligi Ticaret il Mudurliigii / “Mutabakat Komitesi”

T.C. Kocaeli Valiligi Ticaret il Mudurliigii / “Hal Hakem Heyeti”

T.C. Kocaeli Valiligi Ticaret il Mudurligii / “Tiketici il Hakem Heyeti”

Kocaeli Kent Konseyi / 10. Yiritme Kurulu / 10. Olagan Genel Kurulu

T.C. Kocaeli Buyuksehir Belediyesi Ulasim Daire Baskanhgi / Komisyon

T.C. Kocaeli Cumhuriyet Bassavciligl / Koruma Kurulu

T.C. Kocaeli Valiligi il Afet ve Acil Durum Mudurl(igii / il Afet Risk Azaltma Plani (IRAP)

T.C. Kocaeli Buylksehir Belediye Baskanligi Ulasim Daire Baskanhgi / Ulasim Ruhsat Online
Basvuru Sistemi (URBAS) Bilgilendirme Toplantisi

T.C. Kocaeli Valiligi il Saghik Mudurliigii / ilkyardim Ucret Tespit Komisyonu

T.C. Gelir idaresi Baskanligi Kocaeli Vergi Dairesi Baskanhgi / “Arazi ve Merkez Komisyonu”
T.C. Basiskele Belediye Baskanhgi / “Arsa Takdir Komisyonu”

T.C. Kartepe Belediye Baskanhgi / “Arsa ve Arazi Takdir Komisyonu”

T.C. Karamiirsel Belediye Baskanhgi / “Emlak Takdir Komisyonu”

T.C. Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi / “USTAM
Kocaeli Sektorel Egitim Kampusu Projesi Danisma Kurulu / Proje Yetkilisi / Egitim Komisyonu/
istihdam Komisyonu”

T.C. Kandira Belediye Baskanhgi / “Arsa Takdir Komisyonu”

T.C. Golcik Belediye Baskanhgi / “Arsa Takdir Komisyonu”

T.C. Derince Belediye Baskanhgi / “Arsa Takdir Komisyonu”

T.C. izmit Belediye Baskanligi / “Arsa Takdir Komisyonu”

T.C. Kocaeli Valiligi Ticaret il Mudurligii / “Ahilik Haftasi Komisyonu”
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T.C. Kocaeli Valiligi Ticaret il Kiiltiir ve Turizm Midirlagi / “il Tanitim ve Gelistirme Kurulu”
T.C. Kocaeli Valiligi il Tarim ve Orman Muduirliigii / “Findik Rekolte Tahmin Komisyonu”

T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mekansal Planlama Genel Mudurlagi / “Turkiye Mekansal
Strateji Planinin Hazirlanmasi ve SCD Sirecinin Yurdtilmesi Projesi lll. Etabi Bolgesel Calistayr”
T.C. Tirkiye is Kurumu Genel Mudirligi Kocaeli Calisma ve is Kurumu il Madarlagi / “is
Kurumu il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu”

Kocaeli Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi / “Ekmek Fiyat Tarifesi Komisyonu”

T.C. Kocaeli Valiligi il Sanayi ve Teknoloji Miidiirligii / “Kamu Universite-Sanayi isbirligi (KUSI)
il Planlama ve Gelistirme Kurulu”

T.C. Kocaeli Valiligi il Milli Egitim Midirlagi / “il Hayat Boyu Ogrenme, Halk Egitimi Planlama
ve is birligi Komisyonu”

T.C. Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanhgi / “Egitim ve istihdam
Degerlendirme Toplantisi”

T.C. Basiskele Kaymakamhgi ilce Milli Egitim Mudurligi / “Mesleki ve Teknik Egitim Okul
Yonetim Kurulu (MTOYK)”

T.C. Kocaeli Valiligi il Milli Egitim Midirlugi / “2022 yil Motorlu Tasitlar Stiriicti Kursu (MTSK
Ucret Tespit Komisyonu”

T.C. Kocaeli Valiligi il Milli Egitim Mudirligi / “Ulastirma Hizmetleri Mesleki Egitim ve
Gelistirme Kurslari 2022 Yili Ucret Tespit Komisyonu”

T.C. Kocaeli Valiligi il Milli Egitim Mudarliga / “Milli Egitimin lyilestirilmesi”

T.C. Kocaeli Buyuksehir Belediyesi / “Kocaeli Cevre Surasi ve Calistayr”

T.C. Kocaeli Valiligi Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirligi / “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele
il Teknik Kurulu”

T.C. Kocaeli Valiligi il Tarim ve Orman Muduirliigii / “Bitkisel Uretimde iklim Degisikliginin Etkisi
ve Degerlendirilmesi Toplantisi”

T.C. Kocaeli Bliyliksehir Belediye Baskanligi Kent Tarihi ve Tanitimi Dairesi Baskanhgi / “Kocaeli
Tarim Surasi ve Calistay!”

T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanhgl Kocaeli Liman Baskanligi / “Lojistik Degerlendirme
Toplantisl”

T.C. Kocaeli Universitesi Uzungiftlik Nuh Cimento Meslek Yiiksek Okulu / “Makine, Makine
Resim ve Konstriksiyon, Kaynak Teknolojisi ve Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi
Programlari Danisma Kurulu”

izmit Kent Konseyi / “Genel Kurulu”

T.C. izmit Kaymakamhg ilge Milli Egitim Mudurliigi / “Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim
Kurulu (MTOYK)"”

T.C. Kocaeli Valiligi Aile ve Sosyal Hizmetler il Midiirligi / “Ozel Bakim Merkezi Ucret Tespit
Komisyonu”

T.C. Kocaeli Valiligi il Afet ve Acil Durum Mudurligii/ “il Risk  Azaltma Plani  Tanitim
Toplantisi”
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B-4 iC TICARET SERVISi
B-4.1- FIYAT TESPiTi VE BELGELENDIRME iSLEMLERI

- Resmi kuruluslarca talep edilen 8 adet Bilirkisi Raporu yapilan tespit ve incelemeler neticesinde
tanzim edilerek ilgili kuruluslara verildi.

- 37 adet firma / kurulusun talep ettigi 238 kalem malzemenin piyasa arastirmasi yapilarak ilgililere
ulastirildi.

-Toplam 69 adet yazisma yapildi.

-Toplam 88.559,21.TL.- tutarinda (KDV harig) 5 adet fatura tasdik edildi.

B-4.2- KARAYOLU TASIMA YONETMELIGi KAPSAMINDA YURUTULEN FAALIYETLER

- Ulastirma Bakanligl’ nin 25 Subat 2004 tarih ve 25384 sayili Resmi Gazete de Karayolu Tasima
Yonetmeligi’ ne bagl olarak Kocaeli bélgesinde Odamiz tarafindan yurutilen “K” tlri yetki belgesi
calismalari; 2005 yili Kasim ayindan bu yana devam etmektedir.

2021 Yih icerisinde 402 adet “K” yetki belgesi verilmistir. Odamiz tarafindan diizenlenen “K” yetki
belgeleriile ilgili islemler 2021 yilinda da devam etmis olup; yil icersinde 5353 adet tasit ilave, 507 adet
arag diisim, 86 adet yetki belgesi devir, 41 adet yetki belgesi doniisiim, 509 adet yetki belgesi 5 yillik
sire uzatimi (yenileme) islemi yapiimistir.

B-4.3- SIGORTACILIK iSLEMLERI KAPSAMINDA YURUTULEN FAALIYETLER

5684 sayili Sigortacilik Kanunu (Resmi Gazete: 14.06.2007 tarih, 26552 sayi) ile Sigorta Acenteleri
Yonetmeligi (Resmi Gazete: 14.04.2008 tarih, 26847-mikerrer sayi) ylrirlige girmistir. S6z konusu
kanun ve yonetmelik gercevesinde, sigorta acentelerine uygunluk belgesi verme yetkisi TOBB ile
Odalara devredilmistir. Uygulamalarla ilgili olarak ortaya ¢ikan sorunlara aciklik getiren Hazine
Mustesarhg’'nin “Sigorta Acenteleri Yonetmeligi Cergevesinde, Acentelerin Uygunluk Belgesi ve
Levhaya Kayit Miracaatlariile ilgili islemler 2008 yili Nisan ayindan bu yana devam etmektedir.

2021 wyili icerisinde 7 adet firmanin Levhaya kayit, 2 adet firmanin nevi degisikligi islemi
gerceklestirilmistir.

B-4.4- SAYISAL TAKOGRAF iSLEMLERI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi’'nin, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi ile imzaladigl
16.04.2010 tarihli Protokol’ e istinaden, Odamiz Uluslar arasi Karayolu Tasimaciligl Yapan Araclarda
Kullanilan Takograf Cihazlari Hakkinda Yonetmelikte belirtilen sayisal takograflarda kullanilmak tizere
siriicli, servis ve sirket kartlarinin ve bunlara iliskin hizmetlerin verilmesi konusunda yetkilendirilmis

olup; 2015 Yili Subat ayindan bu yana islemler devam etmektedir.

2021 yil igerisinde sayisal takograf islemlerine devam edilmistir.
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B-5 TICARET SiCiL SERVIiSi VE ODA SiCiL SERVISi

YENI KAYITLAR

LIMITED SIRKETLER 982
ANONIM SIRKETLER 166
SAHIS FIRMALARI 253
SAHIS SUBE 8
LIMITED SIRKET SUBELERI 172
ANONIM SIRKET SUBELERI 169
BANKA SUBELERI 0
KOOPERATIFLER 5
KOLLEKTIF SIRKETLER 0
KOLLEKTIF SIRKETLER SUBE 0
KOMANDIT SIRKETLER 0
VAKIF iSL VE DIGER 4
TOPLAM | 1759
KAYIT SILMELER
LIMITED SIRKETLER 194
ANONIM SIRKETLER 30
SAHIS FIRMALARI 105
SAHIS SUBE 3
LIMITED SIRKET SUBELERI 62
ANONIM SIRKET SUBELERI 48
BANKA SUBELERI 1
KOOPERTIFLER 3
KOLLEKTIF SIRKETLER 0
KOLLEKTIF SIRKETLER SUBE 0
KOMANDIT SIRKETLER 0
VAKIF iSL VE DIGER 2
TOPLAM | 448
BELGE DUZENLENEN FiRMA ADEDI
FAALIYET BELGELERI 14788
TICARI IKAMETGAH BELGESI 6
ODA KAYIT SURETI 705
iIMZA ONAY BELGESI 0
SiCiL TASDIKNAMESI 769
ORTAKLIK DURUM BELGESI 92
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ORTAKLIK DURUM BELGESI (KiK) 3
ODA SECIMLERI ICIN YETKi BELGESI (KSO) 0
ODA SECIMLERI ICIN YETKi BELGESI (KOTO) 0
SURET TASDIKI 40
FIRMA DURUM BELGESI 598
YETKi BELGESI 50
IHALE YASAKLILIK BELGESI 1010
SICILDEN DIGER BELGE 10
TOPLAM 18071

YAPILAN MUHTELIF TESCIL INCELEME VE TESCiL ADEDI

AMAC KONU TADIL 218
UNVAN DEGISIKLIGI 210
ANASOZLESME DEGISIKLIGI 37
TEMSIL iLZAM YETKIiSi ATAMASI 1562
TEMSIL iLZAM YETKISI iPTALI 510
OLAGAN GENEL KURUL 108
OLAGAN USTU GENEL KURUL 8
HIiSSE DEVRI 829
120.GORE BELGE VE EKLERI 0
ADRES DEGISIKLIGi 854
SERMAYE ARTIRIMI 386
TASFIYEYE GiRIS 155
TASFIYEDEN DONUS 6
KURULUS MERKEZI ICERI NAKIL 151
MERKEZi DISARI NAKiL(111 E GORE BELGE) 116
SIGORTA ACENTELIGI FESHI 18
SIGORTA ACENTELIGI TESCILI 95
DENETCIi DEGISIKLIGi 104
ISLETME REHNI TESCILI 0
SAHIS VEYA ORTAK iSiM DEGISIKLIGI 36
NEVi DEGISIKLIGi 48
BIRLESME BOLUNME 30
YONETIM KURULU UYE DEGISIKLIGI 32
GUMRUK VE MUHAFAZA MUDURLUGU iCiN BELGE 29
MAHKEME KARARI iLE YENIDEN iHYA 5
ISLETME REHNI TERKINI 4
TEMSIL YETKISI VERILMESI 1
SERMAYE AZALTIMI 9
ICYONERGE TESCILI 141
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SERMAYE ARTIRIMI ON KARARI 2
MUDURLER KURULU BASKANI ATAMASI 4
TOPLAM | 5708
iLGILI KURUMLARA GONDERILEN BiLGILENDIRME AMAGLI YAZI ADEDI
TICARET SiCiLi 2269
ODA SICIiLi 2463
UCUNCU KISILERE BiLGI YAZISI 47
TOPLAM | 4779
ONAYLANAN MUHTELIF KURUM FORM ADEDI
BAGKUR FORMLARI 119
CIRAKLIK SOZLESMELERI 0
TOPLAM | 119
RAPOR TARIHi iTiBARIYLE FAAL UYE SAYISI 11212
RAPOR TARiHi iTIBARIYLE TASFiYE HALINDEKi UYE SAYISI 481
RAPOR TARIHi iTiBARIYLE ASKIDAKi UYE SAYISI 6306
TOPLAM | 17999
TEMSILCILIKLERDE VERILEN HiZMETLER
GOLCUK TEMSILCILiGi VERILEN BELGE ADEDI 903
GOLCUK TEMSILCILIGi YAPILAN TESCiL ADEDI 363
GOLCUK TEMSCILIGi AIDAT TAHSIL ADEDI 297
DERINCE TEMSILCILiGi VERILEN BELGE ADEDi 101
DERINCE TEMSILCIiLiGi YAPILAN TESCiL ADEDi 2
DERINCE TEMSILCILiGi AIDAT TAHSIL ADEDI 18
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B-6 MALI ISLER SERVISi

5174 Sayili Kanun, Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi ile diger yonetmelik esaslari dahilinde; Kanuni
defterlerin tutulmasi, Oda bltgesinin hazirlanmasi, gelir tahakkuklari, harcamalarin yapilmasi ile
bunlara ait tahsil, tediye ve mahsup islerini yapar.

Odamiz Meclisimizde tasdik edilen bir yillik bitce Uzerinden, aylik mizani gikartir, bilanco ve kesin
hesap ile planlanan bitcenin gerceklesme durumunu takip eder ve raporlar.

Odamiz Meclisinin 30.12.2020 tarih ve 32 sayili oturumunda 2021 yilinda uygulanacak tarife ile bir yillik
denk gelir ve gider bitcemiz 14.800.000.-TL. olarak kabul edilmistir.

01.01.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda bitgcemizin gelir ve gider fasillarinin fiili durumu iki ayri
tabloda bilgilerinize sunulmaktadir.

B.6.1- GELIR BUTCESI

2021 Gelir Bltgemiz ve on iki aylik fiili durum;

HESAP isMi 2021 BUTCE 2021 OCAK-ARALIK
KAYIT UCRETLERI 913.000,00 1.266.430,00
YILLIK AIDAT 3.073.000,00 3.268.433,19
MUNZAM AIiDAT 4.230.000,00 6.220.418,34
YAPILAN HIZMET KAR.

ALINAN UCRETLER 1.451.000,00 1.719.193,60
BELGE BEDELLERI 348.000,00 373.714,00
YAYIN GELiRLERI 1,00 0,00
TARIFE TASDIK

UCRETLERI 1,00 0,00
BAGIS VE YARDIMLAR 1,00 0,00
PARA CEZALARI 1,00 3.376,14
MiSiL ZAMLARI 360.000,00 299.541,49
FAiZ GELIRLERI 854.000,00 2.092.921,69
KiRA GELIRLERI 1.335.000,00 1.612.315,60
MENKUL KIYMET SATIS

GELIRLERI 1,00 0,00
KAMBIYO GELiRLERI 1,00 0,00
SAIR GELIiRLER 2.235.994,00 2.970.008,15
TOPLAM 14.800.000,00.- 19.826.352,20.-




B.6.2- GIDER BUTCESI

2021 Gider Biitgemiz ve on iki aylik fiili durum;

HESAP IsMi 2021 BUTCE 2021 OCAK-ARALIK KALAN
MENKUL KIYMET

SATIS GIDERLERI 1,00 0,00 1,00
KAMBIYO GIDERLERI 1,00 0,00 1,00
SAIR GIDERLER 6.998,00 0,00 6.998,00
PERSONEL GIDERLERI 6.385.000,00 5.726.954,88 658.045,12
DISARDAN SAGLANAN

FAYDA VE HIZMETLER 3.773.000,00 3.301.102,14 471.897,86
BASIN VE YAYIN

GIDERLERI 320.000,00 241.883,11 78.116,89
SABIT KIYMET

GIDERLERI 313.000,00 144.422,96 168.577,04
GENEL YONETIM

GIDERLERI 428.000,00 82.907,64 345.092,36
SEYAHAT VE YOL

GIDERLERI 320.000,00 79.314,89 240.685,11
HUZUR HAKLARI 120.000,00 111.197,81 8.802,19
SUBE VE TEMSILCILIK

GIDERLERI 115.000,00 73.357,24 41.642,76
BIRLIK AIDATI, KANUNI

AIDAT, PAY VE FONLAR 1.702.000,00 1.648.027,51 53.972,49
EGITIM VE FUAR

GiIDERLERI 537.000,00 230.057,71 306.942,29
BAGIS VE YARDIMLAR 600.000,00 257.764,11 342.235,89
VERGI, RESIM VE

HARCLAR 170.000,00 121.733,40 48.266,60
FINANSMAN GiDERLERI 10.000,00 7.304,35 2.695,65

TOPLAM

14.800.000,00.-

12.026.027,75.-

2.773.972,25.-
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B-7 BILGIi iSLEM BiRiMi

Bilgi islem Birimi tarafindan 1 Ocak - 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda;
e  Kurum ici otomasyon uygulamasinda glincelleme ve gelistirmelere devam edildi.
o Web sitesinin glincelleme ve gelistirme galismalarina devam edildi.

e Odamiz Uye ziyaret anketleri verileri dijital ortama tasindi ve gikan sonuglardan uygulama
calismasi yapiimaya baslandi.

e Ziyaretci network altyapi iyilestirilmesi yapildi

e Kurum ve birim igcinde olusan sistem arizalari zamaninda giderilerek hizmetin aksamamasi
adina ¢alhsmalar yiratald.

e Mevcut sunucularin yedekleme ve gilincelleme islemleri takip edildi.
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B-8 BASIN YAYIN BiRiMi

Basin- Yayin Birimi tarafindan 1 Ocak 2021- 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda;
Yerel ve ulusal basina 75 haber servis edildi.

Servis edilen haberler yerel ve ulusal yazili medyada 2.658 internet medyasinda 5.426 yayin karsiligi
buldu.

Dinya ajanslarinin da aralarinda bulundugu 5 ulusal yayina 6zel icerikli makaleler ve demegcler verildi.
Yazili, gorsel ve internet medyasinda yer alan haberler dosyalanarak arsivlendi.
Kurumun i¢ ve dis etkinliklerinde 203 organizasyon fotograflanarak arsivlendi.

KOTO resmi web sitesinin haber bolimiine 376 glincel haber, duyuru ve organizasyon davet girisi
saglandi.

Ozel giin ve haftalar/ kurulus yildénimleri miinasebetiyle 19 reklam ve ilan calismasi yapilarak,
raporlandi.

Sosyal medya alaninda calismalar yapildi. Odanin LinkedIn, Facebook, Twitter ve Instagram
hesaplarinin etkinliginin ve aktifliginin artirilmasi adina ¢alismalar yapild.

Oda Facebook hesabi 18.800, Twitter hesabi 2.516, Instagram hesabi 4.520 takipgili LinkedIn hesabi
500 baglanti sayisina yukseltildi.
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