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Değerli Üyemiz,  

Kocaeli Ticaret Odası 123 yıllık köklü geçmişiyle ekonomik hayatın önemli bir kesimi olan 

ticaret erbabının sosyal ve ekonomik yaşamda daha etkin yer alabilmesini hedeflemekte ve bu 

hedef doğrultusunda çalışmalarına devam etmektedir. Bu kapsamda geçtiğimiz bir yıllık 

süreçte üyelerimizin müşterek ihtiyaçlarının karşılanması, mesleki faaliyetlerinin 

kolaylaştırılması, üretim, ihracat ve eğitimin arttırılması gibi konularda çeşitli projeler hayata 

geçirilmiştir. 

Sektörlerin, bölgelerin ve hatta kentlerin rekabet ettiği günümüzde, küreselleşmenin sunduğu 

geniş fırsatlar denizinden yararlanabilmek için yenilikçi ve özgün yapılara ihtiyaç duyulduğu 

aşikârdır. Buradan hareketle özellikle üyelerimizin rekabet edebilirliğini arttırmak ve küresel 

ekonomiye entegrasyonlarını sağlamak amacıyla iş geliştirme projeleri, dönem içerisinde 

hayata geçirilmiştir. 

Kocaeli Ticaret Odası olarak üyelerimize yeni pazar alanları kazandırmak ve ihracat 

potansiyellerini arttırmak için çalışmalarımızı sürdürdük. Aynı zamanda üyelerimizin devlet 

desteklerinden de azami derecede faydalanması adına çeşitli programlar düzenlemeye devam 

ettik.  

Geçtiğimiz yıl Odamızın başlatmış olduğu ve halen uygulamaya devam ettiğimiz “ihracat atağı 

projesi” kapsamında Odamız üyelerinin ihracat potansiyellerini arttırmak adına birçok 

program gerçekleştirdik. 

- İhracata yeni başlayan veya daha önce hiç ihracat yapmamış üyelerimize yönelik; Dış 

Ticaretin Finansmanı ve Devlet Destekleri Bilgilendirme Toplantısı, 

- İhracat yapan fakat yeni Pazar ve müşteri bulmak isteyen nereden başlayacağını 

bilemeyen üyelerimize yönelik; Hedef Pazar Stratejileri Belirleme ve Ticari İstihbarat 

Bilgilendirme Toplantısı, 

- Gümrük uygulamalarındaki soru işaretlerini gidermek adına; Dış Ticarette Gümrük 

Uygulamaları Bilgilendirme Toplantısı, 

- Üyelerimizin yeni pazarlar, yeni ürünler ve yeni müşteriler bulmaları adına; Ticari 

İstihbarat Eğitimi,  

- E-ticaret konusunda da üyelerimizin bilgilendirilmesi daha önce hiç e-ticaret yapmamış 

veya yapmış ama daha ayrıntılı bilgi sahibi olmak isteyen üyelerimize yönelik, E-ticaret 

ile ilgili bilgi ve donanımlarını arttırmak adına “Dijital Yolculuk” Eğitimi düzenledik. 
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Odamız, Çatı kuruluşumuz TOBB’un “Yeni ürün, yeni Pazar, yeni ihracatçı” sloganı ile başlattığı 

“İhracat Destek Ofisi” projesini en kısa sürede faaliyete geçiren kurumların başında yer 

almaktadır. Hedefimiz, KOBİ’lerden başlayarak bütün iş dünyasının, ihracat potansiyeli yüksek 

firmaları daha yukarılara taşımak ve ihracatçı olmayan ya da çok az ihracatı olan firmalara da 

yol gösterici olarak onlarında ilerlemelerine yardımcı olmaktır. 

Bize düşen görev, kentimizi ve ülkemizi ileriye taşıyacak adımları atmak, üyelerimiz ve 

hemşerilerimiz için yol gösterici olmak, üzerimize aldığımız sorumlulukları layığıyla yerine 

getirmek.  

Çalışma Raporu 2019 yayınımızda ayrıntılarını bulacağınız faaliyetlerde, tüm üyelerimizin 

emeği, birikimi ve büyük katkısı bulunmaktadır. Odamız faaliyetlerine dair görüş ve önerileri 

ile bu sürece katkıda bulunan ve çalışmalarımıza destek veren herkese teşekkürlerimi 

sunuyorum. 

Saygılarımla,  

Necmi BULUT  

KOCAELİ TİCARET ODASI  

YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
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A- ODA FAALİYETLERİ 

 

A.1- ÜYELERE YÖNELİK HİZMETLERİMİZ  

 

A.1.1- WEB SAYFAMIZ YENİLENDİ 
Odamız web sayfasından www.koto.org.tr istediğiniz bilgiye ulaşmak artık daha kolay ve daha hızlı!  
 

Dünden bugüne, sizler için her zaman daha iyi ve kaliteli 
hizmet vermeye çalışıyor ve verdiğimiz hizmetleri dünya 
standartları çerçevesinde de belgelendiriyoruz. Bu 
bağlamda web sitemizin alt yapısını tamamen 
değiştirerek, daha dinamik ve veriye daha hızlı 
ulaşabilmeniz amacıyla web sitemizi yeniledik.  
 
Web sitemiz üzerinden, E-Oda kullanılarak;  
• Firma sorgulama, 
• Aidat Ödeme,  
• Faaliyet belgesi alma işlemini geçekleştirebilirsiniz. 
 
Ayrıca Odamız web sayfası aracılığı ile; 
• Odamız kurumsal yapısı ile ilgili ayrıntılı bilgiye, 
• Odamızın vermiş olduğu her türlü belge ve tescil işlemi 

ile ilgili bilgiye ve matbu dilekçelere 
• Ticaret Noktası ile Destekler ve İhracat işlemlerinizle ilgili bilgilere, 
• Kocaeli’ de bulunan İhracatçı firmaların listesine, 
• Yıllık Yurtiçi ve Yurtdışı Fuar Takvimine, 
• KOTEV-Kocaeli Ticaret Odası Eğitim Vakfı Aylık Eğitimlerine, 
• Güncel duyurulara, 
• Odamızla ilgili güncel haberlere ve etkinliklere odamıza gelmeden ulaşabilirsiniz. 
 
Tüm oda bilgi ve duyurularından artık daha kolay ve hızlı bir şekilde erişilebilmektedir. Ayrıca mobil, 
tablet cihazlarınızdan artık web sitemize daha da rahat ve kullanışlı olarak görüntülenebilmektedir. 
 

 A.1.2- YENİ KURULACAK İŞLETMELERE 
YÖNELİK BİLGİLENDİRME HİZMETLERİ 
SAĞLANMAKTADIR 
 
İlk kez kurulacak bir işletmenin ihtiyaç duyduğu 
ulusal-uluslararası hibe ve teşvik programları 
veri tabanları, mevzuatlar, marka-patent-faydalı 
model ve ekonomik veriler gibi konularda 
yapılan çalışmalar hakkında üyelerimiz 
bilgilendirilmektedir. 
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A.1.3- SİCİL NOTER HİZMETİ ODAMIZDA VERİLMEKTEDİR 
 
Odamız Ticaret Sicil Müdürlüğünde 2017 
yılında başlayan sicil noter hizmetinin 
odamızda verilmesi uygulaması sayesinde, 
şirket kuruluş işlemleri kolaylaşırken, 
maliyet de azalmaktadır.  
 
Daha önceleri sadece noterlerin 
huzurunda imzalanan şirket kuruluş 
sözleşmeleri, artık odaların ticaret sicili 
müdürlüklerinde de imzalanabilmektedir. 
Üyelerimize bu konuda sorunsuz hizmet 
sağlamaya devam ediyoruz.  
 

A.1.4- ODA ÜYELİK KARTLARI VE ÜYE KİMLİK KARTLARI YENİLEME FAALİYETLERİ  
 

                                                                             
Odamız üyesi firma 
temsilcilerinin çeşitli indirim 
ve avantajlardan 
faydalanması amacıyla 
hazırlanan üye kimlik kartları 
ve yine Odamız üyesi 
firmaların Oda kaydını 
gösteren “Oda Üyelik 
Kartları”nın da 2019 yılında 
verilmesine devam edildi. 

 
 

 
 
A.1.5- KARAYOLU TAŞIMA YÖNETMELİĞİ KAPSAMINDA YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 
 
Karayolu Taşıma Yönetmeliği’ ne 
bağlı olarak Kocaeli bölgesinde 
Odamız tarafından yürütülen “K” 
türü yetki belgesi çalışmaları; 2019 
yılında da sürdürüldü. 
 
2019 Yılı içerisinde 395 adet “K” 
yetki belgesi verilmiştir. Yıl 
içerisinde 5.568 adet taşıt ilave, 
1.571 adet araç düşüm, 69 adet 
yetki belgesi devir, 57 adet yetki 
belgesi dönüşüm, 689 adet yetki 
belgesi 5 yıllık süre uzatımı (yenileme) işlemi yapılmıştır. 
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A.1.6- SİGORTACILIK İŞLEMLERİ KAPSAMINDA YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 
 
5684 sayılı Sigortacılık Kanunu ile Sigorta Acenteleri Yönetmeliği 
çerçevesinde, TOBB ile Odalara devredilen sigorta acentelerine 
uygunluk belgesi verme yetkisi ile 2019 yılı içerisinde 8 adet 
firmanın Levhaya kayıt işlemi, 2 adet firmanın nevi değişikliği 
işlemi gerçekleştirilmiştir. 
 

A.1.7- TEMSİLCİLİKLERİMİZİN ÇALIŞMALARI  
 
Üyelerimizin ihtiyaçlarına daha hızlı cevap vermek ve 
hizmetlerimizi yaygınlaştırmak amacıyla ilçelerimizde görev 
yapan temsilciliklerimizin çalışmaları bu yıl içerisinde de devam 
etti. 
 
Karamürsel, Gölcük, Derince ve Kandıra ilçe temsilciliklerimize başvuran üyelerimize, söz konusu 
ilçelerde hizmet verilmeye devam edilmektedir. 
 

A.1.8- ÜYE İLETİŞİM HİZMETİ  
 
Üyelerimize yönelik Odamızda gerçekleşen etkinlikler, mevzuat değişiklikleri, sektörel raporlar, talep 
ve beklentiler vb. gibi konularda e-posta, sms ve arama yöntemleri kullanılmaktadır. 
 

A.1.9- KREDİ GARANTİ FONU İLE İLGİLİ FAALİYETLER 
 
 
Üyelerimizin ihtiyaç duyduğu krediyi temin etmek, finansman 
çeşitliliğini sağlamak ve nakit sorunlarına çözüm olmak amacıyla 
faaliyetlerini sürdüren Kredi Garanti Fonu Odamızda hizmet 
vermeye devam etmektedir.  
 
 

 
 
A.1.10- MERSİS DANIŞMANLIK ÇALIŞMALARI  
 
Kamu kurumlarının tüzel kişilerle 
ilgili ihtiyacı olan bilginin tek bir 
noktadan sunulması, sisteme 
dahil  kişiliklere ait bilginin ortak 
bir anahtar bir numara ile bir 
sistemde birleştirilmesi, sistemde tutulan şirket bilgilerinin uluslararası standartlara uyumlu hale 
getirilmesi projesi olan MERSİS çalışmaları kapsamında Odamız Sicil Müdürlüğü bünyesinde 
oluşturulan danışma birimi aracılığıyla yapılan bilgilendirme çalışmaları devam etmektedir. 
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A.1.11- ÜYE TOPLANTI VE GÖRÜŞME OFİSLERİ İLE İLGİLİ FAALİYETLER 
 
 
Üyelerimizin ve ilimizde faaliyet gösteren tüm kurumların 
kullanımına uygun Üye Toplantı ve Görüşme Ofisleri 
hizmetimiz devam etmektedir.  
 
Bu kapsamda; 2019 yılında meclis salonu, 2 eğitim salonu, 
3 derslik ve 2 üye görüşme ofisinden oluşan salonlarımızda 
41 program gerçekleştirildi.  
 
 

 

A.1.12- E-İMZA HİZMETİ KAPSAMINDA YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 
 
Üyelerimizin başta Ticaret Sicil işlemleri olmak üzere birçok alanda kullanılmakla yükümlü oldukları  
e-imza hizmetinden, Odamız binasında bulunan hizmet noktası aracılığıyla 2019 yılında 635 üyemiz 
yararlandı. 
 

A.1.13- WEB SAYFASI CANLI DESTEK ÇALIŞMALARI 
 
Oda-kamuoyu, oda- üye iletişimine azami derecede önem veren Odamız gelişen teknolojiyle de birlikte 
iletişim kanallarına her geçen gün yenisini ekliyor. 7/24 ulaşabilen bir kurum olmayı hedefleyen 
Odamız, oda web sitesindeki ‘Canlı Destek’ hizmetini 2019 yılında da sürdürdü. 
 
“www.koto.org.tr” bağlantısını tıklayan üyelerimiz ve kullanıcılar, sağ alt köşedeki  “Canlı Destek” 
sekmesini tıklayarak, Oda hizmetleri ile ilgili tüm sorulara anında yanıt bulmaya devam etmektedirler. 
 

A.1.14- WEB SAYFASI MESAJ TAKİP SİSTEMİ İLE İLGİLİ ÇALIŞMALAR 
 
Odamız web sayfası  ( www.koto.org.tr ) “İletişim” bölümündeki mail adresimizden ( koto@koto.org.tr) 
Odamıza iletilen mesajlar, İlgili servis yetkilisi tarafından hızlıca takip edilip, cevaplanmaktadır.  
 

A.1.15- “MEDOS” SİSTEMİ KAPSAMINDA ONLİNE İHRACAT İŞLEMLERİ  
 
Ticaret Bakanlığı ve 
TOBB işbirliği ile 
hayata geçirilen ve 
dolaşım 
belgelerinin 
elektronik ortamda 
onaylanmasını 
sağlayan MEDOS 
sistemi üzerinden 
Odamız üyelerinize 
hizmet verilmektedir.  
 
Söz konusu sistem üyelerimizin e-imza ile ulaşabileceği ve sistem üzerinden doldurulan evrakın 
elektronik olarak Odamıza iletildiği ve sonucunda onay aldığı süreçleri kapsamaktadır. Zaman ve 

http://www.koto.org.tr/
mailto:koto@koto.org.tr
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maliyetten önemli derecede tasarruf elde edilen bu uygulama hâlihazırda A.TR Dolaşım Belgesi, EUR.1 
Dolaşım Belgesi ve EUR.MED Dolaşım Belgesi için kullanılmakta olup önümüzdeki dönemde tüm 
belgeler elektronik ortamda onaylanacaktır.  
 

A.1.16- ODA TANITIM GÜNLERİ ÇALIŞMALARI 
 
Odamızın hizmetlerinin yerinde tanıtıldığı Tanıtım Günleri’ne bu yıl da hız kesmeden devam edildi. 
Tanıtım Günleri kapsamında, Oda üyeleri bağlı oldukları komite kapsamında hizmet binasında 
ağırlanarak, hizmetleri hakkında kapsamlı bilgilendirme yapılıyor. 
 
Oda-Üye bağını kuvvetlendiren toplantılarda, Oda’nın tarihçesi ve hizmetleriyle ilgili kapsamlı 
bilgilendirme sunumu yapılmaktadır. 

 
A.1.17- ÜYELERİMİZE YÖNELİK AVANTAJLI “KOTO KART” ÇALIŞMALARI 
 
Odamız üyelerinin iş seyahati, konaklama, 
akaryakıt alımı gibi harcamalarının yanı 
sıra, şirketlerine ait tüm ticari mal ve 
hizmet alımlarında kullanılmak üzere 
tasarlanmış Maximum özellikli ticari kredi 
kartı ürünüdür.  
 
Kart sahipleri; Dünya çapında Visa ve 
Mastercard logosu taşıyan tüm 
noktalarda kartlarını ödeme aracı olarak 
kullanabilirler. Türkiye çapında 300.000’i 
aşkın Maximum üye işyerinde 12 aya 
varan taksit avantajından yararlanabilir, 
yaptıkları alışverişlerden MaxiPuan 
kazanabilir ve kazandıkları puanları 
Maximum üye işyerlerinde kullanarak, 
Maximum dünyasının puan, taksit ve 
indirim avantajlarının tamamından 
yararlanabilirler. Her ay sektörün önde 
gelen firmalarıyla düzenlenen 
kampanyalardan yararlanabilirler. 

 
• Departman Yapısı: Firmalar, farklı departmanları için istedikleri sayıda grup oluşturabilmekte 

ve her departman/grup altındaki kartların özellik ve yetkilerini farklılaştırabilmektedir. 
• Raporlamalar: Kart bazında icmal ve ekstrelerin yanı sıra, departman bazında harcama raporu, 

genel rapor ya da limit raporu gönderilebilmektedir. 
• Hesap Özeti Erteleme: Hesap özeti borcunun, asgari tutar dışında kalan kısmının tamamı ya da 

bir bölümü bir sonraki hesap özetine ertelenebilmektedir. 
• Limit Yapısı: Kart sahiplerinin harcama tutarı sadece kendilerine tanımlanmış limit ile 

kısıtlanabileceği gibi, tüm departman limitine kadar da harcama yapılmasına izin 
verilebilmektedir. 

• Sonradan Taksitlendirme: Peşin alışverişler, alışveriş işlemini izleyen ilk hesap kesim tarihine 
kadar sonradan 12 aya varan vadelerde taksitlendirilebilmektedir. 



  

 

 

                 2019 ÇALIŞMA RAPORU 
www.koto.org.tr 

 

• Taksitli Nakit Avans: Firmaların acil nakit ihtiyaçları için 12 aya varan vadelerde Taksitli Nakit 
Avans çekilebilmektedir. 

• Nakit Avans Limiti: Departman bazında tanımlanmış limitin belirli bir oranında ya da firma 
tarafından belirlenen bir tutarda nakit çekim limiti tanımlanabilmekte ve kart bazında söz 
konusu yetkiler farklılaştırılabilmektedir. 

• Vadelendirme: Peşin alışverişler hesap kesim tarihine kadar 3 aya varan vadelerde 
ötelenebilmektedir. 

• E-Ticaret: E-Ticaret sitelerinden 3D Secure veya BKM Express ile güvenli alışveriş 
yapılabilmektedir. 

 

A.1.18- KOTO İSTİHDAM’A KATIL: HEM İŞ, HEM ÇALIŞAN BUL… 
 
 Odamızın yeni projesi “KOTO 
İstihdam”, iş arayanları işverenlerle, 
personel arayanları ise nitelikli iş 
gücüyle buluşturuyor. Üye 
işverenlerin bizzat oluşturduğu 
ilanlar, nokta atışı istihdam fırsatı 
sunuyor. Web sayfamızda faaliyete 
başlayan KOTO İstihdam uygulaması 
ile işe en uygun personeli bulmak için 
iş ilanınızı Kocaeli Ticaret Odası 
bünyesinde yayınlayabilir; iş 

arayanların sizlerle iletişime geçmesini sağlayabilirsiniz.  
İlan vermek için http://koto.org.tr/ilan-ver bağlantısını tıklayınız. 
 

A.1.19- DESTEK OFİSİ FAALİYETLERİ 
 
Odamız, üyelerimizi 
faydalanabilecekleri 
teşvik, hibe ve 
desteklerle ilgili 
bilgilendirmek ve iş 
fikirlerini 
gerçekleştirmelerine 
profesyonel katkıda 
bulunmak amacıyla 
hayata geçirdiği KOTO 
Destek Ofisi, Nisan 
ayında çalışmalara 
başladı. Geçen süre 
zarfında başta destek 
talep eden üyeler 
olmak üzere, onlarca 
üye işyerini ziyaret 
eden KOTO Destek 
Ofisi, sektörlere özel hibe ve krediler, başvuru yöntemleri, teşvikler hakkında detaylı bilgiler verdi. 
 
KOTO Destek Ofisi faaliyetleri kapsamında;  

http://koto.org.tr/ilan-ver
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• Odamız mail ağında yer alan 6 bine yakın üyemize yönelik bilgilendirmelerde bulunuldu 

• Odamız bünyesindeki 22 Meslek Komitesine güncel desteklerle ilgili bilgilendirme yapıldı 

• Odamız Destek Ofisi Odamıza gelerek, online form doldurarak veya telefonla arayarak güncel 
destekler, teşvikler ve krediler hakkında bilgi almak isteyen 130 talebe cevap verdi 

• Odamız Destek Ofisi 5 Firmayı ziyaret ederek destekleri ve teşvikleri firmalarında anlattı 

• Ticaret Bakanlığı, KOSGEB, İŞKUR, Marka ve diğer kurumların vermiş olduğu desteklerle ilgili 
eğitim, bilgilendirme toplantıları ve çalıştaylara katılım sağlanarak güncel gelişmeler takip 
edildi 

• Kanun, yönetmelik, mevzuat değişiklikleri ile ilgili resmi gazete ve çeşitli yayın kuruluşları takip 
edilerek üyelerimizin haberdar olması sağlandı. (mail, sms ve haber yapılarak ilgili üyelerle 
paylaşıldı) 

• Üyelerimizin talepleri doğrultusunda yurtdışında yatırım yapacakları ülkeler ve bölgelerle ilgili 
ayrıntılı araştırma yapılarak kendileri ile paylaşıldı. 

• Üyelerimizin talep ettikleri tüm konularla ilgili araştırma yapılarak, üyelerimiz her türlü konuda 
bilgilendirildi. 
 

A.1.20- İHRACAT DESTEK OFİSİ FAALİYETLERİ 
 
Odamız; çatı kuruluşu Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin “Yeni ürün, yeni pazar, yeni ihracatçı” 

sloganıyla başlattığı “İhracat Destek 
Ofisi” projesini en kısa sürede hayata 
geçiren kurumların başında yer 
almaktadır.  
 
13 Kasım 2018 tarihinde TOBB Başkanı 
M. Rifat Hisarcıklıoğlu ile Ticaret Bakanı 
Ruhsar Pekcan’ın katılımlarıyla 
imzalanan İhracat Destek Ofisi İşbirliği 
Protokolü’yle birlikte hizmete başlayan 
Odamızın ‘İhracat Destek Ofisi’ 
faaliyetleri 2019 yılında da devam etti. 
“İhracat Destek Ofisleri”nin hedefi 
KOBİ’lerden başlayarak bütün iş 
dünyasının, ihracat potansiyeli yüksek 
firmaları daha yukarılara taşımak ve 
ihracatçı olmayan ya da çok az ihracatı 
olan firmalara da yol gösterici olarak 

onlarında ilerlemelerine yardımcı olmaktır.  
 
Tüm üyelerimize her konuda hizmet vermeye hazır ve tam donanımlı olan İhracat Destek Ofisimiz, 
Odamız üyesi firmaların sayısının artırılabilmesi ve mevcut ihracatçıların bilgilendirilmesini teminen 
sürekli ve düzenli iletişime dayalı bir bilgilendirme hizmeti sağlamaktadır. Başta devlet yardımları olmak 
üzere ihracata ilişkin uygulamalar ve pazar araştırma bilgi kaynakları hakkında düzenli veri akışı 
sağlamayı hedefleyen İhracat Destek Ofisi üyelerimizi bilgilendirmeye devam etmektedir.  
 

Detaylı bilgi ve sorularınız için; 
Oğuz ÇAĞIL 
Araştırma ve Dış Ticaret Servisi Şefi 
Tel: 0262 322 30 10 (238) 
E-mail:oguz.cagil@koto.org.tr/ihracatdestek@koto.org.tr  

mailto:oguz.cagil@koto.org.tr
mailto:hracatdestek@koto.org.tr
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A.1.21- VİZYON PROJELERLE DOLU 1 YILIMIZI, DÜZENLEDİĞİMİZ BASIN TOPLANTISI İLE 
KAMUOYUNA AKTARDIK 
 
Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut ve 
yönetimi, seçim sürecinden 
bu yana geçen 1 yılda vizyon 
projelere imza attı. Dolu dolu 
geçen 1 yıllık süreç Odamızda 
düzenlenen toplantıyla basın 
ve kamuoyuyla paylaşıldı. 
  
Odamızın 4 yılda bir gerçekleşen 
seçimleri 2018 yılı 3 Nisan’da gerçekleşmiş, üyelerin yoğun katılımıyla gerçekleşen seçimlerde yönetim 
kurulumuz görevlerine başlamıştı.  Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve Yönetim Kurulu 
üyeleri, kent ve ülke ekonomisi için vizyon projelerle dolu 1 yıllık çalışmalarını düzenlenen toplantıda, 
basın mensuplarıyla paylaştı. Kocaeli genelinde görev yapan yazılı basın, görsel basın, internet haber 
siteleri, ajanslar ve ulusal basın mensuplarının yoğun ilgisiyle gerçekleşen basın toplantısında, Odamız 
Meclis Başkanı Akın Doğan, Meclis Başkan Yardımcıları Alp Kayalar, Hüseyin Avni Aslan, Meclis Katip 
Üyesi Sema Kalafat ve Kocaeli Gazeteciler Cemiyeti Başkanı Cemal Kaplan ile yönetim kurulu da, 
Odamız yönetimini yalnız bırakmadı.  
 
Odamız 1. Faaliyet Yılı Değerlendirme Toplantısı, Kocaeli’nin ekonomik haritasının çıkartıldığı, Oda’nın 
çalışmalarının anlatıldığı ve kısa dönem hedeflerinin paylaşıldığı, güne özel olarak hazırlanan tanıtım 
filminin gösterimiyle başladı. Odamızın; yenilik, hareket, güç, enerji, gelişim, verimlilik ve birliktelik 
olduğu vurgulanan videonun gösteriminin ardından Odamız Yönetim Kurulu Başkanı konuşmasında  
“Odamızın Kocaeli için öneminin, büyüklüğünün, gücünün farkındayız. Bu nedenle seçim sürecinde, 
tüm esnafımız ve tüccarımızı kucaklama adına “KOTO Senin”, “Elbirliğiyle daha ileriye” dedik. Tabi ki 
birinci vazifemiz hele de böylesine sıkıntılı bir dönemde yerel esnafımızın derdine çare, yarasına 
merhem olmak. Projelerimizle, devletin ve diğer ilgili kurumların üst kademeleriyle kurduğumuz güçlü 
diyalogla sorunlara çözüm üretmek, üyemizin önünü açmak, hepimizin önceliği oldu. Çok çalıştık, güzel 
projeler ürettik ve bir yılın sonunda sizlerin karşısına dolu dolu çıktık.” dedi.  

 
Akabinde, Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Murat Barış, Odamızın 
1 yıllık faaliyetlerinin detaylarıyla ele alındığı sunumunu 
gerçekleştirdi. Sunumunda, Odamızın bir yıllık dönemdeki genel 
politikasını belirlerken, 4 ana başlıkta sıralandığı; Yerel esnaf ve 
tüccarın korunması, İhracatı artırmaya yönelik projeler, Bilgi 
teknoloji alt yapısının iyileştirilmesi, eğitim ve bilgilendirme 
faaliyetlerinin sürekli hale getirilmesinin ele alındığına değinildi.  

 
Değinilen Projelere bakacak olursak; Odamız Türkiye’de ilk ve tek olan bir uygulamayı; KOTO KART’ı 
üyelerimizin hizmetine sunduk. Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, Kredi Garanti Fonu ve anlaşmalı 
bankaların desteğiyle Nefes Kredisi ve KOBİ Destek Kredisi vermeye başladık. Dönemin şartlarında en 
düşük ve adeta can suyu niteliğinde olan yıllık yüzde 9,90 faiz oranlı kredilerimizi, 100 bin Türk Lirası 
üst limitle ve 18 ay vadeyle üyelerimizin hizmetine sunduk. Türkiye ekonomisinin lokomotifi, hiç 
şüphesiz inşaat sektörü için Ziraat Bankası ile gerçekleştirdiğimiz 0,98 faiz oranlı kampanyamızla; 
Odamız üyesi firmalardan, kolay konut sahibi olabilmenin yolunu açtık.  Otomotiv sektöründe de 
piyasayı canlandırmak adına, üyelerimizin uygun koşullarda araç alımını sağlamak için başlattığımız 
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kampanya, otomotiv sektöründeki işletmelere hareket ve bereket getirdi. Odamız da, bilişim 
dünyasının fırsatlarından azami ölçüde faydalanmaktadır. Bu çerçevede; web sitemiz ve sosyal medya 
hesaplarımızı bilgi çağına uyarladık. Son bir yılda, sosyal medya hesaplarından yaptığımız paylaşımlarla 
5 milyon 982 bin 635 kişiye ulaştık. Türkiye’den 38 şehir, dünyadan 45 ülkeden takipçi kazandık. 
“Kocaeli’de İşletmeler İçin Marka Olma Zamanı’ projesiyle, 50 üyemize 102 saatlik eğitim, 5 üyemize 
ise bire bir danışmanlık hizmeti verdik. 20 bin Türk Lirası bütçeli “Bilgi Teknolojilerinin Etkin ve Verimli 
Kullanımı ile İşletmelere Rekabet Gücü Kazandırıyoruz” projesiyle, 30 üyemize 30 saatlik eğitim ve 5 
işletmeye de danışmanlık hizmeti sağladık.  
 
Okulumuz; Özel KOTO Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi için geliştirdiğimiz projeyle, öğrencilerimiz 
yüksek teknolojili, endüstriyel otomasyon sistemlerindeki makinelerin, kullanım ve bakımı konusunda 
eğitim alacaklar. 664 bin 448 Türk Lirası toplam bütçeli projenin, 597 bin 208 Türk Lirası hibe olarak 
kullanıldı. Odamız; Endüstri 4.0 Sürecine Yönelik Nitelikli İş gücü Yetiştirmede Türkiye’ye rol model 
olacaktır. İhracat destek ofislerinin kurulmasına öncülük ettik. Co-matching ile uluslararası iş 
görüşmeleri gerçekleştirdik. Oda tanıtım günleri düzenleyerek, Meslek komiteleri vasıtasıyla, 
üyelerimizin sektörel ya da çevre bazlı yaşadığı sorunları raporlayan Odamız, bu raporları ilgili kurum 
ve kuruluşlara ileterek üyelerimize fayda sağlayacak uygulamaların hayata geçmesine yardımcı oldu. 
Sektörler için büyük önem taşıyan çok sayıda istişare toplantısı düzenledik. Komite ve meclis üyelerimiz 
Kocaelispor’a üye olurken, takımımızın tüm iç saha maçlarını meslek gruplarımızla birlikte izledik. 
KOTEV tarafından düzenlenen 33 eğitim programına 1050 kişi katıldı. KOSGEB’le düzenlediğimiz toplam 
12 uygulamalı girişimcilik eğitimine 415 kişi katılırken, 398’i sertifika almaya hak kazandı. Yurt dışında 
ve Yurt içinde birçok fuar organizasyonu gerçekleştirdik.  
 
 

A.2- 2019 YILI PROJELERİMİZ 

 

A.2.1- BİLGİ TEKNOLOJİLERİNİN ETKİN VE VERİMLİ KULLANIMI İLE İŞLETMELERE REKABET 
GÜCÜ KAZANDIRIYORUZ PROJESİ 

Üyelerini dünya pazarlarıyla rekabet edebilir konuma yükseltmek için etkin çalışmalar yürüten Odamız 
MARKA destekli, Bilgi Teknolojilerinin Etkin ve Verimli Kullanımı ile İşletmelere Rekabet Gücü 
Kazandırıyoruz’ projesinin eğitimleri 11-13-18-20-25 Şubat 2019 tarihlerinde gerçekleştirildi. 
 
Eğitim bölümünde işletmelere; ERP, etiketleme, barkodlama, stok takip sistemleri ve sadakat 
programlarının yer aldığı CRM (müşteri ilişkileri yönetimi) sistemlerine yönelik doğru yatırım kararının 
verilmesi, işleyişin ihtiyaca göre planlanması ve bu sistemlerin etkin kullanımına yönelik eğitimler 
verildi. Bu eğitimler ile finansal olarak yatırım maliyeti oldukça yüksek olan bilgi teknolojilerinin ihtiyaca 
uygun şekilde satın alınması, etkin ve verimli kullanımının sağlanması açısından işletmelerin gelişimine 
ve verimliliğine olumlu yönde katkı sağlandı.  
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Araştırma ve Danışmanlık Hizmeti aşamasında ise; Günümüzde, hemen her alanda faaliyet gösteren 
işletmelerin bilgi teknolojilerinden yararlandığı ancak, bu teknolojilere yaptıkları yüksek maliyetli 
yatırımlara rağmen, sistemleri etkin ve verimli olarak kullanamadıkları için randıman alamadığı 
gerçeğinden hareket edildi. Bu nedenle; projeye katılan işletmeler ve ilimizde faaliyet gösteren 
işletmeler üzerine anket yöntemi kullanılarak yapılacak araştırmada bilgi teknolojilerine yönelik yatırım 
karar yöntemleri, bu teknolojileri kullanım düzeyleri, etkin ve verimli olarak kullanıp kullanmadıkları, 
karşılaştıkları sorunlar belirlendi. Elde edilen sonuçlar doğrultusunda, eğitimlere katılan işletmeler vaka 
olarak ele alınıp, yol gösterici öneriler sunularak danışmanlık hizmeti sunuldu. 
 

A.2.2- KAHVE SEKTÖRÜ ÇALIŞTAYLARI VE TÜRK KAHVESİ STANDARDİZASYONU 
 

 
- KAHVE SEKTÖRÜ’NÜN GEÇMİŞİ VE GELECEĞİ ODAMIZDA DETAYLARIYLA ELE ALINDI 

 
Dünya pazarlarında petrolden 

sonra en fazla ticareti yapılan 
ürün olan kahvenin, Türkiye 
ve Kocaeli pazarındaki yeri, 
geçmişi ve geleceği Odamızda 
düzenlenen ‘Kahve Sektörü 
Çalıştayı’nda ele alındı. Ham 
ve işlenmiş kahvede değişen 

vergi oranları başta olmak 
üzere sektörün tüm sorunları tespit edilerek, çözüm önerileri geliştirildi. İşlenmemiş kahve çekirdeğinin 
% 13, işlenmiş çekirdeğin ise % 10 gümrük vergisine tabi tutulduğunu tespit ederek kahve sektörünün 
en büyük sorununa çözüm arayışında olan Odamız, bu kez sektöre özel kapsamlı bir çalıştay düzenledi.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Üyesi Yusuf Erenkaya, 20. 
Meslek Komitesi’nden Meclis Üyesi Eray Bodur ve Komite Başkan Yardımcısı Kadriye Sarımeşe’nin ev 
sahipliğinde düzenlenen çalıştayın moderatörlüğünü Gastronomi Yazarı- Kahve Eğitmeni aynı zamanda 
Okan Üniversitesi Gastronomi Bölümü Öğretim Görevlisi Cenk Girginol üstlendi.  
 
Çalıştayda; Kuru Kahveci Mehmet Efendi, Espressolab, Egro Kahve, Segafredo, Coffeetopia ve Kahve 
Fabrikası, Çayçen, Birlik Baharat, Dora Tarım, Big Cake, Barista, İpanema Espresso, Sanal Baharat/ 
Alperen Gıda, Delfiano, Toper Değirmen firmalarının üst düzey temsilcileri yer aldı.  “Kahve Sektörü 
Çalıştayı” birçok ilden katılımcıya ev sahipliği yaptı. Çalıştay’ da Sektörün Sorunları, Çözüm Önerileri ve 
Geleceği hakkında görüş alışverişinde bulunuldu. Çalıştay sonunda ortak sorunlara, ortak çözüm 
önerileri derlenerek raporlaştırıldı, bu rapor karar alıcılarla paylaşılmıştır.  
 
 

- TÜRK KAHVESİ STANDARDİZASYON VE PRENSİPLERİ ÇALIŞTAYI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ 
 
Odamız Kahve Sektörünün sorunlarını, çözüm önerilerini ve sektörün geleceğini tespit etmek üzere 2 
Mayıs 2019 tarihinde “2.Kahve Sektörü Çalıştayı” düzenlemiştir.  
 
Bu çalıştayın sonucunda anlaşılmıştır ki, ülkemizi geliştirmek isteyen kahve sektörü temsilcisi iş 
insanlarının birçok sorunun yanında, Türk Kahvesi tanıtımı ve markalaşmasının önünde birçok engel 
bulunmaktadır. Bunun en önemli sebebi de Türk Kahvesinin standardizasyon ve prensiplerinin 
belirlenememiş olmasıdır. 
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"Türk Kahvesi Kültürü ve Geleneği" adı altında 2013 
yılında UNESCO İnsanlığın Somut Olmayan Kültürel 
Mirası Temsili Listesine giren Türk kahvesi için 
standart çalışması yapılması, standartlarının 
belirlenmesi ve bu standartların ülkenin konu ile 
iştigal eden ticari kişi ve kurumlarının 
menfaatlerinin korunması açısından uluslararası 
alanda kabul edilmesi gerekliliği ortaya çıkmıştır.  
Bu gereklilikten hareketle Odamız Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu 
Üyemiz Yusuf Erenkaya, Meclis Üyelerimiz Eray 

Bodur ve Yaşar Can’ın 
ev sahipliğinde,  Okan 

Üniversitesi 
Gastronomi Bölümü 
Öğretim Üyesi Cenk 

Girginol 
moderatörlüğünde,  

Kültür ve Turizm 
bakanlığı ve Türk 

Standartları Enstitüsü 
Uzmanlarının katılımlarıyla ve farklı illerden gelen birçok Kahve Sektörü temsilcisi ile bir çalıştay 
gerçekleştirdik. Bu çalıştayda kültürel bir mirasımız olan Türk Kahvesinin, tanıtımının, markalaşmasının 
ve ticarete katkı sağlayabilmesinde bir engel olan standardının belirlenmesi adına çalışma 
gerçekleştirilmiştir.  
 

- TSE İLE TÜRK KAHVESİ STANDARDININ BELİRLENMESİ ÜZERİNE GİRİŞİMDE BULUNDUK 
 

Odamızın düzenlemiş olduğu ilk 
Kahve Sektörü Çalıştayı 
sonucunda, Türk Kahvesinin 
Standardının olmayışının ülkemiz 
ticareti açısından önemli bir sorun 
olduğu sonucuna varılmıştır. 
Sonrasında gerçekleştirilen ikinci 
çalıştay ile Türk Kahvesinin 
Standardının belirlenmesine katkı 
sağlanması amaçlanmıştır. Türk 
Kahvesi Standardizasyon Çalıştayı 

sonuç raporu ile Türk Standardları Enstitüsüne standardın belirlenmesine ilişkin başvuruda 
bulunulmuştur.  Bu başvuru neticesinde TSE ile toplantı yapılması hususunda anlaşmaya varılmıştır.  
 
TSE’de gerçekleştirilen toplantıya, Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan Yılmaz, Meclis 
Üyesi Eray Bodur, Okan Üniversitesi Gastronomi Bölümü Öğretim Görevlisi ve Türk Kahvesi Kültürü ve 
Araştırmaları Derneği Yönetim Kurulu Üyesi Cenk Girginol, Kahve Eğitmeni ve SCAE (Avrupa Nitelikli 
Kahve Derneği) tarafından düzenlenen Dünya Kahve Şampiyonası’nda Jüri Üyesi Şerif Başaran katılım 
gösterilmiştir. Toplantıda Türk Standartları Enstitüsü’nden uzmanlar ve Türk Patent ve Marka 
Kurumunda da bir uzman hazır bulunmuştur.  
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Türk Kahvesinin Dünyada tanıtımının yapılması ve ticari değerinin arttırılmasına yönelik olarak 
standardının belirlenmesi gerektiği hususu üzerinde durulmuştur. Toplantı sonucunda Türk Kahvesi ile 
ilgili 2 ayrı Standart hazırlanması gerektiği kararına varılmıştır. 
 

A.2.3- İMALAT SEKTÖRÜ İÇİN AKILLI İHTİSASLAŞMA DÖNÜŞÜMÜ PROJESİ 
 
Üyelerinin ekonomik 
gücünü daha da 
artırmak hedefiyle 
Doğu Marmara 
Kalkınma Ajansı’na en 
çok proje yazan 
kurumların başında 
gelen Odamız, yeni bir 
proje daha başlattı. 
MARKA Hizmet 

Binası’nda 
düzenlenen törenle 
2019 Teknik Destek 

Programı’na alınan, ‘Akıllı İhtisaslaşmanın Temellerini Oluşturarak Bölgemizdeki İmalat Sektörünün 
Dönüşümünü Başlatıyoruz’ projesi, imalat sektörünü hedef alıyor.  
 
Odamız adına Genel Sekreter Yardımcısı Adem Aykaç, MARKA adına Genel Sekreter Dr. Mustafa 
Çöpoğlu’nun imzaladığı proje, Başiskele, Derince, Gölcük, İzmit ve Kartepe ilçeleri sınırları içerisinde 
bulunan, imalat sektöründe faaliyet gösteren Odamız üyesi 2 bin 29 adet firmayı hedef almaktadır. 
Proje kapsamında; hedef bölgede ürün bazında üretim yapısı, üretime geçilebilecek ürünlerin tespiti 
ve bu ürünlerin yeni hedef pazarlara açılmasına yönelik çalışmalar gerçekleştirilecek ve bölgede 
inovasyon ekosisteminin oluşturulması, inovasyon yönetimi becerilerinin ölçülmesi ve geliştirilmesi 
amaçlanacak. Proje kapsamında, 2 bin 29 adet firmayı kapsayan ihtiyaç analizi saha anket çalışması da 
gerçekleştirilecek.  
 
3 ay uygulama süresi bulunan proje kapsamında ilk olarak; İmalat sektöründe faaliyet gösteren 
firmaların Akıllı İhtisaslaşma için gerekli ürün, üretim yapısı, üretime geçilebilecek ürünlerinin tespiti 
ve bu ürünlerin yeni hedef pazarlara açılması, Ar-Ge çalışmaları, markalaşma stratejileri, inovasyon 
yönetimi becerileri ve tüm bu konulara ilişkin devlet desteklerine ulaşma konusundaki 
farkındalıklarının irdeleneceği bir anket oluşturuldu. İhtiyaç Analiz Anketinin oluşturulmasından sonra 
anketin 2 bin 29 adet firmaya yüz yüze uygulanması süreci başlatıldı. Toplanan veriler, imalat sektörünü 
akıllı ihtisaslaşmaya yani teknolojik dönüşüme girmesinin temelini oluşturacak. 
 

A.2.4- GİRİŞİMLERİMİZLE İZMİT SİMİDİ’NİN MARKASI VE LEZZETİ COĞRAFİ İŞARETLE 
TESCİLLENDİ 
 
Odamızın girişimleriyle, 10 Eylül 2019 tarihinde markası ve lezzeti artık coğrafi işaretle tescilli olan İzmit 
Simidi’nin tescil belgesi tüm kent adına Türk Patent ve Marka Kurumu Coğrafi İşaretler Daire Başkanı 
Hakan Kızıltepe tarafından Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve Meclis Başkanı Akın 
Doğan’a takdim edildi.  
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Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut, İzmit 
Simidi için alınan coğrafi 
işaret tescil belgesinin tüm 
kente hayırlı olmasını 
dileyerek, İzmit Simidimize 
tescil belgesiyle hak ettiği 
değeri vermiş olduk.” dedi. 
 
 
 

 
- İZMİT SİMİDİ COĞRAFİ İŞARET BİLGİLENDİRME TOPLANTISI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ 

 
Tescil kullanım hakkı ve denetimi Odamıza geçen İzmit Simidi ile ilgili Coğrafi İşaret Tescili ve sonrasında 
yapılması gerekenler ilimiz simit üreticileri davet edilerek Türk Patent ve Marka Kurumu uzmanı 
tarafından ilgililere anlatıldı. Sunumda İzmit Simidi ifadesini kullanmak isteyen üreticilerin Odamıza 
bildirimde bulunması adına başvuru formu dağıtılmış ve bilgilendirme yapılmıştır.  
 
İlimiz simit üreticileri, Tarım İl Müdürlüğü yetkililer ve Türk Patent ve Marka Kurumu Uzmanının 
katıldığı toplantıda gerek tarım il müdürlüğü yetkililerinin gerek de simit üreticilerinin soruları da 
yanıtlandı.  
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A.2.5- SOSYAL MEDYADAKİ ETKİNLİĞİMİZİN 
ARTTIRILMASI İLE İLGİLİ ÇALIŞMALAR 
 
Odamız tarafından gerçekleşen faaliyetler, ilimizi ve 
bölgemizi ilgilendiren konularla alakalı 
bilgilendirmeler, turizm destinasyonlarının tanıtımı 
vb. gibi konularda üyelerimiz ve kentimizde yaşayan 
vatandaşlarımız ile daha fazla etkileşim için sosyal 
medya etkinliğimizi arttırdık. 
 
Son yapılan araştırmalara göre Odamıza ait sosyal 
medya hesapları Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği’ne bağlı 365 Oda-Borsa içerisinde sosyal 
medya etkileşiminde ilk sırada yer almaktadır. 
 
 

 

A.3- MESLEK KOMİTELERİ VE İHTİSAS KOMİSYONLARININ 

ÇALIŞMALARI 

 

A.3.1- MESLEK KOMİTELERİ ÇALIŞMALARI 
 

A.3.1.1- MESLEK KOMİTE TOPLANTILARI 
 
2019 yılı içerisinde toplamda 264 toplantı gerçekleştirilerek; 1087 karar, 221 teklif ve temenni Yönetim 
Kuruluna sunuldu. 
 
Odamız Meslek Komite Toplantılarına katılım sağlandı; Meslek Komite toplantılarında görüşülen 
konular ile ilgili gerekli yazışmalar yapıldı. Meslek Komite Üyelerimizin devam durum takibi yapıldı.  
 
Meslek Komite kararlarının daha sonraki akıbetinin takip edilebilmesi için gerekli çalışmalar yapıldı. 
Odamız Meslek Komitelerinin kendi grupları ile sektör sorunlarını görüşmek ve fikir alışverişinde 
bulunmak üzere sektör toplantıları ile ilgili çalışmalar yapıldı.  
 
Meslek Komitelerimizden gelen talepler doğrultusunda organizasyon çalışmaları yürütüldü. Gidilecek 
fuarlarla ilgili araç tahsisi ve Üyelerimizin daveti için duyuru çalışmaları yapıldı. 
 
 

A.3.1.2- MESLEK KOMİTELERİNCE GERÇEKLEŞTİRİLEN SEKTÖR TOPLANTILARI  
 

❖ (18. Meslek Komitesi) 10 Ocak 2019 tarihinde; 18. Meslek Grubu Eğitim ve Danışmanlık Sektörü 
Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı 
raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler 
yürütüldü. 
 

❖ (18. Meslek Komitesi) 17 Ocak 2019 tarihinde; Gayrimenkul Değerleme Hizmeti sektör 
temsilcilerinin ve Yönetim Kurulu Üyelerimizin katılımlarıyla istişare toplantısı gerçekleştirildi. 
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Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor 
sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (1. Meslek Komitesi) 25 Ocak 2019 tarihinde; 1. Meslek Gurubunda (Bayındırlık ve Madencilik) 
faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile 
ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 
yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (3. Meslek Komitesi) 11 Şubat 2019 tarihinde; 3. Meslek Grubu Yapı Denetim Sektörü Toplantısı 
gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun 
hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (15. Meslek Komitesi) 13 Şubat 2019 tarihinde; 15. Meslek Grubu Özel Öğretim Kurumları 
Sektör Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı 
raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler 
yürütüldü. 
 

❖ (22. Meslek Komitesi) 16 Şubat 2019 tarihinde; 22. Meslek Grubu üyelerinin ve KOSGEB Kocaeli 
Müdürünün katılımlarıyla KOSGEB bilgilendirme semineri gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı 
ile ilgili duyuru ve organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (18. Meslek Komitesi) 16 Nisan 2019 tarihinde; 18. Meslek Grubu Mimar ve Mühendisler 
sektörü üyelerinin katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı 
ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre 
gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (21. Meslek Komitesi) 17 Nisan 2019 tarihinde; 21 Meslek Grubu (Tekstil ve Giyim) üyelerinin 
katılımlarıyla gerçekleştirilen kahvaltılı KOTO Kart tanıtım toplantısının organizasyon 
çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (6. Meslek Komitesi) 25 Nisan 2019 tarihinde; 6. Meslek Grubu Doğalgaz sektörü üyelerinin 
katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 
organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 
yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (22. Meslek Komitesi) 10 Mayıs 2019 tarihinde; Hazine Müsteşar Yardımcısı, Sigortacılık Genel 
Müdürü, SAİK Başkanı, TOBB Sigortacılık Müdürü, 22. Meslek Komitesi ve Meslek Grubu 
Üyeleri, KOSAD Üyeleri, Marka İllere Bağlı Oda Üyelerinin katılımları ile 22.Meslek Grubu 
Genişletilmiş İstişare Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili davet ve 
organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (3. Meslek Komitesi) 18 Haziran 2019 tarihinde; 3. Meslek Grubunda yer alan Hafriyat 
Sektöründe faaliyet gösteren üyelerimizin katılımları ile toplantı gerçekleştirildi. Söz konusu 
toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna 
göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (22. Meslek Komitesi) 18 Haziran 2019 tarihinde; Quick Sigorta, Kefalet ve Alacak Sigortası 
Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
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❖ (17. Meslek Komitesi) 25 Haziran 2019 tarihinde; 17. Meslek Grubunda faaliyet gösteren Gemi 
Acenteleri Üyelerimizle tanışmak, karşılıklı fikir alışverişinde bulunmak amacıyla Sektör 
Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı 
raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler 
yürütüldü. 
 

❖ (6. Meslek Komitesi) 25 Haziran 2019 tarihinde; 6. Meslek Grubu Doğalgaz Sektöründe faaliyet 
gösteren Üyelerimiz ile II. İstişare Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 
organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 
yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (20. Meslek Komitesi) 4 Temmuz 2019 tarihinde; 20. Meslek Grubunda yer alan Özel Yurtlar 
Sektöründe faaliyet gösteren üyelerimizin katılımları ile toplantı gerçekleştirildi. Söz konusu 
toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna 
göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (5. Meslek Komitesi) 11 Temmuz 2019 tarihinde; 5. Meslek Grubunda (Mobilya, Ağaç İşler ve 
Ormancılık) yer alan üyelerimizin katılımları ile sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu 
toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna 
göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖  (17. Meslek Komitesi) 23 Temmuz 2019 tarihinde; 17. Meslek Grubunda yer alan Yolcu 
Taşımacılığı Sektöründe faaliyet gösteren üyelerimizin katılımları ile toplantı gerçekleştirildi. 
Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor 
sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (18. Meslek Komitesi) 26 Ağustos 2019 tarihinde; T.C. Kocaeli Valiliği Ticaret İl Müdürlüğü’nün 
Odamıza göndermiş olduğu yazısına istinaden, 05.06.2018 tarihinde Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren Taşınmaz Ticareti Hakkında Yönetmeliğin uygulamasında esnaf 
ve sanatkârlar ile tacirlerin karşılaştığı sorunların, bunlarla ilgili talep ve önerilerinin 
belirlenmesi amacıyla Emlakçılık sektöründe faaliyet gösteren Üyelerimiz ile 18. Meslek Komite 
Üyelerimizin katılımları ile istişare toplantısı gerçekleştirildi. Toplantı ile ilgili gerekli çalışmalar 
yürütüldü. 
   

❖ (15 ve 17. Meslek Komitesi) 18 Eylül 2019 tarihinde; eğitim sektöründe yaşanılan öğrenci servis 
taşımacılığı sorunlarına ve çözüm önerileri bulmak, öğrenci servis taşımacılığı ücretlerine ilişkin 
fikir alışverişinde bulunmak amacıyla istişare toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile 
ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 
yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (18. Meslek Komitesi) 2 Ekim 2019 tarihinde; 18. Meslek Grubu Eğitim ve Danışmanlık sektörü 
üyelerinin katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 
organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 
yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (15. Meslek Komitesi) 2 Ekim 2019 tarihinde; 15. Meslek Grubu Sürücü Kursları sektörü 
üyelerinin katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 
organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 
yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
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❖ (11. Meslek Komitesi) 3 Ekim 2019 tarihinde; 11. Meslek Grubu Özel Hastaneler sektörü 
üyelerinin katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 
organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 
yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (1. ve 2. Meslek Komitesi) 7 Ekim 2019 tarihinde; 1. ve 2. Meslek Komiteleri asil ve yedek 
üyelerin katılımları ile İmar Düzenlemeleri konusunda istişare toplantısı gerçekleştirildi. Söz 
konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor 
sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (1. ve 2. Meslek Komitesi) 11 Ekim 2019 tarihinde; Kocaeli Büyükşehir Belediyesi İmar ve 
Şehircilik Dairesi Başkanlığı yetkilerinin konuşmacı olarak katıldığı 1.,2.,3.,6. ve 18. Meslek 
Grubunda faaliyet gösteren üyelerimizin katılımları ile İmar Yönetmeliği Değişikliği 
Bilgilendirme Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, 
toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi 
faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (16. Meslek Komitesi) 25 Ekim 2019 tarihinde; Cafeler de çalınan müzik telif hakları ve TOBB 
Uzlaştırma Komisyonu ile ilgili Komite Üyelerinin ve Odamız Genel Sekreterliğinin katılımları ile 
istişare toplantısı gerçekleştirildi. 
 

❖ (15. Meslek Komitesi) 13 Kasım 2019 tarihinde; 15. Meslek Grubu Özel Okullar sektörü 
üyelerinin katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 
organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 
yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
 

❖ (11. Meslek Komitesi) 14 Kasım 2019 tarihinde; Özel Hastaneler Sektörü 2. İstişare Toplantısı 
gerçekleştirildi. Program ile ilgili çalışmalar yürütüldü. Toplantı sonuç raporu hazırlanarak; ilgili 
makamlara sunuldu. 
 

❖ (11. Meslek Komitesi) 21 Kasım 2019 tarihinde; Özel Hastaneler Sektörü 3. İstişare Toplantısı 
gerçekleştirildi. Program ile ilgili çalışmalar yürütüldü. Toplantı sonuç raporu hazırlanarak; ilgili 
makamlara sunuldu. 
 

❖ (5. Meslek Komitesi) 28 Kasım 2019 tarihinde; Kocaeli İl Tarım Müdürlüğü iş birliğinde “Ahşap 
Ambalaj Malzemelerinin Isıl İşleme Tabi Tutulması ve İşaretlenmesinde Dair Yönetmelik 
Bilgilendirme Semineri” gerçekleştirildi. Program ile ilgili çalışmalar yürütüldü. Toplantı sonuç 
raporu hazırlanarak; ilgili makamlara sunuldu. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 10 Aralık 2019 tarihinde; 4. Meslek Grubunda (Tarım ve Hayvancılık) 
faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör toplantısı ile ilgili 
organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili komite toplantısında 
sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 
 

❖ (10. Meslek Komitesi) 11 Aralık 2019 tarihinde; 10. Meslek Grubunda (Dayanıklı Tüketim 
Malzemeleri) faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör 
toplantısı ile ilgili organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili 
komite toplantısında sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 
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❖ (15. Meslek Komitesi) 11 Aralık 2019 tarihinde; elektronik belge uygulamalarında 
bütünlüğün sağlanması amacıyla hazırlanan ve resmi gazetede yayımlanan Vergi Usul 
Kanunu Genel Tebliği kapsamında, yeni dönemde e-fatura, e-arşiv fatura, e-irsaliye, e-
müstahsil makbuzu uygulamaları ile e-defter uygulamaları konularında Üyelerimizin 
bilgilendirilmesi amacıyla Vergi Dairesi Başkanlığından yetkili kişilerin katılımları ile 
bilgilendirme semineri gerçekleştirilmiştir. Söz konusu seminer ile ilgili organizasyon ve 
duyuru çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (1. ve 2. Meslek Komitesi) 13 Aralık 2019 tarihinde; Yapı Müteahhitlerinin Sınıflandırılması 
ve Kayıtlarının Tutulması Yönetmeliği hakkında Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğünden yetkili 
kişilerin katılımları ile bilgilendirme semineri gerçekleştirilmiştir. Söz konusu seminer ile 
ilgili organizasyon ve duyuru çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (13. Meslek Komitesi) 14 Aralık 2019 tarihinde; 13. Meslek Grubunda (Akaryakıt) faaliyet 
gösteren üyelerin ve konuşmacı olarak Petrol Ürünleri İşveren Sendikası (PÜİS) Genel 
Başkanının katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör toplantısı ile ilgili organizasyon, 
duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili komite toplantısında sunumu ile 
ilgili çalışmalar yürütüldü. 
 

❖ (7. Meslek Komitesi) 16 Aralık 2019 tarihinde; 7. Meslek Grubunda (Plastik ve Kimya) 
faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör toplantısı ile ilgili 
organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili komite toplantısında 
sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 
 

❖ (12. Meslek Komitesi) 18 Aralık 2019 tarihinde; 12. Meslek Grubunda (Motorlu Taşıtlar ve 
Otomotiv Yedek Parça) faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı 
sektör toplantısı ile ilgili organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve 
ilgili komite toplantısında sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 
 

❖ (11. Meslek Komitesi) 18 Aralık 2019 tarihinde; Özel Hastaneler Sektörü 4. İstişare 
Toplantısı gerçekleştirildi. Program ile ilgili çalışmalar yürütüldü. Toplantı sonuç raporu 
hazırlanarak; ilgili makamlara sunuldu. 
 

❖ (8. Meslek Komitesi) 20 Aralık 2019 tarihinde; 8. Meslek Grubunda (Metal ve Makine) 
faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör toplantısı ile ilgili 
organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili komite toplantısında 
sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 24 Aralık 2019 tarihinde; 4. Meslek Grubunda (Tarım ve Hayvancılık) 
faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör toplantısı ile ilgili 
organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili komite toplantısında 
sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 
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A.3.1.3- MÜŞTEREK MESLEK KOMİTE TOPLANTILARI  
 
1.MÜŞTEREK MESLEK KOMİTE TOPLANTISI 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin hizmet kalitesini ifade eden Akreditasyon Standardı gereğince 
oda/borsaların en az 4 yıllık hedeflerini içeren Stratejik Planlarını oluşturmaları gerekiyor. Aynı 
zamanda odaların 4 yıllık yol haritası ve hizmet taahhüdü niteliği de taşıyan stratejik planlarına yılbaşı 
itibariyle hız veren Odamız, üyelerinden personeline, komitelerinden kent dinamiklerine kadar tüm 
paydaşlarının görüşlerine önem veriyor. Oda’nın kılcal damarları niteliğindeki meclis ve komite 
üyelerinin plana dair görüşlerinin değerlendirilmesi amacıyla 2019 Yılı 1. Müşterek Meslek Komitesi 
Paydaş Analiz Toplantısı düzenlendi. 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Meclis Başkanımız Akın Doğan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcılarımız Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim 
Kurulu Üyelerimiz; Abdurrahman Çuhadar, Mehmet Akif Şen, Murat Barış, Ömer Efe, Yusuf Erenkaya, 
Yusuf Ziya Uludüz, Odamız Genel Sekreteri Mert Anlıpak, meclis ve komite üyelerinin yoğun 
katılımlarıyla gerçekleşen toplantıda, Oda’nın mevcut durumu, gelecekte olması beklenen konum ve 
atılması gereken adımlar değerlendirildi. 
 
Toplantı, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un, stratejik plana verdikleri önemi ifade eden 
konuşmasıyla başladı. “Göreve başlamadan evvel dile getirdiğimiz birlikte yönetme sözü kapsamında 4 
yıllık planı ve önceliklerimizi birlikte belirliyoruz” diyerek sözlerine başlayan Başkan Bulut, “Üyelerimize 
ve kent ekonomisine katkı sağlayacak projelerin hayata geçirilmesi, fuarlar, organizasyonlar esnaf ve 
tüccarımızın sorunlarının yerel ve merkezi idareciler ile paylaşılması noktasında meclis ve komite 
üyelerimizin etkin çalışmaları bizlere itici güç olmaktadır. Yönetim Kurulu olarak, komitelerimizden 
gelen her türlü görüş ve öneriye açık olduğumuzu ifade etmek istiyorum” ifadelerine yer verdi. 
 
Toplantı,  Danışman- Eğitmen ve Baş Denetçi Banu Yüksel’in ‘Stratejik Plan Hazırlama’ konulu 
sunumuyla devam etti. Stratejik planların kurumlar için önemine vurgu yapan Yüksel, sunumunu grup 
çalışmalarıyla sürdürdü. Akabinde meclis ve komite üyelerinin görüşleriyle, Odamız misyon ve 
vizyonuna dair tanımlama çalışmalarına geçildi. 
 
Odamız ‘Tecrübeli, yeniliklere açık, ticari envanterde sağlıklı analizler yapan, öncü, çevreye duyarlı, 
üyelerini geleceğe hazırlayan’ bir kurum olarak tanımlayan meclis ve komite üyeleri, kurumun güçlü, 
zayıf yönlerinin tespit edilerek, fırsat ve tehditlerin öngörüldüğü analiz bölümüne ise üst düzey katkı 
sundu. Hem akademik hem de sosyal anlamda verimli geçen 2019 Yılı 1. Müşterek Meslek Komitesi 
Paydaş Analiz Toplantısı, akşam yemeği ile sona erdi. 
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2.MÜŞTEREK MESLEK KOMİTE TOPLANTISI 
 

 

 
Kocaeli iş dünyasının lider kuruluşu Kocaeli Ticaret Odası, şehirlerarası ticareti geliştirmek için de fırsat 
kabul ettiği müşterek meslek komite toplantılarının 2019 yılı 2. organizasyonunu Edirne’de 
gerçekleştirdi. Odamızın proje ve çalışmalarının fikir sahibi olan komitelerin bir araya geldiği müşterek 
meslek komite toplantılarında Oda’nın yeni dönem çalışmalarına ışık tutulurken, şehirlerarası ticaret 
kültürü de geliştiriliyor.  
 
Odamızın Edirne’de düzenlediği 2019 Yılı 2. Müşterek Meslek Komite Toplantıları, Edirne Ticaret ve 
Sanayi Odası’nda düzenlenen görüşmeyle başladı. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Meclis 
Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Mikail Kayacı, Meclis Başkan Yardımcısı Alp Kayalar, Meclis Katip Üyesi Sema Kalafat, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Mehmet Akif Şen, Murat Barış, Yusuf Ziya Uludüz, Yusuf Erenkaya, İbrahim Atalay, Ömer Efe 
ve Oda Genel Sekreteri Mert Anlıpak’ın yer aldığı heyeti, ETSO Yönetim Kurulu Başkanı Recep 
Zıpkınkurt, Meclis Başkanı M. Emre Alp, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Aydoğan Akıncı, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Recai Kocatürk, Yönetim Kurulu Üyeleri; Selahattin Kaya, Ali Taşdemir, Ahmet 
Özalp, TOBB Edirne İl KGK Başkanı- TOBB Batı Marmara Bölge Başkanı Elmas Aslan, Oda Genel Sekreteri 
Nevzat Taşkın ağırladı.  
 
Ziyarette konuşan ETSO Yönetim Kurulu Başkanı Zıpkınkurt, Odamız heyetine teşekkür ederek Edirne 
ekonomisi hakkında bilgiler verdi. Şehrin, Avrupa’ya kara ve demiryolu ile bağlantı sağlayan 5 sınır 
kapısına sahip olduğunu ifade eden Zıpkınkurt, “Sadece hafta sonları şehrimize turizm amaçlı 1200 ila 
1500 arasında günlük araç girişi oluyor. Döviz kuru farklarından dolayı son 1 yıldır alışveriş daha da 
artmış durumda. Özellikle Bulgaristan ile çok yoğun bir şekilde mobilya alışverişi yapıyoruz. Ülkede 
hazır mobilya üretim anlayışı olmadığı için burada yaptırıp, hemen sınırdan evlerine geçişi sağlıyorlar. 
Tekstil ve inşaatta da güzel işler yapıyoruz. Sanayiye dayalı ihtiyaçlarımızı ya ithalatla ya da diğer 
şehirlerden karşılıyoruz. 40 parselden oluşan 1 adet Organize Sanayi Bölgemiz var. Sadece 28 parseli 
kullanılıyor. Osmanlı’dan kalan 700 adet tarihi eser hala şehrimizde bulunuyor. Son yıllarda turizmi 
hareketlendirmek adına yürüttüğümüz çalışmalarla yıllık 1-1,5 milyon olan turist sayısını 3,5 milyona 
çıkarmayı başardık. Gelecek 10 yıllık hedeflerimizde bu rakamı 5 milyona çekmek var. Edirne sayesinde 
İstanbul ve civar iller de turizm destinasyonumuza dâhil oldu” dedi. 
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Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut da, ETSO heyetine Kocaeli ile ilgili kapsamlı bilgiler verdi. 
İki şehrin özellikle sanayi ve turizm anlamında birbirini destekleyebileceğine vurgu yapan Başkan Bulut, 
“Odamıza göstermiş olduğunuz ilgi ve misafirperverlik dolayısıyla teşekkür ediyoruz. Kocaeli bildiğiniz 
gibi ülkemizin adeta sanayi başkenti. Özellikle transit sınır ticaretinde ihtiyacınız olan sanayi ürünlerini 
sizlere kolayca tedarik edebilecek kapasitede ve yetkinlikteyiz. Ayrıca Edirne’nin turizm destinasyonuna 
Kocaeli bölgesini de dâhil edebiliriz. Turizm için 4 mevsim önemli olanaklar sunan, konaklama 
kapasitesini yükselten şehrimiz, Bulgaristan ve Yunanistan’dan gelecek misafirlerimize de farklı 
güzellikler sunmak için hazırdır. Bu görüşmeyi daha da ilerleterek, işbirliklerimizi artırabiliriz” dedi. 
Görüşmenin sonunda, Kocaeli’de sanayi ve turizm alanında faaliyet gösteren firmaların detaylı 
listesinin ETSO’ya gönderilmesi ve işbirliklerinin artırılması kararı alındı. 
 

A.3.1.4- EŞ MESLEK KOMİTE ZİYARETLERİ 
 

❖ (15. Meslek Komitesi) 17 Ocak 2019 tarihinde; Gebze ve Körfez Ticaret Odası ile eş meslek 
komite toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları 
yürütüldü. 
 

❖ (16. ve 20. Meslek Komitesi) 5 Mart 2019 tarihinde; Bursa Ticaret ve Sanayi Odasında görev 
alan aynı faaliyet konusunda ki komiteler ile tanışmak, fikir alışverişinde bulunmak amacıyla eş 
meslek komite ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 
yürütüldü. 
 

❖ (15. Meslek Komitesi) 25 Nisan 2019 tarihinde; Bursa Ticaret ve Sanayi Odası, Odamıza 
ziyarette bulunarak; bilişim sektöründe faaliyet gösteren komite üyeleri ile eş meslek komite 
toplantısını gerçekleştirdik. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (6. Meslek Komitesi) 12 Haziran 2019 tarihinde; Sakarya Ticaret Odasında görev alan aynı 
faaliyet konusunda ki komiteler ile tanışmak, fikir alışverişinde bulunmak amacıyla eş meslek 
komite ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (16. ve 20. Meslek Komitesi) 21 Ağustos 2019 tarihinde; Gaziantep Ticaret Odasında görev alan 
aynı faaliyet konusunda ki komiteler ile tanışmak, fikir alışverişinde bulunmak amacıyla eş 
meslek komite ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 
yürütüldü. 
 

❖ (5. Meslek Komitesi) 16 Ekim 2019 tarihinde; Kocaeli Sanayi Odasında görev alan aynı faaliyet 
konusunda ki komiteler ile tanışmak, fikir alışverişinde bulunmak amacıyla eş meslek komite 
ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (8. Meslek Komitesi) 13 Kasım 2019 tarihinde; İstanbul Ticaret Odasında görev alan aynı 
faaliyet konusunda ki komiteler ile tanışmak, fikir alışverişinde bulunmak amacıyla eş meslek 
komite ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 
 

❖ (15. Meslek Komitesi) 19 Aralık 2019 tarihinde; Körfez Ticaret Odasına ziyarette bulunarak; 
aynı sektörde faaliyet gösteren komite üyeleri ile eş meslek komite toplantısı gerçekleştirdi. 
Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
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A.3.1.5- FUAR ZİYARETLERİ  
 
❖ 25 Nisan 2019 tarihinde; 21. meslek grubu üyelerinin katılımlarıyla CNR Expo Fuar Merkezinde 

düzenlenen “İstanbul Uluslararası Ev Tekstili Fuarı”na ziyarette bulunuldu. Söz konusu ziyaret 
ile ilgili duyuru ve organizasyon çalışmaları yürütüldü.  
 

❖ 22 Haziran 2019 tarihinde; 1., 2., 3., 5. ve 6. meslek grubu üyelerinin katılımlarıyla İstanbul 

Tüyap Fuar Merkezinde düzenlenen “Yapı (Turkey Build) Fuarı”na ziyarette bulunuldu. Söz 
konusu ziyaret ile ilgili duyuru ve organizasyon çalışmaları yürütüldü., 
 

❖ 5 Eylül 2019 tarihinde; 4., 9., 16. ve 20. Meslek grubu üyelerinin katılımlarıyla CNR EXPO Fuar 

Merkezinde düzenlenen “Gıda ve İçecek Ürünleri, Gıda İşleme Teknolojileri Fuarı”na ziyarette 
bulunuldu. Söz konusu ziyaret ile ilgili duyuru ve organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

A.3.1.6- ÜYE ZİYARETLERİ 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 2 Mart 2019 tarihinde; İzmit ilçesi hal bölgesinde faaliyet gösteren 22 
üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (7. Meslek Komitesi) 11 Nisan 2019 tarihinde; Başiskele ve Kartepe ilçesinde faaliyet 
gösteren 4 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 
yürütüldü. 
 

❖ (5. Meslek Komitesi) 16 Nisan 2019 tarihinde; Gölcük ve Karamürsel ilçesinde faaliyet 
gösteren 4 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 
yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 16 Nisan 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 14 Mayıs 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 6 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 11 Haziran 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 7 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (5. Meslek Komitesi) 4 Temmuz 2019 tarihinde; Mobesko/Kartepe ilçesinde faaliyet gösteren 
15 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 16 – 29 Temmuz 2019 tarihlerinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 
11 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 28 Ağustos 2019 tarihlerinde; KOTKO Toptancılar Sitesinde faaliyet 
gösteren 5 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 
yürütüldü. 
 

❖ (6. Meslek Komitesi) 4 Eylül 2019 tarihinde; Derince ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
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❖ (4. Meslek Komitesi) 10 Eylül 2019 tarihinde; İzmit İlçesi Sanayi Mahallesinde faaliyet 
gösteren 10 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 
yürütüldü. 
 

❖ (10. Meslek Komitesi) 25 Eylül 2019 tarihinde; Başiskele-Gölcük ilçelerinde faaliyet gösteren 
2 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 22 Ekim 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 5 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (21. Meslek Komitesi) 22 Ekim 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 3 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 12 Kasım 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 3 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (8. Meslek Komitesi) 21 Kasım 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (8. Meslek Komitesi) 28 Kasım 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (8. Meslek Komitesi) 5 Aralık 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (8. Meslek Komitesi) 26 Aralık 2019 tarihinde; Başiskele ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 
ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

 

A.3.1.7- DIŞ KURUM TOPLANTILARI VE ZİYARETLERİ: 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 29 Ocak 2019 tarihinde; tarım ve hayvancılık sektöründeki sorunlar ve 
çözüm önerileri ile ilgili fikir alış verişinde bulunmak üzere Tarım İl Müdürlüğü’ne ziyaret 
gerçekleştirildi. Ziyaret ile ilgili randevu çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (3. Meslek Komitesi) 21 Şubat 2019 tarihinde; yapı denetim sektörü ile ilgili fikir alışverişinde 
bulunmak üzere Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğü’ne ziyaret 
gerçekleştirildi. Ziyaret ile ilgili randevu çalışmaları yürütüldü. 

❖ 17 Nisan 2019 tarihinde; Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri tarafından Tüketici Hakem Heyeti 
süreçleri ile ilgili Kocaeli Ticaret İl Müdürüne ziyaret gerçekleştirildi. Ziyaret ile ilgili randevu 
çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (3. Meslek Komitesi) 27 Haziran 2019 tarihinde; hafriyat sektörü ile ilgili görüş alışverişinde 
bulunmak amacıyla Kandıra Belediye Başkanına ziyaret gerçekleştirildi. Ziyaret ile ilgili randevu 
çalışmaları yürütüldü. 
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❖ (3. Meslek Komitesi) 11 Temmuz 2019 tarihinde; hafriyat sektörü ile ilgili görüş alışverişinde 
bulunmak amacıyla Kocaeli Valisine ziyaret gerçekleştirildi. Ziyaret ile ilgili randevu çalışmaları 
yürütüldü. 
 

❖ (15. Meslek Komitesi) 11 Eylül 2019 tarihinde; Ulaştırma mevzuatları ile ilgili görüş alışverişinde 
bulunmak amacıyla Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreteri ziyareti gerçekleştirildi. Söz 
konusu ziyaret ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

❖ (17. Meslek Komitesi) 21 Kasım 2019 tarihinde; UKOME Başkanlığına ziyaret gerçekleştirildi. 
Program ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 
 

❖ (11. Meslek Komitesi) 26 Kasım 2019 tarihinde; Özel Hastane temsilcileri ile birlikte tıbbi atıklar 
ile ilgili yaşanan sorunları ve çözüm önerilerini sunmak üzere İZAYDAŞ yetkililerine ziyaret 
gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 
 

❖ (11. Meslek Komitesi) 2 Aralık 2019 tarihinde; Özel Hastane Yetkililerinden oluşan heyet 
ile KOTO Başkanı, sağlık sektörünün sorunları ve çözüm önerileri konulu raporlarını iletmek 
üzere Kocaeli Valisini ziyaret etti. 

 

A.3.2- İHTİSAS KOMİSYONLARI 
 
Odamızda Hesapları İnceleme Komisyonu ve Burs Komisyonu olmak üzere 2 adet İhtisas Komisyonu 
bulunmaktadır.  
 
Hesapları inceleme komisyonu; Her ayın 3.haftasında bir araya gelerek aylık hesaplar kontrol edilir. 
İnceleme kapsamında, gelir-gider dengesine bakılarak, tahsilat ve ödemelerin,  kanunlara ve 
yönetmeliklere uygun hareket edilip edilmediğinin kontrolleri yapılır. Aylık toplantıların haricinde, 
Aralık ayında bütçe için bir araya gelen komisyon, yılbaşında bilanço ve kesin mizan için bir araya 
gelmektedir.  
 
Burs Komisyonu; Burs komisyonu her yıl Kasım ayında bir araya gelerek gelecek dönem burs almaya 
hak kazanan öğrencileri belirlemektedir. Komisyonumuz, önümüzdeki dönemle ilgili çalışmalarını 
sürdürmektedir. 
 
Sanat Komisyonu; Odamız sanat faaliyetlerinin koordinasyonun sağlanması amacıyla ve ilimizi 
Türkiye'nin en iyi kültür sanat ve turizm şehri haline getirmek üzere çalışmalarına devam etmektedir. 
 
Etik Komisyonu; Odamızda etik kültürünü yerleştirmek ve geliştirmek ve etik uygulamaları 
değerlendirmek amacıyla Ocak, Temmuz ve Ekim ayları olmak üzere yılda üç defa bir araya gelmektedir. 
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A.4- EĞİTİM FAALİYETLERİ 

 

A.4.1- ÖZEL KOTO AOSB MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ ÇALIŞMALARI 
 

A.4.1.1- 2019-2020 EĞİTİM ÖĞRETİM DÖNEMİNDE ÖZEL KOTO AOSB MESLEKİ VE TEKNİK 
ANADOLU LİSEMİZ  
 
Okulumuz Özel Kocaeli Ticaret Odası Arslanbey OSB Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi adıyla, Arslanbey Organize Sanayii Bölgesi içerisinde 
2015-2016 eğitim yılında faaliyetine başladı. 
 
2015-2016 eğitim yılına 18 öğretmen, 11 personel ve 120 öğrenci ile 
eğitim öğretim hayatına başlayan okulumuz, 2019-2020 eğitim 
öğretim yılında 144 yeni kayıtla toplam 474 öğrencisiyle yeni 
döneme başladı. 
 
Okulumuzda sunulan eğitim mesleki ve teknik eğitimin yanı sıra, 
önleyici rehberlik anlayışıyla uyum tanıma çalışmaları, öğrenci sorunlarını 
belirleyici ve tanımlayıcı çalışmalar, sınıf rehberlik çalışmaları, mesleki rehberlik 
çalışmaları yapılmaktadır. Yapılan çalışmalar ebeveyn eğitimleri (Veli bilgilendirme toplantıları, bireysel 
görüşmeler, seminer çalışmaları, bilgilendirici broşür ve bülten çalışmaları vb.) ile desteklenmektedir.  
 
Kocaeli Ticaret Odası Eğitim Vakfı (KOTEV) İktisadi İşletmesi tarafından işletilen okulumuz 2019-2020 
eğitim öğretim yılında da faaliyetlerini sürdürmektedir. Ücretsiz kaliteli, bilimsel uygulamalı çağdaş 
eğitim olanağı ve iş bulma konusunda öncelikli imkânlar sunan Özel Kocaeli Ticaret Odası Arslanbey 
OSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisemiz, başarılarıyla ve farklı eğitim anlayışıyla adından söz 
ettirmektedir.               
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

A.4.1.2- ÖĞRENCİMİZ NURSENA YILDIZ KARATE’DE TÜRKİYE ŞAMPİYONU OLDU 
 

Türkiye Karate 
Federasyonu’nun düzenlediği, 
2018-2019 Yılı Okul Sporları 
Karate Türkiye Birinciliği 
Müsabakaları 27 - 29 Mart 
2019 tarihleri arasında, 
Nevşehir’de gerçekleşti. Okul 
Sporları Gençler Türkiye 
Birinciliği 60 Kiloda, Özel 
KOTO AOSB Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi öğrencisi Nursena Yıldız şampiyon oldu. Yıldız, 5 kez çıktığı Tatami de bütün rakiplerini 
yenmeyi başararak okulunun ve Kocaeli’nin gururu oldu. Aynı müsabakada KOTO AOSB Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi öğrencisi Hamim Tamyüksel, 70 kiloda Türkiye 3.’sü olarak bronz madalya aldı. 
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A.4.1.3- KOTO LİSESİNDEKİ LÖSEV KERMESİNİ KOCAELİSPORLU FUTBOLCULAR DA 
DESTEKLEDİ 
 
KOTO AOSB Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesindeki LÖSEV Yardım Kermesine 
Kocaelispor’dan Volkan Mert Korkmaz, 
Mesut Özdemir ve Kemal Can 
Aydemir’de katılırken öğrenciler Yeşil 
Siyahlı futbolcuları çoşkulu tezahüratla 
karşıladı.  Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut, Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer ve Volkan 
Yılmaz ile Yönetim Kurulu Üyeleri Ziya 
Uludüz, Murat Barış ve Yusuf 
Erenkaya’nın da katıldığı Odamız KOTO AOSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin LÖSEV Yardım 
Kermesinde Kocaelisporlu futbolcular öğrencilerle bol bol özçekim yaptı. Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut, LÖSEV Yardım Kermesine katılan Kocaelispor Yönetim Kurulu Üyesi Tunç 
Tuncaboylu ve Kocaelisporlu futbolculara teşekkür ederek ‘Anı Kupası’ armağan etti. 
 

A.4.1.4- NİTELİKLİ OKULUMUZ İLK MEZUNLARINI VERDİ 
 
 Odamızın ‘nitelikli ara eleman’ 
sorununa, kaynağında çözüm 
sunmak amacıyla mesleki 
eğitime kazandırdığı Özel KOTO 
AOSB Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi ilk mezunlarını 
verdi. Odamız Yönetimi, 
protokol ve iş dünyasının yoğun 
katılımla yer aldığı törende, 
başarılar ödüllendirildi, kepler 
atıldı.  
 
Özel KOTO AOSB Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürü Coşkun Cebeci’nin, okul öğretmenleri ile birlikte ev sahipliği yaptığı 
törene; Kartepe Kaymakamı Tuncay Dursun, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, İlçe Milli 
Eğitim Müdürü Ferhat Dilek, Kartepe 
Belediye Başkan Vekili Mehmet Filiz, 
Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Meclis Başkan Yardımcısı Alp 
Kayalar, Odamız Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Yusuf Ziya Uludüz, Murat 
Barış, Yusuf Erenkaya, Arslanbey 
Organize Sanayi Bölgesi Yönetim 
Kurulu Üyesi Fehmi Yıldız adına Bülent 
Yücelen, Bahattin Ertuğ adına Gülten 
Canıgeniş, Odamız Meclis Üyesi Muhammet Ertürk, Mert Kavşut, komite üyeleri ve iş dünyası 
temsilcileri katıldı.  
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Tören, mezun öğrencilerin sahnede yerini alması ve Okul Müdürü Cebeci’nin açılış konuşmasıyla 
başladı. Öğrencilere yeni hayatlarında başarılar dileyerek sözlerine başlayan Cebeci’nin ardından 
konuşmasını yapan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut konuşmasında, okula ve öğrencilerine 
çok güvendiklerini ve desteklerinin artarak devam edeceğini ifade etti. Akabinde okul birincisi Serhat 
Eken, Özel KOTO AOSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğrencisi olmanın şans olduğunu ifade ederek, 
üzerine düşen sorumlulukların da farkında olduklarını ifade etti. Tören, dereceye giren öğrencilere 
plaket ve hediyelerin takdim edilmesiyle devam etti. 
 

A.4.1.5- ÖZEL KOTO AOSB MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ’NİN YENİ DÖNEM 
AÇILIŞINDA; GURUR VE COŞKU BİR ARADA 

Özel KOTO AOSB Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi, 
2019-2020 eğitim-öğretim 
dönemine özel bir törenle 
başladı. Okul bahçesinde 
yapılan törende Odamız 
Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Gezer, 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
Murat Barış, Yusuf 
Erenkaya ve Meclis Üyesi 
Muhammet Ertürk ve 

aileler, iş dünyasının gelecek teminatı öğrencileri yalnız bırakmazken, Okul Müdürü Coşkun Cebeci ile 
başarılı eğitmenleri örnek bir ev sahipliği yaptı.  
 
Tören, 9. Sınıflar okul birincisi 
Elvannur Kalender’in açılış 
konuşmasıyla başladı. Akabinde, 
okuldan mezun olan ve Marmara 
Üniversitesi Teknoloji Fakültesi 
Mühendisliği Bölümünü kazanan 
Hasan Koçak, KOTO’ya bu eğitim 
imkânlarını sunduğu için teşekkür 
ederken, öğrenci arkadaşlarına da 
tavsiyelerini iletti.   
 
Okul Müdürü Coşkun Cebeci 
konuşmasında yeni dönemle 
hazırlıklarından bahsederek, “Bu yıl 
yine KOTO okulunun yılı olacak. 144 yeni arkadaşımız aramıza katıldı. Daha ilk günden şanslı olduklarını 
hissedecekler. Toplam öğrenci sayımız 474’e ulaştı. Tüm öğrencilerimize başarılı bir dönem diliyorum” 
dedi. Akabinde eğitimci kadrosunu öğrencilere ve velilere tanıttı. Törenin son konuşmasını yapan 
Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, konuşmasında tüm öğrencilere iyi bir eğitim 
öğretim dönemi olmasını diledi. 
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A.4.1.6- GELECEĞİN İŞ DÜNYASI OKULUMUZUN DEĞERLİ ÖĞRENCİLERİ, DÜNYA 
MÜHENDİSLER GÜNÜ ETKİNLİĞİNE EV SAHİPLİĞİ YAPTI 
 

Dünya Mühendisler Günü dolayısıyla 
etkinlik düzenleyen geleceğin iş 
dünyasının temsilcileri, teknik eğitimin 
önemine vurgu yaparak, farkındalığa 
imza attı.  
 
Özel KOTO AOSB Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi Konferans Salonu’nda 
düzenlenen ‘Dünya Mühendisler 

Günü’ etkinliğine Kartepe Kaymakamı Altuğ Çağlar, Kartepe Belediye Başkan Yardımcısı Murat Balaban, 
Belediye Meclis Üyesi Selami Tarakçı, İlçe Milli Müdürü Ferhat Dilek, Odamız Yönetim Kurulu Üyesi 
Yusuf Ziya Uludüz, Arslanbey OSB Yönetim Kurulu Üyesi Dr. İhsan Onur Yılmaz, AOSB Müdürü Eyüp 
Akyüz, Meiser Izgara Genel Müdürü Ahmet Kılıç, Uzer Makine Genel Müdürü Gürkan Oymak katılırken, 
Okul Müdürü Coşkun Cebeci ve okul öğretmenleri örnek bir ev sahipliği yaptı.  
 
Okul Müdürü Cebeci’nin açılış konuşmasıyla başlayan etkinlikte, Kartepe Kaymakamı Altuğ Çağlar da, 
mühendislik eğitiminin önemine vurgu yaparak, geleceğin iş dünyasının gününü kutladı. Programın 
söyleşi bölümünde Meiser Izgara Genel Müdürü Ahmet Kılıç, Uzer Makine Genel Müdürü Gürkan 
Oymak ve mühendisler kendi öğrenim hayatlarından örnekler vererek deneyimlerini aktardı.  
 
Özel KOTO AOSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nin ilk mezunlarından, halen Marmara 
Üniversitesi’nde Makine Bölümünde okuyan Hasan Koçak da bu özel günde arkadaşlarıyla bir araya 
geldi. 
 

A.4.1.7- ÖZEL KOTO LİSESİ, MASA TENİSİ GENÇ ERKEKLER’DE KARTEPE İKİNCİSİ OLDU 
 

Özel KOTO AOSB Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi Masa Tenisi Takımı, 
Kartepe’de liselerarasında düzenlenen 
Genç Erkekler A Masa Tenisi 
Turnuvası’nda ikinci oldu. Özel KOTO 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Beden 
eğitimi Öğretmeni Şeyma Çom’un 
müsabakalara hazırladığı Göktuğ Örengül, 
Davut Emre Aslan, Yağız Köse ve Onur 
Ulukavak’tan oluşan Özel KOTO AOSB 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Masa Tenisi Takımı, Genç Erkekler A Masa Tenisi Turnuvası’nda çıktığı 
3 maçtan ikisini kazanırken finalde ikinci oldu. 
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A.4.2- KOCAELİ TİCARET ODASI EĞİTİM VAKFI (KOTEV) EĞİTİMLERİ  
 
Odamızın, iş ve sosyal hayata yönelik düzenlediği eğitimler, KOTO Eğitim Vakfı 
üzerinden devam etmekte olup, KOTEV yıl boyunca farklı eğitimlerle, 
katılımcılara hem profesyonel hem de kişisel yaşantılarında kullanabilecekleri 
önemli bilgiler sunmaktadır. 
 
Kocaeli Ticaret Odası Eğitim Vakfı (KOTEV) bünyesinde aşağıda belirtilen 
tarihlerde ve başlıklarda 31 eğitim gerçekleştirilmiş olup; 870 katılımcı belge 
(katılımcı belgesi) almaya hak kazanmıştır.  
 

• 15 Ocak 2019 Sosyal Stiller ile Kendini Bulma Eğitimi 

• 29 Ocak 2019 Hedef Belirleme-Kurumsal Performans Hedefleri Eğitimi 

• 30-31 Ocak 2019 Duygusal Zeka ve Liderlik Eğitimi 

• 20 Şubat 2019 Ticarette Banka Ürünlerinin Stratejik Kullanımı Eğitimi 

• 26-27 Şubat 2019 Satış ve Pazarlama Eğitimi 

• 19-20 Mart 2019 Problem Çözme Teknikleri Eğitimi  

• 26-27 Mart 2019 Halkla İlişkiler Eğitimi 

• 1-2-8-9-15-16-29-30 Nisan 2019 Temel Excel Eğitimi 

• 2 Mayıs 2019 Algı Yönetimi Eğitimi 

• 17-18 Haziran 2019 Toplum Önünde Konuşma ve Etkili Sunum Teknikleri Eğitimi 

• 21 Haziran 2019 İş Hayatında Etik ve Nezaket Kuralları Eğitimi 

• 25 Haziran 2019 Telefonla İletişim Eğitimi 

• 26-27 Haziran 2019  Zor İnsanlarla Mücadele ve Çatışma Yönetimi Eğitimi 

• 8-9 Temmuz 2019 Lojistik Yönetim ve Tedarik Zinciri Eğitimi 

• 29 Temmuz 2019 Kurumsal Risk Yönetimi Eğitimi 

• 30-31 Temmuz 2019 Stres Yönetimi Eğitimi 

• 20-21 Ağustos 2019 İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi 

• 27 Ağustos 2019 Karar Analizi ve Etkin Karar Verme Teknikleri Eğitimi 

• 17 Eylül 2019 Marka/Patent Eğitimi 

• 19-20 Eylül 2019 Stratejik Planlama ve Müşteri İlişkileri (CRM) Eğitimi 

• 25-26-27 Eylül 2019 Maliyetlendirme ve Fiyatlandırma Eğitimi 

• 8-9 Ekim 2019 Toplam Kalite Yönetimi Eğitimi 

• 21-22 Ekim 2019 İnsan Kaynakları Yönetimi Eğitimi 

• 30-31 Ekim 2019 Poke Yoke Eğitimi 

• 8-11 Kasım 2019 Liderlik ve Yöneticilik Eğitimi 

• 19-20 Kasım 2019 Ar-Ge ve İnovasyon Eğitimi 

• 28-29 Kasım 2019 Satınalma Eğitimi 

• 6 Aralık 2019 Dijital Pazarlama ve Sosyal Medya Uzmanlığı Eğitimi 

• 9-10 Aralık 2019 Genel Muhasebe Eğitimi 

• 12 Aralık 2019 Aile Şirketleri ve Kurumsallaşma Eğitimi 

• 19 Aralık 2019 Depo ve Stok Yönetimi Eğitimi 

Odamız Eğitim Salonlarında düzenlenen eğitimlere, Oda’nın resmi web 
sitesi www.koto.org.tr üzerinden http://e-koto.org/Kotev/ bağlantısını tıklayarak kayıt 
yaptırılabilmektedir.  
Katılımcılar ayrıca 0262 322 30 10/152 No’lu telefonla irtibata geçerek, eğitim takvimi ile ilgili kapsamlı 
bilgi alabilmektedir. 

http://www.koto.org.tr/
http://e-koto.org/Kotev/
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A.4.3- ODAMIZ TARAFINDAN DÜZENLENEN DİĞER EĞİTİM, TOPLANTI, PROGRAM VE 
SEMİNERLER 
 

A.4.3.1- GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMLERİ 
 
Odamız ile KOSGEB arasında yapılan “Sertifikalı Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi” protokolü kapsamında 
Ocak-Eylül ayları arasında aşağıda belirtilen tarihlerde 9 eğitim gerçekleştirilmiş olup; 216 katılımcı 
sertifika almaya hak kazanmıştır. 

 

• 07 – 11 Ocak 2019  

• 18-27 Şubat 2019 

• 04-08 Mart 2019 

• 01-05 Nisan 2019 

• 20-24 Mayıs 2019 

• 12-21 Haziran 2019 

• 22-26 Temmuz 2019 

• 21-27 Ağustos 2019 

• 03-12 Eylül 2019 
 

A.4.3.2- HİJYEN EĞİTİMİ  
 
Odamız bünyesinde Kocaeli Halk Eğitim Merkezi işbirliğinde 22 Şubat 2019 tarihinde Hijyen Eğitimi 
(Sertifikalı) düzenlenmiş olup; 78 katılımcı sertifika almaya hak kazanmıştır. 
 

A.4.3.3- 2019 YENİ BİNA DEPREM YÖNETMELİĞİ SEMİNERİ 
Yapı-inşa sektöründe birçok 

düzenlemeyi beraberinde 
getiren 2019 Yeni Bina 
Deprem Yönetmeliği, 1 
Ocak 2019 tarihi itibariyle 
yürürlüğe girdi.  
 
Yönetmeliğin Resmi 
Gazete’de yayınlanmasıyla 
beraber, üyelerini 
düzenlemeyle ilgili 
bilgilendirmeye başlayan 

Odamız, bu kez yapı denetim 
firmalarına yönelik seminer düzenledi.  
 
Kocaeli Üniversitesi’nden alanında uzman akademisyenlerin işbirliğiyle gerçekleşen seminer, Odamız 
3. Meslek Komitesi (İnşaatı Tamamlayıcı Faaliyetler ve Yapı kooperatifleri Grubu) Başkanı Halil Ardıç’ın 
açılış konuşmasıyla başladı.  
 
Yeni yönetmeliğin tüm detaylarının bilinmesinin yapı denetim firmaları için önemine değinen Ardıç, 
Odamızın tüm sektörlerdeki gelişmeleri yakından takip ederek, üyelerini en kısa sürede bilgilendirmeyi 
ilke edindiğini ifade etti. Akabinde, KOÜ Mühendislik Fakültesi- İnşaat Mühendisliği 
akademisyenlerinden Doç. Dr. Seval Pınarbaşı Çuhadaroğlu- Çelik Yapı Proje Tasarım Kriterleri, Yard. 

Doç. Dr. Erkan Akpınar- Betonarme Yapı Tasarım Kriterleri ve Proje Kontrolü, İnşaat Yüksek 
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Mühendisi Seçkin Ersin- Çelik Yapı Proje Kontrolü konularında katılımcıları bilgilendirdi. İlginin yoğun 
olduğu seminer, katılımcıların sorularının cevaplanmasıyla sona erdi.  
 

A.4.3.4- METAL VE MAKİNE SEKTÖRÜ UR-GE PROJESİ BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
 
Odamız metal ve makine 
sektörünün yer aldığı 8. Meslek 
Komitesi üyelerine özel 
Uluslararası Rekabetçiliğin 
Geliştirilmesinin Desteklenmesi 
(UR-GE) Projesi bilgilendirme 
Toplantısı gerçekleştirdi. 
Firmaların ihracat kapasitelerini 
artırmayı amaçlayan proje, 
önemli destek ve teşvik 
paketlerini de kapsıyor. 
İhracat Destek Ofisi ve uzman 
personelleriyle, üyelerinin ihracat 
odaklı büyüme girişimlerine kılavuzluk yapan Odamız, ‘işbirliği faaliyeti gerçekleştiren’ kurumlar için 
hazırlanan teşvik ve destek projelerini de hazırlayarak üyelerini üst düzey katılımla dahil ediyor. 
Ekonomi Bakanlığı’nın, Kocaeli Ticaret Odası gibi ‘üyeleri için işbirliği faaliyeti gerçekleştiren 
kuruluşların’ katılabileceği Uluslararası Rekabetçiliğin Geliştirilmesinin Desteklenmesi (UR-GE) Projesi 
de hazırlanarak, Odamız üyelerinin istifadelerine açıldı.  
 
İlk olarak metal ve makine sektörünün yer aldığı 8. Meslek Komitesi üyelerinin katılımlarıyla 
gerçekleşecek olan Uluslararası Rekabetçiliğin Geliştirilmesinin Desteklenmesi (UR-GE) Projesi’nin 
bilgilendirme toplantısı yoğun katılımla yapıldı. Dış Ticaret Uzmanı Cengiz Özcan’ın sunumlarıyla 
katılımcıları bilgilendirdiği toplantıda verimli sonuçlar alındı.  
 

A.4.3.5- EĞİTİM VE DANIŞMANLIK SEKTÖRÜ KOSGEB DESTEKLERİ BİLGİLENDİRME 
TOPLANTISI 

 
Çalışmalarıyla örnek 

olan komiteler, 
sektörlerin nabzını 
tutmaya ve istişare 

toplantıları 
gerçekleştirmeye 

devam ediyor. 
Eğitim ve 

danışmanlık 
hizmetleri sektörünün 

temsilcileriyle düzenlediğimiz toplantıya, 18. Meslek Komitesi Başkanı İbrahim Arda Aygören, 18. 
Meslek Komitesi’nden meclis üyeleri; Yusuf Özdemir, Tolga Ok, Fikret Yıldırım, Komite Başkan 
Yardımcısı Levent Yapıcı, Komite Üyeleri Fatih Özcan, Osman Emre Doğan ve Nilay Özkan ile katılan 
sektör temsilcilerinin ilgisi yoğun oldu. 
 
Toplantıda KOSGEB Kocaeli hizmet Merkezi Müdürlüğü KOBİ Uzmanı Yasin Karaoğlu, kurumun hibe ve 
destekleri hakkında kapsamlı bilgiler verdi. Odamız 18. Meslek Komitesi’nden Meclis Üyesi Fikret 
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Yıldırım, eğitim ve danışmanlık kurumlarının KOSGEB desteklerinden faydalanmadığını ifade ederek, 
“Sektör temsilcilerimizin de KOSGEB desteklerinden faydalanması adına girişimlere başlayacağız. Bu 
girişimimiz tüm Türkiye’deki sektör temsilcileri adına örnek olacaktır” dedi. Toplantı, sektöre ilişkin 
değerlendirmelerle devam etti.  
 

A.4.3.6- SİGORTACILIK SEKTÖRÜ KOSGEB DESTEKLERİ BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
 
Odamız 22. Meslek Grubu’nda 
yer alan Oda üyesi sigorta 
acentelerini KOSGEB 
destekleri hakkında 
bilgilendirmek ve üst düzeyde 
faydalanmalarını sağlamak 
amacıyla Sigorta Sektör 
Toplantısı düzenlendi.  
 
Yönetim Kurulu Başkanımız 
Necmi Bulut’un, Meclis 
Üyeleri Nazan Topdemir Bülbül, 
Medet Aydın, Komite Başkan Yardımcısı Nurgül Moldur ve komite üyeleriyle birlikte ev sahipliği yaptığı 
toplantıya, Kocaeli Sigorta Acenteleri Derneği Başkanı (KOSAD) Bülent Yılmaz ile çok sayıda sigorta 
sektörü temsilcisi katıldı.  
 
Toplantı, KOSGEB Kocaeli İl Müdürü İbrahim Ustaömer’in, sigorta sektörüne de hitap eden ve birleşerek 
büyümelerini sağlayan ‘İşbirliği-Güçbirliği’ isimli destek programı sunumuyla başladı. “Tek başınıza 
büyümekte zorlanıyor, işbirliğine mi ihtiyaç duyuyorsunuz. KOSGEB sizleri, 2 milyon TL geri ödemesiz, 
3 milyon TL geri ödemeli toplam 5 milyon TL’ye kadar destekliyor” sözleriyle sunumuna başlayan 
Ustaömer, “KOBİ’lerin işbirliği-güçbirliği anlayışıyla bir araya gelerek; ortak tedarik, ortak tasarım, ortak 
pazarlama, ortak laboratuar, ortak imalat, ortak hizmet sunumu ve benzeri konular ile Orta-Yüksek ve 
Yüksek Teknoloji alanlarında hazırlayacakları projeleri destekliyoruz. En az 5 işletmenin bir araya 
gelmesi şartının yer aldığı projenin orta-yüksek ve yüksek teknoloji alanlarında gerçekleştirilecek olması 
durumunda ise en az 3 işletmenin bir araya gelmesi yeterlidir. Biz KOSGEB olarak,  firmalarımızın 
birleşerek büyümesi adına gereken tüm desteği vermeye hazırız” dedi.  
 
Sigorta şirketlerinin ilgiyle takip ettiği programın sonunda sigorta acentelerine hitap eden Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, konuşmasında, “Kocaeli Ticaret Odamızın da yer aldığı ortak bir 
girişimle geçtiğimiz yıl sigorta sektörünün KOSGEB desteklerinden faydalanmasının önü açıldı. Ülkemiz 
genelinde tüm sektörün kenetlenerek elde ettiği bu başarı hepimiz için önemli bir kazanımdır. Sigorta 
acenteleri olarak artık büyümeliyiz. Büyürken mantıklı hesaplamalar yapmalı, devletin destek 
kurumlarını aktif kullanmalıyız. Kocaeli Ticaret Odası olarak destek arayışlarında sizlere kılavuzluk 
etmek için önemli bir birim kurduk. KOTO Destek Ofisi. Arkadaşlarımız bu konuda çok yetkin ve 
donanımlılar. Odamız Destek Ofisine başvurarak, işlerinizi kolaylaştırabilirsiniz. Sektörün geleceği ve 
büyümesi için KOSGEB desteklerinden faydalanın. Firmalarımızı, başta KOSGEB olmak üzere devlet 
desteklerinden daha fazla yararlandırmak için başlattığımız toplantılar, ilgili tüm sektörlerle devam 
edecek” dedi.  
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A.4.3.7-  ÖZEL ÖĞRETİM KURSLARI İSTİŞARE TOPLANTISI 
 
 ‘Özel Öğretim Kursları’ na özel istişare 
toplantısı Odamız evsahipliğinde 
gerçekleştirildi. Odamız 15. Meslek 
Komitesi Başkanı Handan Kümeli’nin 
başkanlık ettiği toplantıya, Odamız 
Yönetim Kurulu Üyesi Mehmet Akif Şen, 
Meclis Üyeleri Fatih Ekinci ve Yıldırım 
Yılmaz ile Komite Üyeleri İsmail Aydemir, 
Emrullah Yolasığmaz, Eray Camgöz, özel 
öğretim kurslarının yöneticileri katıldı. 
 
Toplantının açılış konuşmasında özel 
öğretim kurslarının görüşlerini almak için 
bir araya gelindiğini belirten Odamız 15. Meslek Komitesi Başkanı Handan Kümeli, “Komitemizde de 
hazırlanan özel öğretim kurslarının sorunlarını çeşitli yönleriyle yansıtan ortak metni, ortak görüş olarak 
ilimiz milletvekillerine rapor halinde ulaştıracağız” dedi. 
 

A.4.3.8- KOOPERATİFÇİLİK BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
 

Odamız, ülkemizde kadın-
erkek eşitliğinin sağlanması, 
kadının insan haklarının 
korunması ve güçlendirilmesi 
ile kadına yönelik şiddetle 
mücadele konusunda hayata 
geçirilen yasaların etkin bir 
şekilde uygulanması, konu 
hakkında toplumsal 
farkındalığın ve duyarlılığın 
arttırılması adına Kocaeli 

Valiliği başkanlığında Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü sekretaryalığında kurulan ‘Kadına Yönelik 
Şiddetle Mücadele İl Koordinasyon, İzleme ve Değerlendirme Komisyonu’nda aktif olarak yer 
almaktadır. 
 
Ayrıca Odamız, komisyonun çalışmalarını kolaylaştırmak amacıyla kurulan Kadına Yönelik Şiddetle 
Mücadele İl Teknik Kurulu “Kadının Ekonomik Hayata Katılımı Alt Çalışma Grubu” toplantılarına da ev 
sahipliği yaparak, kadına yönelik geliştirilen projelere üst düzey destek sunmaya devam etmektedir. 
 
Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü başkanlığında, Odamız evsahipliğinde, KADEM (Kadın ve 
Demokrasi Derneği Kocaeli Şubesi), KOSGEB, İŞKUR, SGK, ŞÖNİM (Şiddet Önleme ve İzleme Merkezi), 
Körfez Ticaret Odası, Körfez Kaymakamlığı, Kadın Girişimciler Kurulu, Kocaeli 1.-2.-3. Kadın Konukevi, 
Kartepe Kaymakamlığı temsilcilerinin oluşturduğu, kadınlar için faydalı projeler gerçekleştirilen çalışma 
grubunun geçtiğimiz ay gerçekleştirilen toplantısında, Gölcük ilçesi Saraylı ve Örcün mahallelerinde 
kendi el emeklerini hafta sonu pazarında satan kadınların, kooperatifleşme talebi görüşüldü.  
 
Kadınlarımızın bu talebini destekleyen Odamız, ‘kooperatifleşme’ semineri düzenleyerek, kadınlarımızı 
kapsamlı bir şekilde bilgilendirdi.  
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Odamız Ticaret Sicil Müdürü İsmail Özkul’un sunumları, Odamız Araştırma ve Dış ticaret Servisi Müdürü 
Özlem Taşkır’ın ev sahipliğinde, 22 kişilik 2 ayrı kadın grubuna, “Kooperatif nasıl kurulur? Şart ve 
yükümlülükleri nelerdir?’ konularında ve Odamızın diğer faaliyetleri hakkında bilgi verildi. Toplantının 
kendileri için oldukça önemli olduğunu ve aktif istihdama katılmaları noktasında teşvik ettiğini ifade 
eden Saraylı ve Örcünlü kadınlar, kooperatifleşme yolunda ilk adımı atmış oldu.  
 

A.4.3.9- DİJİTAL DÖNÜŞÜM, E-TİCARET VE E-İHRACAT EĞİTİMLERİ  
 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin 
himayelerinde, KOBİ’lerin dijital 
dünyada iş yapabilme kabiliyetlerini ve 
e-ticaret ekosisteminin sağlayacağı 
faydaların farkındalığını artırmak 
amacıyla başlatılan ‘Dijital Dönüşüm, 
E-ticaret ve E-ihracat Eğitimleri’nin 
Kocaeli organizasyonu, Odamız 
işbirliğinde ve yoğun katılımla 
gerçekleştirildi.  
 
Alanında ve işlerinde başarılı eğitmenler, 
3GEN Teknoloji CEO’su Engin Özgen, E-Ticaret Merkezi Direktörü Mehmet Erdemi, Eres Medya Satış 
Yöneticisi Satış Direktörü Ersin Karayücel ve İdeasoft Satış Direktörü Zekeriya Ateş, 9 saat süren 
eğitimlerde, ‘E-ticaret ekosistemi ve dijital dünyanın ince çizgilerinden, verimli ve sürdürülebilir bir iş 
modeli oluşturmaya kadar birçok konuda kapsamlı bilgiler sunarken, güncel ve yaşanmış tecrübelerini 
de katılımcılarla paylaştı.  
 
Odamız ev sahipliğinde gerçekleştirilen eğitim programının açılış konuşmasını yapan Yönetim Kurulu 
Üyesi Murat Barış; Odamızın, ‘üyelerini gelişen dijital dünyaya entegre etme’ hedefiyle de örtüşen 
eğitime ev sahipliği yapmaktan duydukları memnuniyeti belirterek, “Kurumların ve bireylerin gelecekte 
hayatta kalabilmeleri ve başarıyı yakalayabilmeleri için dijitalleşmenin şart olduğu bir dönemde 
yaşıyoruz. Dijitalleşme aynı zamanda ekonomimizin can damarı olan KOBİ’lerin sürdürülebilir büyümesi 
ve rekabet gücü açısından da büyük önem taşıyor. Bu nedenle bu eğitimin büyük bir fırsat olduğunu 
düşünüyor, yoğun katılımdan da anlaşılacağı üzere üyelerimizin bu fırsatı iyi değerlendireceklerine 
inanıyorum” dedi.  
Eğitim boyunca katılımcılara; Dijital İş Yapış Biçimleri ve E-
ticaret Ekosistemi, Sektör, Kategori Ve Ürünlere Göre Ulusal Ve 
Uluslararası Satış Platformları Seçimi, E-ticarette Temalar, 
Fotoğraf ve Görsel Optimizasyon, E-ticaret Ödeme Yöntemleri, 
Kargo ve Lojistik, E-ticarette Pazarlama ve Dijital Reklam 
Yönetimi, E-ticarette Sosyal Medya Pazarlama ve İçerik 
Yönetimi, Ulusal ve Uluslararası Pazaryerlerinde Satış, E-İhracat 
/ E-Ticaret Saha Operasyonu, Depo Ve İptal/İade Yönetimi 
konularında kapsamlı bilgiler sunularak, katılımcıların soruları 
yanıtlandı. Eğitim programı; “Dijital dönüşüm geldi ve hızla üzerimizden geçiyor. Ya üzerimizdeyken 
Ona tutunacağız, ya da üzerimizden ezip, geçecek. Zamanı ve dönüşümü iyi değerlendirmeliyiz” 
farkındalığının vurgulanmasıyla sona erdi.  
 



  

 

 

                 2019 ÇALIŞMA RAPORU 
www.koto.org.tr 

 

A.4.3.10- DIŞ TİCARET BİLGİLENDİRME SEMİNERİ 
 
2018 yılında başlattığımız “Dış 
Ticaret Atağı” projesiyle ilimiz 
ihracat potansiyelini arttırmaya 
devam ediyoruz. İhracata yeni 
başlayanlara ve ihracatını 
arttırmak isteyenlere yönelik 
devletin İhracatçılara sağladığı 
desteklerin detaylarıyla 
anlatıldığı ‘Dış Ticaret 
Bilgilendirme Semineri’ 
Odamızda düzenlendi. 
 
Ticaret Bakanlığı ve TOBB 

işbirliğinde Odamız ev sahipliğinde gerçekleştirdiğimiz Dış Ticaret Bilgilendirme Seminerinde konuşma 
yapan Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Hüseyin Gezer; Kocaeli’nin ülke ekonomisinin lokomotifi, 
sanayinin, ticaretin ve ihracatın merkezi konumunda olduğuna ve 2018 yılı dış ticaret rakamlarına 
değindi. 2018 yılında Türkiye toplam ihracatının % 14,21’i toplam ithalatının da % 16,10’unu Kocaeli 
gümrüklerinden karşılanmıştır. Ancak Kocaeli’nin bu konumunun sürdürülebilmesi katma değerli, ileri 
teknolojik ürünlerin üretimi ve ihracatının arttırılması ile mümkün olacaktır. Bizler Kocaeli Ticaret Odası 
olarak üyelerimize yeni pazar alanları kazandırmak ve ihracat potansiyellerini arttırmak için 
çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Aynı zamanda üyelerimizin devlet desteklerinden de azami derecede 
faydalanması adına çeşitli programlar düzenlemeye devam ediyoruz” dedi. 
 
Program, İstanbul İhracatçı Birlikleri Genel Sekreterliği Şube Müdürü Necati Korkmaz’ın “Dahilde ve 
Hariçte İşleme Rejimi”  ile ilgili sunumuyla devam etmiştir. Ardından Ticaret Bakanlığı-İhracat Genel 
Müdürlüğü, Ticaret Uzmanı İbrahim KUMAŞ  “İhracatta Sağlanan Devlet Yardımları”ndan bahsetmiş, 
yine Ticaret Bakanlığı İhracat Genel Müdürlüğü, İhracatı Geliştirme Uzmanı –Halit Oral ORBAY 
tarafından da “Rusya Pazarına İhraç İmkânları” hakkında bilgilendirme yapıldı. İhracatçıya yönelik tüm 
devlet desteklerinden bahsedilen programda son olarak, TÜRK EXIMBANK uzmanı Erkin ÖĞREN 
ihracatçıya yönelik olarak sağlanan “İhracat Kredi Sigorta ve Garanti Programları” hakkında 
bilgilendirme yaptı. 
 

A.4.3.11- İHRACATTA DEVLET DESTEKLERİ BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
 
Kentimize yeni ihracatçı iş insanları kazandırmak amacıyla yoğun çalışmalar sürdüren Odamız, devletin 
ve Odamızın ihracatçılara sağladığı desteklerin detaylarıyla anlatıldığı ‘İhracatta Devlet Destekleri 
Bilgilendirme Toplantısı’ düzenledi.  
 
Başta ülke ve kent ekonomisinin, yeni ihracatçı iş insanları ve yeni dış ticaret sahalarıyla güçleneceğine 
inanan Odamız, 1 yıl önce ‘İhracat Atağı Projesi’ başlatmış, ihracat yapmak isteyen işletmelere yol 
göstermek üzere yol çıkmıştı. Türkiye’de sayılı Odalarda kurulan İhracat Destek Ofisi’ni ilk kuran Odalar 
arasında yer alan Odamız, hem eğitimleriyle hem de alanında uzman personeliyle, işletmelere ihracatta 
kılavuz kaptanlığı yapmaya başlamıştı.  
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Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer ve 
Odamız Yönetim Kurulu Üyesi İbrahim Atalay ile birlikte ev sahipliği yaptığı programa; Ticaret Bakanlığı 
İç Ticaret Genel Müdürlüğü Planlama ve Dış İlişkiler Dairesi Başkanı Sıddık Kaya, Ticaret Bakanlığı 
İhracat Genel Müdürlüğü Makina, Otomotiv, Elektrik ve Elektronik Ürünleri Dairesi Başkanı İsmail 
Bozdemir, Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya, Ticaret Bakanlığı Serbest Bölgeler Yurtdışı Yatırım ve 
Hizmetler Genel Müdürlüğü Ticaret Uzmanı Necmi Uğurlu, Doğu Marmara Gümrük ve Ticaret Bölge 
Müdür Yardımcısı Ceylan Er, Ticaret Bakanlığı Gümrük ve Ticaret Uzmanı Bilge Başaran ile çok sayıda iş 
dünyası temsilcisi katıldı. Programda, İhracat Genel Müdürlüğü Maden, Metal ve Orman Ürünleri Daire 
Başkanlığı Ticaret Uzmanı Uğur Yalçın, kapsamlı sunumuyla katılımcıları bilgilendirdi. 

Programın açılış konuşmasını gerçekleştiren KOTO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Gezer, “Bildiğiniz 
gibi Kocaeli “ülkemiz ekonomisinin lokomotifi” sanayinin, ticaretin ve ihracatın merkezi konumundadır.  
Geçtiğimiz yıl Odamızın başlatmış olduğu ve halen uygulamaya devam ettiğimiz “ihracat atağı projesi” 
kapsamında Odamız üyelerinin ihracat potansiyellerini arttırmak adına birçok program gerçekleştirdik 
ve gerçekleştirmeye devam ediyoruz. Hedefimiz, KOBİ’lerden başlayarak bütün iş dünyasının, ihracat 
potansiyeli yüksek firmaları daha yukarılara taşımak ve ihracatçı olmayan ya da çok az ihracatı olan 
firmalara da yol gösterici olarak onlarında ilerlemelerine yardımcı olmaktır” ifadelerine yer verdi. 
 
Akabinde, İhracat Genel Müdürlüğü Maden, Metal ve Orman Ürünleri Daire Başkanlığı Ticaret Uzmanı 
Uğur Yalçın’ın sunumuna geçildi. Ticaret Bakanlığı tarafından ihracatçılara sunulan 14 farklı destek 
kalemi bulunmaktadır. Desteklerimizi daha anlaşılır sunmak ve kullanımını kolaylaştırmak amacıyla 
www.kolaydestek.gov.tr web sitemizi kullanımınıza sunduk. İhracat yaparken müşteri bulmaktan yurt 
dışında reklam vermeye, fuarlara katılmaktan müşterileri için uygun kredi bulmaya kadar sayısız 
desteğin detayları dilediğin yerden kolaydestek.gov.tr ’de. Tek tıkla desteği tüm detaylarıyla 
öğrenebiliyor, aynı zamanda başvurabiliyorsunuz” ifadelerine yer verdi. 
 

A.4.3.12- BASIN - YAYIN SEKTÖRÜNE ÖZEL KOSGEB DESTEKLERİ BİLGİLENDİRME 
TOPLANTISI 
 
Kocaeli iş dünyasının, KOSGEB başta olmak üzere devlet desteklerinden faydalanması ve gücüne güç 
katması amacıyla bilgilendirme toplantıları düzenleyen Odamız, bu kez Basın- Yayın Sektörü için çalışma 
yaptı.  
 
Odamız evsahipliğinde gerçekleştirilen toplantıya, Odamız üyesi olması aranmaksızın çok sayıda Basın- 
Yayın Sektörü temsilcisi katıldı. KOSGEB Kocaeli İl Müdürü İbrahim Ustaömer; imtiyaz sahibi, firma 
müdürü, işletme müdürü pozisyonlarındaki katılımcılara, KOSGEB’in sağladığı desteklerle ilgili bilgi 
sunarken, Odamızın iştirakçisi olduğu ABİGEM yetkilileri ise, firmalara proje yazımında destek 
olduklarını duyurdu.  

http://www.kolaydestek.gov.tr/
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Toplantının açılış 
konuşmasını 
gerçekleştiren Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut, Oda olarak 
öncelikli amaçlarının, 
firmaları devlet 
desteklerini yanlarına 
alarak büyümelerine 
katkı sunmak olduğunu 
ifade ederek, 
“Devletimizin farklı 
kurumlar üzerinden birçok 
sektörü desteklediğini, önemli hibe programları sunduğunu biliyoruz. Ancak bu programların daha 
geniş kitlelere duyurulması ve katılımın daha fazla olması amacıyla Oda olarak sektörel bilgilendirme 
toplantıları düzenliyoruz.” dedi. 
 

A.4.3.13- MARKET SEKTÖRÜNE ÖZEL KOSGEB DESTEKLERİ BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
 

KOSGEB başta olmak üzere 
üyelerimizin devlet 
desteklerinden faydalanması ve 
gücüne güç katması amacıyla 
bilgilendirme toplantıları 
düzenleyen Odamız bu kez 
“Market Sektörüne Özel 
Bilgilendirme Toplantısı” 
gerçekleştirdi.  
 

Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut’un, Meclis Üyeleri Oktay 

Alkan, Fatih Günen ve Abdurrahman 
Kaya ile 9. Meslek Komitesi Başkanı Mümin Kozan, başkan yardımcısı Mehmet Buzacı ile ev sahipliği 
yaptığı toplantıya KOTKO ve Ticari Siteler Birliği Başkanı Birol Öztürk de katıldı. KOSGEB Kocaeli İl 
Müdürü İbrahim Ustaömer; firma müdürü, işletme müdürü pozisyonlarındaki katılımcılara, KOSGEB’in 
sağladığı desteklerle ilgili bilgi sunarken, Odamızın iştirakçisi olduğu ABİGEM yetkilileri ise, firmalara 
proje yazımında destek olduklarını duyurdu. 
 
Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut yerel 
marketlerin her mahallede açılan ulusal market zincirleriyle birleşmeden ve güç birliği yapmadan 
mücadele etmelerinin mümkün olmadığını vurgularken, Büyükşehir Belediyesine yapılan ziyarette yeni 
seçilen başkan Tahir Büyükakın’la görüşmelerinde yerel esnafı koruyacak bir ‘Ticari Master Plan’ 
yapılmasını gündeme getirdiklerini söyledi. Tanzim Satış uygulamasının değiştirilerek bazı ürünlerin 
ulusal zincirlerde satılmasının yerel marketlerdeki manav reyonlarındaki fiyatları etkileyebileceğini 
belirten Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Bulut perakende sektörünün ihtiyaçlarına göre başta toplu 
alım ortaklığı gibi modeller oluşturmasını devletin KOSGEB programlarıyla verilen desteklerden 
yararlanılabileceğini söyledi. 
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A.4.3.14- KOBİLERİMİZE ÖZEL “KOBİ- GEL” BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
 

Odamız KOSGEB Kocaeli İl Müdürlüğü işbirliğinde, KOSGEB’in imalat 
sektöründeki KOBİ’ler için hayata geçirdiği KOBİGEL – KOBİ Gelişim 
Destek Programı “Üretim ve İhracatta Teknoloji Seviyesi Yüksek, 
Katma Değerli Ürünlerin ve KOBİ’lerin Payının Arttırılması” Proje 
Teklif Çağrısı Bilgilendirme Toplantısı düzenlendi. KOSGEB Kocaeli İl 
Müdürlüğü KOBİ Uzmanı Yasin Karaoğlu, 250’den az çalışan istihdam 
eden ve yıllık bilanço toplamı veya net satış hasılatı 40 milyon TL’yi 
geçmeyen işletmelerin KOBİ olarak tanımlandığına dikkat çekerek, 

KOBİ-GEL KOBİ Gelişim Destek Programı hakkında bilgiler verdi. 
Proje kapsamında destek oranı %60’tır.  
 

• 2019.01 Proje Teklif Çağrısı 
kapsamında işletme 
başına 300.000 TL’ye kadar geri 
ödemesiz, 350.000 TL’ye kadar 
geri ödemeli (teminat veya KGF 
kefaleti karşılığı) olmak 
üzere toplam 650.000 
TL’ye kadar destek 
verilebilecektir. 

• 2019.02 Proje Teklif Çağrısı 
kapsamında işletme başına 300.000 TL’ye kadar geri ödemesiz, 700.000 TL’ye kadar geri 
ödemeli(teminat veya KGF kefaleti karşılığı) olmak üzere toplam 1.000.000 TL’ye kadar destek 
verilebilecektir. 

 
Proje çağrılarının toplam bütçesi; 2019-01 çağrısı için 100 Milyon TL, 2019-02 çağrısı için 150 Milyon 
TL olmak üzere toplam 250 Milyon TL’dir.    Başvuru yapılmış olması işletmeye herhangi bir hak 
doğurmayacaktır. Başvurular, KOSGEB tarafından belirlenen değerlendirme kriterlerine göre 
puanlanacak ve puan sıralamasına göre bütçe imkanları dahilinde desteklenmesi mümkün olan 
sayıdaki başvuru desteklenecektir. 
 

A.4.3.15- YENİ DEPREM YÖNETMELİĞİNE GÖRE MEVCUT YAPILARIN İNCELENMESİ VE 
DEĞERLENDİRİLMESİ SEMİNERİ 
 
Odamızın iş ve sosyal hayata yönelik 
eğitimlerden ücretsiz faydalanma imkanı 
sunan KOTEV Eğitimleri hizmeti, 
kapsamında uzman isimlerce verilen 
eğitimler hem mesleki hem de kişisel 
gelişime üst düzey katkı sunmaya devam 
etmektedir. Bu kapsamda düzenlenen 
mükelleflere yönelik bildirim ve 
tebligatların elektronik yolla, hızlı ve etkin 
yapılmasını sağlayan E-Tebligat Kullanımı 
Semineri ile Yeni Deprem Yönetmeliğine Göre “Mevcut Yapıların İncelenmesi ve Değerlendirilmesi” 
Semineri Yard. Doç. Dr Erkan Akpınar’ın anlatımıyla, yoğun katılımla gerçekleşti.  
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A.4.3.16- SİGORTACILIK SEKTÖRÜ GENİŞLETİLMİŞ İSTİŞARE TOPLANTISI 
 
Odamız tarafından, 
Hazine Müsteşar 
Yardımcısı Ahmet Genç, 
Hazine ve Sigortacılık 
Genel Müdürü Murat 
Kayacı, TOBB Sigorta 
Acenteleri İcra Komitesi 
Başkanı Levent Korkut ve 
TOBB Sigortacılık 
Müdürü Mevlüt 

Söylemez’in 
katılımlarıyla düzenlenen 

‘Sigortacılık Sektörü Genişletilmiş İstişare Toplantısı’nda sigortacılar tek görüşte birleşti. 
 
Başta Kocaeli olmak üzere, bölge ve ülke ekonomisine can veren iş kollarının ortak sorun ve çözüm 
önerilerinin görüşülmesi, geleceklerinin planlanması amacıyla istişare toplantıları düzenleyen Odamız, 
sigorta sektörünün tüm dinamiklerini ‘Sigortacılık Sektörü Genişletilmiş İstişare Toplantısı’nda bir araya 
getirerek, sigortacılık sektörüne dair, tabandan- tavana geleceğe dair önemli adımlar atılmasını sağladı.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un, Sigorta Acenteleri Grubu’nun yer aldığı Odamız22. 
Meslek Komitesi Başkanı Olcay İlter, Meclis Üyeleri; 
Nazan Topdemir Bülbül, Medet Aydın, Komite 
Başkan Yardımcısı Nurgül Moldur, Komite Üyeleri; 
Cem Serhat Dayanç ve Önder Dükmen ile birlikte 
ev sahipliği yaptığı programa; Hazine Müsteşar 
Yardımcısı Ahmet Genç, Hazine Sigortacılık Genel 
Müdürü Murat Kayacı, MAHER Holding Genel 
Müdürü Ahmet Yaşar, MAHER Holding CEO’su 
Levent Uluçeçen, TOBB Sigortacılık Müdürü 
Mevlüt Söylemez, TOBB Sigorta Acenteleri İcra 
Komitesi Başkanı Levent Korkut, TOBB Sigorta Acenteleri İcra komitesi Üyeleri ile TOBB Sigorta 
Acenteleri Sektör Meclisi Başkanı yanı sıra çok sayıda il delegesi ve çok sayıda acente yetkilisi katıldı. 
Sigortacılık Sektörü Genişletilmiş İstişare Toplantısı’nda Gebze Ticaret Odası ile Kocaeli Sigorta 
Acenteleri Derneği işbirlikçi olarak yer aldı. 
 
Toplantı, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un, sigortacı konuklarına hitaben yaptığı açılış 
konuşmasıyla başladı. Sigortacılık sektörünün, ülke ekonomileri üzerindeki etkisine ve önemine vurgu 
yapan Başkan Bulut, “Bildiğiniz üzere modern dünyada ekonomiyi büyütmenin, ticareti arttırmanın 
temel unsuru sigorta sistemidir. Ekonomiler büyüdükçe, güçlü sigorta sistemine olan ihtiyaç da artar. 
Hatta sigortacılık sektörünün büyümesi, ekonomik büyümenin önünde olmak zorundadır. Çünkü 
ticaret risk demektir. Risk olmadan kazanç olmaz. Ekonomiler büyüdükçe, rakamlar büyüdükçe de risk 
alma kabiliyeti azalır. Bu riski azaltacak olan sigorta sisteminin de hızla büyümesi gerekir” dedi. Başkan 
Bulut’un konuşmalarının akabinde MAHER Holding CEO’su Levent Uluçeçen, TOBB Sigortacılık Müdürü 
Mevlüt Söylemez, Hazine Sigortacılık Genel Müdürü Murat Kayacı,  TOBB Sigorta Acenteleri İcra 
Komitesi Başkanı Levent Korkut, Hazine Müsteşar Yardımcısı Ahmet Genç konuşma gerçekleştirerek 
Sigorta sektörünün sorunları ve çözüm önerilerine değindiler. 
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A.4.3.17- DOĞALGAZ SEKTÖRÜ İSTİŞARE TOPLANTISI 
 
Doğalgaz sektöründe faaliyet gösteren 
üyeler arasında birlik, beraberliğin 
artırılması ve sektörün geleceğini 
ilgilendiren sorunların çözüm 
önerileriyle birlikte tespiti amacıyla 
Doğalgaz Sektörü İstişare Toplantısı 
düzenledi. Odamız evsahipliğinde, 
Yönetim Kurulu Üyesi İbrahim 
Atalay’ın, 6. Meslek Komitesi Başkan 
Yardımcısı Mehmet Akgüneş, 6. Meslek 
Komite Üyeleri Salih Türe ve Mehmet Uzuner’in katılımları ile gerçekleştirilen toplantıya, sektör 
temsilcileri ilgi gösterdi.  Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Üyesi 
İbrahim Atalay, sektörel istişare toplantılarının, hem sektörlerin geleceği hem de benzer iş kollarında 
faaliyet gösteren Oda üyelerinin birbirilerini tanıması adına çok önemli olduğunu ifade ederek, 
katılımları dolayısıyla firma temsilcilerine teşekkür etti. Sektör temsilcilerinin, görüş ve önerileriyle 
birlikte üst düzey katkı sunduğu toplantıda, sektörün yerel ve ulusal bazda sorunları tespit edilerek, 
çözüm önerileri geliştirildi.  
 

A.4.3.18- KUYUMCULUK SEKTÖRÜ İSTİŞARE TOPLANTISI 
 
Odamız ve Kocaeli Kuyumcular Derneği işbirliği ile, meslekte birlik ve beraberliğin artırılmasına katkı 
sunmak amacıyla Odamız evsahipliğinde bir toplantı gerçekleştirildi. Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut’un, Kocaeli Kuyumcular Derneği Başkanı Nuri Koç, Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Hüseyin Gezer, Yönetim Kurulu Üyeleri Murat Barış, Yusuf Erenkaya, 14. Meslek Komitesinden Meclis 
Üyeleri Haluk Mamik, Hakan Yaşar Ulutan, Komite Başkan Yardımcısı Evren Yılmazer ve Kocaeli 
Kuyumcular Derneği Yönetim Kurulu Üyeleri ile birlikte ev sahipliği yaptığı programa; İzmit Kaymakamı 
Ersin Emiroğlu, Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya, Kocaeli Vergi Dairesi Başkanı Ayhan Yaman, Bilim, 
Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü İlhan Aydın, KOÜ Rektör Yardımcısı Ercüment Çiftçi, ile çok sayıda 
kuyumcu katıldı.  
Odamız Burhan Kasım Meclis Salonu’nda düzenlenen toplantıda, sektör mensuplarına seslenen ve 

birlik- beraberlik çağrısında 
bulunan Kocaeli kuyumcular 
Odası Başkanı Nuri Koç, “Son 
yıllarda yaşanan olaylar 
nedeniyle mesleğimize karşı 
derin bir güven kaygısı 
yaşanmıştır. Bu güvenin yeniden 
tesis edilebilmesi için daha fazla 
birlik- beraberliğe ihtiyaç 
duyduğumuz bir gerçektir. Önce 

birlik ve beraberliğimizi kuvvetlendirecek, sektörümüzde illegal yöntemlere başvuran kişilere geçit 
vermeyeceğiz. Yasal olmayan hiçbir faaliyete ve mesleğimize gölge düşürülmesine izin vermeyeceğiz” 
dedi. Odamız 14. Meslek Komitesi’nden Meclis Üyesi Haluk Mamik de, Odamız tarafından yürütülen 
çalışmaların sektördeki güven ve beraberliğin artırılmasına yönelik olduğunu ifade ederek, “Biz hep 
birlikte ve sektörümüze hakim olursak, bu tip illegal yapılanma girişimleri sonuçsuz kalır. Mağduriyetler 
yaşanmaz” dedi.  
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A.4.3.19- ULUSLARARASI TİCARETİN GELİŞTİRİLMESİ BİLGİLENDİRME SEMİNERİ  
 

Ticaret Bakanlığı ve Türkiye İş Bankası işbirliği ile 
Odamız ev sahipliğinde Dış Ticaret Bilgilendirme 
Semineri gerçekleştirdik.  Yapılan yaygınlaştırma 
çalışmaları neticesinde etkinliğe 65 firma 
temsilcisi katılım için başvuru yapmıştır, 40 firma 
temsilcisi katılım göstermiştir.  
 
 

Program Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin yaptığı konuşmasında; 
“Kalkınmada en önemli araçlardan birisi ihracat.  

Bu nedenle kamu politikalarının ve destek 
mekanizmasının yönü çoğunlukla bu noktaya 

çevrildi. Başta Ticaret Bakanlığımız olmak üzere işletmelere önemli teşvikler sağlanmaktadır. Bildiğiniz 
üzere Mayıs ayında ihracatta Cumhuriyet tarihi rekoru kırıldı. Verilere baktığımızda ise bu politikaların 
etkinliğini açıkça gözlemleyebiliyoruz. Türkiye İhracatçılar Meclisi (TİM) verilerine göre; Genel ticaret 
sistemine göre 16 milyar 813 milyon dolar ihracat ile tarihimizin rekor rakamına ulaştığımız mayıs 
ayında 81 ilimizin tamamı ihracat gerçekleştirdi. 10 ilimiz ve 7 sektörümüz Mayıs ayında tüm 
zamanların en yüksek aylık ihracat rakamına ulaştı. Mayıs ayında 41.326 firma ihracat yaptı. 5.076 
firmamız bu yıl ilk defa ihracat yaparken, 1.874 firmamız ise hayatlarında ilk defa ihracat yaptılar.  
 
Kocaeli Ticaret Odası olarak 
üyelerimize yeni pazar alanları 
kazandırmak ve ihracat 
potansiyellerini arttırmak adına bizler 
de çalışmalarımızı sürdürüyoruz. 2018 
yılı Temmuz ayından bu yana İhracat 
Atağı Projemiz gerçekleştirdiğimiz seri 
eğitimler ve bilgilendirme 
seminerlerinde yaklaşık 800 üyemize 
ulaştık. Çatı kuruluşumuz TOBB’un 
“Yeni ürün, yeni Pazar, yeni ihracatçı” 
sloganı ile başlattığı “İhracat Destek Ofisi” projesini en kısa sürede faaliyete geçiren kurumların başında 
yer almaktadır. Hedefimiz, KOBİ’lerden başlayarak bütün iş dünyasının, ihracat potansiyeli yüksek 
firmaları daha yukarılara taşımak ve ihracatçı olmayan ya da çok az ihracatı olan firmalara da yol 
gösterici olarak onlarında ilerlemelerine yardımcı olmaktır. Bugün bu programlarımıza bir yenisini daha 
ekliyoruz. İnanıyoruz ki bu seminerler hem üyelerimiz hem de ilimiz ticaret erbabına fayda 
sağlayacaktır.” dedi. 
 
Programda; T.C. Ticaret Bakanlığı Uzmanı Sercan SAYDAM tarafından da “İhracata Yönelik Devlet 
Destekleri” ile ilgili bir sunum gerçekleştirilmiştir. Sunum sonrasında konu ile ilgili işletme temsilcileri 
tarafından yöneltilen sorular yanıtlanmıştır. Sonrasında Türkiye İş Bankası Dış Ticaret Yöneticisi Demet 
ÖZTÜRK YILMAZ tarafından Dış Ticarette Ödeme Şekilleri konulu sunum gerçekleştirilmiştir. 
Gerçekleştirilen sunum sonrasında sorular yanıtlanmıştır.  
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A.4.3.20- KEFALET VE ALACAK SİGORTASI BİLGİLENDİRME SEMİNERİ 
 

Kocaeli iş dünyasının öncü kuruluşu olan Odamız, 
özellikle Kamu ihale süreçlerinde özel sektörün 
teminat ihtiyaçlarını karşılayabilmek, bankalar 
tarafından düzenlenen teminat mektuplarına 
alternatif oluşturmak, bu şekilde kredi 
limitlerinin başka alanlarda kullanılmasını 
sağlayarak, reel sektörün elini rahatlatan 
‘Kefalet Sigortası’yla ilgili bilgilendirme 
toplantısı düzenledi. Türkiye’de bir ilk olarak % 
100 Türk sermayeli Quick Sigorta tarafından 

hayata geçirilen ‘Kefalet Sigortası’ Odamızda 
düzenlenen toplantılarla hem sigorta acentelerimize, hem de kamuoyuna tanıtıldı.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un, Sigorta Acenteleri’nin yer aldığı 22. Meslek 
Komitesi’nden Meclis Üyeleri; Medet Aydın, Nazan Topdemir Bülbül ve komite üyeleriyle birlikte ev 
sahipliği yaptığı önemli programda, Quick Sigorta Genel Müdürü Ahmet Yaşar, Satış ve Pazarlama Genel 
Müdür Yardımcısı Halil Alaeddinoğlu, Kurumsal Riskler ve Satış Direktörü Sibel Doğaç, Finansal Risk ve 
Analiz Müdürü Yasemin Ezenerden konuşmacı olarak yer aldı. Odamızda düzenlenen programa ilgi 
yoğun oldu.  
 
Programın açılış konuşmasını gerçekleştiren 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 
sigorta sektörünün ülkeleri ve ekonomileri 
geleceğe taşıyan itici güç olduğunu 
vurgulayarak, “Bildiğiniz üzere modern dünyada 
ekonomiyi büyütmenin, ticareti arttırmanın 
temel unsuru sigorta sistemidir. Ekonomiler 
büyüdükçe, güçlü sigorta sistemine olan ihtiyaç 
da artar. Hatta sigortacılık sektörünün 
büyümesi, ekonomik büyümenin önünde olmak 
zorundadır. Çünkü ticaret risk demektir. Risk olmadan kazanç olmaz. Ekonomiler büyüdükçe, rakamlar 
büyüdükçe de risk alma kabiliyeti azalır. Bu riski azaltacak olan sigorta sisteminin de hızla büyümesi 
gerekir. 
 
Kefalet Sigortası ve ona bağlı Kefalet senetlerini özel sektörün teminat ihtiyacının karşılanmasında yeni 
ve ek bir kapasite oluşturmuştur. Böylece bankalarca hali hazırda teminat ihtiyacı için kullandırılan 
kredi limitlerinin reel sektör tarafından başka alanlarda kullanımının önü açılmış ve teminat 
ihtiyaçlarının karşılanmasına alternatif oluşmuştur” ifadelerine yer verdi.  
Quick Sigorta Genel Müdürü Ahmet Yaşar da, firmalar açısından kredi limitlerinin daha da önem 
kazandığı bu günlerde Quick Sigorta’nın pazara sunduğu Kefalet Sigortası ve ona bağlı Kefalet Senetleri 
özel sektörün teminat ihtiyacının karşılanmasında yeni ve ek bir kapasite oluşturduğunu vurgulayarak, 
“Bu şekilde, bankalarca hali hazırda teminat ihtiyacı için kullandırılan kredi limitlerinin reel sektör 
tarafından başka alanlarda kullanımının önü açılmış ve teminat ihtiyaçlarının karşılanması için alternatif 
ürün sağlanmıştır. Tüm firmaları Kefalet Sigortası’na davet ediyoruz” dedi.  
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A.4.3.21- HAFRİYAT SEKTÖRÜ İSTİŞARE TOPLANTISI 
 

Son 1 yılda 36 sektör toplantısı 
gerçekleştiren Odamız bu kez 3. Meslek 
Komitesi’ne dahil olan hafriyat 
sektörünün temsilcileriyle bir araya 
geldi, görüş, öneri ve taleplerini dinledi. 
Gerçekleştirilen toplantıya, 3. Meslek 
Komitesi’nin hafriyatçıları, Meclis Üyesi 
Serkan Akyıldız, Komite Başkan 
Yardımcısı Mustafa Duysak ile birlikte ev 
sahipliği yaptı.  

Toplantının açılış konuşmasını 
gerçekleştiren Meclis Üyesi Serkan Akyıldız, Odamızın istişare ve ortak akıla üst düzey önem verdiğini 
vurgulayarak, “İstişare ve görüş alışverişi odamızın taviz vermediği çalışma disiplini. Üyelerimiz adına 
hayata geçirilen tüm projelerin temeli bu istişare toplantılarında atılıyor, hayata geçiriliyor. Kocaeli 
Ticaret Odası hepimizin odası. Tüm haklarımızı burada arayabiliriz. Hafriyat sektörünün dertlerini 
sıkıntılarını, döküm sahaları, taş ocaklarının şehre uzaklığı, Kocaeli’deki hafriyat işlerinin il dışından 
yabancılara yaptırılması vb aksaklıkların farkındayız. Sektör temsilcilerimiz ile hemfikir olduğumuz 
konuların çözümü için idari pozisyondaki yöneticilerimiz ivedilikle gerekli girişimcilerde bulunulacaktır. 
Organizasyonumuza katılan tüm meslektaşlarımıza teşekkür ediyorum” ifadelerine yer verdi.  
 

Komite Başkan Yardımcısı Mustafa Duysak da sektör üyelerine birlik- beraberlik dolayısıyla teşekkür 
konuşmasının akabinde gündem maddelerine ve sektör temsilcilerinin katılımlarıyla görüş alışverişine 
geçildi. Toplantının gündeminde; Hafriyatçıların buluşması, kaynaşması, yeni üyelerin mevcut 
hafriyatçılar ile tanışması, ekonomik dalgalanmanın yaşandığı şu günlerde sektörde sağlanması 
gereken birlik-beraberlik, sektörün sorunları, üyelerin çözüm önerileri, birlikte hareket etme 
yöntemleri yer aldı. Sektör temsilcileri de görüş ve önerilerini paylaşarak, Oda’nın çalışmalarına ışık 
tuttu. Sektör temsilcilerinin görüş ve önerileri toparlanarak, ilgili mercilere ulaştırılmak üzere rapor 
haline getirildi. 
 

A.4.3.22- TÜKETİCİ HAKEM HEYETLERİ SÜREÇLERİNDE PERAKENDECİLERİN 
BİLİNÇLENDİRİLMESİ SEMİNERİ 
 
Odamız Kocaeli Ticaret İl 
Müdürlüğü işbirliğinde, 
“Tüketici Hakem Heyetleri 
Süreçlerinde 
Perakendecilerin 
Bilinçlendirilmesi Semineri” 
düzenledi. Odamız Yönetim 
Kurulu Üyeleri Ömer Efe, 
Murat Barış, Meclis Katip 
Üyesi Sema Kalafat, Meclis 
Üyesi Cafer Kozluca, Odamız 
Genel Sekreteri Mert Anlıpak, 10. Meslek Komitesi Başkanı Ahmet Sefaoğlu ve Komite Üyesi 
Abdurrahman Yıldırım’ın birlikte ev sahipliği yaptığı programda, Ticaret İl Müdürlüğü Kocaeli Tüketici 
Hakem Heyeti Başkanı Necip Fazlı Karabacak, İl Tüketici Hakem Heyeti Raportörü İsmail Sevim, İzmit 
İlçe Hakem Heyeti Raportörü Aslı Şahin, Gölcük İlçe Hakem Heyeti Raportörü Gürkan Yıldız, Körfez İlçe 

Hakem Heyeti Raportörü Uğur Yıldız ve perakendeciler yer aldı.  
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Odamız Genel Sekreteri Mert Anlıpak açılış konuşmasında; perakende sektörünün ülke ekonomisindeki 
yeri ve önemini vurgulayan Anlıpak, perakende sektörünün dünyadaki hızlı gelişmeleri ve trendleri 
takip ederek, hızla uyum sağlaması gerektiğine değindi. Seminer ile ilgili ilk sunum Tüketici Hakem 
Heyeti Başkanı Necip Fazlı Karabacak tarafından gerçekleştirildi. Tüketici hakem heyeti süreçlerinde, 
perakendecilerinde hakları olduğu konusunda bilgi aktarımında bulundu.  
 
Ayıplı ve gizli ayıplı ile cayma hakkı konularında genel bilgilendirmede bulunan Karabacak, taksitli satış 
sözleşmelerinde 7 gün içerisinde cayma hakkı olduğu fakat bu cayma hakkının nakit satışlarda olmadığı, 
tüketicilerin ise hangi konularda cayma haklarının olduğu konusunda katılımcıları bilgilendirdi. Mesafeli 
satış (internet üzerinden) hakkında detaylı bilgi aktaran Hakem Heyeti Başkanı, bu tür satışlarda ise 
cayma hakkının 14 gün olduğunu ve herhangi bir sebep göstermeksizin tüketicilerin bu cayma hakkını 
kullanabileceğini söyledi. Son olarak hakem heyetlerinin, kimler tarafından oluştuğunu ve alınan 
kararların bağlayıcı nitelikte olduğu konusunda bilgi aktarıldı. 
 

A.4.3.23- MOBİLYA, AĞAÇ İŞLERİ VE ORMANCILIK SEKTÖRÜ İSTİŞARE TOPLANTISI  
 

Odamızda sektör temsilcilerinin katılımıyla gerçekleşen toplantılarda sorunlar tespit edilerek, hep 
birlikte çözüm önerileri geliştiriliyor. Bu amaçla düzenlenen toplantıların bir yenisi 5. Meslek 
Komitesi’nde yer alan Mobilya, Ağaç İşleri ve Ormancılık Sektörü için gerçekleştirildi. Odamız Yönetim 
Kurulu Üyesi Murat Barış’ın, Meclis Üyeleri Metin Sözer, Murat Aydın, Komite Başkanı Şaban Kulaksız, 
Komite Başkan Yardımcısı Seyit Orhan Kabasakal, Komite Üyeleri Abdullah Bostan ve Abdurrahman 
Şahinkaya ile birlikte ev sahipliği yaptığı toplantıya, sektör temsilcileri yoğun ilgi gösterdi. Toplantının 
açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Barış, Oda’nın 1 yıllık çalışmalarıyla ilgili 
de bilgi verdi.  
 

A.4.3.24- ÖZEL ÖĞRENCİ YURTLARI İSTİŞARE TOPLANTISI 
 
Odamızda sektörlere dair sorunların ve çözüm önerilerinin sektör temsilcileri tarafından tespit edildiği 
toplantılarda, hayata geçirilecek projeler yine ortak akılla belirleniyor. Bu kapsamda, 20. Meslek 
Komitesi bünyesinde bulunan Özel Yurtlar Sektörü İçin İstişare Toplantısı düzenlendi. 
 
Odamız evsahipliğinde gerçekleştirilen toplantıda; 20. Meslek Komitesinden Yönetim Kurulu Üyesi 
Yusuf Erenkaya, Meclis Üyesi Eray Bodur ve Komite Üyesi Kadriye Sarımeşe’nin Kocaeli Özel Yurtlar 
Dernek Başkanı Davut Çevik ve çok sayıda yurt temsilcisi yer aldı.  
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Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Erenkaya, ortak sorunların, 
ortak çabayla daha kısa sürede çözüme kavuşturulacağına onan inancına vurgu yaparak, “KOTO olarak 
birlikte yönetime üst düzeyde hassasiyet gösteriyor, önem veriyoruz. Bu birlikteliğe destek vererek, 

görüşlerinizi bizlerle paylaştığınız 
için teşekkür ederiz. 

Toplantıda görüşülen 
konular, rapor haline 
getirilerek, ilgili tüm 
kurumlarla paylaşılıp, 
çözümü için girişimlerde 
bulunulacaktır. KOTO 
sorunları tespit edip, 
çözebileceğimiz en kıymetli 
kurumumuzdur” dedi.  
Akabinde görüş ve 
önerilerini belirten Özel yurt 

temsilcileri, “KYK Yurtlarında 
yatak kapasitesinin bir milyona çıkartılmasının planlandığını, söz konusu hedef devlete artı yük 
getireceğinden bunun özel yurtlar eliyle yapılmasının avantajlarını, böylelikle maliyetlerde yaşanacak 
düşüşün ülke ekonomisine katkısını, elektrik- su gibi konularda indirim anlaşması yapılması konusunu, 
yurtlara yapılan denetimleri, yurtların bağlı olduğu yönetmeliklerle ilgili ihtiyaç duyulan revizyonları, 
engelli öğrencilere özel yurt açılması gerekliliğini, öğrenci yurtlarına özel tanıtım broşürü hazırlanması 
ihtiyacını” görüşerek, değerlendirmelerde bulundu.  
 

A.4.3.25- TOPLU TAŞIMA SEKTÖRÜ İSTİŞARE TOPLANTISI 
 
Odamız 
evsahipliğinde 
düzenlenen Yolcu 
Taşımacılığı 
Kooperatif Sektörü 
Toplantısı, Nakliye 
ve Seyahat 
Acenteliği 
Grubu’nun yeraldığı 
17. Meslek Komitesi 
Başkanı Sema 
Demir Çavdar’ın, 
Meclis Üyeleri 
Sedat Köse, Hızır 
Fatih Sarıoğlu ve 
Komite Üyesi Yılmaz Kaymak’ın katıldığı toplantıya ayrıca, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Genel 
Sekreteri Balamir Gündoğdu, Ulaşım ve Trafik Yönetimi Daire Başkanı Ahmet Çelebi, Ulaşım Park Genel 
Müdürü Salih Kumbar, Kocaeli Minibüs ve Otobüsçüler Odası Başkanı Mustafa Kurt ile Oda üyesi 
Kooperatif Sektörü Temsilcileri katıldı.  
 
Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Komite Başkanı Sema Demir Çavdar, toplu taşıma 
sektörünün ilimiz genelinde sorunlarının çözümü için görev üstlenen tüm kurumların masanın etrafında 
yer aldığını hatırlatarak, “Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreteri Sayın Balamir Gündoğdu’nun, 
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geçmiş görevlerinde toplu taşıma ile ilgili önemli görevlerde bulunması ve sektöre hakim olması bizleri 
ayrıca umutlandırıyor. Oda olarak istişarenin ve sorunlara birlikte çözümler üretmenin gücüne 
inanıyoruz” dedi. Odamız Meclis Üyesi Sedat Köse ise, toplantının sektör adına güzel sonuçlara vesile 
olmasını dileyerek, KOTO ve Kocaeli Büyükşehir Belediyesi’nin uyumlu işbirliğine güvendiklerini ifade 
etti.  
 
Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreteri Balamir Gündoğdu, kentin en önemli sorunlarından 
birisinin ulaşım olduğunu vurgulayarak, belediye tarafından araçların fazla olmasının nedenlerinin 
araştırılacağı, hukuki durumlarına bakılacağı; çözülmesi gereken durumlar var ise, çözülmesi için 
gerekenlerin yapılacağını belirtti. Amaçlarının vatandaşın rahatlıkla kullanabileceği ulaşımı sağlamak 
olduğunu ifade eden Genel Sekreter Gündoğdu, “Bunu yaparken de esnafın mutluluğunu ön planda 
tutacağız” dedi. Uzlaşmanın çok önemli olduğunu vurgulayan Genel Sekreter Gündoğdu, esnaf ile 
yöneticilerin birbirlerini anlayarak ve uzlaşarak sorunlarını daha kolay çözebileceğini belirtti. 
 
Konuşmaların akabinde, sektör temsilcilerinin gündeme getirdiği; mazot ve lastiğe gelen zamların 
sektördeki esnafa olumsuz etkileri, öğrenci desteğinin durumu, araçlardaki kamera zorunluluğu ve 
sektöre yansımaları, Ulaşım Park AŞ’nin sektöre etkileri, Ulaşım Daire Başkanlığı tarafından alınan 
kararların uygulamaları, servis plakalarının sayısı ve durumu’ konuları görüşülerek detaylandırıldı.  
 

A.4.3.26- ZİNCİR MARKET FİRMALARINA YÖNELİK DESTEKLER BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
 

Odamız, Zincir Şubeye Sahip 
Marketçi Üyelerine Yönelik 
Destekler Bilgilendirme Toplantısı 
düzenledi. 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut’un da katılımıyla 
gerçekleşen toplantıda, birden fazla 
şubesi olan market firmalarının 
temsilcilerine özel destekler anlatıldı. 
Başkan Bulut, yaptığı açılış 
konuşmasında, Odamızda 22 meslek 
komitesi olduğunu ancak daha etkin 

olması açısından tüm toplantıları zümre zümre gerçekleştirdiklerini ifade ederek, “Amacımız önce 
Kocaeli tüccarının sonra da Kocaeli ekonomisinin büyümesi” dedi. 

 
Akabinde, Fiba Banka İzmit Şubesi Müdürü Güvenç Kocabaş, bankanın market firmalarına sunduğu 
Alışveriş Kredisi ile ilgili bilgi verdi. Odamız yetkilileri tarafından KOSGEB başta olmak üzere kamu 
destek ve hibeleri ile ilgili bilgi aktarıldı. Toplantı, Tarım ve Orman İl Müdürlüğü koordinatörlüğünde 
‘Yerel Üretici, Yerel Esnaf Buluşması’ yapılması ve bu toplantıların her ay düzenli olarak 
gerçekleştirilmesi kararının alınmasıyla sona erdi. 
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A.4.3.27- EĞİTİM VE DANIŞMANLIK SEKTÖRÜ İSTİŞARE TOPLANTISI 
 
Odamızın sektörel istişare 
toplantıları tüm hızıyla sürerken, 
verimli geçen buluşmalarda aynı 
sektördeki Oda üyesi iş insanları 
hem tanışıyor hem de 
geleceklerine ortak görüşlerle 
yön veriyor.  
 
Bu kapsamda düzenlenen 
toplantılardan bir yenisi Mimar, 
Mühendis ve Danışmanlık 
Hizmetleri Grubu’nun yer aldığı Odamız 18. Meslek Komitesi’ne bağlı Eğitim ve Danışmanlık Sektörü 
için düzenlendi.  
 
Odamız evsahipliğinde toplantıya katılan Odamızın da iştiraki olduğu Doğu Marmara ABİGEM (Avrupa 
Birliği İş Geliştirme Merkezi) yetkilileri ile KOSGEB Kocaeli Doğu Müdürlüğü KOBİ Uzmanı Uğur Katırcı 
kurumları hakkında katılımcıları bilgilendirdi. Toplantıda ayrıca, Çevre Mühendisleri Odası Kocaeli 
Şubesi Başkanı Murat Sancak da yer aldı.  
 
Toplantıda genel olarak, “Eğitim şirketlerinin tanıtımı, KOSGEB Danışmanlığı yapan firmaların ve teşvik 
çalışmaları yapan KOBİ danışmanlarının karşılaştığı sorunlar, teşvikler, Doğu Marmara ABİGEM ile 
yapılacak ortak çalışmalar, yeni kurulacak firmalara danışmanlık hizmeti, OSGB firmalarının 
danışmanlık ücretlerinin standartlaştırılması, MARKA tarafından Kocaeli’de gerçekleştirilen ihalelerde 
herhangi bir teklif kısıtlamasının olmaması, ihalenin tüm illere açık olması sorunu, yabancı diller 
konusunda Odamız bünyesinde eğitimler verilmesi. raf sistemleri konusunda herhangi bir yönetmeliğin 
olmayışı, KOTEV Eğitimleri, 18. Meslek Grubu çalıştay ekibinin kurulması” gibi konular ele alındı. 
 

A.4.3.28- ÖZEL HASTANELER İLE SAĞLIK SEKTÖRÜ 1. İSTİŞARE TOPLANTISI 

Kocaeli iş dünyasını geleceğe daha güçlü taşımak için programlar düzenleyen Sağlık Grubu’nun yer 
aldığı 11. Meslek Komitesi bünyesinde bulunan Özel Hastaneler zümresiyle “Sağlık Sektörü İstişare 
Toplantısı” gerçekleştirdi. Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer’in, Meclis Üyesi 
Veysel Besnili ile birlikte ev sahipliği yaptığı toplantıya, Oda üyesi özel hastanelerin üst düzey 
temsilcileri yoğun katılım sağladı. 
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Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Gezer, ortak 
görüş alışverişinin sektörün geleceği ile doğrudan ilintili olduğuna dikkat çekti. Akabinde görüş ve 
öneriler bölümüne geçildi. 
 
Toplantıda, “Uzun yıllardır değişmeyen Sağlık Uygulama Tebliği (SUT), ameliyathane açılış ücretlerinin 
belirlenmesinde diğer özel hastanelerle belirli standart ve ücretlendirmenin sağlanması, özel 
hastanelere dışarıdan gelen ameliyathane kullanım taleplerinde düşük ücretlerle ameliyathanelerin 
kiralaması sorunu, özel hastaneler tarafından çeşitli kurumlara uygulanan indirim oranlarının 
hastanelerin artan maliyetleri sebebiyle tekrar değerlendirilmesi gerekirse kaldırılması, devlet 
hastanelerinin ve üniversite hastanelerinin bütçe paylarını arttırmak adına birim hasta maliyetlerinin 
özel hastanelere oranla en az 5 katı olduğu, bu durumun denetlenmesi adına çalışmalar yapılabilmesi, 
hizmete girecek şehir hastanesi ile özel hastanelerin olumsuz yönde etkilenmesi, özellikle şehir 
hastanesinin faaliyete geçmesiyle 112 yoğun bakım hastalarının doğrudan şehir hastanesine 
yönlendirilecek olması, “Hemşire Stajyer”, Tıbbi Atık” ve “Tüketici mahkemeleri” konularında 
görüşmek üzere Kocaeli Valiliği İle görüşmeler yapılması, özel hastanelerde bulundurulması zorunlu 
stajyer giderlerinin ekonomik anlamda hastanelere yük oluşturması, belediyeler tarafından sağlık 
kuruluşlarından iş yeri açma ruhsatı alma zorunluluğunun kaldırılması, tıbbi atık giderlerinin 
düşürülmesi, belediyelerin özel hastanelere uyguladığı yüksek atık cezaları ile ilgili düzenlemeler 
yapılması, yoğun bakım sertifikasyon maliyetlerinin yüksek olması sorunu, radyoloji, fizik tedavi ve 
laboratuvar bölümlerinde ruhsatlandırmanın hekim bazlı değil hastane bazlı yapılması adına çalışmalar 
yapılması, katkı payına uygulanan %200 oranının serbest bırakılması adına çalışmalar yürütülmesi, 
KOTO üyesi hastanelerin düşük faizli kredilerden yararlanması adına çalışmalar yapılması, erişkin yoğun 
bakımlarının hastane yatak kapasitesinin %30’u kadar olması sorunu, tamamlayıcı sağlık sigortasının 
kaldırılması adına girişimlerde bulunulması” konuları görüşülerek değerlendirildi. 
 

A.4.3.29- SÜRÜCÜ KURSLARI İSTİŞARE TOPLANTISI  
 
Odamız, sektör bazında düzenlediği 
istişare toplantılarıyla, iş kollarının 
geleceğini yine sektörün 
temsilcileriyle inşa etmeye devam 
ediyor. Tüm verimliliğiyle süren 
istişare toplantıları bu kez, Odamızın 
Bilişim, Eğitim ve Büro Malzemeleri 
Grubu’nun yer aldığı 15. Meslek 
Komitesi bünyesinde bulunan 
Sürücü Kursları zümresi için 
gerçekleştirildi. Odamız 
evsahipliğindeki toplantıya, 15. 
Meslek Komitesi’nden Meclis Üyesi 
Yıldırım Yılmaz, 15. Meslek Komitesi 

Başkanı Handan Kümeli ve Komite Üyesi İsmail Aydemir, TOBB Eğitim Sektörü Meclis Üyesi Dursun Önal 
ve çok sayıda sektör temsilcisi katıldı.  
 
Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Meclis Üyesi Yıldırım Yılmaz, 15. Meslek Komitesi 
olarak sektörün geleceği adına bulundukları girişimleri detaylarıyla aktardı. Sektörde kurulmuş birçok 
STK’nın kurucu başkanı aynı zamanda TOBB Eğitim Sektörü Meclis Üyesi Dursun Önal da, 50 yılı aşkın 
süredir sürdürdüğü meslekle ilgili tecrübelerini ve TOBB Eğitim Sektörü ile birlikte yaptıkları girişimleri 
anlatarak, bilgilendirme yaptı. 
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Toplantıda ayrıca, “Sınav güzergâhları, Damga Vergisi, usta öğreticilerin sınav esnasında ön koltuğa 
oturmasının sağlanması, kayıt dışı sürücü eğitimlerinin önlenmesi, taban fiyatın delinmesine yönelik 
girişimler, sektöre özel istişare kurulu kurulması, ruhsat harçları” konuları da görüşülerek, katılımcıların 
görüşleri alındı. Sorunların ve çözüm önerilerinin tespiti adına verimli geçen toplantının, tekrarlanması 
kararı alındı. 
 

A.4.3.30- ÖZEL OKULLAR İSTİŞARE TOPLANTISI  
 
Odamız 15. Meslek Komitesi, 
özel okul sektörünün geleceğine 
ışık tutmak amacıyla Özel 
Okullar İstişare Toplantısı 
düzenledi. Yönetim Kurulu 
Başkanımız Necmi Bulut’un 
katılımları, 15. Meslek Komitesi 
Başkanı Handan Kümeli, 
Yönetim Kurulu Üyesi Mehmet 
Akif Şen, Meclis Üyesi Yıldırım 
Yılmaz, Komite Başkan 
Yardımcısı Eray Camgöz, Komite 
Üyeleri Ayşenur Kahraman 
Aytekin ve İsmail Aydemir’in ev sahipliğinde gerçekleşen toplantıya, özel okulların sahipleri, müdürleri 
ve yetkilileri yoğun ilgi gösterdi.  
 
Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Komite Başkanı Handan Kümeli, sektörün geleceği, birlik 
ve beraberliği adına bu tür organizasyonların ve sürekli iletişim halinde olmanın önemine vurgu yaptı.  
Yönetim Kurulu Başkanımız Necmi Bulut da yoğun ilgi dolayısıyla sektör temsilcilerine teşekkür ederek, 
“Kocaeli Ticaret Odası olarak komitelerimizin zümre bazında yapmış olduğu toplantılara çok önem 
veriyoruz. 15. Meslek Komitesi de zümre toplantılarını en çok yapan komitelerimizden biri. Zümre 
toplantıları sektörel sıkıntıları tespit etmemizde, kaleme almamızda ve çözümünde bizlere yardımcı 
oluyor. Bu toplantıları sıkça yapan komitelerimize teşekkür ediyoruz. Ele alınan konuların arkasını 
getireceğimizden emin olmanızı istiyorum” dedi.  
 
Akabinde, Komite Başkanı Handan Kümeli’nin moderatörlüğünde toplantı gündem maddeleri 
görüşüldü. Toplantıda; 15. Meslek Komitesi’nin özel okullarla ilgili yapmış olduğu çalışmalar, okulların 
başlıca sorunları, okullar arası iletişimin güçlendirilmesi adına, teknolojik yeni iletişim ağları kurulması, 
anaokullarının durumları ve ortak sorunları, özel okulların servis problemleri, servis konusu ile ilgili 
komitenin yapmış olduğu çalışmalar, bu konuda komisyon oluşturulması önerisi, SGK teşvikleri, Milli 
Eğitim Mevzuatı, yasal konularla ilgili görüşler, hazırlıkları süren Özel Öğretim Kurumları Yönetmeliği 
ile ilgili görüşler ele alındı. Toplantı, görüş ve önerilerin paylaşılmasıyla sona erdi.   
 

A.4.3.31- ÖZEL HASTANELER İLE SAĞLIK SEKTÖRÜ 2. İSTİŞARE TOPLANTISI 
 
Odamız 11. Meslek Komitesi, Özel Hastaneler Sektörü İstişare Toplantısı’nın 2.’sini gerçekleştirdi. 
Odamız evsahipliğinde gerçekleştirilen toplantıya, 11. Meslek Komitesi’nden Meclis Üyesi Veysel 
Besnili ile birlikte sağlık kurumlarının üst düzey yöneticileri katıldı. Toplantının açılış konuşmasını 
gerçekleştiren Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, sektördeki sorunlar ortak akıl 
tekniğiyle çözülene kadar toplantılara devam edeceklerini ifade etti. 
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Toplantıda şu konular ele alındı; “Hemşire Stajyer”, Tıbbi Atık” ve “Tüketici Mahkemeleri” konularında 
Kocaeli Valiliği ile görüşmeler, ameliyat açılış ücretlerinin belirlenmesinde diğer özel hastanelerle belirli 
standart ve ücretlendirmenin sağlanması, şehir hastanesinin açılması, hastanelerin birlik kurması, 
Radyoloji”, Laboratuvar”, 
“Personel Servisi”, “İlaç”, 
“Sarf”, “Nitelikli Personel” 
alanlarında özel hastaneler ile 
işbirliği kurulması için 
çalışmalar yapılması, 
doktorların muayeneciliğe 
dönmesi, İlaçlara ve medikal 
malzemelere gelen zamlar, 
Kalifiye eleman bulmakta 
yaşanan zorluklar, Tamamlayıcı özel sağlık sigortası, Özel hastaneler arasında çalışma gruplarının 
oluşturulması. 
 

A.4.3.32- KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU BİLGİLENDİRME SEMİNERİ 
 
Odamız, 2016 yılında yürürlüğe giren gerek özel gerekse iş hayatı açısından büyük öneme sahip ‘Kişisel 

Verilerin Korunması Kanunu’ ile 
ilgili bilgilendirme semineri 
düzenledi. Kocaeli Barosu 
işbirliğinde gerçekleşen 
seminere Odamız Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan 
Yılmaz, Yönetim Kurulu Üyesi 
Ömer Efe, Oda Genel Sekreteri 
Mert Anlıpak birlikte ev sahipliği 
yaparken, Kocaeli Barosu 
Başkanı Bahar Gültekin 

Candemir, Kocaeli Barosu Bilişim Hukuku Komisyonu Başkanı Akın Tuna Evgin ile çok sayıda iş insanı 
katıldı.  
 
Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Ömer Efe’nin ardından 
Kocaeli Barosu Bilişim Hukuku Komisyonu Başkanı Akın Tuna Evgin ve Kocaeli Barosu Başkanı Bahar 
Gültekin Candemir toplantının son açılış ve selamlama konuşmasını gerçekleştirdiler.  
 
Akabinde Av. Emrah Yavuzcan ve Av. Burhan Uyan, ‘Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’ ile ilgili 
sunumlarını paylaştı. Avukat Yavuzcan sunumunda kanunun geçmişine ve bugüne dair bilgiler paylaştı. 
Seminerin son sunumunu Av. Burhan Uyan gerçekleştirdi.  
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A.4.3.33- YAPI MÜTEAHHİTLERİNİN SINIFLANDIRILMASI VE KAYITLARININ TUTULMASI 
YÖNETMELİĞİ BİLGİLENDİRME SEMİNERİ  
 
2 Mart 2019 tarihli ve 30702 sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanmış olan 
“Yapı Müteahhitlerinin 
Sınıflandırılması ve Kayıtlarının 
Tutulması Hakkında Yönetmelik” 
ile ilgili inşaat sektöründe faaliyet 
gösteren üyelerimizin 
bilgilendirilmesi amacıyla ‘Yapı 
Müteahhitlerinin Sınıflandırılması 
ve Kayıtlarının Tutulması 
Yönetmeliği Bilgilendirme 
Semineri’ Odamızda düzenlendi. 
 
Odamızın ev sahipliğinde yapılan Seminere Odamız Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, 
Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Abdurrahman Çuhadar, Meclis Üyesi Faruk Mamik, Meclis Üyesi İbrahim 
İbrahimoğlu, Meclis Üyesi Serkan Akyıldız, Komite Başkanı Halil Ardıç, Komite Başkanı Serkan 
Karakadılar, Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü Yapı Denetim Şube Müdürü Hilal Esat Yorulmaz, Çevre ve 
Şehircilik İl Müdürlüğü İnşaat Mühendisi Rabia Cömert, Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü İnşaat 
Mühendisi Nejdet Çalapkulu, ilgili komite üyeleri ve çok sayıda sektör temsilcisi katıldı. 
 
Toplantının açılış konuşmasını Odamız Yönetim Kurulu Sayman Üye Mikail kayacı gerçekleştirdi. Açılış 
konuşmasının ardından, Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü Yapı Denetim Şube Müdürü Hilal Esat 
Yorulmaz “Özel Sektör Müteahhitlik Hizmetleri için Sınıflandırma Esaslı Yeterlik Sistemi” ile ilgili 
katılımcılara sunum yaptı. Yoğun ilgi gösterilen seminerin son bölümünde ise katılımcıların soruları 
yanıtlandı. 
 

A.4.3.34- E-FATURA, E-İRSALİYE BİLGİLENDİRME SEMİNERİ  
 

Elektronik belge uygulamalarında 
bütünlüğün sağlanması amacıyla 
hazırlanan ve resmi gazetede 
yayımlanan Vergi Usul Kanunu 
Genel Tebliği kapsamında yeni 
dönemde e-fatura, e-irsaliye 
uygulamaları sistemine zorunlu 
geçiş yapılarak, dönüşüm sürecine 
hız verilecektir. Bu bağlamda, 
bahsi geçen e-uygulamalar 
konularında üyelerimizi daha 
detaylı bilgilendirmek üzere, ‘E-
Fatura, E-İrsaliye Bilgilendirme 
Semineri’ Odamız tarafından 
gerçekleştirildi. 
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Açılış konuşmasını Odamız Meclis Başkanı Akın Doğan’ın yaptığı seminerde Kocaeli Vergi Dairesi 
Başkanı Ayhan Yaman’ın ardından Gelir Kanunları Usul Grup Müdürü Mustafa Küçükbalkaya, Usul 
Müdürü Hülya Güngörmüş konu ile ilgili sunumlarını gerçekleştirdiler.  
 
Sunumda, Elektronik Belge ve Elektronik Defter Uygulamaları, e-Belge Uygulamalarında Yenilikler, e-
Belge Uygulamaları, e-Fatura Uygulaması, e-Arşiv Fatura Uygulaması, e-İrsaliye Uygulaması, e-Serbest 
Meslek Makbuzu Uygulaması, e-Müstahsil Makbuzu Uygulaması, e-Bilet Uygulaması, e-Defter 
Uygulaması konuları yer aldı.   
 

A.4.3.35- AHŞAP AMBALAJ İHRACATÇILARI YÖNETMELİK DEĞİŞİKLİĞİ BİLGİLENDİRME 
TOPLANTISI 
 
Mobilya, ağaç işleri ve ormancılık sektörüne büyük sorumluluklar getiren ‘Ahşap Ambalaj 
Malzemelerinin Isıl İşleme Tabi Tutulması ve İşaretlenmesine Dair Yönetmelik’ 1 Ocak 2020 
tarihinden itibaren yürürlüğe girdi. 
 
Özellikle ahşap ambalaj ihraç eden iş insanlarının uyması gereken bir dizi standardın sıralandığı 
yönetmeliğin sahada tüm detaylarıyla bilinmesi ve uygulanması, olası maddi- manevi kayıpların 
önlenmesi adına da büyük önem arz ediyor. Kocaelili iş insanlarının yönetmeliğe hâkim olması için iş 
birliği yapan Odamız ile Kocaeli Sanayi Odası’nın ilgili meslek komiteleri, kapsamlı bir bilgilendirme 
toplantısı düzenledi.  
 
Odamız ev sahipliğinde düzenlenen toplantıya, Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Murat Barış, Meclis Üyesi 
Metin Sözer, 5. Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Seyit Orhan Kabasakal, Kocaeli Tarım ve Orman 
Müdürü Kerim Mete, Kocaeli Sanayi Odası 6. Meslek Komitesi’nden Meclis Üyesi M. Oktay Kabasakal 
ile komite üyeleri de yer aldı Toplantıda, İl Tarım ve Orman Müdürlüğü Ziraat Yüksek Mühendisi Onur 
Yavuz, Ziraat Yüksek Mühendisi Ela Korkmaz, Orman Endüstri Mühendisi Süheyla Sümer, “Yeni 
yönetmelik, ihracatçı ve kullanıcıların sorumlulukları, ahşap ambalaj malzemeleri üreticileri ısıl işlem 
operatör sorumlulukları” hakkında kapsamlı bilgiler verdi.  
 
Toplantının açılış 
konuşmasını 
gerçekleştiren Odamız 
Yönetim Kurulu Üyesi 
Barış, toplantının 
sektörün geleceği için 
çok büyük önem arz 
ettiğini ifade ederek, 
konuşmasında 
Türkiye’nin Dünyadaki 
imajına sahip 
çıkılmasına ve ihracatın 
arttırılması adına tasarıma ve markalaşmaya önem verilmesine yer verdi.  
 
Kocaeli Tarım ve Orman Müdürü Kerim Mete, Odamıza organizasyon ve ev sahipliği dolayısıyla teşekkür 
ederek, “Bilindiği üzere ihracatımız son 15 yıldır çok hızlı bir şekilde artmakta ve ivme kazanmaktadır. 
Bunu sizler gerçekleştiriyorsunuz. Ancak ihracatta geri dönen mallar nedeniyle hepimizin morali 
bozuluyor. Bu durumun ahşap sektöründe yaşanmaması adına önemli bir yönetmeliği hayata 
geçiriyoruz. Ahşap ithal eden ülkeler, kendi ülkelerine bitki koruma açsınsan yabancı zararlıların 
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girmesini önlemek için IPPC 15 normu uyguluyor. Ahşap ambalajların ancak ısıl işlem uygulanarak yurda 
alınabileceğini ifade ediyor. Biz de bu normdan yola çıkarak ve işi biraz daha sıkı tutarak bu yönetmeliği 
hayata geçiriyoruz. Bu yönetmelik hem sizlerin ürünlerinin geri dönmemesi hem de sizleri uluslararası 
normlara yaklaştırmak adına çokça önemli. Hepinizin bu yönetmeliğin yükümlülüklerini 
işletmelerinizde harfiyen uygulayacağınıza yürekten inanıyoruz. Yönetmeliğimiz hayırlı olsun” dedi.  
 
 

A.5- VERİMLİLİĞİ ARTIRMA ÇALIŞMALARI 

 
A.5.1- ANKET ÇALIŞMALARI 
 
A.5.1.1- PERSONEL MEMNUNİYETİ ÖLÇME ANKETİ  
 
Kocaeli Ticaret Odası Yönetimi çalışanların memnuniyet ve memnuniyetsizliklerini en etkin ve şeffaf 
olarak belirlemesi adına personel memnuniyet anketiyle gerçekleştirilmektedir. Tüm personelin 
katıldığı personel memnuniyeti anketi yılda bir kez yapılmaktadır.  
 
2019 yılı içerisinde tüm Oda personeline uygulanan 
ankette, personelin çalışma ortamı, altyapı, üst 
yönetimin sorumlulukları, çalışma sistemi gibi 
konularda memnuniyetleri ölçüldü. 
 

A.5.1.2- ÜYE HİZMET ANKETİ  
 
Odamızdan hizmet alımı için gelen üyelerimizin veya 
üyeler adına işlemleri yürütmekle yetkili olan 
kişilerin hizmet alımından memnuniyetlerini ölçmek 
adına yıl içerisinde memnuniyet anketleri düzenli 
olarak yapıldı. 
 
Web sayfası ve proje kapsamında gerçekleştirilen üye ziyaretleri esnasında Üyelerimize yönelik 
anketler uygulanmaktadır. Söz konusu anket sonuçları Yönetim Gözden Geçirme Toplantısında 
Yönetim Kurulumuza raporlanmaktadır. 
 
Raporlama sonucunda tespit edilen uygunsuzluklar ile ilgili Düzeltici ve Önleyici faaliyetler başlatılarak 
uygunsuzlukların düzeltilmesi adına çalışmalar yapıldı. 
 

A.5.1.3- EĞİTİM DEĞERLENDİRME ANKETİ 
 
Odamız hizmet binasında yıl içerisinde gerçekleştirilen eğitimlerin etkinliğinin ölçülmesi adına, eğitime 
katılanların doldurdukları anketler ile etkinlik ölçümü yapılmakta olup; söz konusu eğitim raporları 
düzenli olarak tutulmakta ve Yönetim Gözden Geçirme Toplantısında Yönetim Kurulumuza 
raporlanmaktadır. 
 
Değerlendirme sonucunda, farklı konularda gelen eğitim talepleri ile ilgili çalışmalar yapılarak 
üyelerimizin bu doğrultuda eğitim almaları sağlandı.   
 
 

 



  

 

 

                 2019 ÇALIŞMA RAPORU 
www.koto.org.tr 

 

A.5.2- ODA PERSONELİNİN KATILDIĞI EĞİTİMLER VE İŞTİRAK EDİLEN TOPLANTILAR 
 

A.5.2.1- STAJER ÖĞRENCİLERİMİZE ORYANTASYON EĞİTİMİ 
 
Yaz ve Kış Dönemi olmak üzere staj başvuruları alındı. Söz konusu staj başvuruları değerlendirildi. 
 

• Haziran-Eylül ayları arasında 9 öğrenci staj eğitimi gördü.  
 

• 2019-2020 Eğitim Öğretim yılında 5 öğrenci staj eğitimi görmektedir. Yıl içerisinde, söz 
konusu stajyerlerin okullarıyla yazışmaları, sözleşmeleri ve iş planlamaları gibi faaliyetler 
yürütülmektedir. 

 

A.5.2.2- PERSONELİMİZE YÖNELİK GERÇEKLEŞTİRİLEN İÇ EĞİTİMLER 
 

• 29 Ocak 2019 Hedef Belirleme-Kurumsal Performans Hedefleri Eğitimi 
Performans yönetimi kavramı ve performans değerlendirme sistemleri hakkında bilgilendirmek, 
kurumun stratejik iş hedefleri ile çalışanların iş hedeflerini entegre ederek, bu hedeflerin yüksek 
performansta gerçekleşmesini sağlamak ve sürecin tüm noktalarıyla ilgili katılımcıların yetkinliklerini 
geliştirmek amacıyla kurum stratejik iş hedeflerinin anlaşılması kurum hedefleri ile çalışan hedeflerinin 
ilişkisi hedeflerin bireysel hedeflere indirgenmesi ve planlanması gibi konular anlatıldı. 

 

• 25-26 Şubat 2019 Satış ve Pazarlama Eğitimi 
İnsanlar Neden ve Ne Zaman Satın Alırlar? Müşteri sadakati nasıl kazanılır? Rakipleri Tanımanın Önemi? 
Pazar Bölümlendirme (Segmentasyon), Ürün Yaşam Eğrisi ve Ürün SWOT Analizi ile ilgili günümüzde 
satış ve pazarlamanın nasıl yapıldığı ile ilgili bilgi aktarıldı. 
 

• 19-20 Mart 2019 Problem Çözme ve Karar Verme Eğitimi 
Problem çözme ve karar verme kavramı, Problem çözme adımları, Problemi tanımlama,  Problem 
çözme ile ilgili faktörler hakkında bilgi aktarıldı. 
 

• 25 Mart 2019 Web Sitesi Optimizasyon Eğitimi 
KOTO web sitesini performansının arttırılması amacıyla izlenmesi gereken teknik talimatlar ve 
optimizasyon ipuçları anlatıldı. 
 

• 26-27 Mart 2019 Halkla İlişkiler Eğitimi 
Halkla İlişkilerin Temel Kavramı ve Niteliği, İlişkili Olduğu Alanlar, Halkla İlişkiler ve Basın, İç ve Dış Hedef 
Kitle, Kurumsal Organizasyon hakkında bilgi aktarıldı. 
 

• 5 Nisan 2019 Kurumsal İmaj Eğitimi 
İşletmelerin kullanmış olduğu slogan, logo, ürettiği mal ve hizmetlerin kalitesi, müşteri memnuniyeti, 
firmanın fiziki konumu, yapısı, inovasyona dayalı yönetim sistemi, firma içindeki kişilerin hal ve 
hareketleri, firmanın sosyal sorumlulukları, paydaşları ve hedef kitle ile olan iletişim ağı hakkında bilgi 
aktarıldı. 
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• 20 Nisan 2019 Kurum Kültürünü Sahiplenme, Aidiyet Eğitimi 
 
Eğitimin amacı, iş hayatında 
kurum kültürünün öneminin 
kavranmasını ve çalışanlarda 
aidiyet duygusunu geliştirmeyi 
sağlamaktır. Kurum kültürü 
kavramının öğrenilmesi, 
çalışanların aidiyet duygusunu 
geliştirerek performansını 
arttırması, kurum içinde bölümler 
arası yaşanan problemlerin en 
aza indirilmesi, İşveren-çalışan 

ilişkilerinin daha etkili ve verimli bir şekilde yürümesinin sağlanması gibi konular uygulamalı olarak 
anlatıldı. 

 

• 17-18 Haziran 2019  Toplum Önünde Konuşma ve Etkili Sunum Teknikleri Eğitimi 
İletişim Becerilerinin Geliştirilmesi, Beden Dilinin Etkin Kullanımı, Grubu Canlı Tutma, Soru Sorarak 
Etkileşim Yaratma, Zor Katılımcıları Yönetme, Geri Bildirimlerinin Alınması hakkında bilgi aktarıldı. 
 

• 25 Haziran 2019 Telefon ile İletişim Eğitimi 
 

Bir telefonun açılış, kapanış ve 
telefonda etkili iletişimin 
temelleri, sözcüklerin doğru 
kullanılması ile telefondaki 
kişiyi olumlu yönde etkileme 
sanatı, telefonda algı 
yönetiminin dinamikleri 
anlatıldı. 
 

 
 

• 21-22 Ekim 2019 İnsan Kaynakları Yönetimi Eğitimi 
 
İnsan kaynakları fonksiyonlarından 
eleman seçme ve yerleştirme, 
performans değerlendirme, ücret 
yönetimi, kariyer planlama, çalışan 
memnuniyeti, motivasyon ve yetenek 
yönetimi uzmanlık programında 
detaylı bir şekilde ve uygulamalarla 
anlatıldı. 
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• 30 Kasım 2019 Ticaret Kanunu Uygulamaları Eğitimi 
Şirketin tanımı ve türleri 
anlatıldıktan sonra limited 
ve anonim şirketlerde 
şirketin yapısı, organları, 
genel kurul ve yönetim 
kurulu kararları, birleşme, 
bölünme ve tür 
değişiklikleri anlatıldı.  
 
 
 

A.5.2.3- PERSONELİMİZE YÖNELİK GERÇEKLEŞTİRİLEN DIŞ EĞİTİMLER 
 

• 4-5 Şubat 2019 İş Sağlığı ve Güvenliğinin Geliştirilmesi Hibe Programı Proje Ön Teklif  
   Hazırlama Eğitimi 

Dünyada her gün 1 milyon iş kazası olmakta 4932 çalışan işle ilgili hastalıklara yakalanmakta ve 1096 
çalışan iş kazası nedeniyle ölmektedir. Türkiye’de her gün 784 iş kazası olmakta, 4 kişi iş kazası 
nedeniyle ölmekte ve 13 kişi sürekli iş göremez hale gelmektedir. Bu kayıpların maddi değeri ülkelerin 
GSYİH’nın % 3-5’i arasında değişmektedir. Bu kayıpların önlenmesi için kuralcı yaklaşım yerine önleyici 
yaklaşım benimsenerek tüm işyerleri için risk değerlendirilmesinin yapılması zorunlu hale 
getirilmektedir. İş yerlerindeki tehlikeler ve bu tehlikelerden doğabilecek risklerin analizi ile alınması 
gereken tedbirlerin belirlenmesi gerekmektedir. Bu sebeple bu hibe programı hazırlanmış olup çağrıya 
açılmıştır. 
 
Hibe programının hedefleri, programın hedef grupları, başvurması istenen sektörler, AB’den talep 
edilecek hibe miktarı gibi konular eğitimde anlatıldı. 
 

• 5 Şubat 2019 İhracat Destek Ofisi Personeli Eğitimi 
İhracat Destek Ofisi personeli olarak görevlendirilmiş fakat daha evvel Ticaret Bakanlığı ile TOBB 
koordinasyonunda gerçekleştirilen eğitimlere katılmamış olan kişilere yönelik 1 günlük hızlandırılmış 
eğitim programı düzenlenmiştir. 
 
Eğitim, TOBB Dış Ticaret Müdürü Ayşe Mehtap Ekinci ve Ticaret Bakanlığı İhracat Genel Müdürlüğü 
Dairesi Başkanı Üstün Alan’ın konuşmaları ile başladı. Sonrasında Ticaret Bakanlığı uzmanlarınca eğitim 
verilmiştir. 
1) İhracatta Sağlanan Devlet Destekleri kapsamında sağlanan; 

- UR-GE, 
- Pazar Araştırması ve Pazara Giriş Desteği, 
- Pazara Giriş Belgeleri Desteği, 
- E-Ticaret Sitelerine Üyelik Desteği, 
- Yurtdışı Birim, Marka ve Tanıtım Desteği, 
- Tasarım Desteği, 
- Markalaşma ve Turquality Desteği, 
- İhracatçıya Alıcı Kredisi ve Sigorta Tazmin Desteği, 
- Yurtdışı Fuar Desteği, 
- Yurtiçi Fuar Desteği, 

2) Döviz Kazandırıcı Hizmetlere Sağlanan Devlet Destekleri kapsamında sağlanan; 
- Genel Destekler, 
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- Döviz Kazandırıcı Hizmet Sektörleri Markalaşma Desteği,  
- Hususi Damgalı (Yeşil) Pasaport Uygulamaları, 

3) Teknik Müşavirlik Hizmetlerine Sağlanan Devlet Destekleri 
4) Serbest Bölgelerde Gerçekleştirilen Yatırım ve Faaliyetlere Sağlanan Devlet Destekleri 
5) Ticaret Bakanlığınca Yürütülen Diğer Bazı Destek Uygulamaları 

- Dahilde İşleme Rejimi 
- Hariçte İşleme Rejimi 
- Vergi, Resim ve Harç İstisnası 
- Tarımsal Ürünlerde İhracat İadesi Yardımları konuları anlatıldı. 

 

• 6 Şubat 2019 ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemleri Eğitimi 
Müşteri Memnuniyeti ve Müşteri Şikâyetlerinin Değerlendirilmesi, Yönetim Sisteminin Kurulması ve 
Uygulanması konuları anlatıldı. 
 

• 11 Şubat 2019 Stratejik Planlama Eğitimi 
Stratejik planlama sürecinin temel 
basamakları olan kurumsal misyon, vizyon 
ve değerlerin tanımlanması, stratejik 
amaçların  ve hedeflerin belirlenmesi, 
hedeflere ulaştıracak doğru stratejilerin ve 
aksiyonların planlanmasına 
yönelik  uygulamalı örneklerle stratejik 
planlama sürecinin kurum içinde 
yaygınlaştırılmasına yönelik yetkinliklerin 
kazandırılması gibi konular anlatıldı.  

 

• 11-15 Şubat 2019 Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) Eğitimi 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğinde 
gerçekleştirilen Elektronik Belge Yönetimi 
Sistem Yöneticisi ve Son Kullanıcı Eğitiminde 
evrak süreçleri (kurum içi/kurum dışı), iş 
akışları ve görevleri, evrak oluşturma, paraf ve 
imza süreci, takip etme, geri çekme, hızlı ve 
detaylı evrak arama işlemleri, form doldurma, 
arama ve yönetme, raporlama konuları teorik 
ve uygulamalı olarak anlatıldı. 
 
 

• 5 Nisan 2019 İş ve Sosyal Hayatta Etkili İletişim İmaj ve Özgüven Yönetimi  
   Üniversiteden İş Hayatına Kişisel Markalaşma ve Girişimcilik Eğitimi 

Eğitimin amacı, iş hayatında doğru etki yaratmak ve kişisel markasını doğru yönetmek isteyen tüm 
profesyonel çalışanlara uygulamaları deneyimletmektir. Kişisel marka, insanlar sizi gördüklerinde ya da 
adınızı duyduklarında akıllarına gelen her şeydir. Eğitimde; etki yaratmanın faydaları, kişisel marka 
yönetimi, beden dilinin doğru kullanımı, profesyonel duruş ve davranış konularında örnekler ve 
uygulamalar yapılmıştır. 
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• 22 Mayıs 2019 Kayıtlı İhracatçı Sistemi (REX) Eğitimi 
 

Ticaret Bakanlığının Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, 
Türkiye İhracatçılar Meclisi, Türkiye Esnaf ve 
Sanatkarlar Konfederasyonu işbirliği ile 
düzenlediği, Odalar ve Borsalar ile ihracatçı 
firmaların katılım gösterdiği Kayıtlı İhracatçı Sistemi 
(REX) Eğitim Semineri Ankara’da gerçekleştirildi. 
REX Sistemi, Genelleştirilmiş Tercihler Sistemi (GTS) 
rejimi kapsamında elektronik veri işleme ve bilgi 
saklama sistemidir. Sistemin temel amacı; FORM A 
Menşe Belgesi, EUR.1 Dolaşım Belgesi ve fatura 

beyanı yerine Menşe Beyanı uygulamasına 
geçilmesidir. Bu amaçla yetkili idarelerce (gümrük ve dış ticaret müdürlükleri) ihracatçılar sisteme 
kaydolacaktır.  
 
REX Sistemi 1 Ocak 2017’de AB’de uygulamaya başlanmıştır. Ülkemizde ise 15 Haziran 2019 tarihinden 
itibaren kademeli olarak uygulanmaya geçmiştir. Eğitimde; sistemin Tarafları, REX Sistemi kapsamında 
kayıtlı ihracatçı olabilme şartları, faydalanan ülkelerdeki ihracatçılar kimlerin menşe beyanında 
bulunabileceği gibi konular anlatıldı.  https://uygulama.gtb.gov.tr/rex      

 

• 20-21 Haziran 2019  Dijital Dönüşüm Projesi 2. Faz Eğitimi 
Eğitim, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğinde, Dijital Dönüşüm Projesi 2. Faz çalışmaları kapsamında stok 
yönetimi, satın alma, demirbaş ve bordro konu başlıklarını kapsayacak şekilde verilmiştir. 
 
Tobb.net üye programındaki genel uygulama sorunları görüşülmüş ve munzam aidat paylaşımı ve 
paylaşımdan gelen tutarların hesaba alınması hususundaki problemin tüm Odalar sistemi kullanmaya 
başlayınca çözüleceği bilgisi edinilmiştir. Yeni planlanan bordro, satın alma, demirbaş, stok konularında 
bilgi verilmiş, örneklerle sisteme girişler yapılmıştır.  

 

• 5-8 Temmuz 2019 Kadın Girişimciler E-Ticaret Eğitimi 
E-Ticaret Hakkındaki Temel Bilgi ve Beceriler,  E-Ticaret Süreçleri ve E-Ticaret'te İş Modelleri,  E-
ticarette Güvenlik ve Hukuk konuları hakkında bilgi aktarıldı. 

 

• 25 Eylül 2019 Karayolu Taşıma Yönetmeliği Eğitimi 
Eğitimde, Karayolu Taşıma Yönetmeliği ve yapılan işlemler hakkında, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı 
1.Bölge Müdürlüğü yetkililerinin konuyla ilgili sunumu, soru cevap şeklinde geçmiştir. U-net 
Otomasyon sisteminde işlemlerin yapılması, dikkat edilmesi gereken konular ile ilgili bilgilendirme 
yapıldı. 
 

• 20-21 Aralık 2019   Türk Patent ve Marka Kurumu Bilgi ve Doküman Birimleri Eğitimi 
Eğitim programının açılışı Türk Patent ve Marka Kurumu Başkanı Prof. Dr. Habip Asan’ın konuşmaları 
ve akabinde soru-cevap bölümü ile başlamıştır. Farklı bilgi düzeylerine göre (temel-ileri-istişare) sınıflar 
oluşturulmuştur. Sonrasında Temel Düzey (Patent-Faydalı Model, Coğrafi İşaret ve Marka) eğitimlerine 
katılım sağlanmıştır. Eğitimin ikinci gününde aşağıda belirtilen konu başlıklarına yer verilmiştir. 

• Patent Araştırma,  

• TÜRKSMD Faaliyetleri,  

• E-Başvuru ve Hizmetler Deneyimler / Yaşanan Sorunlar Çözüm Önerileri,  

• Fikri Mülkiyet Akademisi,  

https://uygulama.gtb.gov.tr/rex
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• Hezarfen Projesi,  

• Mikro Seminer Partnerliği/Fikri Mülkiyet Akademisi,  

• PATLIB Konferansları  

• Teknoloji Transfer Platformu  

• Patent Atölyesi   

• Patent Pazarı   

• Bir İşbirliği Projesi; Araştırma/İnceleme Raporlaması  

• DENEYAP Projesi   

• Patentle Türkiye   
 

Eğitimlerin ardından sorun-çözüm önerileri tespit edilerek birimlerin sağlıklı çalışması amacıyla yol 
haritası belirlenmiştir. Son olarak sertifika töreni gerçekleşmiştir. 2 gün boyunca toplamda 12 saat 
eğitime katılım sağlanmıştır. 
 
 

A.5.3- TOPLAM KALİTE VE AKREDİTASYON ÇALIŞMALARI 
 

A.5.3.1- TOPLAM KALİTE YÖNETİMİ ÇALIŞMALARI 
 
Odamızca gerçekleştirilen faaliyetlerin ve üyelere sunulan hizmetlerin kalite yönetim sistemine 
uygunluğunun değerlendirilmesi amacıyla her yıl gerçekleştirilen TSE ISO 9001 kalite yönetim sistemi 
2019 yılı denetimimiz 20 Eylül tarihlerinde gerçekleştirilmiştir. Yapılan denetimde, Odamızın yürütmüş 
olduğu prosesler ve bu prosesler arası ilişki, yürütülen faaliyetlerin talimat ve prosedürlere uygunluğu, 
süreç akışları, düzeltici faaliyetler, risk analizleri ve yönetimin gözden geçirme raporları gibi Kalite 
Yönetim Sistemi kapsamındaki birçok konu gözden geçirildi. Denetim neticesinde gerçekleştirilen 
birçok faaliyetimiz iyi uygulama olarak değerlendirilirken herhangi bir majör ve minör hataya 
rastlanmamıştır.  
 
Kalite yönetim sistemi kapsamında iç kontrollerimizi gerçekleştirdiğimiz denetimler ile sağlamaktayız. 
Bu sebeple 2019 yılı içerisinde olası uygunsuzlukların tespit edilmesi amacıyla iç denetici sertifikası 
bulunan personelimiz ile 25 Temmuz tarihinde iç denetimimizi gerçekleştirdik. 
 
2019 yılı içerisinde Odamızca yürütülen faaliyetlerin talimat ve prosedürlere uygunluğu sürekli olarak 
gözden geçirilerek kontrol edilmiş olup gerekli revizyonlar yapılmıştır. Gerek üyelerle gerekse 
personelle anket çalışmaları gerçekleştirilerek Üst Yönetime raporlanmıştır. 
 
Yıl içerisinde Kalite Yönetim Sistemi kapsamında gerçekleştirilen tüm çalışmalarımız raporlandırılarak 
Yönetim Gözden Geçirme toplantısı vasıtasıyla Yönetim Kurulumuza sunulmaktadır. Bu sebeple 2019 
yılı çalışmalarımız 10 Aralık tarihinde gerçekleştirilen Yönetim Kurulumuzda rapor olarak sunulmuştur. 
 

 

A.5.3.2- AKREDİTASYON ÇALIŞMALARI 
 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından yürütülen Akreditasyon çalışmaları kapsamında 4.Dönem 
Akredite Oda olan Odamız, Akreditasyon sistemi kapsamındaki çalışmalarına 2019 yılı içerisinde de 
devam etti.  
 
2015 – 2018 yıllarını kapsayan stratejik planımızın sonlanmasıyla, 2019 – 2022 yıllarını kapsayacak yeni 
dönem Stratejik plan çalışmaları yürütüldü. İlk olarak Oda Personelimiz tarafından Stratejik Plan 
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Hazırlama ve İzleme Ekibi kurularak konu ile ilgili eğitimler alınarak çalışmalar yürütüldü. Bununla 
birlikte paydaş toplantıları düzenleyerek yeni dönem Stratejik Planımızın SWOT analizi ile birlikte 
Vizyon ve Misyon beyanlarının belirlenmesi çalışması gerçekleştirildi. Gerçekleştirilen çalışmalar 
sonucunda hazırlanan 2019 – 2022 Stratejik Planımız Şubat ayı meclis toplantısında alınan karar ile 
onaylanmıştır. 
 
Akreditasyon sistemi kapsamında her yıl hazırlanmakta olan Öz değerlendirme raporumuz Ekim ayı 
içerisinde hazırlanmış olup, Yönetim Kurulumuz tarafından 28 Ekim tarihinde onaylanarak sistem girişi 
yapılarak TOBB Akreditasyon kuruluna gönderilmiştir. 
 
Bununla birlikte Akreditasyon sistemi kapsamında 3 yılda bir Akreditasyon belgelendirme denetimi 
gerçekleştirilmektedir. 2019 yılı 16 – 17 Aralık tarihinde Türk Loydu Denetçileri tarafından 
gerçekleştirilen Akreditasyon denetimimizi gerçekleştirilen yoğun çalışmalar ile birlikte başarı ile 
tamamlayıp belgemizin devamlılığını sağladık. Aynı zamanda 5 yıldızlı A sınıfı Oda olma başarısını 
elde ettik.  
 

A.6- ULUSLARARASI İLİŞKİLERİN GELİŞTİRİLMESİNE YÖNELİK 

FAALİYETLER 

 

A.6.1- ODAMIZ TARAFINDAN YAPILAN YURTDIŞI ZİYARETLER, GÖRÜŞMELER 
 

A.6.1.1- TOBB ÖZBEKİSTAN İŞ PROGRAMI ZİYARETİ 
 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, 
Özbekistan’a iş programı düzenledi. 
TOBB Başkanı ve aynı zamanda Türk 
Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Rifat 
Hisarcıklıoğlu’nun, Odamız Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin 
Gezer’in de aralarında bulunduğu 
heyetle gerçekleşen Özbekistan 
programı, dolu dolu geçti.  
 

Hisarcıklıoğlu, Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Gezer ve iş heyeti ilk olarak Özbekistan Ticaret 
ve Sanayi Odası’nı ziyaret etti. Oda Başkanı Dr. Adham İkramov ile görüşen heyet, Türkiye-Özbekistan 
iktisadi ve ticari ilişkilerinin daha da geliştirilmesi hususunda görüş alışverişinde bulundu. Türk 
yatırımcıların gündemindeki konular paylaşıldı. Heyet daha sonra Özbekistan’ın Uluslararası 
Yatırımlardan sorumlu Başbakan Yardımcısı Elyor Ganiev ve Maliye ve Ekonomiden sorumlu Başbakan 
Yardımcısı Çamşid Kuçkarov ile görüştü. Her iki görüşmede de, Türk-Özbek ticari ilişkilerinin 
geliştirilmesi konuşuldu.  
 
Heyet, Türkiye’nin Taşkent Büyükelçisi Mehmet Süreyya Er’i konutunda ziyaret etti. Ziyarette, Türkiye-
Özbekistan iş ilişkilerinin geliştirilmesi hakkındaki görüşler aktarılarak, iş insanlarının önerileri alındı. 
Heyetin programı Türk Ticaret ve Sanayi Odası İstişare toplantısı ve Türk Konseyi tarafından düzenlenen 
“Türk Dili Konuşan Ülkelerin Girişimcilerinin Katılımıyla Türk Keneşi Yatırım Forumu’yla devam etti. 
Foruma, Azerbaycan, Kazakistan, Kırgızistan,  Macaristan, Özbekistan, Türkmenistan Odalar Birliği ile iş 
insanları katıldı.  
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Özbekistan İş Programı, Özbekistan’ın başkenti 
Taşkent'te düzenlenen Türk İş ve Yatırım 
Forumu’yla sona erdi. Başkan Hisarcıklıoğlu, 
konuşmasında 6 farklı ülke ama tek millet 
olduklarını vurgulayarak, “1,1 trilyon dolarlık 
ekonomik büyüklüğe, 560 milyar dolarlık dış ticaret 
hacmine ve 160 milyonluk nüfusa sahibiz. Yani bir 
araya gelince, küresel bir güç haline geliyoruz. Öte 
yandan, birbirimizle olan ticaretimize baktığımızda, 
o kadar da büyük bir hacme ulaşamadığımızı 
görüyoruz. 6 ülkenin birbiriyle ticareti ancak 9 milyar dolara ulaşabilmiş, yani toplam ticaretimiz içinde 
ancak yüzde 2 pay alabilmiş. Bu rakamı artırmak da yine bizlerin elinde. Zira ticaret demek, kalkınma 
demek, halkların zenginleşmesi demek. İnşallah Türk TSO ile birlikte, bu rakam da hızla artacak” dedi. 
 
2 gün süren Özbekistan İş Programı’nı değerlendiren Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Hüseyin Gezer, başta Kocaeli olmak üzere Türkiye’nin pek çok alanda ticaret ve yatırım imkânı 
olduğunu ifade ederek, “Kocaelili iş insanlarımız adına oldukça verimli bir program oldu. Pek çok 
alanda, ortak ticaret ve yatırım yapabiliriz. Kültürlerimizin ve dillerimizin de yakın olması, ticari 
bağlarımızı çok daha güçlü kılacak önemli etkenler. Özbekistan, her türlü enerji santralleri, karayolu, 
tünel, köprü, askeri ve sınai tesisleri, tarım sektörleri öncelikli olmak üzere birçok alanda fırsatlar 
barındırıyor” dedi. Programın akabinde ikili iş görüşmeleri gerçekleştirildi. 
 

A.6.1.2- BULGARİSTANLI İŞ İNSANLARIYLA 200’DEN FAZLA İŞ GÖRÜŞMESİ GERÇEKLEŞTİ 
 

Kocaeli’nin şehirlerarası ticari 
ve ekonomik işbirliği düzeyini 
artırmak amacıyla Müşterek 
Meslek Komite Toplantılarını 
her yıl farklı bir ilde 
gerçekleştiren Odamız, 
Edirne’de düzenlediği 
organizasyonla bu amacını 
uluslararası bir boyuta taşıdı. 
2019 Yılı 2. Müşterek Meslek 
Komite Toplantısı 
kapsamında gerçekleştirdiği 

programa, Bulgaristan iş insanlarıyla ikili iş görüşmeleri organizasyonunu da dâhil eden KOTO, 27 
farklı sektörde 200’den fazla iş görüşmesine aracılık etti.  
 
İkili iş görüşmeleri için özel bir hazırlık yapan Odamız, bu kapsamda Haskovo Ticaret ve Sanayi Odası 
ile işbirliği yaparak, Kocaelili iş insanları için potansiyel vadeden sektörleri ve iş insanlarını tespit ederek 
ikili iş görüşmelerine davet etti. Tüm sektörler ve firmalar için kapsamlı tanıtım dosyaları hazırlayan 
Odamızın Edirne’de gerçekleştirilen ikili iş görüşmeleri, oldukça verimli geçti.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve Meclis Başkanı Akın Doğan’ın, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Meclis Başkan Yardımcısı Alp 
Kayalar, Yönetim Kurulu Üyeleri; Murat Barış, Mehmet Akif Şen, Ömer Efe, Yusuf Ziya Uludüz, Yusuf 
Erenkaya ve İbrahim Atalay ile birlikte ev sahipliği yaptığı programa; Bulgaristan Cumhuriyeti Edirne 
Başkonsolosu Vassil Valchev, Haskovo Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Yancho Yanev, 
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Bulgaristan Meclisi Ekonomi Komisyonu Başkanı Petar Kanev, Bulgaristan Meclisi Üyesi Prof. Ivo Hristov 
da katıldı. İki ülke arasındaki ekonomik ve ticari işbirliğinin artırılması amacıyla iyi niyet protokolü de 
imzalandı.  
 
Program, Kocaeli’nin sektörel tanıtım filminin sunulmasıyla başladı. Kocaeli’nin sanayiden kimyaya, 
sağlıktan tarıma kadar birçok alanda ekonomik gücünü ifade eden filmin İngilizce sunumunun ardından 
konuşan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, “Kocaeli ülkemizin en önemli üretim merkezidir 
ve çok stratejik bir konumda bulunmaktadır. Kocaeli iş insanları olarak Bulgaristan ile otelcilik, plastik, 
makine, sanayi, ağır sanayi ve mobilyacılık sektörlerinde üst düzey işbirliği gerçekleştirebiliriz. Bu ikili iş 
görüşmelerinin sonucunda inanıyorum ki başarılı ve uzun süreli bir ticaret ortamı ortaya çıkacaktır. 
Ayrıca sizleri Aralık ayında gerçekleştireceğimiz ‘Markam Olur Musun?’ fuarımıza hem katılımcı hem 
ziyaretçi olarak davet ediyoruz. Burada ilimizin ekonomi alanında gücünü daha fazla görme şansına 
sahip olup, ticari görüşmeler de gerçekleştirebileceksiniz” dedi.  
 
Haskovo Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Yancho Yanev, Avrupa’nın Türkiye’ye en yakın 
sanayi ve ticaret odasının Haskovo olduğunu ve bu yakınlığın en iyi şekilde değerlendirileceğine olan 
inancını koruduğunu ifade ederek, “Bir ilki gerçekleştirerek 3. bir adreste, Edirne’de ikili iş 
görüşmelerimizi gerçekleştiriyoruz. Bulgaristan tarafından da Türkiye tarafından da ilgi çok büyük. 
Bizim sanayi ve ticaret odamız uluslararası ilişkilerde Bulgaristan’ın en iyi odalarından biridir. 
Avrupa’nın Kocaeli’ye en yakın sanayi ve ticaret odası Haskovo’dur. Bu yakınlığı en iyi şekilde 
değerlendireceğimize inanıyorum. Tarımda Haskovo oldukça gelişmiştir. Sizin şehrinizin tanıtım filmini 
izleyince karşılıklı bir şeyler gerçekleştireceğimize dair inancımı daha da çok arttı. Hepiniz 
Bulgaristan’da yatırım yapmalısınız. Çünkü Bulgaristan en az vergi alan ülkedir” dedi.  
 
Bulgaristan Cumhuriyeti Edirne Başkonsolosu Vassil Valchev ise, vize da dâhil olmak üzere ticaretin 
daha da gelişmesi adına Başkonsolosluk olarak tüm kolaylıkları sağlayacaklarını ifade ederek, “Bugün 
sizlerle bulunmak ve sizleri burada selamlamak büyük bir gururdur. İki ülke arasındaki ilişkileri 
güçlendireceğine inandığım bu toplantıdan bulunmaktan gurur duyuyorum. Ve yüksek orandaki katılım 
bizleri çok mutlu etmiştir. Bulgaristan, özellikle Türkiye ile ekonomik ve ticari alanlarda birçok beklentiyi 
karşılayabilecek potansiyele sahip. Ve benim de beklentim ilişiklerin çok daha yakınlaşmasıdır. Karşılıklı 
alışverişlerin yapılması ve ticaretin daha yüksek değerlerde devam etmesidir. Tabi ki iki ülke arasındaki 
mal alışverişinin gerçekleştirilmesi sadece ticaret odalarının değil, devletin de görevidir. Bu bağlamda 
başkonsolosluk olarak şunun sözünü vereceğim ki; iki ülkenin gelişmesine kendi görev alanımız 
dâhilinde her türlü yardımı ve vize kolaylığı yapmaya hazırız. Herkese başarılar diliyorum ve en kısa 
sürede en üst sonuçları alacağımıza inanıyorum” dedi. Bulgaristan Meclisi Ekonomi Komisyonu Başkanı 
Petar Kanev ise, iki ülke arasındaki ekonomik ilişkilerin her geçen gün artacağına inancını dile getirdi. 
 
İyi niyet protokolünün imzalanmasının akabinde ikili iş görüşmelerine geçildi. Eşleştirilen firmalar, 
kendileri için özel olarak ayrılan masalarda tercümanlar eşliğinde bir araya gelerek, sektörlerini, 
firmalarını tanıtarak Bulgaristanlı partnerler şansı elde etti. 200’ün üzerinde iş görüşmesi 
gerçekleştirilirken, firmalar arasında somut adımlar atmak için karşılıklı olarak ülke ziyareti 
gerçekleştirme kararı alanlar oldu. 
 
 

A.6.2- ÜLKE TANITIM GÜNLERİ VE ODAMIZA YAPILAN ZİYARETLER, GÖRÜŞMELER  
 

A.6.2.1- AZERBAYCAN’DAN ÜYEMİZ İNŞAAT FİRMALARINA YATIRIM TEKLİFİ 
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Azerbaycan Bakü Yasama Bölgesi İmar 
Dairesi Müdürü Mecid Ahmedov, 
Odamızı ziyaret ederek, konut inşaatı, 
inşaatı tamamlayıcı faaliyetler, inşaat 
malzemeleri ve tesisat işleri, mobilya 
ağaç işleri ve ormancılık sektörlerinde 
faaliyet gösteren iş insanlarıyla bir 
araya geldi. Odamız Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Odamız 
Yönetim Kurulu Üyeleri Murat Barış, 
Abdurrahman Çuhadar, İbrahim 
Atalay ve meclis üyeleri tarafından 
ağırlanan Ahmedov, bölgesindeki 

fırsatlar ve işbirliği olanaklarıyla ilgili 
bilgi verdi.  

 
Kocaelili inşaat ve tamamlayıcı faaliyetlerdeki firmaların dünya çapında başarılı projelere imza 
attığından övgüyle söz eden Ahmedov, Azerbaycan’ın Merdekan Bölgesi’nde yapılması planlanan villa 
tipi konutların inşası için yatırıma açık olduklarını ifade etti. Merdekan Bölgesi’nin yılın 4 ayı deniz 
turizmine olanak tanıdığını ifade eden Ahmedov, “Potansiyeli çok yüksek bir bölge ve şimdi de, 
gelecekte de konut sektörü için önemli fırsatları barındırıyor” dedi. KOTO üyesi inşaat firmalarına 
duyulan güven için teşekkür eden KOTO Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, “Kardeş ülke 
Azerbaycan’daki başarılı projelerimizi Merdekan bölgesiyle taçlandırmayı arzu ederiz” dedi.  
 

A.6.2.2- KATARLI GAYRİMENKUL YATIRIMCILARI İLE GÖRÜŞMELER 
 

Katar’ın başkenti Doha'da Gayrimenkul sektöründe 
uluslararası yatırımları bulunan Al Qamra Holding 
Emlak Müdürü- Gayrimenkul Danışmanı Wissam Sovai, 
Odamız Meclis Başkanı Akın Doğan'ı ziyaret etti. Orhan 
Karayel, Mehmet Açık ve Tansel Soyçiçek'in eşlik ettiği 
ziyarette Başkan Doğan ve Gayrımenkul Yatırımcısı 
Wissam Sovai, Kocaeli'deki gayrimenkul yatırımlarını 
değerlendirdi. Kocaeli’nin, inşaat sektöründe 
uluslararası ölçekte iş yapan iş insanlarına sahip olduğu 
bilgisini paylaşan Başkan Doğan, “Kocaeli genelinde 

inşa edilen yapılar uluslararası tercihlere hitap ediyor. 
İnşaatçılarımızın başarısıyla gurur duyuyoruz. Sizler de ilimizle ilgili yatırımlar düşünüyorsanız, inşaat 
firması temsilcileriyle aracılık çalışmaları yürütebiliriz” dedi.  
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A.6.2.3- UNIVERSITY4SOCIETY PROJESİ KAPSAMINDA TÜRKİYE VE AFRİKA PAZARI İSTİŞARE 
TOPLANTISI 
 
Kocaeli Üniversitesi’nde 
Öğrenen Organizasyon adı 
altında topluluk kuran Afrikalı 
öğrenciler Odamızı ziyaret etti. 
Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Gezer, 
Yönetim Kurulu Üyeleri İbrahim 
Atalay, Yusuf Erenkaya ve 
Odamız Genel Sekreteri Mert 
Anlıpak tarafından ağırlanan 
öğrenciler, Türkiye pazarını Afrika pazarıyla buluşmak üzere kurdukları online ikili iş görüşmesi internet 
sitesi ve ODTÜ Teknopark AŞ’nin girişimciliğin geliştirilmesi adına yürütücülüğünü yaptığı 
University4Society Projesi hakkında kapsamlı bilgi sundu.   
 
Afrikalı öğrencileri ağırlamaktan memnuniyet duyduklarını ifade ederek toplantının açılış konuşmasını 
gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, öğrencilerin kurmuş oldukları 
ikili iş görüşmesi internet sitesinin Türk-Afrika pazarının yakınlaşması adına büyük bir adım olduğunu 
ifade ederek, “KOTO olarak firmalarımızın uluslararasılaştırılması adına önemli projelerimiz bulunuyor. 
Sizlerin bu girişimi, bizlerin de hedef projeleriyle birebir örtüşüyor. Girişimlerinize, Odamız üyesi 
firmaların dış ticaret birimlerinde staj imkanı sunarak ileri bir boyut kazandırabiliriz. Böylelikle hem 
firmalarımız sizlerin hakim olduğu Afrika pazarına daha deneyimli bir giriş yapmış olur hem de sizleri 
Türk ticaret sistemine dahil etmiş oluruz. Her iki ülke ekonomik menfaatleri için oldukça önemli olan 
proje, sadece ticaretle sınırlı kalmayacak dostluğumuzu da pekiştirecektir” ifadelerine yer verdi.  
 

A.6.2.4- UNA SANA KANTONU BAŞBAKANI CO-MATCHİNG KATILIMI 
 

Odamızın Doğu Marmara 
ABİGEM işbirliğinde, Doğu 
Marmara Kalkınma Ajansı’nın 
destekleriyle bu yıl ikincisini 
düzenlediği Co-Matching İkili 
İş Görüşmeleri etkinliği, 
Bosna Hersek, Romanya, 
Kuzey Makedonya, Uganda, 
Bulgaristan, Tunus başta 
olmak üzere dünyanın çeşitli 
ülkelerinden gelen yaklaşık 
100 iş insanının katılımıyla 

gerçekleşti. Türkiye pazarında stratejik ortaklar sunması nedeniyle Co-Matching İkili İş Görüşmeleri 
etkinliğine üst düzey ilgi gösteren konuklar arasında, Bosna Hersek Una Sana Kantonu Başbakanı 
Mustafa Ružnić, Başbakan Danışmanı Nihad Šušnjar, Ekonomi Bakanı Nijaz Kadirić,  Ticaret Odası 
Başkanı Enes Ruznic de vardı.  
 
Kocaeli ile Una Sana Kantonu arasında yeni ticari köprüler kurmak ve mevcut olanları güçlendirmek 
amacıyla Co-Matching İkili İş Görüşmeleri Etkinliğine katılan Bosna Hersek Una Sana Kantonu Başbakanı 
Mustafa Ružnić için ayrı bir saha ziyaret programı düzenlendi. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
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Bulut, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz Meclis Başkan Yardımcısı Alp 
Kayalar, Yönetim Kurulu Üyeleri Mehmet Akif Şen ve Ziya Uluduz’ün eşlik ettiği saha ziyaretlerinde, 
Özel Cihan, Özel Akademi ve Özel Aile Konak Hastaneleri ile KOÜ Teknopark ve KOTO AOSB Mesleki 
Teknik Anadolu Lisesi’nde görüşmeler gerçekleştirildi.  
 
Bosna heyeti 
Odamızın 
nitelikli ara 
eleman 
sorununa çözüm 
üretmek üzere 
mesleki eğitime 
kazandırdığı 
KOTO AOSB 
Mesleki Teknik 
Anadolu Lisesi’ni 
ziyaret etti. Okul 
Müdürü Coşkun 
Cebeci’nin karşıladığı Bosna heyeti okulun tüm birimlerini gezerek, Türkiye’ye rol model olan eğitim 
sistemi hakkında bilgi aldı. Odamız Başkanı Necmi Bulut’a, misafirperverlikleri, verimli görüşmeler ve 
işbirliği fırsatları dolayısıyla teşekkür eden Bosna Hersek Una Sana Kantonu Başbakanı Mustafa Ružnić, 
Kocaelili iş insanlarını da ticaret yapmak üzere Bosna Hersek’e davet etti.  
 
 

A.6.2.5- KORE CUMHURİYETİ İSTANBUL BAŞKONSOLOSU İLE GÖRÜŞMELER 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut,  Kore Cumhuriyeti 
İstanbul Başkonsolosu Jessy Yeunju Jang ile görüşme gerçekleştirdi.  
 
Başkonsolos Jang’a, Kocaeli ekonomisi hakkında kapsamlı sunum yapan 
Başkan Bulut, uluslararası firmaların ürün ve hizmet tedarikini de 
Kocaelili esnaftan yapılması dileklerini iletti.  
 
Başkonsolos Jang, Kocaeli’de 20 Koreli firmanın faaliyet gösterdiğini 
ifade ederek, sorunlar ve çözüm önerilerini görüştü. 
 
 
 

A.6.2.6- MOLDOVA İSTANBUL BAŞKONSOLOSU İLE TİCARETİ 
GELİŞTİRİCİ GÖRÜŞMELER 
 

Moldova İstanbul Başkonsolosu Calin 
Gheorghita ile danışmanı Tatiana Çelebi 
Odamızı ziyaret etti.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri 
İbrahim Atalay, Ömer Efe, Yusuf Ziya 
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Uludüz ve Kocaelili iş insanı Adnan Uçar’ın yer aldığı ziyarette, iki ülke arasındaki ticari işbirlikleri 
görüşüldü.  
 
Konuklarına, Odamız ve Moldova ile ticaret bağları hakkında bilgi veren Başkan Bulut, Oda olarak 
öncelikli hedeflerinin, üyeleri daha fazla dış pazara ulaştırmak olduğunu söyledi. Bu kapsamda İhracat 
Atağı projesini başlattıklarını açıklayan Başkan Bulut, proje kapsamında yapılan çalışmalardan bahsetti. 
Moldova İstanbul Başkonsolosu Calin Gheorghita, Kocaeli iş insanlarını Moldova’ya  davet etti. Ayrıca 
görüşmede, Ankara Büyükelçiliği’nde kurulan Ekonomi Ticaret Bürosu hakkında bilgi veren Başkonsolos 
Gheorghita, bu büronun iki ülke iş insanlarını birbirine daha fazla yakınlaştıracağını ifade etti. 
 

A.6.2.7- ÖZBEKİSTAN ÜLKE BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 

 
Odamızın Ülke bilgilendirme toplantıları serisinde  ‘Özbekistan Ülke Bilgilendirme Toplantısı &Türkiye 
İçin Yatırım Fırsatları’ konulu toplantı gerçekleştirildi. Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Volkan Yılmaz’ın, Yönetim Kurulu Üyesi İbrahim Atalay ile birlikte ev sahipliği yaptığı toplantıda, 
Özbekistan Ankara Büyükelçiliği Başkatibi-Ticaret Ateşesi Azizbek Salahiddnov, Özbekistan Ankara 
Büyükelçiliği Danışmanı Abdülmelik Tuçibayev ve Ticaret Bakanlığı İhracat Genel Müdürlüğü İhracatı 
Geliştirme Uzmanı Ahmet Küçükaslan, ülkeyle ticari partner olmanın yollarını ve fırsatlarını anlattı. 
İlginin yoğun olduğu toplantıda, İl Kadın Girişimciler İcra Kurulu Başkan Yardımcısı-KOTO Kadın 
Girişimciler İcra Kurulu Üyesi Nurhayat Güldüren, Meclis Üyemiz aynı zamanda Odamız Genç 
Girişimciler İcra Kurulu Üyesi Serkan Akyıldız da yer aldı.  
 
Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan Yılmaz, 
daha fazla ticari işbirliğine açık olduklarını ifade ederek, “Türkiye ve Özbekistan, Avrasya’nın birbiri için 
her zaman önem taşıyan iki önemli ülkesidir. İki ülke arasında son yıllarda gelişme gösteren siyasi ve 
ekonomik ilişkiler iş dünyası tarafından işbirliği potansiyelinin keşfedilmesi sürecini de başlattı. Bu 
sürecin sağlam temeller üzerinde yükselebilmesi için işbirliği alanlarının çeşitlendirilerek geliştirilmesi 
kadar ticaret için görüşme kanallarının da artırılması gerekiyor. Ticaret hacminin gelişmesi ve 
genişlemesi için karşılıklı güven ortamının daha da güçlendirilmesi, işbirliğinin geliştirilmesi ve şeffaf, 
samimi ilişkilerin sürdürülmesi önem arz ediyor. Bu sebeple Özbekistan özelinde tüm ülke bilgilendirme 
programlarını oldukça önemsiyoruz. Bizim açımızdan ikili ticarette makasın daralması için katma 
değerli ürünlerin ticaretinin yanı sıra Özbekistan’da faaliyet gösteren firmaların alternatif pazarı olmak 
için girişimlerde bulunmalıyız. Özbekistan ülke yetkililerine bundan sonrası için de işbirliğinin gelişmesi 
adına ortak çalışmalar yapılması için üyelerimiz ile birlikte hazır olduğumuzu belirtmek istiyorum” 
ifadelerine yer verdi.  
 
Özbekistan Ankara Büyükelçiliği Başkatibi-Ticaret Ateşesi Azizbek Salahiddnov, 1991 yılında 
Özbekistan’ın bağımsızlığını tanıyan ilk ülkenin Türkiye olduğunu ve bu nedenle ülkenin gönlünde çok 
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ayrı bir yeri olduğunu ifade ederek, ‘Yeni Özbekistan’ tanımı altında ülkesini anlattı. “Yatırımcılar için 
kapılarımızı açıyoruz” ifadelerine yer veren Salahiddnov, “Özbekistan’da yeni bir dönem başladı. 
Cumhurbaşkanımız Sayın Şevket Mirziyoyev yeni reformlar açıkladı. Yatırımcılar için kapılarımızı açıyor, 
imtiyazlar ve vergi muafiyetleri veriyoruz. Serbest bölgeler açıyoruz. Özbekistan Orta Asya’nın tam 
ortasına yerleşmiş bir ülke.  
 
En önemli geçim kaynağı tarım. Tekstil ve sanayi sektörleri de çok gelişiyor. Tekstilde Türk işadamları 
en büyük konfeksiyon fabrikalarına sahip. Şuana kadar Özbekistan’da 1081 tane Türk şirket açıldı. En 
son 6 ay içinde 250’den fazla Türk serbest şirket açıldı. Bu rakamlar bizi çok sevindiriyor. Türkiye kardeş 
ülke. Türkiye’nin tecrübesi Özbekistan için çok önemli. Bu yıl Özbekistan’da aktif yatırımlar yılı. Hepiniz 
için çok fırsat var. Küçük yatırımcı için de büyük yatırımcı için de cazip imkânlar var. Yatırımlara hepinizi 
davet ediyoruz” dedi. Akabinde, Özbekistan’ın kapsamlı tanıtım videosu izlendi.  
 
Özbekistan Ankara Büyükelçiliği Danışmanı Abdülmelik Tuçibayev ise sunumunda, yatırımcılara özel 
teşvikleri açıklayarak, “Özbekistan yatırımcı, ticaretçi iş insanı dostu ve her açıdan ticareti destekleyen 
bir ülke. Türkiye Cumhuriyeti’nin stratejik ortağı olan yeni Özbekistan’dan bahsediyoruz. Özbekistan 
Orta Asya’nın tam merkezinde bulunan bir ülke ve Orta Asya’nın tüm ülkeleriyle sınır paylaşmaktadır. 
Stratejik bir ülke… Orta Asya’da iş yapmak isterseniz tüm ülkelere kolay ulaşabilirsiniz. Özbekistan Orta 
Asya nüfusunun yarısının yaşadığı bir ülke. Pamuk, tarım ve buğday çok önemli. Sağlam ve istikrarlı bir 
yönetim sistemi vardır. Yatırımcı dostu politikalar uygulamaktadır. Özbekistan tabi kaynaklar 
bakımından çok zengindir.  
 
Üretim, imalat yapmak isteyen için hammadde eksikliği söz konusu değildir. Zengin bir ülkedir. Tarım 
ve sanayi gelişmiştir. Teknoloji açısından da ilerlemeler söz konusudur. Ulaşım rahattır. Ekim ayı 
itibariyle direkt Buhara’ya Sabiha Gökçen’den uçabileceksiniz. Özbekistan’da üretim maliyeleri çok 
düşüktür. Sıcak su, doğalgaz, elektrik, işçi maaşları, Türkiye ile kıyasladığınızda çok ucuzdur. 
Özbekistan’ın, Bağımsız Devletler Topluluğu ile Serbest Ticaret Anlaşması var. Bu bölgelere iş 
yaptığınızda gümrük ödemesiz ihracat ve ticaret yapabilirsiniz. Bankacılık sektörü de gelişmekte. Gelir 
elde ettiğiniz zaman dövize çevirip yurtdışına gönderebilirsiniz. 
 
Vergiler değişkenlik göstermekte. Genel olarak, geçen hafta güzel bir gelişme oldu. Katma değer vergisi 
yüzde 20 iken yüzde 15’e kadar indirildi. Bu yatırımcıları ve işinsanlarını desteklemek amacıyla izlediği 
bir reform. Cazip olan bölgeler serbest ekonomi bölgeleri. Buralarda vergiler sıfırdır. İmalat yapmak için 
ekipman getirdiğiniz zaman gümrük ödemesi vermezsiniz. Herhangi bir vergi de vermezsiniz. Serbest 
ekonomi bölgeleri var. Geçen ay 2 kararnameyle yeni serbest bölgeler daha kuruluyor. Neredeyse her 
vilayette serbest ekonomik bölgeleri bulunuyor. Eczacılık sektörüne özel serbest ekonomi bölgeleri 
bulunuyor.  
 
Güzel olanaklardan biri daha sizin yatıracağınız yatırıma göre teşvik sağlanmakta. 300 bin dolardan 3 
milyon dolara kadar yatırım yaptığınız zaman 3 yıla kadar, 3-5 milyon dolar yatırım yaptığınızda 5 yıla 
kadar, 5-10 milyon dolar yatırım yaptığınızda 7 yıla kadar, 10 milyondan fazla 12,5 milyon dolar yatırım 
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yaptığınız zaman 10 yıla kadar tüm vergilerden ve tüm gümrük ödemelerinden muafiyet söz konusu. İş 
kurmayla ilgili çok güzel gelişmeler var. Ülkemizde Kamu Hizmetleri Ajansı faaliyet göstermekte ve 

oraya internetten başvurabilirsiniz. Yarım saat 
içerisinde kendi şirketinizi kurabilmektesiniz” 
dedi.  
 
Konuşmaların ardından katılımcıların soruları 
yanıtlandı. Özbekistan Ankara Büyükelçiliği 
Başkatibi- Ticaret Ateşesi Azizbek Salahiddnov, 
Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Volkan Yılmaz’a, ülkeye özel yöresel kıyafet 
takdim etti. Program, Özbek pilavının ikram 
edilmesiyle sona erdi. 
 
 

A.6.2.8- HOLLANDA ÜLKE BİLGİLENDİRME TOPLANTISI  

Odamız, dünya pazarlarını Kocaeli iş dünyası ile bir araya getirdiği organizasyonlarına hız kesmeden 
devam ediyor. Ülkelerin ticaret ve yatırımla doğrudan yetkili isimlerinin katıldığı seminerlerde, iş yapma 
fırsat ve yöntemleri anlatılıyor. Odamızın ülke bilgilendirme toplantıları bu kez, Avrupa’nın en yoğun 
Türk nüfusuna sahip ülkesi ve ülkemizin 7. Büyük ticaret ortağı Hollanda ile devam etti. Hollanda ile 
ortak değerler ve çıkarlar üzerine temellendirilmiş ve 400 yılı aşkın süredir devam eden ortaklığı daha 
fazla ticaretle pekiştirmek isteyen Odamızın seminerine ilgi yoğun oldu.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer’in ev sahipliği yaptığı programda 
Hollanda&Türkiye Ticaret Odası Mali Müşaviri Maurice De Clerq, Türkiye Sorumlusu Leyla De Mos, 
Ticaret Hukuku Avukatı Gönül Kaya, yoğun ilgi gösteren katılımcılara; Hollanda’nın ekonomik durumu, 
dış ticareti, pazar yapısı, yatırım ve iş fırsatları, iş kültüründe dikkat edilmesi gereken konularla ilgili 
kapsamlı bilgiler verdi.  
Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, 
“İki ülke arasında 2017 yılında yaşanan olumsuz siyasi gelişmelere rağmen ticari ve ekonomik ilişkiler 
gelişmeye devam etmiştir. Hollanda ikili ticaret hacmi bakımından ülkemizin yedinci büyük ticaret 
ortağıdır. 2018 yılında Hollanda’yla ihracatımız (4 milyar 778 milyon Dolar) önceki yıla kıyasla %23,64 
artmış; ithalatımız (3 milyar 305 milyon Dolar) %11,82 oranında düşüş göstermiştir. 
 
2002-2018 döneminde Hollanda, 24 milyar 558 milyon Dolar’la ülkemize yapılan doğrudan yabancı 
yatırımda Avrupa ülkeleri arasında birinci sırada yer almıştır. 31 Aralık 2018 tarihi itibariyle, ülkemizde, 
aralarında Unilever, ING Bank, Credit Europa Bank, AGT Netherlands, Achma gibi firma ve bankaların 
da olduğu 2 bin 873 Hollanda firması faaliyet göstermektedir. Bu şirketler arasında kayıtlı, sermayesi 
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500.000 Dolar’ın üzerinde olan 18 şirket bulunmaktadır. Kocaeli’de de Hollanda sermayeli 13 şirket 
bulunmaktadır. 
 
Türkiye’de Hollanda sermayeli şirketler, bankacılık, kimya sanayi, ilaç sektörü, tıp endüstrisi, 
telekomünikasyon, lojistik, tekstil, gıda ve tarımsal sanayi ve turizm sektörleri gibi hemen her sektörde 
faaliyet göstermektedirler. Merkez Bankası verilerine göre, 2002-2018 döneminde Türkiye’den 
Hollanda’ya yapılan uluslararası doğrudan yatırımların toplamı 12 milyar 581 milyon Dolar olup, 
ülkemizden yurtdışına yapılan doğrudan yabancı yatırım bakımından Hollanda ilk sırada yer almaktadır. 
 
Bildiğiniz üzere Hollanda, Türk vatandaşlarımızın yoğun olduğu ülkelerin başında gelmektedir. Yaklaşık 
4 milyon göçmenin yaşadığı Hollanda’da Türk toplumunun nüfusu 500.000 civarındadır. Hollanda'da 
Türk kökenli iş insanları tarafından kurulan şirketlerin sayısının 23 bin civarında olduğu tahmin 
edilmektedir. Söz konusu girişimciler, toplam 6 milyar Avro dolayındaki yatırımları ile yaklaşık 80 bin 
kişiye istihdam sağlamakta, yaklaşık 8 milyar Avro düzeyinde ciro oluşturmaktadır. 2018 yılında 
ülkemize gelen Hollandalı turist sayısı 2017 yılına kıyasla %26,86 artarak 1.013.642 kişi olarak 
gerçekleşmiştir. 5-6 Nisan 2016 tarihlerinde Hollanda’da yapılan Türkiye-Hollanda JETCO I. Dönem 
toplantısı vesilesiyle, ikili ticaret hacminin 10 milyar Dolar’a çıkartılması hedefi belirlenmiştir. Bugün 
aramızda Hollanda- Türkiye Ticaret Odası’nın yetkilileri bulunmaktadır. Kendileri hem Türkiye’de hem 
de Hollanda da aktif çalışmalar gerçekleştirmektedir. Ticaret ve yatırım konuları ile ilgili sorularınızın en 
doğru muhatapları olduğunu düşünüyorum. Verimli bir toplantı diliyorum” dedi.  
 
Hollanda&Türkiye Ticaret Odası Mali Müşaviri Maurice De Clerq, Oda’nın çalışma ve faaliyetlerinden 
bahsederek başladığı konuşmasında, “Hollanda&Türkiye Ticaret Odası kısa bir süre önce iki ülke 
arasında köprü olmak üzere kuruldu. Her ülkede karşılıklı olarak iş ve yatırım yapmak isteyen iş 
insanlarımıza aracılık ediyoruz. Kendimizi şimdiden bir köprü olarak görüyoruz. Hollanda olarak 
ülkemizin ticarete dayalı bir ekonomisi var. Çok küçük olmamıza rağmen ticari anlamda güzel işler 
yaptığımızı düşünüyoruz. Yeni ticaret ve iş insanlarımızın da yanlarında olmak istiyoruz. Hollanda’da 
çeşitli vergilendirme sistemleri var. Farklı seçenekler mümkün. Şirket vergisi yüzde 10’du. Ama yakın 
zamanda düşmesini bekliyoruz.  
 
Hollanda’da yaptığınız her işte vergiye tabi tutulmuyorsunuz. Hollanda’da ürün gösterimi ve tanıtımı 
yapmak ancak satışı Türkiye üzerinden gerçekleştirmek, vergiye tabi değil. Sizin için çalışan bir şirket 
bulmanız ya da kurmanız durumunda vergi sistemine dâhil oluyorsunuz. Vergiye tabi tutulmadan 
Hollanda’da işler yapabilirsiniz. Belki işlerinizi büyütmek ve sabit bir şirkete dökmek isterseniz de şirket 
kurma işlemleri ve maliyetleri çok uygun.  
 
Hollanda ve Türkiye arasındaki son yıllarda sürekli artış gösteren, ticari hacim ve yapılan ortak 
yatırımlar birçok Türk firmasının da Avrupa pazarına girişinde, Hollanda’yı seçmesine neden 
olmaktadır. Gelişmiş altyapısı ve olgun ekonomisiyle Hollanda, bir çok alanda Türk firmalarına fırsatlar 
sunmakta ve global pazara ilk adımı atma fırsatı tanımaktadır” ifadelerine yer verdi. Konuşmaların 
akabinde katılımcıların soruları yanıtlandı.  
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A.6.2.9- İTALYA ÜLKE BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
 

Odamız, “İtalya Ülke Bilgilendirme 
Toplantısı & Türkiye İçin Yatırım 
Fırsatları” konulu toplantı 
düzenledi.  
 
Gerçekleştirilen programda, ODS 
Danışmanlık Genel Müdürü Okan 
Seçkin, ülke pazarlarını tanıma, ODS 
Danışmanlık İhracat Danışmanlığı 
Birim Yöneticisi Mehmet 
Aksürmeli- ihracat yapma yol ve 

yöntemleri, ODS Danışmanlık İtalya Temsilcisi Banu Bakkalbaşı da, İtalya’da iş ve yatırım ortamı 
hakkında kapsamlı bilgiler verdi.  
 
Odamız Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı Hüseyin 
Gezer’in açılış konuşmasını 
yaptığı toplantıda, ODS 
Danışmanlık İhracat 
Danışmanlığı Birim Yöneticisi 
Mehmet Aksürmeli, ihracata 
karar verme, başlama ve 
başarıya ulaşma 
yöntemleriyle ilgili kapsamlı 
bilgiler verdi. 
 
ODS Danışmanlık İtalya 
Temsilcisi Banu Bakkalbaşı da, İtalya’nın yüksek vergiler ve işgücü maliyetlerinin fazlalığı nedeniyle 
yatırımcıların gözünü korkuttuğunu ancak konum olarak Avrupa’nın tam ortasında yer aldığını 
açıklayarak, İtalya’da yatırım ortamı ve maliyetlerden bahsetti. 
 

A.6.2.10- KAZAKİSTAN ÜLKE BİLGİLENDİRME TOPLANTISI  
 
Odamız, dünya pazarlarının üyelerinin bilgisine sunulma amacı ile başlattığı ülke bilgilendirme 
toplantılarından bir yenisinde “Orta Asya Pazarına açılan kapı: Kazakistan” ele alındı.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer ve Volkan Yılmaz’ın yönetim kurulu 
üyeleriyle birlikte ev sahipliği yaptığı toplantıda, Kazakistan’da iş ve yatırım yapmanın fırsatları ile 
yolları anlatıldı.  
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Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Gezer açılış 
konuşmasında; “Türkiye ve 
Kazakistan arasındaki mevcut ticari 
işbirliklerinden bahsederek, bu 
rakamların daha yukarılara çıkması 
temennisini ifade ederken, 
Kazakistan Ankara Büyükelçisi Abzal 
Saparbekuly de yatırımcı dostu 
Kazakistan’a yatırıma davet ederek, 

ülke hakkındaki ekonomik bilgileri katılımcılar ile paylaştı: “Kazakistan’da öncelikli sektörler ise, tarım, 
hayvancılık, gıda, kimya, madencilik, metalürji, sanayi makineleri ve turizm. Tarım ve gıda sektöründe 
büyük bir fırsat var. Kazakistan’ın hedefi dünyanın en iyi organik tarım ülkesi olarak ilk 5’e girebilmek. 
Yılda 20 milyon ton buğday hasatı yapılıyor. 8 milyon tonunu ihraç ediyoruz. Arazilerin yüzde 80’inden 
fazlası tarım amaçlı kullanılıyor. Nüfusun yüzde 40’ı tarım ve gıda sanayiinde çalışmaktadır. Bu 
sektörlerde karlılık oranları yüzde 17’den 40’a kadar değişmektedir. Sizleri Kazakistan’a, ata yurdumuza 
iş yapmaya, yatırım yapmaya davet ediyorum” dedi.  
 

A.6.2.11- KUZEY MAKEDONYA ÜLKE BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
 
Çeşitli temaslarda 
bulunmak üzere 
ilimize gelen Kuzey 
Makedonya 
Yabancı 
Yatırımlardan 
Sorumlu Devlet 
Bakanı Elvin Hasan, 
Odamız ev 
sahipliğinde, 
Kocaelili iş 
insanlarıyla bir 
araya geldi.  
 
Toplantıda Yönetim Kurulu Başkanımız Bulut, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan Yılmaz, Meclis 
Başkan Yardımcısı Alp Kayalar, Yönetim Kurulu ve Meclis Üyeleri eşlik ederken, Makedon heyette, 
Kuzey Makedonya İstanbul Başkonsolosu Aktan Ago, Dış Yatırımlar Özel Danışmanı Celil Ahmed, 
Danışman Abdülbahri İsmaili de yer aldı.  
 
İlginin yoğun olduğu görüşmede, Kocaelili iş insanlarının katılımlarıyla, “Makedonya Ülke Bilgilendirme 
ve Yatırım Fırsatları” konulu toplantı da gerçekleştirildi. Her iki ülke arasındaki dostluk ve kardeşlik 
bağının daha fazla ticaretle pekişmesi amacıyla yapılan toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren 
Başkan Bulut, Kuzey Makedonya ülke yetkililerine bundan sonrası için de işbirliğinin gelişmesi adına 
ortak çalışmalar yapılması için üyelerimiz ile birlikte hazır olunduğunu belirtti. Yabancı Yatırımlardan 
Sorumlu Devlet Bakanı Elvin Hasan da, “Kuzey Makedonya’da İş Ortamı ve Yatırım Fırsatları” konulu 
sunumunun ardından Neden Kuzey Makedonya’ya yatırım yapılmalı sorusunu cevapladı. Bakan Hasan, 
konuşmasını Kuzey Makedonya’da yatırım yapacak olan iş insanlarına devlet tarafından sunulan 
destekleri açıklayarak sonlandırdı. Sunumun akabinde soruları yanıtlayan Makedon heyet, yatırımcılara 
davetini yineledi. 
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A.6.2.12- TÜRKİYE-KIRGIZİSTAN İŞ FORUMU 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut ve Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Mikail Kayacı, 
Yönetim Kurulu Üyesi Yusuf Ziya 
Uludüz Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği tarafından iki ülkenin 
ticaretlerinin daha da geliştirilmesi 
adına düzenlenen Türkiye-
Kırgızistan İş Forumu’na katıldı. 
 
Türkiye-Kırgızistan İş Forumu; 
TOBB ve Türk TSO Başkanı M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu, Cumhurbaşkanı 
Yardımcısı Fuat Oktay, Kırgızistan 
Başbakan Yardımcısı Kubatbek Boronov, Dış Ekonomik İlişikler Kurulu (DEİK) Başkanı Nail Olpak, Türkiye 
İhracatçılar Meclisi (TİM) Başkanı İsmail Gülle, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyesi Yusuf Ziya Uludüz ve iş dünyası temsilcilerinin 
katılımıyla gerçekleştirildi. Türkiye Kırgız Cumhuriyeti 9. Dönem Karma Ekonomik Komisyon Toplantısı 
vesilesiyle düzenlenen İş Forumu’nda; açılış konuşmalarının ardından, işbirliği fırsatlarına ilişkin 
sunumlar ile Türk ve Kırgız işadamları arasında ikili iş görüşmeleri gerçekleştirildi. 
 
Toplantıda hem Türkiye iş dünyasının çatı örgütü olan TOBB’un, hem de 1,1 trilyon dolarlık bir 
ekonomik büyüklüğe sahip Türk dünyasını bir araya getiren Türk TSO’nun Başkanı olarak konuştuğunu 
hatırlatan Hisarcıklıoğlu, “Kırgızistan’ın da kurucu olarak yer aldığı Türk TSO’nı, 6 devlet, ama tek millet 
vizyonuyla kurduk. Kırgızistan ve Türkiye ile birlikte, Azerbaycan, Kazakistan, Özbekistan, ve 
Türkmenistan, iş dünyaları güç birliği yaptı. Kırgızistan’la ortak kültürümüzün harcıyla ördüğümüz 
bağlarımız, geçmişte olduğu gibi, gelecekte de, bizi ayrılmaz dostlar kılmaya devam edecektir” dedi. 
Hisarcıklıoğlu iki kardeş ülke arasında ticarette engel olmaması gerektiğine işaret ederken, iş dünyası 
olarak karşılıklı ticaret hacmini büyütmek istediklerini vurguladı. 
 
Cumhurbaşkanı Yardımcısı Fuat Oktay ise konuşmasında, “Türkiye ise yatırım fırsatlarıyla yatırımcılar 
ve iş insanları için bulunduğu coğrafyada güvenli bir liman olma özelliğini koruyor. Büyüme oranları ise 
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tam aksine, yukarı yönlü revize edilmektedir. Kaptanın hüneri dalgalı denizde belli olur. Biz de 
dünyadaki bu dalgalı dönemde, ekonomimizden ve ortak değerlerimizden aldığımız güçle, ikili ticari 
ilişkilerimizi daha ileri bir seviyeye taşımak istiyoruz. Bunda da kararlıyız” diye konuştu. İş Forumu’nun 
sonunda düzenlenen Özel Sektör Anlaşma İmza Töreni’nde özel sektör firmaları ve kurumları arasında 
7 adet mutabakat zaptı imzalandı.  
 
Türkiye-Kırgızistan İş Forumu’nun Kocaeli iş dünyası açısından fırsatlarını değerlendiren Başkan 
Bulut, “İki ülke arasındaki ticari işbirliklerinin daha da artırılması amacıyla düzenlenen forumda, her iki 
ülkenin temsilcileri de bu beklentinin artık hayata geçmesi gerekliliğini ifade etmiştir. Kocaeli iş dünyası 
olarak bize düşen sorumluluk, ivedilikle Kocaeli- Kırgızistan iş hattın güçlendirecek başat sektörleri 
belirlemek ve gerekli köprüleri kurmaktır. Kırgızistan ile iş yapmak isteyen üyelerimiz Odamıza 
başvurarak, detaylı bilgi alabilir” dedi. 
 

A.6.2.13- SENEGAL HEYETİ ODA ZİYARETİ 
 
Senegal Ankara 
Büyükelçiliği 
organizasyonu ile 
ilimize gelen Senegal 
Meclis Başkan Vekili 
Aly Lo, devlet üst 
yöneticileri ve 
belediye 
başkanlarından oluşan 
heyet, ilimizde 
Odamızın 
organizasyonuyla, iş 
dünyasıyla buluştu.  
 
İş programları çerçevesinde Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Başkan Yardımcısı Hüseyin 
Gezer, Yönetim Kurulu üyesi Yusuf Ziya Uludüz tarafından karşılanan Senegal heyeti ile program 
boyunca uluslararası ticaret alanında karşılıklı yapılabilecek konular ele alındı. Kocaeli’deki iş dünyası 
ile temaslarına Kocaeli Ticaret Odası ziyaretiyle başlayan Senagalli heyete, Oda’nın çalışmaları ve 
ihracat odaklı projeleri hakkında kapsamlı bilgiler verildi.  
 
Akabinde Odamızın ev sahipliğinde Senegalli heyete saha ziyaretleri programlandı. Heyet, Kocaeli 
Ticaret Odası’nın kurucu ortağı olduğu KOÜ Teknopark AŞ’de incelemelerde bulundu. KOÜ Teknopark 
Genel Müdür Yardımcıları Erçin Dinçer ve Nesrin Aydın tarafından karşılanan Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut ve Senegal Heyeti, Teknoloji Geliştirme Merkezi’ni tanıtan sunumu izledi, AR-GE 
çalışmaları hakkında bilgi aldı. Akabinde, KOÜ Teknopark’ta faaliyet gösteren MikroHES Firmasından 
Emin Akçamur, geliştirdikleri proje ile elektrik üretimi yapan sistemi anlattı.  
 
Programda, Senegalli konuklarına hitaben konuşma yapan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut, Odamız üyelerinin uluslararası ticaretten daha fazla pay almalarını sağlamak için hayata geçirilen 
projelere vurgu yaptı. Odamızın ihracat alanında adeta fabrika gibi çalıştığını ve kente yeni ihracatçılar 
kazandırdığını ifade eden Başkan Bulut, yabancı heyet ziyaretlerinin de, ihracatta duyulan güven 
ortamının sağlamlaştırılması adına altın değerinde fırsat olduğunu ekledi. Kocaeli iş dünyasının, yabancı 
heyet ziyaretlerini ve Oda’nın düzenlediği ülke bilgilendirme programlarını üst düzey hassasiyetle takip 
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etmesi gerektiğini ifade eden Başkan Bulut, “El birliğiyle gücümüze güç katabiliriz. Bu fırsatları 
değerlendirelim” dedi.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut Senegalli heyeti, 2020’nin Mart ayında gerçekleştirilecek 
olan Co-Matching İkili İş Görüşmeleri Etkinliği’ne davet etti.  
 

A.6.2.14- İTALYA VE SLOVENYA İŞ VE YATIRIM TEMASLARI 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Gezer ve 
Yönetim Kurulu Üyesi İbrahim 
Atalay, uluslararası işbirliği 
çalışmaları kapsamında İtalya ve 
Slovenya’ya iş programı 
gerçekleştirdi. İlk olarak 3 Aralık 
2019 tarihinde İtalya Trieste 
Limanı’nı ziyaret eden Odamız 
heyeti, Liman Yönetim Kurulu 
Başkanı Enrico Samer ile bir araya 

gelerek liman hakkında kapsamlı bilgiler aldı.  Yönetim Kurulu Başkanı Samer, Odamız heyetine 
kapsamlı bilgiler sunduktan sonra birlikte limanı gezdiler. Odamız heyeti, Samer’i Kocaeli Ticaret 
Odası’nda ağırlamaktan duyacakları memnuniyeti iletti.  
 
Odamız heyeti ziyaretlerinin 2. Gününde Türkiye Lübyana Ticaret Müşaviri Gamze Doğan eşliğinde, 
Türkiye Cumhuriyeti Slovenya Büyükelçiliği’ne ziyarette bulundu. Daha sonra Slovenya Ticaret ve 
Sanayi Odası Genel Müdürü Sonja Smuc ile görüşme gerçekleştiren heyet, iki ülke ve her iki oda 
üyelerinin uluslararasılaşmasına katkı sağlayacak işbirliği anlaşması imzaladı. Bu anlaşma sayesinde 
karşılıklı bilgi akışında kolaylık sağlanacak ve iki ülke dış ticaretinin gelişmesine doğrudan katkıda 
bulunulacak. 
 
Slovenya Ticaret ve Sanayi Odası ziyareti akabinde Slovenya Yatırım Ajansı Spirit Agency’i ziyaret eden 
Odamız heyeti, Doğrudan Yatırımlar Teşvik Bölümü Sekreteri Dr. Zoran Stamatovski ile bir araya geldi. 
Bu görüşmede de Slovenya yatırım ortamı, yatırım teşvikleri ve vergi oranları hususunda bilgi alan 
heyet, ülkedeki ticaret iklimi hakkında sahada da bilgiler edindi. Ziyaret neticesinde, Odamız üyeleri 
için yeni ticaret köprüleri kurulurken, önemli somut adımlar da atıldı. 
 

A.6.2.15- MOLDOVA KİŞİNEV BELEDİYE HEYETİ TEMASLARI 
 
İlimizi ziyaret eden Moldova Kişinev Belediye Heyeti ile bir araya geldik. Kişinev Belediyesi’nin 
önümüzdeki dönem planlaması ile ilgili örnek şehirlerde araştırma yapan heyeti Odamız Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreter Yardımcısı Dr. 
Hasan Aydınlık ve Odamız Araştırma ve Dış Ticaret Servisi Şefi Oğuz Çağıl karşıladı. Kocaeli 
ziyaretlerinde yatırım ve ticaret ortamı ile ilgili bilgi almak isteyen heyet, Sağlık sektörü başta olmak 
üzere farklı sektörlerde faaliyet sürdüren firmaları da ziyaret ettiler. 
 
Gerçekleştirilen görüşmede şehrin yatırım potansiyeli, avantajları, ihaleleri vb. konular ile ilgili bilgi 
alışverişinde bulunuldu. Yerel yatırımcılardan ziyade Türk yatırımcıları ülkelerinde görmeyi daha çok 
isteyen heyet, bu nedenle yatırımlarda Türk işletmelere öncelik verileceği bildirdi. Moldova heyetine 
Odamızın gerçekleştireceği organizasyonlarla alakalı bilgi aktarıldı. 
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A.7- YAYINLARLA 2019 

 

A.7.1- BASILI YAYINLAR 
 

A.7.1.1- 2018 ÇALIŞMA RAPORU 
 
2018 yılında Odamızın çalışmalarının yer aldığı Çalışma Raporumuz basılı 
yayın olarak hazırlanarak kamuoyunun istifadesine sunulmuştur. 
 

A.7.1.2- RAKAMLARLA KOCAELİ 2019 
 
İlimizin ekonomik ve sosyal gelişimi 
hakkında üyelerimize kaynak teşkil 
etmesi, doğru bilgiler ile analiz yapmaları amacıyla ve ilimiz ile ilgili 
bilgi sahibi olmak isteyen kişi, kurum ve kuruluşlara kapsamlı bilgi ve 
araştırmalar sunmak amacıyla her yıl yayınlanan  “Rakamlarla Kocaeli” 
isimli kitabımız Mayıs ayında yayınlandı.  
 
Yayınımızın içeriğinde; İlimizin nüfus durumu, İl genelinde yapılan 
eğitim ve kültür çalışmaları, Halk Eğitim Merkezi hizmetleri, Çıraklık 
Eğitim Merkezi çalışmaları, sosyal güvenlik çalışmaları, sağlık 
hizmetleri, tarımsal üretim, hayvancılık ve ormancılık potansiyeli, iklim 
şartları, istihdam, ulaşım imkânları ve gelişimi, limanlar, haberleşme 
ve vergi gelirleri, ticaret sektörlerine ait veriler hakkında güncel bilgiler 
yer almaktadır.  

 

A.7.1.3-  SEIZE THE OPPORTUNITIES IN KOCAELİ 
 
Uluslararası platformlarda yabancı iş insanlarına sunulmak üzere 
yıllık olarak hazırlanan yayındır. Rakamlarla Kocaeli adlı yayınımız 
çerçevesinde Kocaeli’nin yatırım ortamı, istatistikleri, sosyal 
olanakları vb. içeriklerden oluşmaktadır. Her yıl Mayıs ayında revize 
edilerek baskı işlemi yapılmaktadır. 
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A.7.1.4- KOTO 1. YIL DEĞERLENDİRME RAPORU 
 
8 Nisan 2018 tarihinde gerçekleşen Yönetim Kurulu Başkanı ve 
Üyelerinin seçimi itibariyle, Kocaeli’nin ticaretinin gelişmesinde, ticaret 
erbabının sorunlarının çözümünde, beklentilerinin karşılık bulmasından 
önemli rol alan Odamızın bir yıllık faaliyetlerinin olduğu yayın Meclis 
Üyelerimiz ile paylaşıldı. 
 
 

A.7.2- WEB YAYINLARI 
 

A.7.2.1- 2019 YURTİÇİ-YURTDIŞI FUARLAR TAKVİMİ 
 
2018 yılında yurtiçinde ve yurtdışında düzenlenen fuarların konusunun, düzenleyen firmaların 
adreslerinin ve telefonlarının, fuarların organizatörlerinin adres ve telefonlarının, yurtdışında milli 
düzeyde iştirak edilecek fuarların organizatörlerinin ve yurtdışında düzenlenen fuarların 
organizatörlerinin Türkiye’de temsil eden kuruluşların listesinin, adres ve telefonlarının yer aldığı  
“2019 Fuar Takvimi” web sayfamızda yayınlanarak üyelerimizin bilgisine sunuldu. 
 

A.7.2.2- KOCAELİ İLİ 2019 YATIRIM ÖDENEKLERİ RAPORU 
 
2019 yılı yatırım programında İlimize ayrılan toplam yatırım ödeneği yatırımların dağılımı ile birlikte, 
Kocaeli’nin yatırım ödeneklerinden aldığı pay hakkında da detaylı bilgilerin yer aldığı “2019 Kocaeli 
Yatırımları Raporu” Ocak ayında hazırlanarak “Rakamlarla Kocaeli 2019” adlı yayınımız içinde 
üyelerimizin istifadelerine sunuldu. 

 

A.7.2.3- İKTİSADİ RAPOR 2018 
 
2019 Haziran ayında hazırlanan “2018 İktisadi Rapor” isimli 
yayınımızda 2018 yılı içerisinde ekonomik verilerde meydana gelen 
gelişmeler detaylı olarak irdelenmiş olup, hem Kocaeli hem de 
Türkiye genelinde detaylı istatistiki araştırmalarla ekonomik bilgilere 
yer verildi. 
 

A.7.2.4- AYLIK DIŞ TİCARET BÜLTENLERİ WEB SİTEMİZDE 
YAYINLANDI 
 
Aylık periyotlarda yayınlanan Dış Ticaret Bültenimizde; Ticaret 
Bakanlığı TÜİK,   Doğu Marmara Gümrük ve Ticaret Bölge Müdürlüğü 

verilerinden düzenlenen ülkemizin ve kentimizin ithalat, ihracat rakamlarının aylar ve yıllar itibariyle 
değişimleri, ülkeler bazında rakamları yer almaktadır. 
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A.7.2.5- İŞ DÜNYASI YAYINI  
 

 
Odamız tarafından hazırlanan ve web sayfamız üzerinden üyelerimizin 
istifadesine sunduğumuz ilimiz, bölgemiz ve ülke ekonomisi ile ilgili 
bilgilerin derlendiği İş Dünyası yayını aylık olarak yayınlanmaktadır.  

 
A.7.2.6- ÜLKE RAPORLARI 
 
Uluslararası ticaretin geliştirilmesi adına çok sayıda proje, seminer ve 
eğitimi hayata geçiren Odamız; üyelerimizin ticaret gerçekleştirmeyi 
planladığı ülkeler ile ilgili genel sosyal ve ekonomik bilgiler, dış ticaret 
hacmi, Türkiye ile ticaret, Kocaeli ile ticaret, işletmelerin dikkat etmesi 
gereken hususlar ile ilgili bilgilendirmeler gibi birçok konuda güncel bilgiler sunmaktadır. 
 

A.7.2.7- FAALİYET RAPORLARI 
 
Oda meclis üyelerine sunulmak üzere ay içerisinde gerçekleştirilen faaliyetler ve servislerden gelen 
çalışmaların derlenmesidir. Meclis toplantısından bir hafta öncesinde hazır hale getirilerek Genel 
Sekreterliğe sunulmakta, alınan onay akabinde Özel Kalem tarafından Meclis üyelerine 
gönderilmektedir. www.koto.org.tr web sitesinde Yayınlar bölümünde yer almaktadır. 

 
A.7.2.8- İŞ PROGRAMI  
 
Odanın Stratejik Planı çerçevesinde 1 yıllık program ve projelerin, 
önceliklerin ve servis çalışmalarının yer aldığı yayındır. Servis bazlı 
hazırlanmakta olup, her servisin hazırladığı bölüm, daha sonra 
birleştirilip sunulmaktadır. www.koto.org.tr web adresinde 
yayınlanmaktadır. 

 

A.7.2.9- STRATEJİK PLAN 
(2019-2022) 
Üyelerimize üst kalitede hizmet 

sunmayı temel alan bir anlayışla 

hazırlanan stratejik planımızla; 

Kocaeli iş dünyasının birlik 

beraberliğini, marka değerini, 

ihracatçı üye sayısını ve Oda memnuniyet oranını artırmayı 

hedeflerken, Odamızı da üyelerimizle beraber yenilenmeye, 

geleceğe hazırlayan projeler üretebilecek yetkinliğe ulaşmaya, 

güçlü yönlerimizi fırsatlarla birleştirip, marka projeler sunmaya 

odakladık. 
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A.8- SOSYAL ETKİNLİKLER  

 

A.8.1- KENT PROTOKOLÜ VE İŞ DÜNYASI İFTARIMIZDA BULUŞTU 
 
Odamızın iftar geleneği bu yıl da devam 
etti. 600’ü aşkın davetlinin katıldığı iftar 
programında; kent protokolü, Kocaeli 
ekonomisine güç katan iş dünyasının 
temsilcileri, STK ve SİAD’lar, Odamız ev 
sahipliğinde bir araya geldi.   
 

Geleneksel iftar 
programını 600’ü aşkın 
davetlinin katılımıyla 
gerçekleştiren Odamız, 
Oda’nın seçilmiş asil- 
yedek organlarını, kent 
protokolü, sivil toplum 
kuruluşları ve SİAD’larla 
buluşturdu. Hep birlikte 
açılan orucun ardından 

konuklarına seslenen Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, ülke ekonomisinde istikrarın 
yeniden tesisi temennisinde bulundu. Ardından Vali Yardımcısı Odamızın başarılı çalışmalarının 
devamını dileyerek, iş dünyamıza kolaylıklar diledi. İftar Programı İl Müftüsü Yusuf Doğan’ın yemek 
duasıyla son buldu. 
 
 

A.8.2- SANAT ETKİNLİKLERİ KAPSAMINDA NEY KONSERİ GERÇEKLEŞTİRDİK 
 

Ekonomik alandaki vizyon 

projeleri kadar sanata ve 

sanatçıya destekleriyle de ön 

plana çıkan Odamız, musiki 

şölenine ev sahipliği yaptı.  

Şef. Dr. Erdoğan Akkanat 
yönetimindeki Seka Tarihi Türk 
Musikisi Ney Topluluğu, Kocaeli 
Ticaret Odası ev sahipliğinde 
muhteşem bir konsere imza 

attı. KOTO Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, Yönetim 
Kurulu Üyeleri Murat Barış, Yusuf Ziya Uludüz ve Mehmet Akif Şen’in, meclis üyeleri ile birlikte ev 
sahipliği yaptığı konsere; Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Seka Tarihi Türk Musikisi Topluluğu Genel 
Koordinatörü Fazile Özkurt ve sanatseverler yoğun ilgi gösterdi.  
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Program, Genel Koordinatör Fazile Özkurt’un açılış konuşmasıyla başladı. Ney’in hem kültürümüz hem 
de sanat dalları arasındaki özel yerine vurgu yapan Özkurt, katılımcılara keyifli bir gece diledi. Akabinde, 
birbirinden yetenekli neyzenlerin, Şef. Dr. Erdoğan Akkanat yönetimindeki konserine geçildi. 11 eserin, 
neyzenlerin ve onlara eşlik eden enstrümanların uyumuyla kulakların pasını sildiği gecede, Şef. Dr. 
Erdoğan Akkanat’ın besteleri de seslendirildi.  
 

A.8.3- RAMAZAN BAYRAMI BAYRAMLAŞMA PROGRAMIMIZ KOCAELİ İŞ DÜNYASINI 
BULUŞTURDU 
 
İlimizin en geniş kurumsal ailesine sahip olan Odamız bayramlaşma geleneği bu yıl da yoğun katılımla 
gerçekleşti. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve Meclis Başkanı Akın Doğan, iş dünyasını 
Odamız Bayramlaşma Programı’nda ağırladı.  

 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un, Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Yusuf Ziya Uludüz, Mehmet Akif Şen, Yusuf 
Erenkaya, İbrahim Atalay ile birlikte ev sahipliği yaptığı 
programa, meclis üyeleri, Odamız Genç ve Kadın 
Girişimciler İcra Komitesi üyeleri, komite üyeleri ve iş 
insanları, Oda personeli büyük ilgi gösterdi. Programda 
ayrıca Kocaeli İş Kadınları Derneği Başkanı Nurhayat 
Güldüren, Kızılay Başkanı Cengiz İpek de yer aldı.  
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Bayramlaşma töreninde konuşma gerçekleştiren 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, “On bir 
ay boyunca hasret ve özlemle beklediğimiz huzur ayı 
Ramazan-ı Şerif'i; dayanışma, paylaşım ve 
muhabbetle geride bırakarak, Ramazan Bayramı’na 
kavuşmanın mutluluğunu yaşıyoruz. Ramazan 
Bayramı’nın tüm ülkemize ve insanlığa; barış, sağlık, 
mutluluk ve bereket getirmesini diliyoruz. Bu yıl da 

yoğun ilgiyle bizleri bayramlaşma programında yalnız 
bırakmayan iş insanlarımıza teşekkür ediyoruz. Birlikte 

nice bayramlara…” derken, Kocaeli Ticaret Odası Meclis Başkanı Akın Doğan da, KOTO ailesinin birlik 
ve beraberliğinin daim olmasını dileyerek, “Ramazan Bayramınızı tebrik ediyor, tüm dünyaya barış ve 
huzur getirmesini diliyoruz” dedi. 
 

A.8.4- ETİK HAFTASI KUTLAMALARI 
 
Odamız, 25- 31 Mayıs tarihlerinde kutlanan Etik 
Haftası’na özel farkındalık çalışması yürüterek 
anlamlı bir uygulamaya imza attı. Odamız Etik 
Komisyonu, her yıl 25- 31 Mayıs tarihlerinde 
kutlanan Etik Haftası’nın bu yıl KOTO’da daha da özel 
kutlanmasını kararlaştırmıştı.  
 
Güne özel hazırlık yapan Odamız, Oda hizmet 
binasına farkındalık afişleri asarak, KOTO’nun 
“Dürüstlük, Hukuka Saygı, Katılımcılık, Tarafsızlık, 
Şeffaflık, Hesap Verebilirlik, Ulaşılabilirlik, Toplumsal 
Duyarlılık” olan etik ilkelerine dikkat çekti.  
 
Ayrıca Oda personeli, 1 hafta boyunca Odamızın etik 
değerlerini içeren yaka rozeti takarak, Oda üyelerine 
hizmet verdi.  
 
 

A.8.5- SANAT KOMİSYONUNUN İKSV ZİYARETİ 
 
İlimizi Türkiye'nin en iyi kültür sanat 
ve turizm şehri haline getirmek 
üzere yola çıkan Kocaeli Ticaret 
Odası Sanat Komisyonu 
çalışmalarına ve görüşmelerine hız 
kesmeden devam ediyor.  
 
Komisyon bu kapsamda, İstanbul 
kültür Sanat Vakfı (İKSV) Genel 
Müdürü Görgün Taner ve İKSV 
Kültür Politikaları Çalışmaları 
Direktörü Sayın Özlem Ece’ye ziyaret gerçekleştirdi. Vakfın çalışmaları hakkında bilgi alan, komisyon 
üyeleri çalışmalarıyla ilgili de bilgi verdi. Ziyarette konuşan KOTO Yönetim Kurulu Üyesi aynı zamanda 
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komisyon Üyesi Murat Barış, “İlimizi Türkiye'nin en iyi kültür sanat ve turizm şehri haline gitmek üzere 
çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Bizlere bu yolda katkı ve desteklerini esirgemeyen İKSV Kocaeli Ticaret 
Odası Sanat kültür ve Turizm Komisyonu olarak teşekkür ederiz. Ayrıca tüm içtenliği bilgi ve birikimini 
bizlerle paylaşan İKSV Kültür Politikaları Çalışmaları Direktörü Sayın Özlem Ece'ye odamız KST 
komisyonu olarak teşekkürlerimizi sunuyoruz” dedi.  
 

A.8.6- SANAT KOMİSYONUMUZ ‘SANAT VE KÜLTÜR YOLUYLA BAĞLANTILAR KURMAK’ 
BAŞLIKLI KONFERANSA KATILDI 
 
İlimizin kültür, sanat ve turizm 
faaliyetlerini desteklemek amacıyla 
kurulan Odamız Sanat Komisyonu 
çalışmalarına devam ediyor. 
Komisyonda yer alan 20. Meslek 
Komitesi Başkanı Cem Gür ve 20. 
Meslek Komitesi Üyesi Mehmet 
Cezayir, komisyon adına İKSV, 
Hollanda Ankara Büyükelçiliği ve 
Hollanda İstanbul Başkonsolosluğu 
ortaklığıyla düzenlenen “Sanat ve 
Kültür Yoluyla Bağlantılar Kurmak” 
başlıklı konferansa katıldı. İKSV Genel Müdürü Görgün Taner, Hollanda İstanbul Başkonsolosluğu Kültür 
Ataşesi Quirine van der Hoeven, Hollanda Kraliyeti Ankara Büyükelçisi Marjanne de Kwaasteniet ve T.C  
 
Kültür ve Turizm Bakan Yardımcısı Prof. Dr. Ahmet Haluk Dursun'un açılış konuşmalarıyla başlayan 
konferans, 2 gün boyunca farklı temalar etrafında 7 oturumda gerçekleşti. 19 şehirden konuşmacıların 
yanı sıra Hollanda ve İstanbul’dan katılımcılar da moderatör ve yorumlayıcı olarak konferansta yer aldı. 
Yazar Yekta Kopan’ın ana moderatörlüğünü üstlendiği konferansta  Odamız Kültür Sanat ve Turizm 
Komisyonu üyeleri Cem Gür ve Mehmet Cezayir, şehrimizde sanat ve kültürün gelişmesini sağlamak 
amacıyla ülkemizdeki başarılı organizasyonlar hakkında bilgi alışverişi yaptı.  
 

A.8.7- KURBAN BAYRAMI BAYRAMLAŞMA PROGRAMIMIZ KOCAELİ İŞ DÜNYASINI 
BULUŞTURDU 

Kocaeli iş dünyasını 
buluşturan 

organizasyon KOTO 
Bayramlaşma 

Programının ikincisi 
bu yıl da hareketli 
geçti. Odamız 
Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi 
Bulut’un Meclis 
Başkanı Akın Doğan, 
Yönetim Kurulu 

Başkan Yardımcıları 
Hüseyin Gezer, Volkan 

Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri; Mehmet Akif Şen, Murat 
Barış, Yusuf Ziya Uludüz, Yusuf Erenkaya ve Meclis Üyeleriyle birlikte ev sahipliği yaptığı programa Oda 
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üyeleri yoğun ilgi gösterdi. Odamız Yönetim Kurulu Üyesi iken Kandıra Belediye Başkanlığı’na seçilen 
Adnan Turan da bu özel günde Kocaeli iş dünyasının yanında yer aldı.  
 

A.8.8- KAZAK BÜYÜKELÇİ ATATÜRK SERGİMİZİ GEZDİ 
 

Toplantı öncesi, Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut, Meclis Başkanı Akın 
Doğan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları 
Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Meclis Başkan 
Yardımcıları Alp Kayalar, Hüseyin Avni Aslan, 
Meclis Katip Üyesi Sema Kalafat, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; İbrahim Atalay, Mehmet Akif 
Şen, Yusuf Ziya Uludüz, Yusuf Erenkaya, Ömer 
Efe ile birlikte Odamızın 29 Ekim Cumhuriyet 
Bayramı’na özel olarak hazırlamış olduğu, 

Atatürk Fotoğraf Sergisi’ni gezen Büyükelçi Saparbekuly, Atatürk’ün birçoğu İzmit’te çekilmiş 
fotoğraflarını inceleyerek, hikayeleri hakkında kapsamlı bilgi aldı.  
 
Atatürk’ün sadece Türkiye için değil, tüm dünya için 
bir şans olduğunu ifade eden Büyükelçi 
Saparbekuly’nin anı defterine düştüğü anekdotlar 
da duygulandırdı. Büyükelçi Saparbekuly, tüm 
vatandaşların 30 Ekim 2019 mesai saati bitimine 
kadar ziyarete açık olacak sergiyi gezmeye davet 
etti. Büyükelçi Saparbekuly’e Odamız programında, 
KOÜ Genel Sekreteri Prof. Dr. Mustafa Eren, 
Kazakistan Yatırım ve Kalkınma Bakanlığı Türkiye 
Temsilcisi Nuriddin Amankul da eşlik etti. 
 
 

A.9- KADIN GİRİŞİMCİLER VE GENÇ GİRİŞİMCİLER İLE İLGİLİ 

FAALİYETLER 

 

A.9.1- İL KADIN GİRİŞİMCİLER VE İL GENÇ GİRİŞİMCİLER İCRA KURULU SEÇİMLERİ 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ 
 

Girişimciliğin geliştirilmesi ve 
sürdürülebilirliğinin 
sağlanması amacıyla çatı 
kuruluş TOBB’un 
koordinasyonunda kurulan ve 
illerde Oda/Borsalar 
bünyesinde faaliyetlerini 
sürdüren İl Kadın Girişimciler 
ve İl Genç Girişimciler 
Kurulları’nın İcra Komitesi 
seçimleri, 27 Şubat 2019 
Çarşamba günü Odamızda gerçekleştirildi. 
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Seçimlerde Odamızı temsil etmek üzere;  Kocaeli Ticaret Odası İl Kadın Girişimciler Kurulu İcra 
Komitesi asıl üyeliğine; Nurhayat Güldüren, Esma Bektaş, Eda Efe, Yedek Üyeliklere; Birsen 
Çokbaşarıcı, Melike Andız Gürbüz, Nezehat Çini, İl Genç Girişimciler Kurulu İcra Komitesi Asıl 
Üyeliğine; Hasan Kaya, Selami Koray Keskin, Serkan Akyıldız, Cihan Bahadır Yaşar, Yedek Üyeliklere; 
Rıfat Burak Alkan, Erol Kavşut, Emrullah Yolasığmaz, Davut Gözübüyük seçildi.  
 
Demokratik ortamda tamamlanan seçimin ardından İl Genç ve Kadın Girişimciler İcra Komitesi 
üyeleriyle bir araya gelerek kendilerini kutlayan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, “Her bir 
arkadaşımızı canı gönülden kutluyorum. Ülkemiz ve kentimiz ekonomisine güç katan, istihdama katkı 
sağlayan iş insanlarıyken artık yeni genç ve kadın girişimcilerin iş dünyamıza katılması noktasında da 
önemli bir görev alacaksınız. Sizlere çok güveniyorum. Odamızın, kadın ve genç girişimciliğin 
geliştirilmesi adına yaptığı çalışmaları bir üst lige taşıyacağınızı biliyor, sizlere yürekten inanıyorum. 
Göreviniz hayırlı olsun” dedi. Ayrıca 6 Mart 2019 tarihinde koordinatör odada ilk toplantısını 
gerçekleştiren kurullarda, aynı zamanda Başkan ve Başkan yardımcıları seçimi gerçekleştirildi. İl Kadın 
Girişimciler Kurulu Başkan Yardımcılığı görevine Nurhayat Güldüren, İl Genç Girişimciler Kurulu 
Başkan Yardımcılığı görevine de Hasan Kaya seçildi.  
 

A.9.2- KOTO’NUN KADIN GİRİŞİMCİLERİ 8 MART KADINLAR GÜNÜ ETKİNLİĞİNE KATILDI 
 

Odamızı temsilen Kocaeli İl Kadın Girişimciler 
Kurulu İcra Komitesi’nde görev yapan Kadın 
Girişimcilerden Esma Bektaş ve Eda Efe, Aile 
Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl 
Müdürlüğü tarafından düzenlenen 8 Mart 
Kadınlar Günü etkinliğine katılarak, Vali Hüseyin 
Aksoy ve eşi Sayın Hülya Aksoy ile bir araya 
geldi. 
Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü 

tarafından Odamız Burhan Kasım Meclis 
Salonu’nda gerçekleşen programa; Kocaeli Valisi 

Hüseyin Aksoy, eşi Hülya Aksoy, Gebze Teknik Üniversitesi Rektör Vekili Prof. Dr. Nilay Coşgun,  Vali 
Yardımcıları Suat Yıldız, Dursun Balaban, eşi, İzmit Kaymakamı, Odamız Meclis Başkanı Akın Doğan, 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl Müdürü Bekir Yümnü, 
daire müdürleri, siyasi parti temsilcileri, sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri,  kadın kuruluşlarının 
temsilcileri ile çok sayıda kişi katıldı.  
 
Saygı duruşu ve İstiklal Marşı’nın okunması ile başlayan programda Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl 
Müdürü Bekir Yümnü’nün konuşmasının ardından Kocaeli Valisi Sayın Hüseyin Aksoy konuşma yaptı.  
Konuşmaların ardından Aile, Çalışma ve sosyal hizmetler İl Müdürlüğünden Tuğba Uğur Çınal “8 Mart 
Dünya Kadınlar Günü” ile ilgili ve İl J. Komutanlığı’ndan J. Kd. ÜÇVŞ. Şenay Aslan’da “Korkma Sinme 
Şiddete Dur De” konulu bir sunum yaptı. 
 
Valimiz Sayın Hüseyin Aksoy ve eşi Sayın Hülya Aksoy, şoför Halime Yıldız (Gölcük Hasaneyn Minibüs 
şoförü), Doktor Funda Ulay (Aile Konak Hastanesi), Forklift Operatörü Sevinç Bulut, Milli Futbolcu 
Medine Erkan ve THY Pilotu Elif Güveyler’in Dünya Kadınlar Gününü tebrik ederek, onlara plaket verdi. 
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A.9.3- “TÜRKİYE GİRİŞİMCİ KADIN BULUŞMASI” ETKİNLİĞİNE KGK KURUL ÜYELERİMİZ DE 
KATILDI 

Ticaret Bakanlığı organizasyonunda, Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği (TOBB) ve TESK ev sahipliğinde 8 Mart Dünya Kadınlar 
Gününde gerçekleştirilen “Türkiye Girişimci Kadın Buluşması” 
etkinliğine katılan TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, kadınlar 
olmadan hiçbir hedefe ulaşılamayacağını belirtirken, “10 sene önce 
kadın girişimci sayısı sadece 75 bindi, şimdi 130 bin. Bu artışta Kadın 
Girişimci Kurullarımızın çok büyük payı var” diye konuştu. 
 
Hisarcıklıoğlu, kadınların, 

tüm insanlığın ilk öğretmeni olduğunu kaydederken şunları 
söyledi: “Evlatlarınızı ve özellikle kızları muhakkak okutun. 
Aklın, başarının, ekonominin cinsiyeti olmadığını anlatın. 
Onları girişimci olmaya özendirin. Tekrar vurguluyorum. Aklın 
cinsiyeti olmaz. Başarının cinsiyeti olmaz. Ekonominin cinsiyeti 
olmaz. Eğer zenginleşmek istiyorsak, Türkiye’yi dünyanın ilk 10 
ekonomisi arasına sokmayı hedefliyorsak, kadınlara ihtiyacımız 
var. Kadınlarımızın işgücüne katılımını, erkeklerin seviyesine 
çıkarırsak, ekonomimiz yüzde 20 daha fazla büyüyecek. Diğer 
bir ifadeyle, milli gelirimiz 170 milyar dolar artacak ve 1 trilyon 
doları geçecek.” 
 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın eşi Emine Erdoğan, 
Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan ve TESK Başkanı Bendevi Palandöken’in de katılımıyla İstanbul Lütfi Kırdar 
Salonu’nda gerçekleştirilen Türkiye Girişimci Kadın Buluşmasında konuşan TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, 
kadın girişimcilerin ekonomi açısından önemine vurgu yaptı. Hisarcıklıoğlu, “Sayın Cumhurbaşkanımızın 
ve hanımefendinin, kadınlar konusundaki hassasiyetlerini çok iyi biliyoruz. Sayın Emine Erdoğan 
hanımefendi, kadınların olmadığı bir siyaset, ekonomi, bürokrasi eksik kalır diyerek, bize ilham veriyor. 
Bu güzel vizyonu için, kendilerine şükranlarımızı sunuyorum. Öte yandan, ticaretin başında da, bir kadın 
Bakanımız var. Ticaret Bakanımız Sayın Ruhsar Pekcan aynı zamanda başarılı biri girişimci ve saygın bir 
iş kadını. Sayın Bakanımızla da ayrıca gurur duyuyoruz” dedi. 
 
TOBB olarak, kadınlar olmadan hiçbir hedefe ulaşamayacaklarını ifade eden Hisarcıklıoğlu, bu vizyonla, 
2007’de Kadın Girişimciler Kurulunu hayata geçirdiklerini ifade etti. “Sizlerle birlikte toprağa attığımız 
tohum tuttu” diyen TOBB Başkanı, bugün 81 ilde 7 bine yaklaşan üyesiyle, Türkiye’nin en geniş, girişimci 
kadın ağı haline geldiklerini vurguladı. Bakan Pekcan’ın da bu başarıda büyük bir emeği olduğunu 
söyleyen Hisarcıklıoğlu, “Kadın Girişimciler Kurulumuzda pek çok projeyi, onunla hayata geçirdi. Sayın 
Bakanımızla birlikte 12 yıldır büyük bir mücadele verdik. 10 sene önce kadın girişimci sayısı sadece 75 
bindi, şimdi 130 bin. Bu artışta Kadın Girişimci Kurullarımızın çok büyük payı var. Her yıl yüzlerce faaliyet 
gerçekleştiriyor. Dünya devleriyle birlikte projeler üretiyorlar. Allah hepsinden razı olsun. Şimdi 81 ilde 
demokratik bir şekilde seçimlerini de tamamladılar. Seçilen tüm kadın girişimcilerimizi yürekte tebrik 
ediyor, başarılar diliyorum. Sizlerle birlikte çalışarak, yeni bir heyecanla, yeni başarı hikâyeleri 
yazacağız” dedi. 
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A.9.4- İL KADIN GİRİŞİMCİLER KURULU FAALİYETLERİNE BAŞLADI 
 

Kocaeli İl Kadın Girişimciler Kurulu, Dilek 
Çınar başkanlığında toplanarak icra 
kurulu ilk toplantısını Kocaeli Sanayi 
Odası’nda gerçekleştirmişti. Kocaeli 
Sanayi Odası (KSO) Meclis 
Salonunda yapılan toplantıya, 
Kocaeli Kadın Girişimciler Kurulu 
Başkanı Dilek Çınar, Kocaeli Kadın 
Girişimciler Kurulu Başkan 
Yardımcıları Fatoş Durak ve 
Nurhayat Güldüren, Kurul Üyeleri 

Ayşe Hacet Aşar, Deniz Eraydın, Ebru 
Tümer Kabadayı, Esma Bektaş, Fatma Sevgi Çiler, Seden Uzel, Sezen Tuğba Koç, Ümmühan Pektekin, 
Aysun Karadeniz, Ayşen Erbayri, Birsen Çokbaşarıcı, Çiğdem İshakoğlu, Ebru Korkmaz, Özge Karaman, 
Hazel Uzun, Lale Yılmazel, Leyla Kazan, Melike Andız Gürbüz, Nezehat Çini, Pelin Özkal katılım gösterdi. 
Toplantıda Mesleki Eğitim Çalışma Grubu, Üye ve Kurumsal İlişkiler Çalışma Grubu, Uluslararası İlişkiler 
Çalışma Grubu, İş Geliştirme ve Proje Çalışma Grubu ve İletişim ve Sosyal Medya Çalışma Grupları 
oluşturularak çalışma grubu liderleri belirlendi. Ayrıca toplantıda önümüzdeki dönemde yapılacak olan 
projeler görüşüldü. 
 

A.9.5- ORHANGAZİ GÖNÜLLÜ EVİ HEYETİNİ AĞIRLADIK 
 

Odamız ev sahipliğinde, İl Kadın 
Girişimciler Kurulu’nun katılımları 
ile Orhangazi Gönüllü Evi heyetini 
ağırladık. Berrin Tuğral’ ın 
koordinatörlüğünü yaptığı Gönüllü 
Evi projesi; Orhangazi’deki ev 
hanımlarını ekonomiye el 
emeklerini değerlendirerek 
katmayı amaçlayan Gönüllü Evi 
projesi ev kadınlarına aile 
bütçelerine destek olacak gelir 
sağlamayı hedefliyor. İl Kadın 

Girişimciler Kurulu Başkanı Dilek Çınar, Yardımcıları Nurhayat Güldüren ve Fatoş Durak ile Kurul üyeleri 
Esma Bektaş, Eda Efe, Birsen Çokbaşarıcı, Nezehat Çini, Hazel Uzun, Ayşen Erbayrı’nın Odamız ev 
sahipliğindeki kahvaltı ve devamında toplantıda ağırladığı Orhangazi Gönüllü Evi Koordinatörü Berrin 
Tuğral, proje ile ilgili ayrıntılı bilgi verdi, yapılan çalışmaları örneklerle anlattı. Orhangazi Gönüllü Evi 
heyeti İl Kadın Girişimciler kendi yaptıkları anı armağanını verdi. 
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A.9.6- KADIN GİRİŞİMCİLER KURULUNDAN ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANINA ZİYARET 
 
Kocaeli Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 
Dilek Çınar, başkan yardımcıları Nurhayat 
Güldüren, Fatoş Durak başkanlığında, 
üyeler Ayşe Hacet Aşar, Çiğdem İshakoğlu, 
Eda Efe, Ebru Cantekin, Esma Bektaş, 
Melike Andız Gürbüz, Nezehat Çini, Sevgi 
Çiler’den oluşan yönetimiyle birlikte 
Odamızı ziyaret etti. Yeni dönemde kente 
katma değer sağlayacak ve kadın 
girişimcileri geliştirecek projeler yapmak 
istediklerini belirtti. Ziyarette İl Kadın 
Girişimciler Kurulunun kentimizdeki oda 
temsilcilerinden oluştuğunu belirten 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, “Kadın girişimcilerin önünü açacak çalışma ve projelerde iş birliği 
yapılabilir” dedi.  
 

A.9.6- KOCAELİ KADIN GİRİŞİMCİLER KURULU TANIŞMA TOPLANTISI ve KARTVİZİT DEĞİŞİM 
PROGRAMI GERÇEKLEŞTİRİLDİ 

 
Kocaeli Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri Odamız ev sahipliğinde düzenlenen tanışma toplantısında bir 
araya geldi.  
 
Kocaeli Kadın Girişimciler İcra Kurulu Başkan Yardımcısı Nurhayat Güldüren, İcra Kurulu üyeleri Esma 
Bektaş, Eda Efe, Birsen Çokbaşarıcı, Melike Andız Gürbüz ve Nezehat Çini evsahipliğinde 
gerçekleştirilen toplantıya Odamız Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri, Odamız Meclis Katip Üyesi Sema 
Kalafat, Meclis Üyesi aynı zamanda Kadın Girişimciler Kurulu üyemiz Nazan Topdemir Bülbül, 17.Komite 
Başkanı Semra Demir Çavdar, 15.Komite Başkanı Handan Kümeli, 15.Komite üyesi aynı zamanda KGK 
üyemiz Ayşenur Kahraman Aytekin, 22.Komite Başkanı aynı zaman KGK üyemiz Olcay İlter, Kocaeli 
Kadın Girişimciler İcra Kurulu Başkanı Dilek Çınar ve Kocaeli Kadın Girişimciler İcra Kurulu üyeleri ve 
Odamız Kadın Girişimcileri katıldı.  
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Kadın 
girişimcilerimizin 
birbirlerini 
yakından 
tanımaları, 
işbirliklerinin 
geliştirilmesi ve 
kaynaşmanın 
sağlanması 
amacıyla 
düzenlenen 
toplantıda bir ilk gerçekleştirilerek kartvizit değişimi yapıldı.  

 

A.9.7- KADIN GİRİŞİMCİLERİMİZİN KANDIRA ZİYARETLERİ 
 
Kocaeli Ticaret Odası kadın 
girişimcileri olarak Kandıra 
Belediye Başkanımız 
Adnan Turan’ı, Kandıra 
Belediye Meclis Üyesi olan 
aynı zamanda Kadın 
Girişimciler Kurulumuzda 
yeralan Zeynep Cici 
Morgül’ü ve Kandıra’daki 
kadın girişimcilerimizi, 
girişimci adaylarımızı ve 
üyelerimizi ziyaret etti. 
 
Yapılan görüşmelerde, 
ağaç işleri ile ilgilenen bir 
kadınımızı daha Odamızda 
verilen girişimcilik kursuna 
başlatarak yeni bir 
başlangıca adım atması 
sağlandı. 
 
 

A.9.8- TİRİLYE’Lİ KADINLAR KOOPERATİFİNE İNCELEME GEZİSİ 
 
Bilindiği üzere Kadına yönelik şiddetle mücadele; çok yönlü, bütüncül bir yaklaşımı ve toplumun tüm 
kesimlerinin ortak ve kararlı mücadelesini gerektirirken, Kurumlar arası etkin işbirliğinin sağlanması bu 
açıdan önemlidir. 
 
Bu kapsamda yerel düzeyde gerekli çalışmaların yapılabilmesi amacıyla Kocaeli Valiliği başkanlığında 
Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü sekretaryalığında “Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele İl 
Koordinasyon, İzleme ve Değerlendirme Komisyonu” kurularak çalışmalara başlanmış ve tüm paydaş 
kurumların katılımlarıyla hazırlanan 2017-2020 Kocaeli Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele İl Eylem Planı 
kapsamında faaliyetlerini yürütmektedir. “Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele İl Teknik Kurulu” 
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bünyesinde “Kadın Dostu Kent” çalışmaları kapsamında Kadının Ekonomik Hayata Katılımı Alt Çalışma 
Grubu oluşturulmuş ve bu grupta Odamız da yer almaktadır. 
 
Bu çalışma grubu; Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Tarım ve Orman Bakanlığı ile Ticaret 
Bakanlığı ortaklığında imzalanan “Kadın Kooperatiflerinin Güçlendirilmesi İşbirliği Protokolü” ve 
belirlenen uygulama esasları doğrultusunda il düzeyinde kadın kooperatiflerinin güçlenmesi ve 
sürdürülebilirliklerinin sağlanmasını yürütmektedir.  
Bu kapsamda; Gölcük ilçesi Saraylı ve Örcün mahallelerinde kendi el emeklerini hafta sonu pazarında 
satmakta olan ve kooperatifleşmek isteyen ancak bu konuda bilgi ve deneyimi olmayan iki kadın 
grubuna destek olmak amacıyla 7 Şubat 2019 tarihinde Odamızda Ticaret Sicil Müdürümüz İsmail bey 
in sunum yaptığı bir bilgilendirme toplantısı önermiş ve bu toplantıya evsahipliği yapmıştık. 
 
Yine Odamızın araştırmaları neticesinde, 
kurulmuş ve işleyişini sürdüren Örnek 
Kadın Kooperatifi olarak Tirilye’li 
Kadınlar Kooperatifi önerilmiş, Kocaeli 
Valiliği ve Aile, Çalışma ve Sosyal 
Hizmetler İl Müdürlüğü onayı ve diğer 
kurumların da temsilcilerinin katılımı ile 
bu kooperatife inceleme gezisi yapılarak, 
Tirilye’li Kadınlar Kooperatifi Başkanı 
Leyla Şeker ve kooperatif üyeleri ile 
oldukça verimli geçen bir toplantı 
gerçekleştirilmiştir. 
 

A.9.9- KOCAELİ KADIN GİRİŞİMCİLER İCRA KURULU ULUSLARARASI İLİŞKİLER KOMİSYONU 
TOPLANTISINA EVSAHİPLİĞİ YAPTIK 

2019 yılı Şubat ayında yapılan seçimler sonrası görevine 
başlayan Kocaeli Kadın Girişimciler İcra Kurulu alt 
Komisyon grupları oluşturarak faaliyetlerini daha 
etkin bir şekilde sürdürmektedir. 
Bu komisyonlardan biri olan Uluslararası İlişkiler 
Komisyonu Temmuz ayı toplantısı, Kocaeli Kadın 
Girişimciler Kurulu Başkanı Dilek Çınar 
başkanlığında, Başkan Yardımcısı Fatoş Durak, Kurul 
Üyeleri Esma Bektaş, Birsen Çokbaşarıcı, Tuba Koç, 

Deniz Eraydın’ın katılımları ile Odamız evsahipliğinde 
gerçekleştirilmiştir.  
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A.9.10- KADIN KOOPERATİFLERİNİN ARTIRILMASI ÇALIŞMALARI 
 

Kadına yönelik şiddetle 
mücadele kapsamında 
yerel düzeyde gerekli 
çalışmaların yapılabilmesi 
amacıyla Kocaeli Valiliği 
başkanlığında Aile ve 
Sosyal Politikalar İl 

Müdürlüğü 
sekretaryalığında “Kadına 
Yönelik Şiddetle Mücadele 
İl Koordinasyon, İzleme ve 

Değerlendirme 
Komisyonu” “Kadın Dostu Kent” çalışmaları kapsamında Odamızın da içinde yer aldığı Kadının 
Ekonomik Hayata Katılımı Alt Çalışma Grubu olağan toplantısı Odamız ev sahipliğinde gerçekleştirildi. 
 
Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Tarım ve Orman Bakanlığı ile Ticaret Bakanlığı ortaklığında 
imzalanan “Kadın Kooperatiflerinin Güçlendirilmesi İşbirliği Protokolü” ve belirlenen uygulama esasları 
doğrultusunda il düzeyinde kadın kooperatiflerinin güçlenmesi ve sürdürülebilirliklerinin sağlanması 
faaliyetlerini sürdürmekte, Kocaeli’de kooperatiflerde kadın üyelerin artırılması ve kadın kooperatifi 
kurulması ile ilgili altyapı çalışmaları yürütülmektedir. 
 
Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Tarım 
ve Orman Bakanlığı ile Ticaret Bakanlığı 
ortaklığında imzalanan ‘Kadın Kooperatiflerinin 
Güçlendirilmesi İşbirliği Protokolü’ ve belirlenen 
Uygulama Esasları doğrultusunda il düzeyinde 
kadın kooperatiflerinin güçlenmesi ve 
sürdürülebilirliklerinin sağlanmasına yönelik 
çalışmaları koordine etmek üzere geçtiğimiz 
aylarda “Kadın Kooperatifçiliği Çalışma Grubu” 
oluşturulmuştur.  
 
Çalışma gurubunun Odamız ev sahipliğinde gerçekleştirilen son toplantısında alınan karar üzerine 11 
Eylül 2019 günü “Kadın Kooperatifçiliği” konulu bir eğitim programı gerçekleştirildi. Eğitim protokol 
konuşmalarıyla açıldı.  
 
Eğitimde katılımcı kadın grubuna “Kooperatifçiliğe Giriş, Markalaşma, Pazarlama, E-Ticaret, Kadın 
Kooperatifleri için Destek Ve Teşvik Mekanizmaları” konularında Kooperatifçilik Genel 
Müdürlüğü’nden Ticaret Uzmanı Memnune Sıla ÜLTANIR tarafından sunum yapıldı. ÜLTANIR başarılı 
kadın kooperatiflerinden örnekler verdiği sunumunda katılımcılara iki video izletti. Ayrıca, Kocaeli İl 
Tarım ve Ormancılık Müdürlüğü Kırsal Kalkınma Şube Müdürü Fatma KARAYEL tarafından “Tarıma 
Dayalı Ekonomik Yatırımların Desteklenmesi Programı” kapsamında kırsal kalkınma destekleri hakkında 
katılımcılara bilgilendirme yapıldı. 
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A.9.11- KOCAELİ’NİN İLK KADIN KOOPERATİFİ ODAMIZDA KURULDU  
 

Odamız önclüğünde kurulan Kocaeli’deki ilk kadın kooperatifi S.S. Kadın Girişimi Kartepe Kadıneli 
Üretim ve İşletme Kooperatifi’ni Kadın Girişimciler Kurulu üyelerimiz kooperatif merkezinde ziyaret 
etti. 
 
 

A.9.12- KOCAELİ KADIN GİRİŞİMCİLER KURULU ÜYELERİNDEN VALİMİZE ZİYARET 
 

Kocaeli Kadın Girişimciler Kurulu 
Kocaeli Valimiz Sayın Hüseyin Aksoy'u 
ziyaret ederek kurul tarafından 
yapılan faaliyetler ve yapılacak 
etkinlikler hakkında bilgilendirme 
yaptı. Valimiz Sayın Hüseyin Aksoy ise 
Kocaeli Kadın Girişimciler Kurulu 
Başkanı Dilek Çınar ve beraberindeki 
icra kurulu üyelerine çalışmalarında 
başarılar dileyerek,  ziyaretten 
duyduğu memnuniyeti belirtti. 

 

A.9.13- KOCAELİ KADIN GİRİŞİMCİLER KURULU ve ODAMIZ KADIN GİRİŞİMCİLERİNİN  
EKİM AYI FAALİYETLERİ 
 
Ekim ayı İcra Kurulu toplantısında İstanbul Genç Girişimciler Kurulu ağırlanarak, beraber yapabilecek 
projeler hakkında görüşüldü. Ayrıca Kahkaha terapisti sağlık yaşam uzmanı Fecrihan Dina İbrahimoğlu, 
ve İstanbul Jeofizik Mühendisleri Odası Başkanı Deprem ve Afet Uzmanı Erdal Şahan toplantıya konuk 
olarak katıldı.  
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Odamız Kadın Girişimciler İcra Kurulu olarak Odamız üyesi kadın girişimcilerimizin ziyaretleri Ekim 
ayında da devam etti. 
Kadın Girişimci 

üyelerimizden, 
Kartepe Yapı Denetim 
Hatice Ardıç, Biberoğlu 
Sigorta - Sare Biberoğlu 
Yılgın ve Eskidji 
Gayrimenkul Hadiye 
Akkurt ziyaret edilerek, 
bundan sonra 
yapılabilecek projeler 
ve konular üzerinde 
görüş alışverişinde 
bulunuldu. 

 
 
 

 

A.9.14- DOĞU MARMARA KADIN GİRİŞİMCİLER KURULU TANIŞMA TOPLANTISI VE  
SANTEK 2019 FUARI PROGRAMLARI 
 

Erdek Ticaret Odası 
Başkanı Özlem Sarı’nın 
konuk konuşmacı olduğu 
ve Doğu Marmara Kadın 
Girişimciler Kurulu 
Başkanları ile İcra Kurulu 
üyelerinin katıldığı 
kahvaltılı tanışma 
toplantısı ilimizde 
gerçekleştirildi. 
 
Kocaeli Kadın Girişimciler 

Kurulu'nun koordinasyonunda, Odamız başta olmak üzere Kocaeli Sanayi Odası, Körfez Ticaret Odası 
ile Gebze Ticaret Odası ile birlikte 
düzenlenen, kadın Girişimcilerin 
başarı hikâyelerini paylaştığı ve 
moderatörlüğünü Prof. Dr. Ebru 
Tümer Kabadayı'nın yaptığı “İlham 
Veren Kadın Girişimciler” paneli 
SANTEK 2019 Sanayi ve Teknoloji 
Fuarı'nda gerçekleştirildi. 
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Ayrıca, Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut ve Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan 
Yılmaz fuarda yer alan Odamız 
KGK üyesi firmalarla da bir araya 
gelerek, fuarı değerlendirdi.   
 
 
 
 
 

A.9.15- ARALIK AYINDA KADIN GİRİŞİMCİLER KURULU FAALİYETLERİ 
 
Doğu Marmara Bayilik ve Markam Olur musun Fuarı” ve “Kahve Festivali”ne Kocaeli Kadın Girişimcilik 
Kurulu Başkanı Dilek ÇINAR, Genç Girişimciler Kurulu Başkanı Tufan ŞAHİNKESEN ile birlikte Odamız 
KGK İcra Kurulu ve GGK İcra Kurulu üyeleri katılım gösterdi.  

 

Kocaeli Kadın Girişimciler İcra Kurulu olarak 

Ayvalık Ticaret Odası ziyaret edildi. Bu 

ziyarette, Ayvalık Ticaret Odası Yönetim Kurulu 

Başkanı 

Mustafa 

Büyükcıvgın 

ve Ayvalık 

Kadın 

Girişimciler 

üyeleri ile 

ortak toplantı gerçekleştirildi.  

 

Ayvalık Programı kapsamında Kocaeli Kadın Girişimciler İcra Kurulu 
Üyesi Bahar Alan’ın Ayvalık’taki üretim tesisi Nova Vera Zeytinyagi 
Fabrikası ziyaret edildi. 
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Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği Başkanı Rifat 
Hisarcıklıoğlu ve Ticaret 
Bakan Yardımcısı Gonca 

Yılmazbatur’un 
katılımlarıyla 

gerçekleştirilen “Sektörel 
Performans Ödül 

Töreni”ne Odamız Kadın Girişimciler temsilcileri de katılım gösterdi. 
 

Kocaeli Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 
Dilek ÇINAR ve İcra Kurulu Üyeleri 
Odamızın kadın girişimci üyelerine 
ziyarette bulundular. Çocuk Kasabası 
Anaokulu’nun temsilcisi aynı zamanda 
15.Komite üyemiz Ayşe Nur Aytekin 
Kahraman, Ayçam Sigorta Aracılık 
Hizmetleri LTD.ŞTİ. aynı zamanda 
22.Komite Başkan Yrd. Nurgül MOLDUR, 
Beşduyu Özel Eğitim ve Rehabilitasyon 
Merkezi temsilcisi aynı zamanda KGK İcra 
Kurulu Üyesi Melike ANDIZ GÜRBÜZ, 
Zorer Temizlik Tekstil Mobilya İnş.San.ve 
Tic.Ltd.Şti. temsilcisi aynı zamanda 
19.Komite Başkan Yrd. Cemile Karaaslan 
Zorer, Emektar Makina Elektrik İthalat 
İhr.San.ve Tic.A.Ş. temsilcisi Serap 
Demirer ziyaret edildi.  
 
Aynı gün Kocaeli Kadın Girişimciler İcra 
Kurulu Üyeleri Kurul Başkanı Çınar’a 
“Kadına Şiddete HAYIR” etkinlikleri 
kapsamında turuncu çiçek hediye ettiler. 
 
Kocaeli Kadın Girişimciler İcra Kurulu 
Üyeleri 3 Aralık Dünya Engelliler Gününde 

Gebze Ticaret Odası tarafından düzenlenen “Gelin Engelleri Beraber 
Aşalım” paneline katıldılar. 
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Kadın Girişimciler Kurul Başkanı Dilek Çınar ve 
İcra Kurulu Üyesi Nurcan Babalık’ın konuşmacı 
olduğu 41 Burda Avm’de gerçekleştirilen “Esaslı 
Kadınlar Paneli”ne Odamız KGK temsilcileri de 
iştirak etti. 
 
Kocaeli Kadın Girişimciler İcra Kurulu Üyelerimiz 
tarafından, Aralık ayı icra kurulu toplantısı 
kapsamında TOSB İnovasyon Merkezi Girişim Evi 
sunumlarına katıldılar ve İcra Kurulu Üyesi Beste 
Özdeşlik’in firması Sistem Teknik Endüstriyel Fırınlar ile Sistem Teknik Sanayi Fırınlarını ziyaret edildi. 
 
 

A.10- SOSYAL HİZMET ÇALIŞMALARI 

 

A.10.1-  DEVLETİMİZİN VE KAHRAMAN ASKERLERİMİZİN YANINDAYIZ 

 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin 81 ilde 365 Oda ve 
Borsa’nın aynı anda yayınladığı Barış Pınarı Harekâtı mesajını paylaşarak, “Devletimizin Ve Kahraman 
Askerimizin Yanındayız” dedi.  
 
Açıklamada şu ifadeler yer aldı, “81 İl’de aynı anda tüm Odalar ve Borsalarla birlikte bu açıklamayı 
yaparak, sizler aracılığıyla hem ülkemiz, hem de dünya kamuoyuna sesleniyoruz.   
Türkiye, 9 Ekim 2019’da Suriye sınırı üzerinde “Barış Pınarı” adı verilen sınır ötesi harekât başlatmıştır. 
Amaç, hem ülkemiz sınırlarının güvenliğini sağlamak, hem de ülkemiz ve bölge ülkeleri için tehdit 
oluşturan terör koridorunu ortadan kaldırmaktır.  
 
Bu bölgeyi PKK/PYD/YPG ve DEAŞ gibi terör örgütlerinden temizleyerek, Suriye halkını teröristlerin 
baskı ve zulmünden kurtarmak, bölgede huzur, güven ve barış ortamını yeniden tesis etmektir. 
Bizler devletimizin aldığı bu kararın arkasındayız ve destekliyoruz. 
Zira Türkiye, uluslararası kurallardan doğan hakkını kullanmıştır.  
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Barış Pınarı Harekâtı, evrensel hukuk ve Birleşmiş Milletler Güvelik Konseyi terörle mücadele kararları 
ile BM Sözleşmesi’nde yer alan meşru müdafaa hakkı çerçevesinde başlatılmıştır. 
Suriye’nin toprak bütünlüğüne, egemenliğine ve siyasi birliğine saygı gösterilmektedir. 
Dolayısıyla bu harekât, meşrudur ve uluslararası hukuka uygundur. 
Ülkemiz özellikle Fırat’ın doğusunda sınırın ötesinde konuşlu terör örgütü unsurlarınca, son iki yılda 
yüzün üzerinde taciz ve hasmane eyleme maruz kalmıştır.  
Bu terör örgütleri, Suriye içinde ve Suriyelilere yönelik de saldırılar düzenlemektedir. 
Suriye’deki yerel halkın da terör örgütlerinin giderek artan insan hakkı ihlalleri, göçe zorlanma, taciz ve 
zulmüne karşı şikâyetleri ve tepkileri sürekli artmaktadır. 
Herkes artık şunu çok iyi görmelidir ki; masum insanları katleden ve ülkemizin güvenliğine de açık tehdit 
oluşturan terör gruplarına sessiz kalmamız beklenemez.  
Fırat Kalkanı ve Zeytin Dalı Harekâtıyla başlayıp devam eden tüm bu operasyonlarıyla Türkiye, terör 
örgütlerine ve destekçilerine gereken cevabı en güçlü şekilde vermektedir. 
Aynı zamanda da sivillerin ve masumların korunmasına azami dikkat gösterilmektedir. 
Zaten bunu hem Fırat Kalkanı hem de Zeytin Dalı harekâtlarında da gösterdik. 
Önceden terörün hâkim olduğu bölgede hayat normale döndü, barış ve huzur geldi. 
Yurtlarını terk etmek zorunda kalmış Suriyelilerin geri dönüşüne de zemin hazırlamış olduk. 
Türkiye’nin elinden gelen tüm imkânlarını bu bölgeler için nasıl seferber ettiğini de tüm dünya kamuoyu 
gördü. 
Çünkü biz inanıyoruz ki, gönül dünyasını ve insanları imar edemeyenler, yeryüzünü imar edemezler. 
Bizler Türkiye olarak yıkmaktan, yakmaktan yana hiç olmadık, olmayacağız. 
Bizim tarafımız huzurdur, barıştır, kardeşliktir. 
Türkiye’nin terörle mücadeleye dönük çabaları, etnik ve dini temizlik de dâhil olmak üzere, insanlığa 
karşı işlenen suç niteliğindeki PKK/PYD/YPG ve DEAŞ eylemleri nedeniyle yerlerinden edilmiş 
Suriyelilerin geri dönüşlerinin önünü açacak, Suriye’nin toprak bütünlüğü ve birliğinin korunmasına da 
katkıda bulunacaktır. 
Bu nedenle Türkiye’nin başlattığı her harekât, Suriyeli göçmenler, mazlum ve mağdur durumdaki yerel 
halk tarafından desteklenmektedir. 
Tüm bu gerçekler ışığında, uluslararası camiayı, teröre karşı ortak duruş sergileme ve evrensel insan 
haklarını bu bölgede hâkim kılma yönünde niyetlerini açık bir şekilde göstererek, ülkemize destek 
vermeye davet ediyoruz. 
Son olarak, şunu da herkesin bilmesini istiyoruz. 
Türkiye ve Türkiye ekonomisine yöneltilen tehditlere Türk milleti, iş dünyası ve sivil toplumu, bir ve 
beraber olarak en güzel cevabı verecektir. 
Bu tehditler karşısında bu vatanın her bir ferdi, Türkiye’nin geleceği için daha çok çalışacak, daha çok 
üretecektir. 
Gün sessiz kalma değil, milli birlik ruhuyla, bir ve beraber olarak ses verme günüdür. 
Öte yandan bütün vatandaşlarımızı, özellikle sosyal medyadaki bilgi kirliliği ve provokasyonlara karşı 
dikkatli olmaya çağırıyoruz. 
Bu bölgede yaşayanlar bizim komşumuzdur, kardeşimizdir. 
Aynı medeniyetin, aynı kültürün, aynı inancın mensupları olan bizler arasındaki kardeşlik ve komşuluk 
hukukunu kimse yok edemez. 
Aramıza kimse fitne ve fesat sokamaz, bizi birbirimize düşman edemez. 
Türkiye’nin iş dünyası olarak dualarımızla ve bütün gönlümüzle devletimizin ve kahraman 
askerlerimizin yanındayız. 
Türk Silahlı Kuvvetlerimizin bölgedeki terör unsurlarını yok edeceğine ve terör örgütlerini hezimete 
uğratacağına olan inancımız tamdır.  
Tüm şehitlerimize Allah’tan rahmet diliyoruz, mekânları cennet olsun.  
Yaralılarımıza acil şifalar temenni ediyoruz. 

Cenab-ı Hak Mehmetçiğimizi korusun, Ordumuzu muzaffer kılsın. Yar ve yardımcımız olsun.”  
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Ayrıca Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Kocaeli Sanayi Odası Başkanı Ayhan Zeytinoğlu, 
Kocaeli Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği Başkanı Kadir Durmuş, Kocaeli Barosu Başkanı Bahar 
Gültekin Candemir, Kamu- Sen Kocaeli Temsilcisi Orhan Kütük, Türk-İş Kocaeli Temsilcisi Yakup Yıldız, 
Hak-İş Kocaeli Temsilcisi İdris Ersoy, TZOP Kocaeli Temsilcisi Yusuf Karaaslan, Memur-Sen Kocaeli 
Temsilcisi Şahin Yaşlık, TÜED İzmit Şubesi Adem Özata, TİSK Kocaeli Temsilcisi Selçuk Borakay, ortak 
basın açıklamasında yer alarak, ortak açıklamayı ve desteklerini bir kez daha ifade etti. 
 

A.10.2- GAZİ LİSESİ’NİN ÇOCUK EĞLENCE MERKEZİNE DÖNÜŞTÜRÜLMESİ PROJESİNE 
DESTEK OLDUK 

Kocaeli Büyükşehir 
Belediye Başkanı Tahir 
Büyükakın’ın, yeni 
yerine taşınan Gazi 
Anadolu Lisesi’nin boş 
kalan bahçe alanının, 
şehir merkezine gelen 
ailelerin çocuklarını 
bırakabilecekleri 
eğlence merkezine 
dönüştürülmesi 
projesine Odamız da 

destek verecek.  
 

Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Mehmet Akif Şen, 21. Meslek Komitesi’nden Meclis Üyeleri Engin Uçar 
ve Ferhat Akbaş, Gazi Anadolu Lisesi’nin bahçesinde inceleme yaparak, projenin İzmit’in ticari hayatının 
geleceği için çok isabetli olduğuna vurgu yaptı.  
 
Konuyla ilgili açıklama yapan Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Şen, “Alışveriş için şehir merkezini tercih 
eden ailelerin çocuklarını güvenle bırakabilecekleri bir alanın olması yıllardır eksikliği hissedilen önemli 
bir konuydu. Eğlence merkezinin hayata geçmesi halinde çocuklar güvenle oynarken, aileleri de rahat 
rahat alışveriş yapabilecekler ve çarşıda geçirdikleri süre uzayacak. Bu İzmit’te ticari hayatın geleceği 
için önemli bir uygulamadır. Böylelikle İzmit çarşısı tüm sosyal donatılarıyla alışveriş üssüne 
dönüşecektir. İvedilikle hayata geçirilmesini bekliyoruz” ifadelerine yer verdi.  
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A.10.3- BAĞIMLILIKLA MÜCADELE FAALİYETLERİMİZ 
 
Odamız sosyal medya hesaplarında 26 Haziran 
“Uluslararası Uyuşturucu Kullanımı ve Kaçakçılığı ile 
Mücadele Günü” için paylaşımlarda bulunuldu.  
 

 
Valimiz Sayın Hüseyin Aksoy’un “26 Haziran Uyuşturucu kullanımı ve Kaçakçılığı İle Mücadele 
Günü”  nedeniyle İl Sağlık Müdürlüğü tarafından Kadın Sağlığı ve Eğitimi projesi ile ilgili kurulan stand 
ziyaretine Kocaeli Ticaret Odası olarak iştirak edildi. 
 

A.10.4- SEL MAĞDURU ÜYELERİMİZE ZİYARET 
 

Kocaeli başta olmak üzere tüm yurt genelinde etkili olan sağanak yağmur sonrası yaşanan sel felaketi, 
bazı bölgelerde Odamız üyelerini de mağdur etti.  
 
Sel haberlerinin gelmesinin ardından yağmura aldırmadan sel mağduriyeti yaşayan Odamız üyelerinin 
işyerine giden Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer ve Volkan Yılmaz, ‘geçmiş 
olsun’ dileklerini ileterek, ihtiyaç duydukları desteklerle ilgili ve bir daha aynı mağduriyetlerin 
yaşanmaması için, sorunların giderilmesi için ilgili makamlar nezdinde görüşmeler gerçekleştirilmesi 
yönünde görüş alışverişinde bulunuldu. 
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A.10.5- ESNAFLIKTA 41. YILINI TAMAMLAYAN ESNAFLARA PLAKET TAKDİM EDİLDİ 
 

Ticaret İl Müdürlüğü ve İzmit 
Belediyesi, Ahilik Haftası 
vesilesiyle meslekte 41 yılını 
dolduran esnaflar için Plaket 
Töreni düzenlendi.  
 
Düzenlenen programda 41 yılını 
dolduran 17 esnafa plaketleri 
takdim edildi. İzmit Belediyesi 
Kültür Tepesi’nde düzenlenen 
programa, İzmit Belediye Başkanı 
Fatma Kaplan Hürriyet ev sahipliği 
yaparken, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Necmi Bulut, Kocaeli Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği Başkanı Kadir Durmuş, İKM Başkanı 
Murat Öztürk, İzmit Belediye Başkan Yardımcısı Cem Güler, İl Ticaret Müdür Yardımcısı Sultan 
Kurbanoğlu ve çok sayıda oda başkanı katılım sağladı.  
 
Programda esnaflara plaketlerini takdim eden Başkan Bulut yaptığı konuşmasında esnaflığın ve ahiliğin 
önemine de değinerek, “Esnaflık çok zor ve kıymetli bir meslek. Ahilik Geleneğinin unutulmaması için 
organizasyonda emeği geçen herkese çok teşekkür ediyorum” dedi. 
 

A.10.6- KOCAELİSPOR’A DESTEK FAALİYETLERİ 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 14 Haziran’da 
Mali ve Olağanüstü Seçimli Genel Kurulu’nu gerçekleştiren 
Kocaelispor için yerel yönetimlerden STK’lara kadar herkesi 
taşın altına elini koymaya davet ederek, “Gün, Kocaelispor’a 
sahip çıkma zamanı” dedi. 
 
Kentimizin en önemli markası ve tarihi Kocaelispor, 14 
Haziran 2019 Cuma günü saat 18.00’de Dolphin Yunus Emre 
Kültür Merkezi’nde Mali ve Olağanüstü Seçimli Genel 
Kurulu’nu gerçekleştirdi.  
 
Başkan Necmi Bulut, “Kocaeli Valiliğimiz, Büyükşehir 
Belediyemiz ve ilçe belediyelerimiz başta olmak üzere tüm 
STK, dernek, kurum ve kuruluşları elini taşın altına koymaya 
çağırıyor, maddi- manevi destek ve önerileriyle Kocaelispor’u 
yarınlarımıza taşımaya davet ediyoruz. Kocaelispor için bir şey yapılacaksa bu kongreden önce yapılmalı 
ve tüm kent bir kez daha Kocaelispor etrafında kenetlenmelidir. Başka Kocaelispor yok” dedi.  
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• KOCAELİSPOR MAÇ ORGANİZASYONUMUZ KALDIĞI YERDEN DEVAM EDİYOR 
 

Kocaeli iş dünyasının öncü 
kuruluşu Odamız, yeni sezonda da 
hep Kocaelispor’un yanında. 
Geçtiğimiz sezon Oda adına alınan 
kombine kartlarla takımımızı hiçbir 
maçta yalnız bırakmayan Odamız, 
tüm meclis ve komite üyelerini 
Kocaelispor maçında buluşturmuş, 
büyük bir enerji oluşturmuştu. 
Odamızın tüm sektörlere hitaben 
düzenlediği toplu maç izleme 
organizasyonu bu sezon da devam 
ediyor. 2019 yılında mücadele 

eden takımımızı Kocaeli Stadyumu’nda yalnız bırakmayan KOTO ailesi,, meclis ve komite üyeleriyle 
2020 yılında da desteklerini sürdürmektedir. 

 

• KOCAELİSPOR’A MORAL ZİYARETİMİZ 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve beraberindeki heyet, şampiyonluğa oynayan 
gururumuz Kocaelispor’u, antrenmanda ziyaret ederek başarılar diledi. Kocaelispor Başkanı Hüseyin 
Üzülmez, Teknik Direktör Engin Korukır ve aynı zamanda Odamız Yönetim Kurulu Üyesi de olan 
Kocaelispor Yöneticisi Murat Barış tarafından karşılanan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Meclis 
Başkan Yardımcısı Alp Kayalar, Yönetim Kurulu Üyeleri İbrahim Atalay, Yusuf Ziya Uludüz, Yusuf 
Erenkaya ve Meclis Üyesi Veli Başkurt, antrenman öncesi Yeşil-Siyahlı futbolcularla buluştu. 
 
Kocaelispor Başkanı Hüseyin Üzülmez, Başkan Bulut ve yönetimin Kocaelispor’a desteğinin kendilerine 
güç verdiğiniz belirtirken, “Bugünlere gelmemizde bizim için anlamlı ve önemli olan destekleriniz için 
teşekkür ederim” dedi.  
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A.10.7-  25 KASIM KADINA YÖNELİK ŞİDDETLE MÜCADELE GÜNÜ ETKİNLİKLERİ 
 
25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı 
Uluslararası Mücadele Günü sebebi ile 
Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl 
Müdürlüğü tarafından düzenlenen Valimiz 
Sayın Hüseyin Aksoy ve eşi Sayın Hülya 
Aksoy’un katılımlarıyla gerçekleştirilen 
farkındalık programına iştirak edildi.  
 
Gerek Kadın Girişimcilerimiz gerekse 
Odamız personeli de 25 Kasım Kadına 
Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası 
Mücadele Günü etkinlikleri kapsamında “turuncu” kurdeleleri ile farkındalık etkinliği gerçekleştirdi. 

 
 

A.11- HÜKÜMET VE TBMM NEZDİNDE YAPILAN ÇALIŞMALAR 

 

A.11.1- BAKAN FATİH DÖNMEZ’İN KATILIMIYLA ‘ENERJİ SEKTÖRÜ TOPLANTISI’ DÜZENLEDİK 
 
Çeşitli temaslarda bulunmak üzere ilimize gelen Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Fatih Dönmez, Odamız 
tarafından düzenlenen ‘Enerji Sektörü Sorun ve Çözüm Önerileri Değerlendirmeler Toplantısı’nda, 
Kocaelili iş insanlarıyla bir araya geldi. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Meclis Başkanı 
Akın Doğan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, Meclis Başkan Yardımcısı Alp Kayalar, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri; Murat Barış, Ömer Efe, İbrahim 
Atalay, Abdurrahman Çuhadar ve meclis üyeleri tarafından ağırlanan Bakan Dönmez’ e toplantıda; 
Kocaeli Valisi Hüseyin Aksoy, Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanı İbrahim Karaosmanoğlu, AK Parti 
Büyükşehir Belediye Başkan Adayı Tahir Büyükakın, İzmit Belediye Başkanı Nevzat Doğan, AK Parti İl 
Başkanı Abdullah Eryarsoy, daire ve birim müdürleri eşlik etti.  
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Toplantıdan önce Bakan Fatih Dönmez ve 
beraberindeki heyeti makamında ağırlayan 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 
ziyaret dolayısıyla teşekkürlerini sunarak, “KOTO 
olarak, iş insanlarımızın ticaretlerine engel teşkil 
eden her türlü soruna üst düzey hassasiyet 
gösteriyor, çözümü noktasında üst düzey 
girişimlerde bulunuyoruz. Üyelerimizin daha 
fazla büyüme, ülke ekonomisine daha fazla 
katma değer üretme arzusunu destekliyor, 

güçlerine güç katmayı ilke ediniyoruz. Bugünkü 
toplantımızda, sizlere iş insanlarımızın 

görüşlerinden istifade ederek hazırlanan raporumuzu sunacağız. İnanıyoruz ki çözümü noktasında 
bizlerle birlikte olacaksınız” dedi. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut nezdinde kapsamlı rapor 
için tüm oda üyelerine 
teşekkür eden Bakan Fatih 
Dönmez, proje odaklı 
çalışmalarında Odamıza 
başarılar diledi.  
Görüşmenin ardından, Enerji 
Sektörü Sorun ve Çözüm 
Önerileri Değerlendirmeler 
Toplantısına geçildi. 
Toplantıda, Kocaeli Ticaret 
Odası üyesi iş insanları, 
sorunları detaylarıyla anlatarak, 
önerileriyle de çözüme ışık tuttu. Toplantıda ayrıca, enerji sektöründe gerçekleşen çalışmalar, ilimizde 
enerji sektöründe yaşanan  sorunlar ve çözüm önerileri hakkında değerlendirmelerde bulunuldu.  
 

A.11.2- SEBZE MEYVE HALLERİNİN SORUNLARINI TİCARET BAKANLIĞI’NA TAŞIDIK 

Üyelerini ilgilendiren tüm yasa ve yönetmeliklere hazırlık aşamasında görüşleriyle yön veren, üyelerinin 
olumlu-olumsuz geribildirimlerini merkezi hükümetle paylaşan Odamız, gündemine henüz taslak 
aşamasında olan Yeni Hal Yasası’nı aldı. Tarım ve Hayvancılık Grubu’nun yer aldığı Odamız 4. Meslek 
Komitesi’nin üzerinde çalıştığı ‘Yeni Hal Yasası Taslağı’yla ilgili geribildirimleri paylaşmak üzere Ticaret 
Bakanlığı nezdinde girişimlerde bulunan Odamızın bu talebi, geniş kapsamlı istişare toplantısıyla karşılık 
buldu.  
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Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nde düzenlenen ‘Sebze Meyve Halleri ile İstişare Toplantısı’ Ticaret 
Bakan Yardımcısı Sezai Uçarmak, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Faik Yavuz, Halciler Federasyonu Başkanı Yüksel Tavşan, TOBB Genel Sekreteri Mustafa Saraçöz, 
TOBB Genel Sekreter Yardımcıları Cengiz Delibaş ve Sarp Kalkan, Odamız 4. Meslek Komitesi’nden 
Meclis Üyesi aynı zamanda Kocaeli Meyve Sebze Komisyoncuları Tüccarları Derneği Yönetim Kurulu 
Üyesi Tahsin Can Kuşkan, Odamız Genel Sekreter Yardımcısı Adem Aykaç, Sebze ve Meyve 
Komisyoncuları Dernek Başkanları ve temsilcilerinin katılımı ile gerçekleştirildi.  
 
Toplantıda, Odamız 4. Meslek Komitesi’nin konuya ilişkin hazırladığı, içinde sebze-meyve 
komisyonculuğu tanımı, hal tanımı, meyve-sebze fiyatlarında yükselişin nedenleri, sektörel çözüm 
önerileri ve yeni yasadan beklentiler konularının yer aldığı kapsamlı raporu sunan Kuşkan, “Kamuoyuna 
yansıyan Yeni Hal Yasası taslağına göre ülke genelinde 175 olan hal sayısının 30’a indirileceği, hal 
komisyonculuğunun kaldırılacağı, komisyoncuların tüccar olarak faaliyetlerini sürdüreceği biliniyor. 
Önerimiz; ulusal çaptaki büyük marketlerin ve aracılarının üretim noktasından/tarladan toplu alım 
yapmasının yasayla önlenmesi, bu ürünlerin hallerden alınarak fiyat ve kar oranlarının kayıt altına 
alınarak şeffaflaştırılması, komisyonculuğun güçlendirilmesi, tarım alanlarının kayıt altına alınması, 
ziraattın devlet destekleriyle daha fazla teşvik edilmesidir. Yeni yasadan beklentilerimiz ise, hallerin 
özelleştirilmeden kamu çıkarına hizmet vermeye devam etmesi, komisyonculuğun sürdürülmesi, 
komisyoncuların işyerlerini devir hakkının elinde kalmasıdır” ifadelerine yer verdi.  
 

A.11.3- YAPI DENETİM SEKTÖRÜ İLE İLGİLİ MİLLETVEKİLİ İLYAS ŞEKER’E KAPSAMLI RAPOR 
SUNDUK 
 
Odamız 1. Meslek Komitesi’nde yer alan yapı denetim firmalarının temsilcileri AK Parti Kocaeli 
Milletvekili, TBMM Bayındırlık, İmar, Ulaştırma ve Turizm Komisyonu Üyesi İlyas Şeker ile bir araya 
gelerek, yapı denetim sektörüne dair sorun ve çözüm önerilerini görüştü. Odamız Yönetim Kurulu Üyesi 
Abdurrahman Çuhadar’ın ev sahipliği yaptığı toplantıda, 2019 yılı itibariyle yürürlüğe giren ve Türkiye 
genelinde faaliyette olan yapı denetim firmalarını yakından ilgilendiren Yapı Denetimi Uygulama 
Yönetmeliği ele alındı.  

AK Parti Kocaeli Milletvekili İlyas 
Şeker’e katılımları ve sektörün 
sorunlarına duyarlılığı dolayısıyla 
teşekkür eden Çuhadar, “2019 yılı ile 
birlikte uygulamaya alınan 
yönetmelik, sektörümüzle ilgili köklü 
düzenlemeleri de beraberinde 
getirdi. Özel binaların denetimini 
gerçekleştirecek olan yapı denetim 
kuruluşlarının, Bakanlıkça yapılacak 
kura sonucu belirlenmesi, yapı 
denetim sektörünün geleceği adına 

olumlu bir gelişme olurken, sistemin 
uygulanışında bazı aksaklıklar 

yaşanmaktadır. Bizler ve sektörün diğer dinamiklerinin geri dönüşleriyle, eksikliklerin bir an önce 
düzeleceğine inanıyoruz. Sizlerin de ilgili düzenlemeleri sağlayacağınızı biliyoruz. Görüş ve 
önerilerimize duyduğunuz güven dolayısıyla teşekkür ediyoruz” dedi.  
 
Ev sahipliği ve kapsamlı bilgilendirme dolayısıyla teşekkürlerini sunan Milletvekili İlyas Şeker, “Sizler 
çalışmalarımıza ışık tutmakta, yol gösterici olmaktasınız. Talepleriniz detaylarıyla not aldık. Çalışmalara 
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ivedilikle başlayarak sizlerin etkin ticarette hızınızı yavaşlatan unsurları ortadan kaldıracağız. Bizlerle 
geribildirimlerinizi paylaşmaya devam edin. Odamız ülke ekonomisine güç vermeye devam edecektir” 
dedi.  

 
A.11.4- KOCAELİ MİLLETVEKİLİ EMİNE ZEYBEK’İ AĞIRLADIK 

 

 
İş insanı dernekleri, sivil toplum kuruluşları ve siyasi partiler başta olmak üzere birçok kurum ve 
kuruluşun istişare noktası olan Odamız AK Parti Kocaeli Milletvekili Emine Zeybek’i ağırladı. Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve Meclis Başkanımız Akın Doğan’ın; Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu 
Üyeleri Mehmet Akif Şen, Murat Barış, Abdurrahman Çuhadar, Yusuf Erenkaya ve meclis üyeleriyle 
birlikte ev sahipliği yaptığı ziyarette, partililer de hazır bulundu.  
 
Ziyaretleri dolayısıyla Milletvekili Emine Zeybek’e teşekkür eden Başkan Bulut, Odamızın siyaset üstü, 
Kocaeli’nin ekonomik geleceğinin kurgulandığı, kentin menfaatine olacak tüm görüş ve önerilerin 
konuşulduğu bir kurum olduğunu ifade ederek, “Bugün burada sizleri ağırlamaktan memnuniyet 
duyuyoruz. Bizler KOTO olarak, tüm görüşmelerimizi, üyelerimiz ve iş insanlarımızın sorumluluğunu 
hissederek gerçekleştiriyor, onların bizlere ilettiği talepleri bu vesileyle devlet yönetimindeki sizlerle 
paylaşıyoruz. Sizlerin de bu taleplerin hayata geçirilmesi noktasında üst düzey sorumluluk alacağınızı 
biliyoruz” dedi. Başkan Bulut’un akabinde, ziyarette bulunan iş insanları, görüş ve önerilerini 
Milletvekili Zeybek’e iletti.  
 
Ziyaretin çok verimli geçtiğini söyleyerek Odamıza ve iş insanlarına teşekkür eden Milletvekili Emine 
Zeybek, “KOTO kentimizin en dinamik kurumlarının başında geliyor. Bugünkü görüşmenin çıktıları da 
bunun çok net göstergesi. Bizlere ilettiğiniz taleplerin notunu aldık. İş insanlarımız, ülkemizin geleceği 
için çok önemli. Bizler de bu önemin farkındayız. Taleplerinizi önemsiyor, iş dünyamızın her zaman 
arkasında olduğumuzu ifade ediyoruz” dedi. 
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A.11.5- BAKAN BERAT ALBAYRAK’A TÜM SEKTÖRLERİN GELECEĞİ ADINA KAPSAMLI DOSYA 
SUNDUK 

Hazine ve Maliye Bakanı Berat Albayrak, 
Adım Adım Ekonomi Kocaeli İstişare 
Programı kapsamında Odamızda 
Kocaeli iş dünyasıyla buluştu. Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut’un, Meclis Başkanı Akın Doğan, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları 
Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Meclis 
Başkan Yardımcıları Alp Kayalar, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail 
Kayacı, Meclis Katip Üyesi Sema 
Kalafat, Yönetim Kurulu Üyeleri; 

Abdurrahman Çuhadar, İbrahim Atalay, 
Mehmet Akif Şen, Ömer Efe, Yusuf Erenkaya, Yusuf Ziya Uludüz ve meclis üyeleriyle birlikte ev sahipliği 
yaptığı programa; Kocaeli Valisi Hüseyin Aksoy, AK Parti 
Kocaeli milletvekili Radiye Sezer Katırcıoğlu, Kocaeli 
Büyükşehir Belediye Başkanı İbrahim Karaosmanoğlu, daire 
müdürleri, sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri, oda 
başkanları, sanayiciler, iş insanları ve firma temsilcileri 
katıldı. 
 
Program Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un 
konuşmasıyla başladı. Konuşmasında “Türkiye 
ekonomisinin en önemli merkezi ilimizde sizleri 
ağırlamaktan mutluluk duyuyoruz. Son dönemde yaşanan 
ulusal ve uluslararası gelişmeler neticesinde oluşan olumsuz tablonun maliye politikaları ile dağıldığını 
gözlemlemekteyiz. Özellikle 100 günlük eylem planları kapsamında Bakanlıklar ve diğer kurumlarımızın 
özel sektör taleplerine ivedilikle yanıt vermesi ve düzenlemeler yapılması bu sürecin hızlanmasında 
önemli etken olmuştur. Sektör temsilcisi iş insanı arkadaşlarımız ile yaşadığımız sorunlar ve çözüm 
önerilerini derlediğimiz dokümanı sizlerle paylaşacağız. Fakat önemli gördüğümüz noktaları paylaşmak 
istiyorum. KOBİ destekleri ve KOSGEB tarafından sağlanan desteklerin, imalat sanayi yanı sıra hizmet 
sektörlerinin yararlanmasına daha fazla açılmasını beklenmektedir. Vergi sistemimizin yeniden ele 
alınmasına acil ihtiyaç duyulmaktadır. Uygulamadaki sektörel farklılıkların gözden geçirilmesi; vergide 
adalet, zamanlama bakımından uygunluk ve verimlilik ilkeleri ışığında düzenleme beklenmektedir. 31 
Mart tarihine kadar devam edecek olan ÖTV indirimlerinin tekrar bir üç aylık süre ile ötelenmesi 
sektörde yer alan firmaların en önemli taleplerindendir. Sağlık turizmi ve sağlıkta döviz getirici ticaret 
desteklenmeli. Sağlık Serbest Bölgeleri teşvik edilmelidir. Sağlık Uygulama Tebliği tedavi ve medikal 
malzeme ücretleri yeniden düzenlenmeli, ilaçta olduğu gibi enflasyon oranında artırılması sektörün 
rahatlaması açısından önemlidir. Yerli makine ve teçhizat kullanımı, faiz desteği ve yatırım teşvik belgeli 
yatırımlarda ilave teşvikle özendirilmelidir.” dedi. 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un konuşmasının akabinde Kocaeli iş dünyasına hitap 
eden Bakan Berat Albayrak, “Bugün burada sanayide öncü illerimizden olan çok değerli Kocaeli’mizin 
değerli iş insanlarıyla bir arada olmaktan büyük memnuniyet duyuyorum. Göreve geldiğimiz ilk günden 
beri amacımız sanayicimizdir. İş dünyamızla bir araya gelerek onların sorunlarını çözmeye ve 
stratejilerimizi şekillendirmeye çok büyük önem veriyoruz. Kocaeli Türkiye için çok önemli. Kocaeli’yi, 
büyük ve güçlü Türkiye idealinin lokomotif şehirlerinden biri olarak gördük ve görmeye de devam 
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ediyoruz.  Kocaeli; özellikle üreten Türkiye mücadelemizde çok önemli başarıyı ortaya koyan 
illerimizden biridir.” ifadelerine yer verdi.  
 

A.11.6- KOMİTE BAŞKANLARI İSTİŞARE TOPLANTISINDA BULUŞTU 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut, Hazine ve Maliye 
Bakanı Berat Albayrak ile 
Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan 
ziyareti öncesinde 22 komite 
başkanıyla toplantıda bir araya 
geldi. Komite başkanlarının 
görüş ve önerileriyle 

zenginleşen toplantının açılış 
konuşmasını gerçekleştiren 

Odamız yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, komitelerle istişarenin önemine ve etkili sonuçlarına 
vurgu yaparak, gündem maddeleri ile ilgili bilgi verdi. “Komite başkanlarımızla istişareyi çok 
önemsiyoruz. Gerek üyelerimizin gelişen şartlar altında ortaya çıkan yeni sorunlarının 
değerlendirilmesinde gerekse odamızın çalışmalarının şekillenmesinde komite başkanlarımızın değerli 
görüşleri çok önemlidir” dedi. 
 

A.11.7- TİCARET BAKANI RUHSAR PEKCAN’IN KATILIMI İLE “BÖLGESEL İSTİŞARE 
TOPLANTISI”NI GERÇEKLEŞTİRDİK 

Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan’ın 
katılımlarıyla gerçekleştirilen 
‘Bölgesel İstişare Toplantısı’nda 
bölgenin sorun ve çözüm 
önerilerine ilişkin dosya sunan 
Başkan Bulut, “Kentimizi ve 
ülkemizi dünyada hak ettiği 
konuma taşıma inancımızdan ve 
yolumuzdan kesinlikle 
dönmeyeceğiz. Bu hedefle 
projeler geliştiriyor ve hayata 
geçiriyoruz. Oda olarak, 

kentimizin ve ülkemizin gücüne güç 
katmaya devam edeceğiz” dedi. 

 
Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan’ın yanı sıra; Kocaeli Valisi Hüseyin Aksoy, Başiskele Kaymakamı Atila 
Kantay, İl Emniyet Müdürü Necati Denizci, İl Jandarma Komutanı Alb. Osman Aslan, Dış Ekonomik 
İlişkiler Kurulu Başkanı Nail Olpak, Oda-borsa başkanları, SİAD’lar, STK temsilcileri ve iş insanlarının 
katılımlarıyla gerçekleşen toplantıda konuşan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 
“Türkiye’nin en önemli üretim ve ticaret merkezi ilimizde sizleri ağırlamaktan duyduğumuz mutluluğu 
ifade etmek istiyorum. Ülkemizin kalkınmasında öncü rol üstlenen, yüksek düzeyde vergi ödeyen, 
sektörlerinde öncü olan ve ihracata liderlik yapan müteşebbislerimizin yaşadığı sorunlar ve çözüm 
önerilerini ele alacağız. 
 
Hükümet ve Bakanlık nezdinde yol açıcı politikalar geliştireceğinize kuşkumuz bulunmamaktadır. 
İşletmelerimizin gelişmesi ve yurtdışı pazarlara açılması için Odamızda devlet desteklerine yönelik 
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bilgilendirme toplantıları organize ediyoruz. Özellikle yerel tüccar ve esnaflarımızın azami oranda 
faydalanması için çalışıyoruz. İlimiz ve ülkemiz ticaretinin gelişimi adına derlemiş olduğumuz sektörel 
raporu sizlere arz ettik. Bununla birlikte bazı konu başlıklarına değinmek istiyorum. Ülkemizde faaliyet 
gösteren firmaların yüzde 99'u KOBİ statüsünde olup, istihdamın yüzde 73,5'i KOBİ'ler tarafından 
gerçekleştirilmektedir. KOBİ’lerin gelecek planlamasında belirsizlik olması, ulusal firmaların orantısız 
büyümesi yerel esnaf ve tüccar için tehlike arz etmektedir. Diğer önemli bir husus ülke gündemini son 
aylarda çokça meşgul eden hallerin geleceği ile ilgilidir. Tanzim satış noktalarının oluşturulması ve Yeni 
Hal Yasası’nın yürürlüğe gireceği bir dönemde hal tüccarının zan altında bırakıldığını düşünüyoruz. 
 
Program Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un ardından Kocaeli Valisi Hüseyin Aksoy’un 
konuşmaları ile devam etti. Akabinde Kocaeli iş dünyasına hitap eden Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan ise 
konuşmalarında şu ifadelere yer verdi; “Türkiye’nin önümüzdeki 10 yılda temel hedefi orta gelirli 
ülkeler hedefinden yüksek gelirli ülkeler hedefine sıçramaktır. Bizde bakanlık olarak politikalarımızı bu 
doğrultuda belirliyoruz ve bu sebeple  istişare kurulları kurduk. İş dünyası ile istişare halinde onların 
talep ve önerilerine kulak vererek görevimizi icra etmeye çalışıyoruz. Kocaeli ihracatı bizim elimizdeki 
rakamlara göre 9 milyar. Kocaeli her zaman başımızın tacıdır. Hedeflerimize beraber çalışarak 
ulaşacağımıza inanıyorum. Kocaeli’nin yanındayız.” Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan toplantının ardından 
iş insanlarının sorularını yanıtladı.   
 

A.11.8- GİRİŞİMLERİMİZLE ÖTV VE KDV İNDİRİMLERİ UZATILDI 
 
Üyelerinin sorun ve çözüm önerilerini kapsamlı 
rapor haline getirerek çatı kuruluş TOBB başta 
olmak üzere ilgili kurum ve kuruluşlara ileten 
Odamız, bu raporları en son Odamızın ev 
sahipliğinde gerçekleştirilen programlar 
neticesinde Hazine ve Maliye Bakanı Berat Albayrak 
ile Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan’a sunmuştu. Tüm 
sektörlerin saha çalışmasıyla hazırlanan raporlarda, 
sorunlar, çözüm önerileriyle ele alınmış, Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut tarafından 
kapsamlı sunumlar yapılmıştı.  
 
Odamızın da girişimleri neticesinde, 21.03.2019 tarih ve 30721 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
Cumhurbaşkanlığı Kararı ile 1 Nisan 2019 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere, Tapu harçlarındaki 
indirim ve konut satışlarındaki KDV indirimi uygulaması 31 Aralık 2019’a kadar, mobilya, traktör, 
minibüs gibi araçlarda KDV indirimi ile binek otomobil, motosiklet ve beyaz eşyadaki ÖTV indirimi 
30 Haziran 2019’a kadar uzatıldı.  
 
Kararı değerlendiren Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Kocaeli iş dünyası olarak 
memnuniyetlerini ifade ederek, “KOTO olarak sahanın önerileriyle hazırladığımız kapsamlı raporlarda; 
mevcut ekonomik dalgalanma döneminde ÖTV ve KDV indirimlerinin iş insanlarımızın ticaret 
hacimlerini arttırdığını tespit etmiş ve devam etmesi gerekliliğini ifade etmiştik. Raporumuzun ışığında 
bu düzenlemelerin hayata geçmesini sağlayan Cumhurbaşkanlığımıza, çatı kuruluşumuz TOBB’a ve ilgili 
tüm bakanlıklarımıza teşekkür ediyoruz. Diğer sorun ve çözüm önerilerimizin de ivedilikle hayata 
geçirileceğine inanıyoruz. İş insanlarımıza ve vatandaşlarımıza hayırlı olsun” dedi.  
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A.11.9- YAPI DENETİM SEKTÖRÜ İLE İLGİLİ ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK BAKANLIĞINDA 
GÖRÜŞMELER GERÇEKLEŞTİRDİK 
 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın Yapı Denetimi 
Uygulama Yönetmeliği’nde yaptığı 
değişiklikler, 2019 yılı itibariyle uygulamaya 
alındı. Yapı denetim firmalarını yakından 
ilgilendiren yönetmelik değişikliği ile birlikte; 
hangi yapıda, hangi yapı denetim kuruluşunun 
görev alacağı elektronik sistemle kurayla 
belirlenecek, Yapı denetim hizmet bedeli, esas 
yapı yaklaşık maliyetinin yüzde 1,5’i olacak, 
teknik öğretmen ve ara teknik elemanlar, 
belirli sınırlamalar içerisinde şantiye şefliği ve 
yardımcı kontrol elemanlığı görevi yapabilecek.  
 
Ocak ayından bu yana değişikliklerin sahada etkinlerini takip eden ve konuyla ilgili kapsamlı bir rapor 
hazırlayan Odamız 3. Meslek Komitesi, sektörün görüşlerini paylaşmak üzere Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı’nda önemli görüşmeler gerçekleştirdi. Odamız 3. Meslek Komitesi Başkanı Halil Ardıç, sektör 
temsilcileri Akif Balaban, Ahmet Kadı, Murat Aytun Yüksel ve Şerafettin Vural’ın yer aldığı heyet, Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdür Yardımcısı Ahmet Bektaş ve Yapı İşleri Genel Müdürlüğü 
Yapı Denetim Daire Başkanı Tuna Acar ile bir araya geldi.  Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliği’nde 
hayata geçirilen değişikliklerin, sektörün geleceği adına olumlu olduğunu, kuralı sistemin daha adil ve 
etkin denetlenebilen bir model ortaya koyduğunu ifade eden Komite Başkanı Halil Ardıç ve 
beraberindeki heyet, konuyla ilgili kapsamlı sunumun ardından dosya sundu.  
 

A.11.10-  ÜYELERİMİZİN SESİ OLMAYA DEVAM EDİYORUZ 
 
Odamız, bünyesinde yer alan 22 meslek komitesinin temsilcileriyle kapsamlı toplantılar yapmış, 
kapsamlı bir rapor hazırlamıştı. Sektörlerin sorunlarının tek tek tespit edildiği ve çözüm önerilerinin 
geliştirildiği rapor, Hazine ve Maliye Bakanı Berat Albayrak ile Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan’a  Kocaeli 
programlarında birebir sunulmuş, ilgili tüm bakanlıklar nezdinde de girişimlerde bulunulmuştu. Türkiye 
Odalar ve Borsalar Birliği ile de paylaşılan rapor, meyvelerini vermeye başladı. 30 Haziran olan tapu 
harcındaki indirim süresinin yılsonuna, konut, otomotiv, beyaz eşya ve mobilyada ÖTV ile KDV 
indiriminin 30 Haziran 2019’a kadar uzatıldığı müjdesinden sonra, Odamızın üyeleri için talep ettiği 2 
uygulama daha hayata geçti.  
 
Ağustos 2018’de yapılan düzenleme ile kuyumculuk sektöründe kredi kartlarına taksit imkanı 
kaldırılmıştı. Odamızın girişimleriyle, kuyumculuk sektöründe işleri canlandırmak adına işçilik 
gerektiren ziynet, takı ve mücevherat ürünlerinde kredi kartına 4 taksit imkanı getirecek düzenleme 
yapılarak yürürlüğe girdi. Kuyumculuk Sektöründe Taksitlendirmenin; çeyrek altın, gram altın, külçe 
altın gibi ürünleri kapsamadığı ifade edildi.   
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A.11.11- KIRSAL KALKINMA DESTEKLERİ PROGRAMI 
 

 
 
Tarım ve Orman Bakanlığı’nın kırsal alanda ekonomik ve sosyal gelişmeyi sağlamak adına sunduğu 
desteklerin 13. Etabı Odamızda düzenlenen bilgilendirme seminerinde detaylarıyla anlatıldı.  
 
Verimli kırsal alanlara sahip ilimizin aynı zamanda tarım ve hayvancılıkta da hak ettiği noktaya 
yükselmesi için çalışmalar yürüten Odamız, Resmi Gazete’de yayınlanarak başvuruya açılan ‘Kırsal 
Kalkınma Yatırımlarının Desteklenmesi Programı’ hakkında kapsamlı bilgilendirme semineri düzenledi.  
Kocaeli İl Tarım ve Orman Müdürlüğü işbirliğinde, Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan 
Yılmaz’ın, Yönetim Kurulu Üyeleri Ömer Efe, İbrahim Atalay, Tarım ve Hayvancılık Grubu’nun yer aldığı 
KOTO 4. Meslek Komitesi ile birlikte ev sahipliği yaptığı programa; İl Tarım ve Ormancılık Müdürü Nuri 
Al, tarım ve hayvancılık sektöründe faaliyet gösteren firmalar, muhtarlar ve çiftçiler katıldı.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Ömer Efe’nin açılış konuşmasıyla başlayan toplantı, İl Tarım ve 
Ormancılık Müdürü Nuri Al’ın konuşması, Kırsal Kalkınma Örgütlenmesi Şube Müdürü Fatma Karayel’in 
kapsamlı sunumu, Mühendis Proje Uzmanları Cemil Demirci, Köksal İlter ve Engin Dağ’ın, katılımcıların 
sorularını yanıtlamasıyla sona erdi.  
 
Tarımsal üretimin azalma gerekçelerini paylaşarak konuşmasına başlayan Odamız Yönetim Kurulu 
Üyesi Efe, bu anlamda toplantının çok büyük önem arz ettiğini vurgulayarak, “Kocaeli’nin sanayi kenti 
olarak anılması, ulusal ve uluslararası birçok yatırımcı sanayi tesisi kurulumu için ilk olarak Kocaeli’yi 
tercih etmesi az sayıda olan üreticiyi de üretmekten alıkoymaktadır. İlimizin tarım ve hayvancılıkta 
potansiyelini değerlendirebilmesi amacıyla bu programı düzenledik. İlgili destek programına ilimizden 
çok sayıda işletme ve kooperatifin başvuru yapmasını arzu ediyoruz” dedi. İl Tarım ve Ormancılık 
Müdürü Nuri Al da programın önemine dikkat çekerek, destekleri için Odamıza teşekkür etti.  
 
 “Kırsal Kalkınma Yatırımlarının Desteklenmesi Programı- Tarıma Dayalı Yatırımların Desteklenmesi” 
başlıklı sunumuyla katılımcıları bilgilendiren Şube Müdürü Fatma Karayel şu ifadelere yer verdi; “Bu 
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programın amacı; doğal kaynaklar ve çevrenin korunmasını dikkate alarak kırsal alanda gelir düzeyinin 
yükseltilmesi, tarımsal üretim ve tarıma dayalı sanayi entegrasyonunun sağlanması için küçük ve orta 
ölçekli işletmelerin desteklenmesi, tarımsal pazarlama altyapısının geliştirilmesi, gıda güvenliğinin 
güçlendirilmesi, kırsal alanda alternatif gelir kaynaklarının oluşturulması, kırsal ekonomik altyapının 
güçlendirilmesi, tarımsal faaliyetler için geliştirilen yeni teknolojilerin üreticiler tarafından kullanımının 
yaygınlaştırılması, yürütülmekte olan kırsal kalkınma çalışmalarının etkinliklerinin artırılması, kırsal 
toplumda yerel kalkınma kapasitesinin oluşturulmasına katkı sağlamak için yeni teknoloji içeren 
yatırımların desteklenmesidir.  
 
Bu kapsamda 2006-2018 yılları arasında ilimizde uygulamaya konulan 1553 projenin tamamı 
desteklenmiş olup, 34,7 milyon TL hibe ödemesi yapılmıştır. 52 adet Ekonomik Yatırım Projesi, 1.142 
adet Makine Ekipman Yatımları projesi, 357 adet Genç Çiftçilerin Desteklenmesi projesi, 2 adet  Bireysel 
Sulama Projesi desteklenmiştir. Sadece 52 adet Ekonomik Yatırım Projesi için verilen hibe desteği 19,6 
milyon TL’dir.  
 
Ekonomik Yatırımlar kapsamında; Tarımsal ürünlerin işlenmesi paketlenmesi ve depolanması, 
yenilenebilir enerji kaynakları kullanan yeni seraların yapımı, proje kapsamında yer alan tesislerde 
kullanılmak üzere enerji üretim tesisleri, hayvansal ve bitkisel orijinli gübre işlenmesi, paketlenmesi ve 
depolanması yatırımları, tarımsal üretime yönelik sabit yatırımlar, Kırsal Ekonomik Altyapı Yatırım 
Kapsamında; Kırsal Turizm Yatırımları, Çiftlik Faaliyetlerinin Geliştirilmesine Yönelik Altyapı Sistemleri, 
El Sanatları Ve Katma Değerli Ürünler, Bilişim Sistemleri ve Eğitimi, hibe destekleri kapsamında 
değerlendirilir.  
 
Programa; Son başvuru tarihinden önce bakanlığımızın herhangi bir kayıt sistemine kayıt yaptırmış olan 
gerçek ve tüzel kişiler başvuruda bulunabilir. Kolektif, Limited ve Anonim Şirketler, 1581 sayılı Tarım 
Kredi Kooperatifleri ve Birlikleri Kanununa göre kurulmuş olanlar ile 4572 sayılı Tarım Satış Kooperatif 
ve Birlikleri Hakkında Kanuna göre kurulmuş kooperatifler, 5996 sayılı Veteriner Hizmetleri, Bitki 
Sağlığı, Gıda ve Yem Kanununun ilgili maddelerine göre kurulan ıslah amaçlı yetiştirici birlikleri ile 
bunların üst birlikleri/iktisadi teşekkülleri tüzel kişilik olarak başvuruda bulunabilir. “İşletme ve KOBİ 
tanımı” dışındaki başvurular değerlendirmede reddedilecektir.  
 

A.11.12- “SANDIKTAN TOPRAĞA ATA TOHUM” PROJESİ TANITIMI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ 
 
Anadolu’nun özünü ve 
zenginliğini oluşturan yerel 
tohumların sistemli ve bilinçli bir 
şekilde gelecek kuşaklara 
aktarılması amacıyla 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 
Erdoğan’ın eşi Emine Erdoğan 
himayesinde başlatılan “Ata 
Tohumu Projesi” kapsamında 
Kocaeli etabı olan “Sandıktan 
Toprağa Ata Tohum” projesi 

tanıtımı Kocaeli Ticaret Odasında yoğun katılım ile gerçekleştirildi. 
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Kocaeli Milletvekili 
Radiye Sezer Katırcıoğlu 
öncülüğünde başlatılan, 
Kocaeli Büyükşehir 
Belediyesi, Gebze Teknik 
Üniversitesi ve Odamız 
ortaklığında yürütülecek 
olan “Sandıktan Toprağa 
Ata Tohum” projesinin 
Kocaeli tanıtım 
toplantısına İstanbul 
Milletvekili ve TBMM 
Dilekçe Komisyonu Başkanı M. Belma Satır, İzmir Milletvekili Ceyda Bölünmez Çankırı, Kocaeli 
Milletvekilleri Emine Zeybek, Mehmet Akif Yılmaz, Kocaeli Vali Vekili Suat Yıldız, Kocaeli Büyükşehir 
Belediye Başkanı Tahir Büyükakın, Gebze Teknik Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Muhammet Hasan 
Aslan, Kocaeli üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Nilgün Fığlalı, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Volkan Yılmaz ve Hüseyin Gezer, Yönetim Kurulu 
Üyelerimiz, Odamız Kadın Girişimci ve Genç Girişimci Üyelerimiz, Gebze Ticaret Odası Başkanı Nail Çiler, 
AK Parti Kocaeli İl Başkanı Mehmet Ellibeş, İlçe Belediye Başkanları, Ak Parti İlçe Başkanları, STK 
Temsilcileri ve Kadın çiftçiler katıldı. 
 

A.12- TOBB ile YAPILAN ÇALIŞMALAR 

 

A.12.1- TOBB TÜRKİYE EKONOMİ ŞURASINA KATILDIK 
 

Odamızın da aralarında bulunduğu 365 oda ve borsanın çatı kuruluşu Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, 
Türkiye Ekonomi Şurası düzenledi. TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu'nun ev sahipliğindeki Türkiye 
Ekonomi Şurası; Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Cumhurbaşkanı Yardımcısı Fuat Oktay; Aile, 
Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Fatih 
Dönmez, Hazine ve Maliye Bakanı Berat Albayrak, Milli Eğitim Bakanı Ziya Selçuk, Sanayi ve Teknoloji 
Bakanı Mustafa Varank, Tarım ve Orman Bakanı Bekir Pakdemirli, Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan, 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Odamız Meclis Başkanı Akın Doğan, Oda ve Borsa 
Başkanları, Meclis Başkanları, OSB Başkanları ile çok sayıda iş insanının katılımıyla TOBB İkiz Kuleler 
Konferans Salonu’nda gerçekleştirildi. Şura’da iş dünyasının temsilcileri sorun ve çözüm önerilerini 
birinci ağızdan Cumhurbaşkanı Erdoğan ve Bakanlar ile paylaşma imkanı buldu. 
 
TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu konuşmasında, 2003 yılında başlayan Ekonomi Şuralarında, hep 
yanlarında oldukları ve iş dünyasına destek verdikleri için Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’a 
teşekkür etti. 2017’de iş dünyasının istihdamda ve yatırımda rekorlar kırdığını hatırlatan Hisarcıklıoğlu, 
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aynısını 2019’da da yapmaya hazır olduklarının altını çizdi. Erdoğan’dan özel sektörü desteğinin 
devamını isteyen Hisarcıklıoğlu, “Şu an bu salonda, 81 il ve 160 ilçeden, bölgelerinin kanaat önderleri 
olan, Oda ve Borsa Başkanlarımız bulunuyor. Onlar Temmuz’dan beri yoğun bir mesai harcadılar. İllerin 
ve ilçelerin sorunlarını çıkardılar, öneriler hazırladılar. Böylece tüm ülkede, yerelde hangi ekonomik 
sıkıntılar yaşanıyorsa, hepsini tespit ettiler. Emekleri için teşekkür ediyorum. Biz şimdi tüm bunları, il 
bazında ve ayrıca bakanlıklara göre tasnif ediyoruz. Şura’dan sonra tamamını size ve her birini ilgili 
kamu kurumlarına ileteceğiz” dedi. 
 
Türkiye Ekonomi Şurası’nı değerlendiren Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve Meclis 
Başkanı Akın Doğan, şuranın iş dünyasının beklentilerini, görüş ve önerilerini iletmek için önemli bir 
organizasyon olduğunu ifade ederek, “Şehrimiz iş insanlarının istek ve önerilerinin sorumluluğunda 
olan Kocaeli Ticaret Odası olarak, kapsamlı raporumuzla toplantıda yerimizi aldık. Kocaeli iş dünyamızın 
bizlere ilettiği sorunlar olan; Elektrik kullanımında uygulanan indirimin iptal edilmesinin iş dünyamıza 
etkileri, piyasadaki dalgalanma nedeniyle kamuya işini zamanında teslim edemeyen müteahhitlere ek 
süre tanınması, nitelikli ara eleman eksikliği ve mesleki eğitim yetersizliği, KOBİ’lerin finansmana 
erişimde yaşadığı sıkıntılar, işletmelerin uluslararası pazarlara erişim ve ürün pazarlama sorunu 
konularını sunduk. Türkiye ekonomisine güç katan şehirlerin başında gelen Kocaelimizin istek ve 
önerilerinin ivedilikle hayata geçirilmesini arzu ediyor, şuranın tüm ülkemize ve kentimize hayırlı 
olmasını diliyoruz” dedi.  
 

A.12.2- TOBB’DAKİ MECLİS ÜYELERİ BİLGİLENDİRME SEMİNERİNE KATILDIK 
 
Odamızın da aralarında yer 
aldığı 365 Oda/Borsa’nın çatı 
kuruluşu Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği (TOBB), 
meclis üyeleri için 
bilgilendirme semineri 
düzenledi. Üyelerinin 
kendilerinden 
beklentilerinin ve KOTO’nun 
hedeflerinin 
sorumluluğunda olan Kocaeli 
Ticaret Odası’nın meclis 
üyeleri, 2 gün boyunca yoğun 
programla gerçekleşen Oda/Borsa Meclis Üyeleri Bilgilendirme Semineri’ne ilgiyle katıldı.   
 
Odamız Meclis Başkan Yardımcıları Alp Kayalar, Hüseyin Avni Aslan, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Mikail Kayacı, Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri Murat Barış, Mehmet Akif Şen, Yusuf Erenkaya ve meclis 
üyelerinin yer aldığı seminer, TOBB Danışmanı Cemil Çiçek’in ‘TOBB’un kurumsal yapısı’ üzerine 
söyleşisiyle başladı. 2 gün süren seminer programında; TEPAV, Türkiye ve Dünya Ekonomisindeki  
Dönüşüm, Türk Dış Politikasının Bugünü ve Geleceği, Etkili Yönetim Becerileri, Protokol Kuralları, 
Finansal Yönetim, E-Ticaret ve Sosyal Medya, Medya İlişkileri, Mimikler Yalan Söylemez/Kültürlerarası 
Beden Dili, Kişisel Gelişim, Türkiye Ekonomisindeki Güncel Gelişmeler, TOBB İştirakleri konuları üzerine 
kapsamlı söyleşiler yer aldı. Seminer programı TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi Sunumu ve 
Kampüs Gezisiyle sona erdi.  
 
Seminer programı kapsamında Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu 
da meclis üyeleri ile bir araya geldi. “Ekonomide artık ülkelerin yerine şehirler yer alıyor, şehirler 
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markalaşıyor” diyerek Oda/Borsaların bu trend üzerine yoğunlaşması gerektiğini ifade eden 
Hisarcıklıoğlu, “Önemli olan ülkenin marka olması değil şehrin marka olması. Bütün dünyada da artık 
şehirler ön plana geçiyor. Yarış, şehirlerarasında. Şehrin kanaat önderleri sizsiniz. Bugün dünyanın 600 
büyük şehrinde yaşayan nüfus 1,5 milyar. Ekonomik hacmi 30 trilyon dolar. Dünya ekonomisinin yarısı 
şu anda şehirlerde dönüyor. Paranın döndüğü yer şehir artık. 10 yıl sonra şehirlerde yaşayan nüfus 2 
milyara gelecek ve toplam 64 trilyon dolar şehirlerin ekonomik hacmi olacak. Bu da dünya 
ekonomisinin % 60’ı demek. Şehrin kalkınmasının, zenginleşmesinin tek bir tane çözümü var o da özel 
sektördür. Önümüzdeki dönemde rotayı belirleyecek olan sizler olacaksınız” şeklinde konuştu.  
 
Hisarcıklıoğlu, Meclis Üyelerinin şu an bulundukları kurumun en demokratik kurum olduğunu, gücün 
tabanda yer aldığını, herkesin seçilerek geldiğini söyledi. “İnsanların en hayırlısı insanlara faydalı 
olandır” diyen TOBB Başkanı, “İnsanlara faydalı olacak noktadasınız. Bir kişiye iş ve aş verebiliyorsanız 
ne mutlu size. Bunun kıymetini iyi bilin” dedi. Yaşanan sıkıntıların aşılacağına inandığını ifade eden 
Hisarcıklıoğlu, bunun birbirlerini ötekileştirmeyerek sağlanacağını söyledi. “Ayrışırsak kaybederiz” 
diyen Hisarcıklıoğlu, farklılıkların bu dünyanın zenginliği olduğunu, oda/borsa meclislerinde de farklı 
düşüncelerin olacağını, ancak ortak akılda buluşularak sorunların çözüleceğini anlattı.  

 
A.12.3- TOBB’UN 75. GENEL KURULU’NA KATILDIK 

 
Odamızın da 
aralarında yer aldığı 
365 Oda/Borsa’nın 
çatı kuruluşu Türkiye 
Odalar ve Borsalar 
Birliği (TOBB) 75’inci 
Genel Kurulu’nu 1-2 
Mayıs 2019 tarihleri 
arasında TOBB İkiz 

Kuleler’ de 
gerçekleşti.  TOBB 

Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun başkanlığında, Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın teşrifleriyle 
gerçekleşen 75. Genel Kurul’a; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Meclis Başkanı Akın 
Doğan, Meclis Başkan Yardımcıları Alp Kayalar, Hüseyin Avni Aslan, Odamız TOBB Delegeleri; Abdin 
Öztürk, Ali Suat Birer, Cafer Kozluca, Hasan Kanca, Hasan Kaya, Hızır Fatih Sarıoğlu, Hüseyin Eryaşar, 
Kerim Bayramoğlu, Medet Aydın, Oktay Alkan, Yaşar Can, Odamız Genel Sekreteri Mert Anlıpak, 
Oda/Borsa başkanları ile yönetimleri katıldı.  
 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 75’inci Genel Kurul programı, Anıtkabir ziyaretiyle başladı. 
Başkan Rifat Hisarcıklıoğlu ile birlikte Ata’nın manevi huzuruna çıkan Oda/Borsa camiası, saygı 
duruşunda bulundu. Akabinde, Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan’ın da katılımlarıyla TOBB İkiz Kuleler 
bahçesinde Oda/Borsalar tarafından kurulan yöresel ürünlerin ikram edildiği stantlar gezildi. Odamızın 
da, İzmit pişmaniyesi, Çenesuyu, Rodopi Kahve ile misafirlerini ağırladığı stantta, ilimizin yöresel ve 
marka ürünleri çok sevildi.  
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A.12.4- KOCAELİLİ FİRMALAR ‘TÜRKİYE 100’DEN ÖDÜLLE DÖNDÜ 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 
TOBB öncülüğünde TEPAV işbirliğinde 
düzenlenen ‘Türkiye 100’ Yarışmasında ödül 
alan Kocaelili 5 şirketi kutladı. 
Odamızın da aralarında bulunduğu 365 Oda 
ve Borsa’nın çatı kuruluşu TOBB öncülüğünde 
TEPAV işbirliğinde düzenlenen, başvuran 
şirketlerin 2015-2017 arası 2 yıllık ciro artışı 

dikkate alınarak yapılan Türkiye’nin en hızlı 
büyüyen 100 şirketi yarışması sonuçlandı. 

Yarışma sonuçları Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün Kurtuluş Savaşı’nı başlatmak üzere Samsun’a çıkışının 
100’üncü yılı dolayısıyla Samsun’da düzenlenen törende açıklandı. Törene; Ticaret Bakanı Ruhsar 
Pekcan, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mustafa Varank, TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Meclis Başkanı Akın Doğan, çok sayıda Oda-Borsa Başkanı, TOBB 
Kadın ve Genç Girişimciler Kurulu Başkanları katıldı.  
 
Başkan Bulut, Kocaeli iş dünyasından; Beşüzzi Gıda Turizm Hayvancılık İnşaat Sanayi Ticaret Ltd. Şti., 
CDS Robotik Otomasyon Yazılım Elektrik Mühendislik İnşaat Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti., Rokteknik Metal 
Makina ve Kalıp Sanayi Ticaret Ltd. Şti., Samm Teknoloji İletişim Sanayi  ve Ticaret A.Ş., VTEK Bilişim ve 
İletişim Teknolojileri Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.’nin ödül aldığını açıklayarak, başarılarının devamını 
diledi. 
 

A.12.5- TÜRKİYE 100 - KOCAELİ’NİN GURURLARINI ÖDÜLLENDİRDİK 
 

Ülkemizin en hızlı büyüyen şirketlerinin 
yer aldığı Türkiye 100 listesine girmeyi 
başaran Kocaeli’nin 5 firmasına 
ödülleri Odamızda düzenlenen törenle 
takdim edildi. 
 

Odamızında aralarında bulunduğu 365 Oda ve Borsa’nın 
çatı kuruluşu TOBB öncülüğünde ve TEPAV işbirliğinde 
düzenlenen, başvuran şirketlerin 2015-2017 arası 2 yıllık 
ciro artışı dikkate alınarak yapılan Türkiye’nin en hızlı 
büyüyen 100 şirketi yarışması sonuçlanmış, ilimizden 5 
firma ilk 100’de yer almıştı.  
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Büyüme performanslarıyla hem Türkiye’nin hem 

Kocaeli’nin gururu olan CDS Robotik Otomasyon 
Yazılım Elektrik Mühendislik İnşaat Sanayi ve 
Ticaret Ltd. Şti., VTEK Bilişim ve İletişim 
Teknolojileri Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti., ROK 
Teknik Metal Makina ve Kalıp Sanayi Ticaret Ltd. 
Şti., SAMM Teknoloji İletişim Sanayi  ve Ticaret 
A.Ş. ile BEŞÜZZİ Gıda Turizm Hayvancılık İnşaat 
Sanayi Ticaret Ltd. Şti. Odamızda  düzenlenen 

törende ödüllendirildi.  
 

Kocaeli Ticaret Odası- Gebze Ticaret Odası işbirliğinde düzenlenen, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut’un, Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu ve Meclis Üyeleriyle birlikte ev sahipliği 
yapacağı törene; Gebze Ticaret Odası Başkanı Nail Çiler, Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya, Bilim, Sanayi 
ve Teknoloji İl Müdürü İlhan Aydın, ödül alan firmalar CDS Robotik Otomasyon Şirketi Temsilcisi Cihan 
Şahin, VTEK Bilişim ve İletişim Şirketi Adına Bülent Akova, Doğan Kuşçu, ROK Teknik Şirketi adına Ahmet 
Oklu, Ergin Oklu, SAMM Teknoloji adına Murat Atilla, Beşüzzi Gıda adına da Çetin Vuraloğlu katıldı.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut törende yaptığı konuşmasında, “Dünya ekonomisinde 
daralma var ama Kocaeli’ de güzel şeyler oluyor. Türkiye 100’de kendi emekleriyle dereceye giren 
firmalarımıza teşekkür ediyorum. Kocaeli’nin ticari alandaki gücünü böylesi önemli bir platformda ve 
üst sıralarda gösterdikleri için kendilerine teşekkür ediyorum. KOTO olarak her zaman yanlarında 
olacağımızı ifade etmek istiyorum” dedi. Gebze Ticaret Odası Başkanı Nail Çiler de, “Kocaeli bugün 
Türkiye’de süper ligdedir. Sadece benim bölgem Gebze’de 9 milyar dolara yakın ihracat yapılıyor. Bu 
gücü unutmamalıyız. Bu nimetlerden faydalanmalıyız. Allah tüm ülkeye Kocaeli gibi ihracat sağlasın” 
dedi. Tören için Kocaeli Ticaret Odası ve Gebze ticaret Odası’na teşekkür eden ödüllü firmaların 
temsilcileri, “Sizlerin destek ve motivasyonlarıyla Kocaeli’mizi daha yukarılara taşımaya devam 
edeceğiz” mesajı verdi.  
 

A.12.6- TOBB BAŞKANI RİFAT HİSARCIKLIOĞLU’NU İLİMİZDE AĞIRLADIK 
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Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, İMEAK Deniz Ticaret Odası Kocaeli 
Şubesi ile iki kadın girişimci tarafından kurulan MAPSİS Havacılık ve Savunma Sanayi Üretim Tesisi’nin 
açılışını gerçekleştirmek üzere ilimize geldi.  
 
Gün boyu ilimizde temaslarda bulunan Başkan Hisarcıklıoğlu’na, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut da eşlik etti. Başkan Bulut’un da yer aldığı heyetle birlikte ilk olarak fabrikanın açılışını 
gerçekleştiren Hisarcıklıoğlu, büyük gurur duyduğunu ifade ederek, kadın girişimciliği konusunda 
attıkları tohumun tuttuğunu söyledi. TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu İMEAK Deniz Ticaret Odası Kocaeli 
Şubesi’nin açılış töreninde yaptığı konuşmada, denizciliğin, küresel ticarette en stratejik sektörler 
arasında yer aldığını belirterek, “Ülkemizin de yıldız sektörlerinden biri. Bizler, ‘lider denizci ülkeler’ 
arasına girmek istiyoruz” dedi. 
 
“Denizcilik sektörümüzün canlılığını ve işlerliğini korumalıyız” diyen TOBB Başkanı, “Yoksa artan dış 
ticaret hacmi, yabancı taşıma şirketlerine yarayacak. Her sene navlun için ödediğimiz para, 5 milyar 
dolara yakın. Bu kadar büyük tutar, niye her sene yurtdışına gitsin? Bu parayı neden bizim denizcilerimiz 
kazanmasın? Niye ülkemizde, milli şirketlerimizde kalıp, ülkemiz ekonomisine kazandırılmasın?” dedi. 
Hisarcıklıoğlu, “İhracat hedefine uygun şekilde, gemi inşa sanayimizi, deniz filomuzu, tersanelerimizi, 
limanlarımızı, daha da fazla büyütmeli ve güçlendirmeliyiz desteklemeliyiz. Deniz Ticaret Odamızın 
kaptanlığında, tüm bu konularda hükümetimizle istişare içindeyiz” şeklinde konuştu. 
 

A.12.7- YÖNETİM KURULU BAŞKANIMIZ TÜPRAŞ’IN TAŞINMASI İLE İLGİLİ KONUYU TOBB 
BAŞKANI’NA AKTARDI 
 
Odamız Yönetim Kurulu Baskanı Necmi 
Bulut, Sigorta Acenteleri Kurultayı'na 
katıldı. Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ev 
sahipliğinde gerçekleşen toplantı sonrası 
TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ile bir 
araya gelen Başkan Bulut, TÜPRAŞ Genel 
Müdürlüğü'nün taşınması konusunu 
gündeme getirdi.  
 
Başkan Hisarcıklıoğlu ile gerçekleştirdiği 
başbaşa görüşmesinde TÜPRAŞ Genel 
Müdürlüğü'nün İstanbul'a taşınması 
halinde maddi-manevi kayba uğrayacağını detaylarıyla açıklayan Odamız Yönetim Kurulu Baskanı 
Necmi Bulut, "Tüm sosyal etkilerini Kocaeli'nin ve Kocaelililerin yaşadığı böylesi bir tesisin genel 
müdürlüğü de Kocaeli'de olmalıdır. TÜPRAŞ Kocaeli'de kurulmuş ve büyümüş bir markadır. Her yönüyle 
Kocaeli'de kalmalıdır" dedi. Başkan Bulut ve tüm Kocaelililerin konuya karşı hassasiyetine hak verdiğini 
ifade eden Başkan Hisarcıklıoğlu, konuyu bizzat Koç Holding Yönetim Kurulu Başkan Vekili Ali Koç ile 
görüşeceğini ifade etti. Başkan Hisarcıklıoğlu, Kocaeli'nin yanında olduklarını vurguladı. 
 

A.12.8- SİGORTA ACENTELERİ KURULTAYI’NA KATILDIK 
 
 Sigortacılık sektörünün en önemli dağıtım kanalı olan sigorta acentelerini bir araya getiren Sigorta 
Acenteleri Kurultayı, TOBB İkiz Kulelerde gerçekleştirildi. İlk kez düzenlenen Kurultay’a sigorta 
acenteleri il delegeleri, sektörel kurum ve kuruluşlarının temsilcileri, ticaret/ticaret ve sanayi odalarının 
ilgili meslek komitesinin sigorta acentesi organ üyeleri, mesleki sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri 
ile diğer sektör temsilcileri büyük ilgi gösterdi.  
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TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun ev sahipliği yaptığı kurultaya; Odamız Yönetim Kurulu Baskanı 
Necmi Bulut, 22. Meslek Komitesi Meclis üyeleri; Nazan Topdemir Bülbül, Medet Aydın, Komite Başkan 
Yardımcısı Nurgül Moldur, Komite Üyeleri Önder Dükmen, Cem Serhat Dayanç, Kocaeli Sigorta 
Acenteleri Derneği (KOSAD) Başkanı Bülent Yılmaz, Kocaeli Sigorta Acenteleri İl Delegeleri Cemal 
Türengül ve Adnan Bilen de katıldı. 

Kurultayda katılımcılara 
hitap eden TOBB Başkanı 
M. Rifat Hisarcıklıoğlu, 
sigortacılık sektörünün 
önemi ve gerekliliğini 
vurgulayarak, “Sigorta 
sektörü sigorta şirketleri 
olmadan, sigorta 
şirketleri de acenteler 
olmadan olmaz” dedi. 
TOBB ve SAİK’in 
çalışmaları ve 
başarılarını anlatan 
Hisarcıklıoğlu, icra 
kurulu vasıtasıyla birçok 
ilkin başarıldığını ve 
mesleki disiplinin 
sağlanmasında rol 
model olunduğunu ifade 

etti. Oda sisteminin temelinin Anadolu kültüründeki ahilik ve lonca sistemine dayandığını anlatan TOBB 
Başkanı, sistemin özündeki; mesleki yeterliliği sağlayanları mesleğe kabul etme, kayıt tutma, eğitim 
verme ve disiplini sağlamak adına gerektiğinde ceza verebilmeyi içeren ögelerin sigorta sektörüne de 
getirildiğini bildirdi.  
 
İlk kez düzenlenen organizasyonun, Sigortacılık Sektörü’nün bugünü ve yarınları için çok önemli 
olduğuna vurgu yapan Odamız Yönetim Kurulu Baskanı Necmi Bulut, “Sektörün tüm çevrelerini bir 
araya getiren önemli bir organizasyon oldu. Kurultayın çıktılarının, kanun yapıcılara ve sektöre yol 
gösterici olacağı inancını taşıyoruz. Hayırlı olsun” dedi. 
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A.12.9-  TOBB BÖLGESEL İSTİŞARE TOPLANTISI’NA KATILDIK 
Batı Karadeniz Bölgesel İstişare 
Toplantısı, Odamızın da 
aralarında yer aldığı 365 Oda ve 
Borsa’nın çatı kuruluşu olan 
Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği’nin Başkanı Rifat 
Hisarcıklıoğlu’nun katılımlarıyla 
gerçekleşti. Düzce Ticaret ve 
Sanayi Odası ev sahipliğinde 
gerçekleşen toplantıya Kocaeli iş 
dünyasını temsilen Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut katıldı. İlginin yoğun olduğu 
toplantıda Başkan Hisarcıklıoğlu, 
ekonomik gelişmeleri 

değerlendirdiği sunumundan sonra oda/borsa başkanlarının sorunlarını ve taleplerini dinledi. 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Kocaeli iş dünyasının sorun, beklenti ve çözüm önerilerini 
sunduğu konuşmasında, Kocaeli iş dünyasına yeni ihracatçılar kazandırmak üzere hayata geçirilen 
KOTO İhracat Atağı ve sonuçları başta olmak üzere Oda’nın vizyon projeleri hakkında da kapsamlı 
bilgiler verdi. Başkan Bulut, “Kocaeli iş dünyası olarak, ülkemizin ekonomisine daha fazla güç katmak 
için hazırız. Ancak sorunlarımızın ivedilikle çözüme kavuşturulması gerekiyor. Tüm komitelerimizin 
katılımlarıyla, hızımızı kesen konuları saptadık ve çözüm önerilerini de sahanın sesiyle belirledik. 
Birliğimizin ve bölge odalarımızın da destekleriyle ivedilikle hayata geçirileceğine inanıyoruz” 
ifadelerine yer verdi.  
 
Raporda şu konular yer aldı; “Sektörel dış ticaret şirketlerinin kurulması ve desteklenmesi ihtiyacı, 
stratejik yatırım teşvikleri asgari yatırım tutarının yüksek olmasının meydana getirdiği sıkıntılar, 
sigortacılık sektörü ile ilgili yaşanan sorunlar, sağlık sektörünün sorunları ve talepleri, inşaat sektörünün 
sorun ve talepleri, bankacılık sektörü ile ilgili sorunlar, enerji maliyetlerinin yüksek olması, canlı hayvan 
yetiştiricileri için maliyeti yüksek olan yem fiyatlarının destek kapsamına alınması gerekliliği, fatura- 
perakende satış fişi gibi evrakların baskı işlemlerinin yerel firmalardan temin edilmesi talebi, ulaşım 
sektörünün sorunları ve talepleri, unlu mamuller sektörünün sorunları ve talepleri, istihdam 
teşviklerinin revize edilmesi gerekliliği, mobilya- kereste sektörü ile ilgili talepler, yerli malı kullanımının 
özendirilmesi çalışmaları, OSB’lerde teşvik altında yapı denetim kuruluşlarından yüzde 75 iskonto 
yapılması.”  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Batı Karadeniz Bölgesi İstişare Toplantısı’nın akabinde 
Düzce’de çeşitli temaslarda bulunan TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu’na eşlik etti. Başkanlar Hisarcıklıoğlu 
ve Bulut’un yer aldığı heyet, Düzce Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği İlkokulu’nun açılışını 
gerçekleştirerek, TOBB’un proje okulu olan Mevlana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ni de ziyaret etti.   
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A.12.10- SAİK YÖNETİMİYLE KIBRIS’A İŞ ZİYARETİ GERÇEKLEŞTİRDİK 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Sigorta Acenteleri İcra Kurulu Yönetimi, Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyeti'ne ziyarette bulundu. SAİK Başkanı Levent Korkut ile birlikte Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut’un da yer aldığı, TOBB SAİK yönetimi, KKTC’de sektör adına önemli temaslar 
gerçekleştirdi. İlk olarak Kıbrıs Türk Ticaret Odası’nı ziyaret eden heyet, akabinde Kıbrıs Türk Sanayi 
Odası’nda görüşmelerde bulundu.  
 
SAİK Yönetiminin, öncelikle Kıbrıs Türk Ticaret Odası’na yaptıkları resmi görüşmede, Oda yöneticileri 
ile bir araya gelerek, Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’ndeki sigorta sektörü konuları ve acentelerin yerel 
sorunları ile genel sorunları istişare etti. Toplantıda Kıbrıs Türk Ticaret Odası Yönetim Kurulu Üyeleri 
Serhan Kombos, Vargın Varer yer aldı.  
 
İcra Komitesi Üyeleri bu görüşmenin ardından Kıbrıs Türk Sanayi Odası’na giderek, Oda Başkanı Candan 
Avunduk, Yönetim Kurulu As Başkanı Metin Uluğ, Yönetim Kurulu Üyesi Çavlan Paralik ve Yönetim 
Kurulu Üyesi Didem Erel ile karşılıklı istişarelerde bulundu. Her iki toplantıda iki ülke bakanlıkları ve 
TOBB SAİK Yönetimi ile ortaklaşa bir çalışma toplantısı yapılması planlanmış ve kararı alındı.  
 
TOBB SAİK Yönetimi, yapılan davet doğrultusunda Kıbrıs’ta gerçekleştirilen HDI Sigorta 2019 Yılı Sigorta 
Acenteleri toplantısına da katıldı. Sektörde ilk kez gerçekleşen bu davet ile 5684 sayılı kanun ile kurulan 
ve görev yapan SAİK (Sigorta Acenteleri İcra Komitesi) Yönetimi tarihinde ilk kez bir Sigorta Şirketi 
tarafından Acenteleri ile buluştuğu bu önemli birlikteliğe katılmış oldu.   
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A.12.11- YÖNETİM KURULU BAŞKANIMIZ, TOBB BAŞKANI HİSARCIKLIOĞLU İLE BİRLİKTE 
BERLİN PROGRAMI’NI TAMAMLADI 
 

 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Berlin’de gerçekleştirilen Türk-Alman 
Ticaret ve Sanayi Odası (TATSO) 14. Genel Kurulu’na katıldı.  
 
Başkan Hisarcıklıoğlu’na Berlin programında Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut başta olmak 
üzere, Türk iş dünyasının temsilcileri de eşlik etti. Başkan Hisarcıklıoğlu ve beraberindeki heyet, 
Berlin’de ilk olarak istişare ve bilgilendirme toplantısında bir araya geldi. Burada, Almanya temasları 
boyunca gündeme getirecekleri konuları belirleyen heyet, akabinde Türk-Alman Ticaret ve Sanayi 
Odası (TATSO) 14. Genel Kurulu’na geçti.  
 
Genel kurulda yaptığı konuşmasında, iki ülke arasındaki ilişkilerin iktisadi boyutunun sağlam temele 
oturduğunu vurgulayan TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, Almanya'nın, Türkiye'nin en önemli ticaret ortağı 
konumunda bulunduğunu ve Türkiye’deki en önemli yatırımcı ülke olduğunu ifade etti. Hisarcıklıoğlu, 
Almanya’da yaşayan Türkiye kökenli insanların iki ülke arasında köprü görevini yerine getirdiklerine 
işaret ederek, “Onların, Alman toplumuna ve Alman ekonomisine entegre olmasıyla da gurur 
duymaktayız. Almanya’da 80 bin Türk girişimci, yıllık 50 milyar avro ciro yapmakta ve 500 bin istihdam 
sağlamakta” diye konuştu. 
 
TOBB Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu ile birlikte gerçekleştirdikleri Berlin programı hakkında 
değerlendirmelerde bulunan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, görüşmelerin önemine 
vurgu yaparak, “Birliğimiz, ülkelerarası ticari işbirliklerinin devamlılığı için önemli programlar 
düzenlemeye devam ediyor. Berlin Programı, Almanya’nın Türkiye’ye karşı uyguladığı çekimser yatırım 
politikaları üzerindeki kara bulutların dağılması adına oldukça önemliydi. Türkiye ile iktisadi ve gönül 
bağı bulunan Oda üyesi Alman iş insanlarının katkısıyla, bu sürecin lehimize tamamlanacağına yürekten 
inanıyorum. İki ülke karşılıklı olarak birbirine ekonomik faydalar sağlamaya devam edecek” dedi. 
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A.13- YEREL DİNAMİKLERLE İŞBİRLİĞİ 

 

A.13.1- EKONOMİK VE İSTİHDAM SEFERBERLİĞİ 2019 TOPLANTISI SAYIN VALİMİZ 
BAŞKANLIĞINDA GERÇEKLEŞTİRİLDİ 

Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip Erdoğan’ın 
İş dünyasına yeni bir istihdam seferberliği 
çağrısında bulunmasının ardından ‘Burası 
Türkiye, Burada İş Var’ sloganı ile başlatılan 
2019 istihdam seferberliği kampanyasının 
‘Burası Kocaeli, Burada İş Var’ sloganlı Kocaeli 
İstihdam Seferberliği 2019 Yılı 
Toplantısı  Valimiz Sayın Hüseyin Aksoy’un 

başkanlığında gerçekleştirildi.  
Akçakoca Toplantı Salonunda düzenlenen 

toplantıya Valimiz Sayın Hüseyin Aksoy, Odamızı temsilen Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut 
ve Odamız Yönetim Kurulu üyelerinin yanı sıra Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Rehberlik ve 
Teftiş Başkanlığı İş Baş Müfettişi Onur Batuman, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreteri İlhan 
Bayram, Kocaeli Sanayi Odası Başkanı Ayhan Zeytinoğlu,  Daire Müdürleri, OSB Başkanları, Sivil Toplum 
Kuruluşları Temsilcileri, Sanayiciler ve İş Adamları  ile çok sayıda davetli katıldı.  
Valimiz Sayın Hüseyin Aksoy’un yapmış olduğu konuşmalarında ise; “ İstihdam teşvikleri hususunu 
Kocaeli iş dünyasıyla paylaşmak adına ve iş dünyamızın varsa sorunları bunları dinlemek ve çözüm 
üretmek adına bu toplantımızı gerçekleştiriyoruz. Buradaki temel amacımız; odalar ve borsalar birliği 
ile Sayın Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip Erdoğan’ın birlikte düzenledikleri toplantı sonrasında 
yeni istihdam seferberliği konusunda Kocaeli olarak üzerimize düşeni yapabilmektir. Türkiye ile ilgili 
genel anlamda Odalar ve borsalar birliğimizin yapmış olduğu toplantıda ortaya çıkan ‘Burası Türkiye 
Burada İş Var’ sloganını biz de ‘Burası Kocaeli Burada İş Var’ Sloganını Kocaeli ile paylaşmak ve bu 
toplantımızı amacına uygun bir şekilde gerçekleşmesini sağlamak üzere bir aradayız. Katılımlarınız için 
teşekkür ediyorum.” diyen Sayın Valimiz, konuşmaların ardından Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler 
Bakanlığı Baş Müfettişi Onur Batuman kısa dönem teşvikleri ile ilgili sunum gerçekleştirdi. İş-Kur adına 
İlhami Çelik, KOSGEB adına İbrahim Ustaömer bilgilendirme sunumunun ardından toplantı soru – cevap 
şeklinde devam etti.  
 

A.13.2- İZMİT BELEDİYE BAŞKAN ADAYLARINI AĞIRLADIK 

Kentin istişare noktası Odamız, 31 Mart 2019 Pazar tarihinde gerçekleşecek mahalli seçimler öncesi, 
adayları ağırlayarak iş dünyasının beklentilerini iletmeye devam ediyor. Bu kapsamda, CHP İzmit 
Belediye Başkan Adayı Fatma Hürriyet Kaplan ve AKP İzmit Belediye Başkan Adayı Sibel Gönül 
Odamızda, Kocaeli iş dünyasıyla bir araya geldi.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Meclis Başkan Yardımcısı Alp Kayalar, Yönetim Kurulu 
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Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri; Murat Barış, Abdurrahman Çuhadar, Mehmet Akif 
Şen, Ömer Efe, Yusuf Ziya Uludüz, İbrahim Atalay, Yusuf Erenkaya, meclis üyeleri ve komite başkanları 
tarafından ağırlanan CHP İzmit Belediye Başkan Adayı Fatma Kaplan Hürriyet’e ve AKP İzmit Belediye 
Başkan Adayı Sibel Gönül’e iş dünyası tarafından sorun ve öneriler sunuldu.  
 
Ziyaretlerde yaptığı konuşmada, 31 Mart yerel seçimlerinin ilimiz ve ülkemiz adına hayırlara vesile 
olmasını temenni ederek başlayan Başkan Bulut, “Kentimizi ilgilendiren ve hayati öneme sahip olan bir 
hususa dikkat çekmek istiyorum. Ulusal işletmelerimizin kendilerini uluslararası alanda göstermesi ve 
tüm dünyada marka olmaları için çalışmaları gerekliliğine inanıyoruz. Fakat uygulamada bunun tam 
tersi olarak ulusal firmaların yerelde daha agresif olduğunu görüyoruz. Bu durumun önlenmesi için 
ulusal ve yerel tüm siyasi aktörlerin katılımı ile ticari master plan ve mesleki kanunların yürürlüğe 
girmesi hayati önem taşımaktadır. Seçilmeniz halinde sizlerden, yerel esnafı koruyan uygulamalar ve 
politikalar bekliyoruz” ifadelerine yer verdi. Odamıza ev sahipliği dolayısıyla teşekkür eden adaylar 
Akabinde iş dünyası temsilcilerinin soruları cevaplandı. 
 

A.13.3- YÖNETİM KURULUMUZDAN ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK İL MÜDÜRÜNE ZİYARET 
 
Odamız Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı 
ve Yönetim Kurulu Üyesi Abdurrahman Çuhadar, bir 
süre önce Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü görevine 
atanan Ahmet Kırılmaz’ı ziyaret ederek, Kocaeli 
Ticaret Odası’nın ‘hayırlı olsun’ dileklerini iletti. 
Paydaş konumundaki kurum ve kuruluşlarla güçlü 
diyaloglar geliştiren Odamız, üyelerinin istek ve 
önerilerini de doğrudan iletme ortamı sunuyor. 
Odamız Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı 
ve Yönetim Kurulu Üyesi Abdurrahman Çuhadar, bir 
süre önce ilimiz mesaisine başlayan Çevre ve Şehircilik İl Müdürü Ahmet Kırılmaz’ı ziyaret ederek, hem 
‘hayırlı olsun’ dileklerini iletti hem de Kocaeli ekonomisi ile ilgili kapsamlı bilgiler verdi. Kocaeli Ticaret 
Odası’nın, bu alandaki çalışmalarıyla ilgili de bilgi aktaran Odamız heyeti, müdürlüğün çalışmalarıyla 
ilgili de bilgi aldı. Odamız heyetine ziyaret dolayısıyla teşekkür eden İl Müdürü Kırılmaz, “Görüş ve 
önerileriniz bizler için önemli” dedi.   
 

A.13.4- KOCAELİ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANINDAN VEDA ZİYARETİ 
 

31 Mart mahalli seçimleri sonrasında görevi 
devredecek olan Türk Dünyası Belediyeler Birliği 
ve Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanı İbrahim 
Karaosmanoğlu, Odamıza veda ziyareti 
gerçekleştirdi. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut, Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail 
Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri; Mehmet Akif Şen, 

İbrahim Atalay, Murat Barış ve Yusuf Erenkaya 
tarafından ağırlanan Başkan Karaosmanoğlu, “Toplumun tüm kesimlerini ilgilendiren konu ve 
hizmetlere 15 yıl boyunca odaklanırken, bunun haricinde iş dünyamızla da yakın işbirliği içerisinde 
olduk. Birlikte projeler ürettik, ülkemizin ve şehrimizin kalkınması için çalıştık. İş dünyamız, ticaret 
erbabımız, KOBİ’lerimiz ve esnafımızla birlikte ülkemizin gelişmesi için çalıştık” dedi. Başkan 
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Karaosmanoğlu’nu ağırlamaktan duyduğu memnuniyeti dile getiren Başkan Bulut, görev süresince 
Kocaeli iş dünyası adına güzel işbirlikleri yaptıklarını ifade ederek, yeni hayatında başarılar diledi.  
 

A.13.5- GÖLCÜK BELEDİYE BAŞKANINDAN VEDA ZİYARETİ 
 
31 Mart 2019 Mahalli seçimleriyle birlikte 
görevi sona erecek olan Gölcük Belediye 
Başkanı Mehmet Ellibeş’de, Odamıza veda 
ziyareti gerçekleştirdi. Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Meclis 
Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyesi Yusuf 
Erenkaya, Meclis ve komite üyeleri 
tarafından ağırlanan Ellibeş, Kocaeli iş 
dünyasının her bir ferdine selamlarını iletti. Gölcük Belediyesi ile Kocaeli iş dünyası adına başarılı 
işbirliklerine imza attıklarını vurgulayan Başkan Bulut ise teşekkür etti.  
 

A.13.6- YÖNETİM KURULUMUZ, KANDIRA BELEDİYE BAŞKANI ADNAN TURAN’I YENİ 
GÖREVİNE UĞURLADI 

 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut ve Odamız Yönetim 
Kurulu Üyeleri, Kocaeli Ticaret Odası 
Yönetim Kurulu Üyesi iken 31 Mart 
2019 Mahalli İdareler Seçimi’ nde 
Kandıra Belediye Başkanlığı görevine 
seçilen Adnan Turan’ı özel bir törenle 
uğurladı.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Volkan Yılmaz, Yönetim 

Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, 
Yönetim Kurulu Üyeleri; Mehmet Akif Şen, İbrahim Atalay, Murat Barış ve Abdurrahman Çuhadar’ın 
yer aldığı törende, Turan’a yeni görevinde başarılar dileyen Başkan Bulut, “Görev süremiz boyunca 
Kocaeli iş dünyamız için birlikte çok faydalı projeler ürettik. Başarılarınızın, ilimizin güzide ilçesi Kandıra 
Belediye Başkanlığı görevinde de daim olacağından eminim. Başarılarınız daim olsun. Odamız bugün en 
mutlu vedalardan birine şahitlik ediyor” dedi.  
Odamız Yönetim Kurulu üyesi olmanın, Kocaeli iş dünyası için emek sarf etmenin çok özel bir görev 
olduğuna vurgu yapan Kandıra Belediye Başkanı Adnan Turan da, tören için teşekkür ederek, “Bu bir 
son değil, bu kente ve bu şehrin iş insanına daha büyük hizmetler üreteceğimiz önemli bir dönemin 
başlangıcı. KOTO’nun kalbimde hep özel bir yeri olacak. Sizlerle çalışmak çok özeldi. Daha nice 
işbirliklerine, güzel projelere imza atacağız” dedi. 
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A.13.7- KOCAELİ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANINA ‘HAYIRLI OLSUN’ ZİYARETİ 
 
Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut, Meclis 
Başkanı Akın Doğan ve 
beraberindeki heyet, Kocaeli 
Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı görevine seçilen 
Dr. Tahir Büyükakın’ı ziyaret 
ederek, görevinde başarılar 
diledi.   
 
Ziyarette yaptığı konuşmasında, 
Dr. Büyükakın’a yeni görevinde başarılar dileyen Başkan Bulut, “Büyükşehir Belediye Başkanımız Tahir 
Büyükakın ile, KBB Genel Sekreterliği döneminde başarılı projeler yürütmüş, Bilecik Valiliği görevinde 
iken de bir araya gelme fırsatı bulmuştuk. Kocaeli’yi iyi tanıdığına inandığımız Dr. Büyükakın ile yeni 
dönemde Kocaeli iş dünyamız adına birçok başarılı projeyi hayata geçireceğimize inanıyoruz” dedi.  
 
Başkan Bulut ziyarette, KOTO’nun vizyon projeleri olan İhracat Atağı, KOTO İhracat Destek Ofisi, KOTO 
üyelerinin ayrıcalıklı hizmeti KOTO Kart, ücretsiz eğitim üssü KOTEV çalışmaları hakkında da 
bilgilendirdi.  Seçimden önce Odamızda, kentimiz iş insanlarıyla bir araya geldiğini ve çok verimli 
çıktıları olduğunu ifade ederek sözlerine başlayan Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanı Dr. Tahir 
Büyükakın, “KOTO kentimizin değer ve fayda üreten kurumlarının başında geliyor. Özellikle 
ekonomimiz için değer üretmeleri, sadece Kocaelimiz değil, ülkemizin geleceği adına anlamlı. Seçimden 
önce bir araya geldiğimiz istişare toplantımızda iş dünyamızın sorunları ve çözüm önerilerini içeren 
kapsamlı bilgilendirmelerde bulunmuştunuz. Hep birlikte bu sorunları çözeceğiz” dedi.  
 

A.13.8- KARTEPE VE KANDIRA BELEDİYE BAŞKANLARINA ‘HAYIRLI OLSUN’ ZİYARETLERİ 
 

Odamız heyeti, 31 Mart Mahalli İdareler Yerel Seçimi’nde göreve seçilen belediye başkanlarını ziyaret 
ederek, hem ‘hayırlı olsun’ dileklerini sunuyor, hem de Odamızın projeleriyle ilgili kapsamlı 
bilgilendirmelerde bulunuyor. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Meclis Başkanı Akın 
Doğan, Meclis Başkanvekili Alp Kayalar, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Meclis Başkan Yardımcısı Alp Kayalar, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; Murat Barış, Abdurrahman Çuhadar, Yusuf  Ziya Uludüz, Ömer Efe ve Yusuf 
Erenkaya’nın yer aldığı heyet, ilk olarak Kartepe Belediye Başkanı Mustafa Kocaman’ı ziyaret etti.  
 
Konuklarını kapıda karşılayan Başkan Kocaman, ziyaretleri dolayısıyla teşekkür ederek, Odamızın 
Kocaeli’nin en değerli markası olduğunu ifade etti. Başkan Kocaman’a nazik ev sahipliği dolayısıyla 

teşekkür eden Başkan Bulut, “Kartepe Belediye Başkanlığı görevinizin hayırlı olmasını diliyorum. 
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İlçemiz için değerli projeler üreteceğinize inancımız tam” dedi. Akabinde, Kandıra Belediye Başkanı 
Adnan Turan’ı ziyaret eden heyet, Başkan Turan’a da görevinde başarılar diledi. Seçimden önce Odamız 
Yönetim Kurulu Üyesi olan Turan’ın yeni görevinde de başarılı çalışmalar yapacağına inancını dile 
getirerek, “Birlikte güzel çalışmalara imza attık. Kandıra Belediye Başkanlığı görevinizde de 
işbirliklerimizin artarak devam edeceğini düşünüyorum” dedi. Başkan Turan, Odamız heyetine ziyaret 
dolayısıyla teşekkür etti.  
 

A.13.9-  GÖLCÜK VE BAŞİSKELE BELEDİYE BAŞKANLARINA ZİYARETLER 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut, Meclis Başkanı Akın Doğan, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları 
Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Meclis 
Başkan Yardımcısı Hüseyin Avni Aslan, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail 
Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri; 
Abdurrahman Çuhadar, Ömer Efe, 
Yusuf Ziya Uludüz ve Yusuf Erenkaya ile 
Meclis Üyeleri Medet Aydın, Mehmet 
Yaşar ve HakanYaşar Ulutan’ın yer aldığı 
Odamız heyeti, 31 Mart 2019 Mahalli 
İdareler Yerel Seçimlerinde, Gölcük 
Belediye Başkanlığı görevine seçilen Ali Yıldırım Sezer’i makamında ziyaret etti. Akabinde, Başiskele 
Belediye Başkanı Yasin Özlü’yü ziyaret eden heyet, Başkan Özlü’ye görevinde başarılar diledi.  

 
Başkan Bulut ziyaretlerinde, 

Odamız vizyon projeleri olan 
İhracat Atağı, KOTO İhracat 
Destek Ofisi, KOTO üyelerinin 
ayrıcalıklı hizmeti KOTO Kart, 
ücretsiz eğitim üssü KOTEV 
çalışmaları hakkında bilgi 
vererdi. Odamız Heyetinin 
ziyaretinden memnun oluğunu 
belirten Gölcük Belediye 

Başkanı Ali Yıldırım Sezer ve 
Başiskele Belediye Başkanı Yasin 

Özlü İlçe esnafının ve işadamlarının sorunlarına çözümler konusunda Odamız ile işbirliği yapacaklarını 
belirttiler. 
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A.13.10- ODAMIZA YAPILAN ZİYARETLER 
 
Kentimizin istişare noktası Odamız,  çeşitli kurum, kuruluş ve sivil toplum kuruluşlarından ziyaretçilerini 
ağırlamaya devam ediyor. 
  
Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut ve 
Yönetim Kurulu Üyeleri, 
çeşitli kurum, kuruluş 
ve STK’lardan 
ziyaretçilerini 
ağırlamaya devam 
ediyor. Başkan Bulut ve 
beraberindeki heyet bu 
kapsamda; Kocaeli 
Genç Girişimciler 
Başkanı Tufan 
Şahinkesen, Başkan 
Yardımcısı- aynı zamanda 
Odamız Meclis Üyesi Hasan Kaya, Başkan Yardımcısı Ahmet Efe Bitlis, Kurul Üyeleri, Ziraat Bankası Bölge 
Başkanı Rehber Birkan, MÜSİAD Kocaeli Şubesi Başkanı Kadir Şahin ve yönetim kurulu üyeleri, Çölyak 
Hastaları Yaşam Derneği Başkanı Nesrin Atar ve Yönetim Kurulu Üyeleri,  TÜGEM- Türm Girişimci Emlak 
Müşavirleri Derneğinde Fuat Özdağ, İHH Kocaeli Şube başkanvekili Göksel Erim ile AhmetAçıkgöz, 
Hüseyin Kanca, Yunus Soyyiğit ve Hulusi Güngör, Katılım Evim Kocaeli Şubesinden Hasan M.Durmuş ve 
R.Melek Tokgöz, KAÇOD-Kanse Çoçuğumdan Uzak Dur Derneğinden Burcu Özkan, Esra Kara, Reyhan 
Çobanoğlu ile Karakadılar Turizm Murat Karakadıları ağırladı.  
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut ve Meclis 
Başkanı Akın Doğan’ın; 
Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, 
Volkan Yılmaz, Meclis 
Başkan Yardımcıları alp 
Kayalar, Hüseyin Avni Aslan, 
Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; 
Abdurrahman Çuhadar, 

İbrahim Atalay, Mehmet Akif 
Şen, Murat Barış, Ömer Efe, Yusuf Erenkaya, Yusuf Ziya Uludüz ve meclis üyeleri ile birlikte ev sahipliği 
yaptığı ziyaretlerde, hem çeşitli kurum, kuruluş ve STK’ların çalışmalarıyla ilgili bilgi alındı, hem de 
işbirlikleri masaya yatırıldı.  
 
Bu kapsamda; Kocaeli 15 Temmuz Demokrasi Gazileri, Terör Mağdurları ve Şehitleri Yardımlaşma 
Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Solmaz Dane,  Genel Başkan Vekili aynı zamanda KOTO Meclis Üyesi 
Abdin Öztürk, Kocaeli Kuyumcular Derneği Başkanı Nuri Koç, KOTO 14. Meslek Komitesi Başkanı Haluk 
Mamik, Kocaeli Bingöllüler Derneği Başkanı Ali Değirmenci ve dernek yönetimi, Kocaeli Öğrenci Yurtları 
Derneği Başkanı Davut Çevik, Dernek Yönetimi, Kartepe Köseköy Sanayi Sitesi Yönetim Kurulu Başkanı 
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Muammer Yegin, İzmit Sanayi Sitesi Kooperatifi Başkanı Muzaffer Gürfidan, dernek yöneticileri, 
Akgünler Volvo Sakarya Şube Müdürü Coşkun Yıldırım, Kocaeli Şube Satış Yetkilisi Melek Sönmez, İş 
Bankası Şişli Bölge Müdürlüğü görevine atanan Kocaeli Bölge Müdürü Erhan Güney, Gaziantep’in 
meşhur künefe ve katmerini ilimize taşıyan Zeugma Künefe’nin İzmit Şube Yetkilisi Emin Eryoldaş, 
Reklam Müdürü Mecit Yıldırım, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un konuğu olarak 
çalışmalarını anlattı.  
 

Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut, 
Meclis Başkanı Akın 
Doğan, Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcıları 
Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Mikail 
Kayacı, Yönetim kurulu 
Üyeleri; Abdurrahman 
Çuhadar, İbrahim Atalay, 
Mehmet Akif Şen, Murat 
Barış, Ömer Efe, Yusuf 
Erenkaya ve Yusuf Ziya 
Uludüz, çeşitli kurum ve 

kuruluşlardan gelen misafirlerini ağırlamaya devam etti.  
 
Kentin başta ekonomi olmak üzere, iş dünyasını ilgilendiren konularının masaya yatırıldığı 
görüşmelerde, işbirliği fırsatları da değerlendirildi. Bu kapsamda Odamıza konuk olan; Basın İlan 
Kurumu Kocaeli Şube Müdürü Hayri Beşer, Kocaeli Gazeteciler Cemiyeti Başkanı Cemal Kaplan, Başkan 
Yardımcısı – A Haber Bölge Müdürü Hakan Süer, Yönetim Kurulu Üyeleri Recep Şeyhoğlu, Kadriye 
Karademir, Kocaeli Gazetesi Genel Müdürü Erkan Ünal, TRT Kocaeli Temsilcisi Halit Yılmaz, Vakıfbank 
Bölge Müdürü Gökhan Uyan, İzmit Ticari Şubesi Müdürü Cenap Şen, Akbank İzmit Şubesi KOBİ Müşteri 
Yönetici Yardımcısı Sevin Günay Karadeniz, Gayrimenkul ve Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı Derneği 
(GYODER) Genel Sekreteri Dr. Murat Berberoğlu, İş Bankası Bölge Müdürü Serkan Özlü, Derince 2. 
Noteri Mustafa Uçanoğlu, Dünya Göz Hastanesi Müdürü Sevim Aydın, Kocaeli Anneleri Derneği Başkanı 
Hande Kaya ve yönetimi, misafirperverlikleri dolayısıyla Oda heyetine teşekkür etti.  
 
Görüşmelerin ve görüş alışverişlerinin Odamızın çalışmalarına ışık tuttuğunu ifade eden Başkan Bulut, 
“Kocaeli Ticaret Odası’nın kentin tüm dinamiklerini buluşturan bir üs olma özelliği bulunuyor. Burada 
ekonomi temelinde kentimizin ufkunu genişleten görüşmeler gerçekleştiriyor, iş dünyamız adına 
faydalı işbirliklerini hayata geçiriyoruz. Tüm kurum ve kuruluşlarımıza teşekkür ediyoruz” dedi.  
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A.13.11- TARIM İL MÜDÜRLÜĞÜ ZİYARETİ 
Odamız kentin tüm dinamikleri ile 

istişarelerine devam ediyor. Bu 
kapsamda Tarım ve Ormancılık İl 
Müdürlüğü, Yönetim Kurulu 
Başkanımız Necmi BULUT, Yönetim 
Kurulu Üyelerimiz Ömer Efe, İbrahim 
Atalay, Mehmet Akif Şen ve Yusuf 
Erenkaya ile birlikte ziyaret edildi. 
 
Toplantıda Tarım ve Ormancılık 
Bakanlığı tarafından sunulan destekler 
ve bu desteklerin iş insanlarına 

aktarılabilmesi konusu ele alındı. Bu 
kapsamda yakın gelecekte Tarım ve Ormancılık İl Müdürlüğü ve Ziraat Bankası (Tarım Kredileri için) 
temsilcilerinin katılımı ile Odamızda bilgilendirme semineri düzenlenmesi kararlaştırıldı. 
 
 

A.13.12- 2. EL ARAÇ SATIŞ YETKİ BELGESİ 
ALAMAYAN GALERİCİ ESNAFINI TİCARET İL 
MÜDÜRÜ UZUNKAYA İLE BULUŞTURDUK 
 
Odamız Hisareyn Karaköprü Mahallesi’ndeki 
yeni yerine taşınan Gölcük Yeni Sanayi Sitesi’nde 
ikinci el araç satışına devam edecek olan ancak 
geçtiğimiz yıl uygulamaya alınan ‘İkinci El 
Motorlu Kara Taşıtlarının Ticareti Hakkında 
Yönetmelik’ şartlarına takılan galerici esnafı için 
adım attı.  
 
Ticaret Bakanlığı tarafından uygulanmakta olan yönetmeliğin bölgedeki galerici esnaf üzerindeki 
olumsuz etkilerini görüşmek üzere Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya’yı, esnafla buluşturan Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, toplantıya ev sahipliği yaptı.  
 
Odamız 7. Meslek Komitesi Başkanı İbrahim İkiz’in de yer aldığı görüşmede, Gölcük Yeni Sanayi Sitesi’ne 
taşınan galerici esnafları, “Yönetmelik yayımlandığı tarihten itibaren lise mezunu şartı getirildi. Ancak 
biz daha önceleri de ikinci el araç ticareti gerçekleştiriyorduk. ‘Vergi levhası olan ve yönetmeliğin 
yayımlandığı tarihe kadar resmi olarak galericilik yapanlar, mezuniyeti ilkokul, ortaokul ve lise olması 
fark etmeksizin ticaretine devam edecek’ hükmü bulunmasına rağmen biz işyerimizi taşıdığımız için 2. 
El Araç Satış Yetki Belgesi alamıyoruz. Ticaret İl Müdürlüğümüzden sorunumuzun çözümü için destek 
bekliyoruz” dedi. Ticaret İl Müdürü Uzunkaya, ikinci el araç ticareti yapan esnafın yanında olduklarını 
belirterek, sorunun çözümü için girişimlere başlayacaklarını ifade etti.  
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A.13.13- BARO BAŞKANI ZİYARETİ 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve 
beraberindeki heyet, Kocaeli Barosu Başkanı 
Bahar Gültekin Candemir’i ziyaret ederek 
‘hayırlı olsun’ dileklerini iletti. Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin 
Gezer, Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu 
Üyeleri Mehmet Akif Şen ve Abdurrahman 
Çuhadar ile birlikte Kocaeli Barosu Başkanı 
Bahar Gültekin Candemir’i ziyaret etti. Baro 

Başkanı Candemir’e, görevinde başarılar 
dileyen Odamız heyeti, işbirliği çalışmalarını da gündeme getirdi. Odamız heyetine ziyaret dolayısıyla 
teşekkür eden Baro Başkanı Candemir, Odamızın kentin en dinamik kurumu olduğunu ifade ederek, 
Baro’nun çalışmaları hakkında bilgi verdi.  
 
 

A.13.14- TİCARET İL MÜDÜRÜ ZİYARETİ 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut ile Meclis Başkanı Akın Doğan 
Yönetim Kurulu üyesi Ömer Efe ile geçmiş 
dönem Meclis Üyesi Selçuk Bakırlı  Kocaeli 
Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya’yı ziyaret 
ettiler. Kocaeli Ticaret İl Müdürlüğünün 
yeni binasında gerçekleşen ziyarette 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut, Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya 
ile  başta Tüketici Hakem Heyetlerindeki 
Ticaret Odası temsilcileri  olmak üzere Odamız üyesi perakende satış yapan işyerlerinde çalışanlara 
yönelik eğitimleri ve yaşanan sorunlara karşı alınacak önlemleri görüştü. 
 

A.13.15- İZMİT VE DERİNCE BELEDİYE BAŞKANLARINA ‘HAYIRLI OLSUN’ ZİYARETLERİ 
 

Odamız, kentin sosyo-ekonomik hayatına 
daha fazla katkı sunmak ve üyelerinin 
ticaretlerini geliştirmek adına yürüttüğü 
projeleri, merkezi ve yerel yöneticilerle 
kurduğu güçlü ilişkilerle de pekiştiriyor. 
İkili diyaloglara önem veren Odamız, 31 
Mart 2019 Yerel Seçimleriyle birlikte 
göreve gelen belediye başkanlarını ziyaret 
ederek, hem ‘hayırlı olsun’ dileklerini, hem 

de üyelerin görüş ve önerilerini iletiyor. 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 

Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Meclis 
Başkan Yardımcısı Alp Kayalar, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu 
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Üyeleri; Murat Barış, Yusuf Erenkaya, Mehmet Akif Şen, Yusuf ziya Uludüz, İbrahim Atalay, 
Abdurrahman Çuhadar, Meclis Katip Üyesi Sema Kalafat’ın yer aldığı Odamız heyeti, İzmit Belediye 
Başkanı Fatma Kaplan Hürriyet ve Derince Belediye Başkanı Zeki Aygün’ü makamında ziyaret etti.  
 
Başkanlar Fatma Kaplan Hürriyet ve Zeki 
Aygün’e görevlerinde başarılar dileyen 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut, “Oda üyelerimiz, sağlıktan turizme, 
kentsel dönüşümden bilişime kadar 
Kocaelimiz için hayata geçirilecek her bir 
uygulamayı hayata geçirme noktasında 
oldukça yetkin. Kocaeli’nin geleceğinin 
yine Kocaelili iş insanları tarafından 
şekillendirilmesini oldukça önemsiyoruz. 
Bu konuda bizlere ve üyelerimize sonsuz desteklerinizi esirgemeyeceğinizi biliyoruz” dedi. Başkan 
Bulut, üyelerin görüş ve önerilerini de başkanlara iletti. Başkan Bulut’a ve Odamız heyetine ziyaretleri 
dolayısıyla teşekkür eden İzmit Belediye Başkanı Fatma Kaplan Hürriyet, “Yeni dönemdi doğrudan 
alımlarımızın hepsini İzmit esnafımızdan yapacağız. İhale şartnamelerimizi de kentimizdeki esnafı 
korumaya yönelik yapacağız. İzmit’in ekmeğini İzmit’in insanı yiyecek. İlk talimatlarımdan birisi bu 
oldu” dedi. Derince Belediye Başkanı Zeki Aygün ise, Odamızın kentin önemli kurumlarının başında 
geldiğini ifade ederek, “Kocaeli ticaret Odası kentimiz için önemli bir değer. Görüşlerini ve önerilerini 
oldukça önemsiyoruz. Her konuda iş birliğine hazırız” dedi.  
 

A.13.16-  KARAMÜRSEL BELEDİYE BAŞKANINA ‘HAYIRLI OLSUN’ ZİYARETİMİZ 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı ve Yönetim 
Kurulu İbrahim Atalay’ın yer aldığı Odamız heyeti, 31 
Mart 2019 yerel seçimlerinde yeniden göreve seçilen 
Karamürsel Belediye Başkanı İsmail Yıldırım’a ‘hayırlı 
olsun’ ziyareti gerçekleştirdi.  
Kocaeli iş dünyası adına Başkan Yıldırım’a görevinde 
başarılar dileyen Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut, Oda’nın çalışmaları hakkında da kapsamlı bilgiler 
verdi. Oda olarak üyelerinin ticaretlerinin geliştirilmesi adına merkezi ve yerel yönetimlerle faydalı 
işbirlikleri yürüttüklerini ifade ederek, üyelerin görüş ve önerilerini iletti. Odamız heyetine ziyaretleri 
dolayısıyla teşekkür eden Başkan Yıldırım, “KOTO’yu ve tüccarımızı çok önemsiyoruz” dedi.  
 
 

A.13.17- SANAT KOMİSYONUMUZUN KOÜ GENEL SEKRETERİ ZİYARETİ 
 
Odamız bünyesinde ilimizin kültür, sanat ve turizm faaliyetlerini desteklemek, 121 yılı aşkın köklü tarihe 
sahip Oda’nın bu alandaki birikimlerini gelecek nesillere aktarmak amacıyla kurulan Sanat Komisyonu, 
KOÜ Genel Sekreteri Fatih Akbulut ile bir araya geldi. 
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Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Murat Barış, 20. 
Meslek Komitesi Başkanı Cem Gür ve 20. Meslek 
Komitesi Üyesi Mehmet Cezayir’in görev yaptığı 
Kocaeli Ticaret Odası Sanat Komisyonu, 
çalışmalarına başladı. Kentimizin kültür, sanat ve  
turizm faaliyetlerini destekleyici çalışmalar 
üretmek üzere kurulan KOTO Sanat Komisyonu, ilk 
ziyaretini Kocaeli Üniversitesi Genel Sekreteri 
Fatih Akbulut’a gerçekleştirdi. Akbulut ile 
rektörlük binasında bir araya gelen Sanat 
Komisyonu, ilimizin kültür, sanat ve turizm faaliyetlerini desteklemek adına yapılacak çalışmalara 
Kocaeli Üniversitesi’nin ilgili bölümlerinin de destek vermesi adına atılacak adımları görüştü. 
Komisyonun, kente değer katacağına inancını dile getiren KOÜ Genel Sekreteri Akbulut, desteğe hazır 
olduklarını ifade etti.  
 

A.13.18- MECLİS ÜYELERİMİZİ, KGK VE GGK ÜYELERİNİ İL MÜDÜRLERİ İLE BİRARAYA 
GETİRDİK 

Ticarete doğrudan ve dolaylı etkisi 
olan tüm kurumların en yakın 
işbirlikçisi olan Odamız, Kocaeli 
Valiliği bünyesinde faaliyet 
gösteren il müdürlerini ikinci 
kez Odamızda bir araya getirdi. 
İlk buluşmada olduğu gibi 
ticaretle ilgili gelişmelerin en 
yetkililerce paylaşıldığı 
toplantıda, Kocaeli iş dünyası 
temsilcileri gerek genel, 
gerekse işkollarını ilgilendiren 
konularda görüş, öneri ve 

taleplerini de iletme fırsatı 
buldu. 

 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Meclis Başkan Yardımcısı Alp Kayalar, Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri; Abdurrahman Çuhadar, Ömer Efe ve Murat Barış 
ile birlikte ev sahipliği yaptığı toplantıya; Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya, Sosyal Güvenlik İl Müdürü 
Nurettin Nacar, Vergi Dairesi Başkanı Ayhan Yaman, Defterdarlık Dursun Ali Özel, Çevre ve Şehircilik İl 
Müdürü Ahmet Kırılmaz, İl Kültür Turizm Müdür Yardımcısı Ayhan Zeren, Aile Çalışma ve Sosyal 
Hizmetler İl müdürü Bekir Yümnü, İl Nüfus ve Vatandaşlık Müdürü Nevzat Gilan, İl Tarım ve Orman 
Müdürü Nuri Al, İl Afet ve Acil Durum Müdürü Salim Tekoğul, TÜİK Kocaeli bölge Müdürü Zeki Bostancı, 
Doğu Marmara Gümrük ve Dış Ticaret Bölge Müdür Vekili Musa Aydemir, İl Göç Müdür Vekili Mehmet 
Erkoç, İl Sağlık Müdürlüğü Personel ve Destek Hizmetleri Başkan Yardımcısı Mehmet Demirer, Odamız 
meclis üyeleri ile İl Kadın ve Genç Girişimciler İcra Kurulu üyeleri katıldı.   
Toplantının açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 
buluşmaların iş dünyası için önemine değinerek, “İlimiz, ülkemiz ekonomisinin en önemli dişlilerinden 
birisidir. Hatta sağladığı katma değere baktığımızda, en önemlisidir. Bizim de Oda olarak en önemli 
görevlerimizden biri, bu katma değeri üreten üyelerimizin sektörlerindeki sorunlarının, taleplerinin 
takipçisi olmak, gerek kamu kurum ve kuruluşları nezdinde, gerek diğer kent dinamikleri nezdinde bu 
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sorunların çözümünü ilk elden ilgililere iletmek ve çözümünü aramaktır. Bu kapsamda il müdürlerimiz 
ve kamu yetkililerimiz bizim en önemli paydaşlarımızdır. Kendilerini, üyelerimizin sorunlarının çözümü 
noktasında her zaman destek aldığımız ve alacağımıza inandığımız makamlar olarak görüyoruz. İlimiz 
ve ülkemiz adına bu tarz toplantıların yaygınlaştırılması ve iş dünyasının talep ve beklentilerinin 
tartışılması son derece kıymetlidir” ifadelerine yer verdi.  Başkan Bulut’un konuşmasının akabinde il 
müdürleri, kurumlarıyla ilgili bilgiler sunarak, iş dünyasını ilgilendiren konularla ilgili açıklamalar yaptı. 
Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya, 2. El Otomotiv alış-satış yetki belgesi müracaatlarında son günün 13 
Ağustos Salı günü olduğuna vurgu yaparken, emlakçıların ise yılsonuna kadar yetki belgesi alması 
gerektiğini ifade etti. Çevre ve Şehircilik İl Müdürü Ahmet Kırılmaz da, imar affının 31 Aralık 2019 
tarihine kadar uzatıldığı bilgisini verdi. Toplantı, meclis üyelerinin soru, talep ve görüşlerinin 
paylaşılmasıyla sona erdi. 

 
 

A.13.19- KASKF YÖNETİMİNİN ODAMIZ ZİYARETİ 
 
Kocaeli Amatör Spor Kulüpleri Federasyonu 
(KASKF) Başkanı Murat Aydın, yeni Yönetim 
Kurulu üyeleriyle birlikte Kocaeli Ticaret 
Odası Başkanı Necmi Bulut’u ziyaret etti. 
Başkan Bulut’un, Kocaeli Ticaret Odası 
Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, Yönetim 
Kurulu üyeleri Ömer Efe, İbrahim Atalay, 
Yusuf Erenkaya ve 10. Komitesi Başkan 
Yardımcısı Halil İbrahim Yalnız ile birlikte ev 
sahipliği yaptığı ziyarette, KASKF Yönetim 
Kurulu Üyeleri Yalçın Gül, Seyhan 
Küçükleroğlu, Hakan Akyıldız, Onur Ak, Ali Akbaş, 
Ertan Demirhan, Sabri Yıldız ve Mustafa Salman da yer aldı. Ziyarette konuşan Başkan Necmi Bulut, 
“Kocaeli’nin marka şehir olması yönündeki çalışmalarda mutlaka spor konusu daha fazla öne 
çıkarılmalıdır” derken, ana gündem amatör spor oldu. Kocaeli ASKF Başkan Murat Aydın, Kocaeli 
amatör sporu ile bilgiler verirken yapılan çalışmaları da anlattı. 
 

A.13.20- AK PARTİ İL BAŞKANINA ‘HAYIRLI OLSUN’ ZİYARETİ 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 

Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Mikail Kayacı, Meclis Başkan Yardımcısı 
Hüseyin Avni Aslan, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Yusuf Erenkaya, İbrahim Atalay, 
Ömer Efe, Murat Barış, Mehmet Akif Şen 
ve Yusuf Ziya Uludüz’ün yer aldığı Odamız 
heyeti, AK Parti İl Başkanlığı görevine 
getirilen Mehmet Ellibeş’i parti binasında 

ziyaret ederek ‘hayırlı olsun’ dileklerini iletti.  
Ziyarette konuşan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Bulut, Başkan Ellibeş ve yeni yönetimine 
görevlerinde başarılar dileyerek, “Öncelikle hayırlı olsun. Yeni dönemde yeni yönetim. Seçim de 
bittiğine göre artık çalışma zamanı. Üyelerimiz de hizmet bekliyor. Önceden beri olduğu gibi bu yeni 
dönemde de iyi diyaloglar içinde olmak istiyoruz. Bizim üyelerimiz için böyle bir misyonumuz var. Tüm 

kurum ve kuruluşlarla iyi diyalog kurmak ve tam uyum içinde başarılı işler yapmak. Oda olarak 
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bağcıyı dövmek yerine, tüm üyelerimize üzüm yedirme anlayışımız var. Bu yönde çalışmalar 
sürdürüyoruz. Ülkemizin daha da refaha kavuşması da bu uyumdan geçiyor. Bu noktada üzerimize 
düşeni de yapmaya hazırız. Birlik, beraberlik ve kardeşlik içinde çalışacağız” dedi. 
 

A.13.21- MHP İL BAŞKANINDAN ODAMIZA ZİYARET 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, MHP İl 
Başkanı Aydın Ünlü, İl Sekreteri İzzet Erdem, İl Başkan 
Yardımcıları Hamza Güloğlu, Sunay Gezer ve 27. Dönem 
Milletvekili Adayı Ertan Yılmaz’dan oluşan partili heyeti 
ağırladı. Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları 
Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri 
Abdurrahman Çuhadar ve Yusuf Ziya Uludüz’ün de yer 
aldığı ziyarette, Odamızın Kocaeli iş dünyasına ve kente 
değer katan projeleri görüşüldü.  

Odamızın çalışmalarını yakından takip ettiklerini ifade eden 
MHP İl Başkanı Aydın Ünlü, “Kent için görüş ve öneriler hazırlıyorsunuz, fuar çalışmaları 
yürütüyorsunuz, özellikle Haziran ayında yaptığınız Co-Matching İkili İş Görüşmelerini MHP olarak çok 
yakından takip ettik. Kocaeli’de KOTO zaten bir markaydı. Projelerinizle şehrin de marka değerini 
yükselttiğiniz için sizlere teşekkür ediyoruz. Kocaeli’nin KOTO’ya ihtiyacı var.  KOTO, Kocaeli’de anlam 
ifade eden bir STK. Biz çok önemsiyoruz. Her yaptığınız çalışmada MHP olarak yanınızda olmaya devam 
edeceğiz. Ziyaretleri ve övgüleri dolayısıyla MHP İl Başkanı Aydın Ünlü ve heyetine teşekkür eden 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut da, “Öncelikle Kocaeli iş dünyasının öncü kuruluşu 
KOTO’ya hoş geldiniz. Bizler görev almış, seçilmiş insanlar olarak Kocaeli’yi ilgilendiren konularda 
özveriyle çalışmaya gayret ediyoruz. Bu çalışmaları yaparken de her kurumla uyum içinde olmaya önem 
veriyoruz. Amacımız üyelerimize üzüm yedirmek olduğu için bağcıyla tartışmadan işimizi yapmaya 
gayret ediyoruz. Yapabiliyorsak ve oradan böyle görünüyorsa ne mutlu bize” dedi.  

 
A.13.22- KOCAELİ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ GENEL SEKRETERİNE HAYIRLI OLSUN ZİYARETİ  
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 
Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri; 
Yusuf Erenkaya, İbrahim Atalay, Mehmet 
Akif Şen ve Abdurrahman Çuhadar’dan 
oluşan heyet, temmuz ayı başında Kocaeli 
Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreterliği 

görevine başlayan Balamir Gündoğdu’ya 
‘hayırlı olsun’ ziyareti gerçekleştirdi.  

 
Odamız heyetine ziyaretlerinden dolayı teşekkür eden KBB Genel Sekreteri Gündoğdu, iş dünyasının 
öncü kuruluşları olan Odaları çok önemsediklerini ifade etti. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Bulut, 
Kocaeli’nin ekonomik ve ticari gücünü ifade ederek başladığı konuşmasında, kurumlar arası işbirliğinin, 
kentlerin geleceği için önemine de vurgu yaptı. Oda olarak kurumsal diyalog ve uyumu çok 
önemsediklerini ifade eden Başkan Bulut, “Kentimize hoş geldiniz. Kocaelimiz ve iş dünyamız için 

faydalı işbirliklerine imza atacağımıza yürekten inanıyoruz. KOTO olarak, bizlere ihtiyaç 
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duyduğunuz noktada desteğe hazırız” dedi. Görüşmede, KOTO-KBB işbirliğinde Kocaeli için omuz 
omuza çalışacağız’ mesajı verildi.  
 

 
A.13.23- AK PARTİ İL BAŞKANINDAN ODAMIZA ZİYARET 
 

Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut ve Meclis 
Başkanı Akın Doğan, AK Parti İl 
Başkanlığına atandıktan sonra 
ziyaret ettikleri Mehmet 
Ellibeş’i Odamızda ağırladılar. 

 

AK Parti İl Başkanı Mehmet 
Ellibeş’in yaptığı iade-i ziyarete 
İl Başkan Yardımcıları İbrahim 

Gürsel, Alper Doğan,  Ahmet Sönmez İl Yönetim Kurulu üyeleri Hicran Bozkurt, Halil Dokuzlar Zeki Canşi, 
Recep Demir, Nuray Erdem ve Ferit Yağız katılırken Odamız Meclis Kâtibi Hüseyin Avni Aslan, Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu 
Üyeleri Mehmet Akif Şen, Murat Barış, İbrahim Atalay katıldı. 
 
AK Parti İl Başkanlığına atanmasından sonra Odamızın ziyaretine değinen Ellibeş, ‘Kocaeli için hep bir 
ve beraberiz. Kocaeli Ticaret Odasının kentimizin ticaretinin ekonomisinin gelişmesi yararı için yaptığı 
çalışmaları izliyoruz. Bu çalışmalara siyaset kanadından yapılacak ne varsa bir sizlerin yanındayız’ dedi. 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, başta Tüpraş Genel Müdürlüğü taşınması konusu olmak 
üzere kent ekonomisinin ve ticaretinin gelişmesi için gerekli çalışmaları yaptık ve yapmaya devam 
edeceğiz’ dedi. 
 
Genel ekonomik konuların değerlendirildiği ziyarette Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve 
Ak Parti İl Başkanı Mehmet Ellibeş, kentin ortak çıkarları için işbirliği yapma kararı aldılar. 
 

 
A.13.24- KARTEPE İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRÜ VE KOCAELİ BAROSUNDAN  ODAMIZA 
ZİYARET 
 

Kentin istişare noktası olan Kocaeli Ticaret 
Odası, çeşitli kurum ve kuruluşlardan 
misafirlerini ağırlamaya, kente dair 
görüşmeler gerçekleştirmeye devam ediyor. 
Kocaeli Ticaret Odası Başkanı Necmi Bulut’un 
geçtiğimiz günlerde de konukları vardı. 
Kocaeli Barosu Başkanı Bahar Gültekin 
Candemir, yönetimi ile Kartepe İlçe Milli 
Eğitim Müdürü Ferhat Dilek, KOTO’ya konuk 
oldu.  
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Kocaeli Ticaret Odası Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, 
Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu 
Üyeleri İbrahim Atalay, Yusuf 
Erenkaya, Mehmet Akif Şen ve Yusuf 
Ziya Uludüz’ün yer aldığı 
ziyaretlerde, kentin ekonomi başta 
olmak üzere, çeşitli konularına dair 
görüşmeler gerçekleştirildi.  
 
 
 

A.13.25- TÜPRAŞ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ’NÜN TAŞINMASI İLE İLGİLİ BASIN TOPLANTISI 
GERÇEKLEŞTİRDİK 

TÜPRAŞ Genel Müdürlüğü’nün 
İstanbul’a taşınması ile ilgili 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut, Kocaeli Sanayi Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Ayhan 
Zeytinoğlu, Körfez Ticaret Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Recep 
Öztürk ve Gebze Ticaret Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Nail Çiler 
ortak basın açıklaması düzenledi. 
Yapılan açıklamada oda başkanları 
TÜPRAŞ Genel Müdürlüğü’nün 
İstanbul’a taşınacak olmasına 
karşı çıkarak, “Belki bu konuda 

hayırlı bir karar çıkar. Türkiye 
genelinde” Şirketler vergilerini 

ürettikleri ilde ödesinler” şeklinde bir değişim olursa Kocaeli’miz ihya olur. Bu konuda 
Cumhurbaşkanı’na ulaşma çabalarımız olmalı” dediler. 
 

A.13.26- İZMİT KAYMAKAMINDAN VEDA ZİYARETİ 
 

Kaymakamlar Kararnamesiyle 
Mersin’in Silifke ilçesine tayini 
çıkan İzmit Kaymakamı Ersin 
Emiroğlu, Odamıza veda etti. 
Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut, Meclis 
Başkanı Akın Doğan, Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı 
Volkan Yılmaz, Meclis Başkan 
Yardımcısı Alp Kayalar, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Mikail 
Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri; 

İbrahim Atalay, Yusuf Erenkaya ve Mehmet Akif Şen tarafından ağırlanan Kaymakam Emiroğlu, helallik 
istedi. 
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Görev süresi boyunca Odamız ile kent ekonomisi için faydalı işbirliklerine imza attıklarını ve Odamızın 
kentin en önemli markası olduğunu ifade eden Kaymakam Emiroğlu, “Başarılarınızın daim olmasını 
diliyorum” dedi. Başkanlar Bulut ve Doğan ise, Kaymakam Emiroğlu’na yeni görev yerinde başarılar 
dileyerek, “İzmit sizi başarılı çalışmalarınızla anacak” dedi.  

 
A.13.27- SAADET PARTİSİ VE İYİ PARTİ KOCAELİ İL BAŞKANLIKLARINA ZİYARETLER 
GERÇEKLEŞTİRDİK 
 

Kentin ekonomik, sosyal ve kültürel 
hayatına yön veren kurum ve 
kuruluşlarla yakın diyaloglar içinde olan 
Odamız, demokrasimizin olmazsa 
olmazı siyasi partilerle de bir araya 
geliyor. 
 
Bu kapsamda Saadet Partisi İl Başkanlığı 
ve İyi Parti Kocaeli İl Başkanlığı’na 

ziyaret gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’a; Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Meclis Başkan 
Yardımcısı Alp Kayalar, Yönetim Kurulu Üyeleri; Mehmet Akif Şen, Yusuf Ziya Uludüz, Yusuf Erenkaya 
eşlik etti. 
 
Heyet, ziyaretlerde hem Kocaeli’nin 
ekonomik gündemi üzerine sohbet 
gerçekleştirdi hem de ‘hayırlı olsun’ 
dileklerini iletti. Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut da, Odamızın bu kentin 
tüm sorunlarına üst düzey duyarlılık 
gösterdiğini ve göstermeye devam edeceğini 
vurgulayarak, “Odamızın birincil görevi 
üyelerimize hak ettiği kalitede hizmet ve bilgi 
üretmek, ikinci en önemli görevi ise 
kentimizin ekonomik menfaatlerini gözetmek ve muhafaza etmektir. TÜPRAŞ Genel Merkezi’nin 
taşınma konusu kentimizin çok önemli bir yarasına dikkat çekmiştir. Genel Merkezi il dışında olan ya da 
taşımayı düşünen tüm firmalara çağrımızı yapıyoruz. ‘Kocaeli’de kalın. Üretiminizi de, yönetiminizi de 
buradan yapın. Kent hem ekonomik, hem de kültürel olarak kazansın’ diyoruz. Bu konu önceliklerimiz 
arasında. Üzerine gitmeye devam edeceğiz. KOTO olarak Kocaeli’nin her noktasında hizmet ve değer 
üretmeye devam edeceğiz” dedi. 
 

A.13.28- AHİLİK KUTLAMA KOMİTESİNİN VALİLİK ZİYARETİ 
 
Ahilik Haftası kutlama programları çerçevesinde Ahilik Kutlama Komitesi Başkanı ve Vali Yardımcısı 
Nihat Kaynar, Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya, Kocaeli Esnaf Sanatkar Odaları Başkanı Kadir Durmuş, 
Odamız Genel Sekreter Yardımcısı Adem Aykaç ve Ahilik Kutlama Komitesi üyeleri, Kocaeli Valisi 
Hüseyin Aksoy’a ziyaret gerçekleştirdi.  
 
Vali Aksoy ziyarette yaptığı konuşmasında, “Ahilik haftası kapsamı içerisinde esnafımızın her yıl 
geleneksel olarak kutlama programı kapsamında yaptığınız ziyaretiniz için teşekkür ediyorum. 
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Esnaflarımız toplumumuzun önemli bir kesimini oluşturuyor. Ülke ekonomisine, ülke istihdamına çok 
önemli katkılar sunan bir kesimdir. Onların geleneksel kültürün yaşatılmasında çok önemli katkıları var.  
 

Mesleklerin bir sonraki 
kuşağa aktarılmasında çok 
önemli geleneksel 
faaliyetleri yürütmeleri 
söz konusudur. Ahiliğin 
temel felsefelerini 
benimseyip, esnafımızın 
bu çerçevede hareket 
etmesi toplum olarak 
hepimizin önemli 
beklentileri arasında yer 

almaktadır. Türkiye’de olduğu gibi Kocaeli’de de esnaflarımız güzel çalışmalarına devam etmektedir. 
Temennimiz bu güzelliği daha sonraki kuşaklara da geleneksel değerlerimizi koruyarak aktarabilmektir” 
dedi.  
 
Konuşmaların ardından Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya, Vali Aksoy’a, İlin Ahisi Şevket Önen, Kalfası 
Doğukan Şimşek ve Çırağı Murat Soylu’yu tanıtarak, kabullerinden dolayı teşekkür etti ve daha sonra 
Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan imzasıyla gönderilen teşekkür belgelerini İlin Ahisi Şevket Önen, Kalfası 
Doğukan Şimşek ve Çırağı Murat Soylu’ya takdim etti. 

 
A.13.29- İZMİT BELEDİYESİ MECLİS ÜYELERİNDEN ODAMIZA ZİYARET 
 

İzmit Belediyesi Başkan 
Yardımcısı Nurettin Bulut, 
Meclis Üyeleri Yaşar 
Kardaş, Süleyman Şen, 
Devrim Bal ve Mehmet 
Baştürk, Odamıza ziyaret 
gerçekleştirdi. Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut, Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcıları 
Hüseyin Gezer, Volkan 

Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri; Mehmet Akif Şen ve 
Yusuf Erenkaya tarafından ağırlanan CHP’li Meclis Üyesi heyeti, Odamıza misafirperverlikleri 
dolayısıyla teşekkür etti.  
 
KOTO’nun, kentin ekonomi nabzını tuttuğunu ve kent adına yapılacak çalışmalarda Odamızın fikirlerini 
üst düzey derecede önemsediklerini ifade eden İzmit Belediye Başkan Yardımcısı Bulut, Odamıza kente 
sundukları katkı ve değerlerden dolayı teşekkür ederken, güzel işbirlikleri yapmayı arzu ettiklerini dile 
getirdi. KOTO’nun, Kocaeli’nin gerek ekonomik gerekse sosyal yönden gelişmesine katkı sunmak 
isteyen herkesin ortak buluşma noktası olduğunu ifade eden Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut ise, Oda’ya ilgileri dolayısıyla teşekkür etti. 
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A.13.30- İNŞAAT SEKTÖRÜNDE FAALİYET GÖSTEREN ÜYELERİMİZ KBB İMAR YÖNETMELİĞİ 
İLE İLGİLİ GÖRÜŞLERİNİ SUNDU 
 

Odamız, Kocaeli Büyükşehir 
Belediyesi’nin tüm kentte 
uygulanacak olan ve bir süredir 
hazırlıklarını yürüttüğü yeni İmar 
Yönetmeliği ile ilgili bilgi vermek 
ve Odamız üyesi müteahhit ile 
inşaatçıların görüşlerini almak 
amacıyla bilgilendirme semineri 
düzenledi. Yoğun ilgiyle 
gerçekleştirilen seminere Odamız 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

Hüseyin Gezer, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Meclis Başkan Yardımcısı Hüseyin Avni 
Aslan, Yönetim Kurulu Üyesi Abdurrahman Çuhadar ev sahipliği yaparken, Kocaeli Büyükşehir 
Belediyesi Genel Sekreter Yardımcısı Gökmen Mengüç, İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanı Osman 
Günler, İmar İşleri Şube Müdürü Mustafa Gökhan Baykan, Odamız üyelerini kapsamlı olarak 
bilgilendirdi.   
 
Seminerin açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Üyesi aynı zamanda İnşaat 
Mühendisi Abdurrahman Çuhadar, 17 Ağustos 1999 Marmara Depremi’nin kentin imar uygulamaları 
için bir milat olduğunu ancak halen depremden kalan 3-4 kat sınırının artırılması gerektiğine vurgu 
yaparak, “Kocaeli genelinde imar uygulamalarını 1999 Depremi öncesi ve sonrası olarak ikiye ayırırsak 
yanlış olmayacağı kanaatindeyiz. 1999 yılına kadarki imar uygulamalarında binalar 7 kata çıkmakta iken, 
1999 depreminden sonra, o anın getirdiği psikoloji ile bir anda 3- 4 kata düşürülmüştür. Bunun tek 
gerekçesinin de yüksek katlı yapıların depremde yıkılması ya da ağır hasar alması olduğunu 
görmekteyiz. Altını çizerek belirtmek istediğim Kocaeli’nin genelinde geçmişten beri çok katlı imar 
uygulamasının olduğudur.  
 
Depremden günümüze kadar imar yönetmeliği çeşitli zamanlarda güncellenmiş, yapı koşullarında 
değişiklik yapılmasına karşın 1999 Depremi sonrasında geri alınmış kat uygulamasına geçilmemiştir. 
Yapıların güvenliği ile ilgili deprem yönetmeliği de iki farklı zamanda güncellenmiş 2007 ve 2018 
yıllarında; yapı denetim sistemi getirilmiş ve bu sistemde güncellenme yapılarak daha etkin kontrol 
mekanizması oluşturulmuştur. Şunu çok rahat söyleyebiliriz artık; yeni yaptığımız yapılar depreme karşı 
dayanıklı yapılardır. Hem modern hem de güvenli yapılardır.  
 
Modern kent planlanması içinde, kentin gelişimi, artan nüfusun yerleşimi, düşürülmüş bu kat sayısı ile 
yolumuza devam etmemizin çok mümkün olmadığı görülmektedir. Özellikle ilçe merkezlerinde 
bulunan 5-7 katlı, 1999 Depremi öncesi yapılar depreme dayanıksız olmasına rağmen düşük kat 
uygulamasından yıkıp yerine yenisi yapılamamaktır. Bu tarz yerler için eski imarına mutlaka dönüş 
yapılmalı herkes yıktığı yüksek katlı yapısının yerine aynı kat ve malik sayısınca yapı yapılacak şekilde 
kat sayısının 3-4’ten 5-7’lere çıkartılmalıdır.  
 
Boş arazilerde ise bölgesel planlama yapılması, eğimli arazilerde yapılan konutların yol kotunun altında 
kalan yerlerin bağımsız bölüm olarak kullanılmasını sağlayacak şekilde düzenleme yapılması, mevcutta 
olan kata ilave bir kat daha verilmesi, çatı dubleksinin ise müstakil konutlar haricinde iptal edilmesinin 
tarafımızca uygun olacağı kanaat ve düşüncesini taşımaktayız. Bizler bu kent için her türlü çalışmayı 
yapmaya, çalışmalara katılamaya katkı sunmaya hazır olduğumuzu belirtirim” dedi.  
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Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreter Yardımcısı Gökmen Mengüç de, yeni İmar Yönetmeliği’ne 
geçmeden önce Kocaeli’nin imar düzenlemeleri geçmişini çok iyi bilmek ve geleceği de buna göre 
değerlendirmek gerektiğine vurgu yaparak, “Bu toplantı Kocaeli Ticaret Odamızın talepleriyle ortaya 
çıktı. Yeni hazırlanan İmar Yönetmeliği ekseninde sıkıntılarınızı ve sorunlarınızı da konuşmaya geldik. 
Bizim imar uygulamalarımız halen plan notlarıyla birlikte yürütülüyor. Geçmişte Kocaeli Büyükşehir 
Belediyesi kurulmadan önce, İzmit Büyükşehirken bir imar yönetmeliği vardı ancak Saraybahçe ve 
Bekirpaşa belediyeleri sınırları arasında geçerliydi. Diğer belediyelerin tamamındaysa plan notları, 
ağırlıklı olarak da planlı alanlar tipi imar yönetmeliği dediğimiz hali hazırdaki yönetmelikler 
uygulanıyordu.  
 
23 Temmuz 2004’ten sonra Kocaeli Büyükşehir Belediyesi’nin tüm sınırlarını kapsayacak yeni bir 
düzenleme yapmak gerekti. Ve o dönemde biz tüm ilçelerde acil uygulanacak bir imar yönetmeliği 
hazırladık. Kocaeli’nin tamamında uygulanan bir belge olarak hazırlandı. O zamanlar Bayındırlık ve İskan 
Bakanlığı çok etkin değildi. Hali hazırda planlı alanlarda uygulanmasına dair çıkarttığı bir yönetmelik 
vardı ve o yönetmeliğin uygulanmasıyla ilgili çok ısrarcı değildi. Ve biz de Kocaeli’de buna karşın plan 
notu ve yönetmeliklerle belli bir noktaya kadar geldik. Ta ki bakanlık İstanbul başta olmak üzere Ankara, 
İzmir gibi şehirlerde çok farklı uygulamalar ortaya çıkması üzerine, bir planlı alanlar yönetmeliğini 
Türkiye’nin tamamında uygulanmasıyla alakalı bir irade ortaya koyana kadar.  
 
Biz de yönetmelikte çok yer bulmayan uygulamalarımızı plan notu haline getirdik ve bugünkü noktaya 
geldik. Yapılaşmayla alakalı koşulların büyük bir kısmı plan notu olarak yazılı. Emsal hesabından tutun 
da bodrum piyesinden çatı arası piyesine kadar tamamı plan notlarımıza yazıldı. Her ilçenin kendi 
meclisinden geçirildi KBB’den onaylandı. 12 ilçenin tamamında plan notu haline getirildi. Çok ufak 
farklılıklar vardır ama yüzde 95 oranında birbirine benzer. Bakanlık son olarak bize, ‘şu plan notlarından 
vazgeçin. Size ait hususlar var ise yönetmeliğe bir şekilde düzeltmeler yapmak suretiyle ekleriz, ama 
genel hatlarına dokunamayız. Bu konuşlarla birlikte bu koşullarda yörenize özel yönetmeliği bize sunun’ 
dedi. Değiştirebileceğimiz hususlar var. Şuan taslak hazırladık.  
 
İşin çok başındayız. Sizler gibi iş insanlarımıza meslek odalarımıza danışıyoruz. Belli bir noktaya 
geldikten sonra bir uzlaşı sağlarsak da onay süreci ile ilgili işlemi başlatacağız. Çevre Şehircilik 
Bakanlığı’na gönderip onay isteyeceğiz. Bakanlığa gönderdikten sonra değişikliği zor olacağı için tam 
bir plan hazırlamalıyız. Şuan işin başındayız. Mevcut planlı alanlar tipi imar yönetmeliği ile alakalı neler 
getiriyor bunu biliyorsunuz. Bizim plan notlarımız neler getiriyor hepsini biliyorsunuz. Biz ne kadar 
zorlarız onun peşindeyiz açıkçası. Hazırladığımız metni Ticaret Odasından alıp bize görüşlerinizle katkı 
sunabilirsiniz.  
 
İnşaat sektörü durağan bir dönem yaşıyor. Yaptıklarını satamıyorlar yeni projeler yapamıyorlar. Belki 
geçmişte yaşanan hatalar varsa onların da konuşulup düzeltilmesiyle ilgili de bir dönem yaşıyoruz. 
Özellikle otopark yönetmeliği bizim elimizde olan bir konu değil. 01.01.2020 tarihi itibariyle yönetmelik 
uygulamaya girecek. Belediyelerimiz doğacak sıkıntıları önceden öngörüp ruhsatla alakalı çok yoğun 
çalışıyorlar. Senenin ortasına kadar inşaatta hareketlenme bekliyorum. Edindiğiniz tecrübe ve 
yaşadığınız sıkıntılarla birlikte sizlerin beklentileri varsa ona tamamen yönelelim” dedi. Mengüç’ün 
sunumunun akabinde, iş insanları plan taslağı ile ilgili görüş ve önerilerini iletti. 
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A.13.31- KOCAELİ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİNDEN ODAMIZA ZİYARET 
 

Kocaeli Ticaret Odası 
Başkanı Necmi Bulut, 
Kocaeli Büyükşehir 
Belediye Başkanı Tahir 
Büyükakın’ı ağırladı. 
Ziyarette bir açıklama 
yapan Büyükakın 
“Kocaeli Ticaret Odası 
Başkanı Necmi Bulut’la 
Mutlu Şehir Kocaeli için 
ortak çalıştığımız 

projelerimizi 
değerlendirme fırsatı bulduk. İş dünyamızın şehrimize katkısını birlikte artıracağız” ifadelerini kullandı. 
Başkan Bulut, Başkan Büyükakın’a ziyaretleri dolayısıyla teşekkür ederek, Odamızın üye ve şehir odaklı 
projelerini anlattı. 
 

A.13.32- İL EMNİYET MÜDÜRÜNE HAYIRLI OLSUN ZİYARETİ 
 

Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut, Meclis Başkanı 
Akın Doğan, Yönetim 
Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin 
Gezer, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; Murat 
Barış, Mehmet Akif 
Şen, Yusuf Erenkaya, 
Yusuf Ziya Uludüz, 
Meclis Kâtip Üyesi 
Sema Kalafat, 10. 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Halil İbrahim Yalnız’ın yer aldığı Odamız heyeti, son Emniyet 
Müdürleri Atama Kararnamesi ili ilimize atanan İl Emniyet Müdürü Veysel Tipioğlu’nu ziyaret ederek, 
yeni görev yerinde başarılar diledi.  

 

Ziyarette, Kocaeli ekonomisi ve Odamız hakkında bilgiler paylaşan Başkan Bulut, “Kocaeli Ticaret Odası 
olarak bizlere ihtiyaç duyduğunuz her noktada devletimizin ve emniyet güçlerimizin yanında olmaya 
hazırız. Kocaeli mesainizde başarılar diliyorum” dedi. Odamız heyetine nazik ziyaretleri dolayısıyla 
teşekkür eden İl Emniyet Müdürü Tipioğlu, Kocaeli iş dünyası hakkında bilgiler aldı. 
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A.13.33- MHP İL BAŞKANINDAN ODAMIZA ZİYARET 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut, MHP İl Başkanı Aydın 
Ünlü ve yönetimini ağırladı. 
Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim 
Kurulu Üyeleri Abdurrahman 
Çuhadar, Ömer Efe ve Mehmet 
Akif Şen’in de yer aldığı ziyarette, 
MHP il yöneticileri de Başkan 
Ünlü’ye eşlik etti.  

 
Ziyarette konuşan MHP İl Başkanı Aydın Ünlü, “Bizler MHP Kocaeli teşkilatları olarak program dâhilinde 
STK ziyaretleri yapıyoruz. Bugün de KOTO Başkanımız Sayın Necmi Bulut ve ekibini ziyaret ederek 
programımızı başlatıyoruz. MHP olarak Kocaeli Ticaret Odası’nı çok önemsiyoruz. Uzun yıllar siyaset 
yapan bir il başkanı olarak Kocaeli için KOTO’nun ne kadar önemli olduğunu her yerde vurguluyoruz. 
Her zaman da KOTO Başkanımız Sayın Bulut ve ekibini yakından takip ediyoruz, yaptığı çalışmaları 
beğeniyoruz. Tarih itibariyle de yapılacak her türlü çalışmaların yanında olduğumuzu beyan ediyoruz. 
KOTO Başkanımız Necmi Bulut Kocaeli’nin önemli bir değeridir” dedi.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, MHP İl Başkanı Aydın Ünlü ve yönetimine teşekkür 
ederek başladığı konuşmasında, “Hoş geldiniz. Nazik ziyaretinizden dolayı teşekkür ediyoruz. 
Öncesinde Sayın Genel Başkana geçmiş olsun dileklerimizi iletmek istiyoruz. Kendisi Türk siyaseti 
açısından çok önemli bir isim. Biz, tüm siyasi partilerimizde olduğu gibi Milliyetçi Hareket Partisi ile de 
diğer partilerimizle de STK’larımızla da hep bir arada olmaya önem gösteriyoruz. Odamızın 16 bin üyesi 
var. Bunu temsil ettiğimize inanıyoruz ve bu şekilde davranmaya özen gösteriyoruz. Güzel diyaloglar 
kurmanın, Odamız için faydalı çalışmalar üretmenin amacındayız. Bunu da sağladığımızı görüyoruz. Her 
şeyden önce güçlü diyalogdan yanayız. Milliyetçi Hareket Partisi İl Başkanı Sayın Ünlü’ye bir kez daha 
teşekkür ediyoruz” dedi. 

 
A.13.34- MHP KÖRFEZ İLÇE BAŞKANLIĞI VE İKM’DEN ODAMIZA ZİYARET 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut ve beraberindeki 
heyet Milliyetçi Hareket Partisi 
Körfez İlçe Başkanı Zeki Gürsu, 
MHP Kocaeli Büyükşehir Belediye 
Meclis Üyesi Ertam Peker, İSG 
Uzmanı Eraslan Çınar, İzmit Kent 
Merkezi Derneği Başkanı Murat 
Öztürk ve dernek yönetimini 
ağırladı.  
 

Ziyaretler dolayısıyla misafirlerine ayrı ayrı teşekkür ederek, diyaloğa çok önem verdiklerini vurgulayan 
Başkan Bulut, “KOTO olarak öncelikli görevimiz, üyelerimiz ve kentimizin menfaati başta olmak üzere, 
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tüm kurumlarla güçlü diyaloglar geliştirmek ve KOTO’nun ‘kentin istişare noktası’ olması özelliğini 
muhafaza etmektir” dedi. Ziyaretlerde, Odamızın üye ve kent odaklı çalışmaları ile projeler konuşuldu. 
 

A.13.35- KBB BAŞKANVEKİLİNİN ODAMIZ ZİYARETİ 
Odamız, üyeleri ve kent 
menfaatleri için çeşitli kurum ve 
kuruluşlarla güçlü diyalog 
kurmaya devam ediyor. Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut ve Meclis Başkanı Akın 
Doğan, Kocaeli Büyükşehir 
Belediyesi Başkanvekili Yaşar 
Çakmak’ı konuk etti. Odamızın 
ticaret ve kent odaklı projeleri 
hakkında bilgi veren Başkan 
Bulut, nazik ziyaretleri 

dolayısıyla Başkanvekili Çakmak’a teşekkür etti. KOTO’nun kent için önemli değerler ürettiğini ve 
üretmeye devam edeceğini ifade eden Başkanvekili Çakmak, işbirliklerinin de aratarak devam 
edeceğini vurguladı. Ziyarette, Odamız Meclis Başkan Yardımcısı Alp Kayalar da yer aldı. 
 

A.13.36- KOÜ GENEL SEKRETERİNE HAYIRLI 
OLSUN ZİYARETİ 
 
Kocaeli Üniversitesi Genel Sekreterlik görevine atanan 
Dr. Mustafa Eren’e Odamız heyeti ziyaret gerçekleştirdi.  
Ziyarete, Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Hüseyin Gezer, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail 
Kayacı ve Yönetim Kurulu Üyesi Yusuf Erenkaya katılım 
gösterdi. Ziyarette Kocaeli Üniversitesi ve Odamız 
arasında gerçekleşebilecek işbirlikleri görüşüldü.  
 
 

A.13.37- KARTEPE ZİRVESİ’NE KATILDIK 
 

Kocaeli Büyükşehir Belediyesi’nin Odamızın 
yer aldığı kurumların paydaşlığında bu yıl 
üçüncüsünü düzenlediği Kartepe Zirvesi 25-
27 Ekim tarihleri arasında gerçekleştirildi. 
‘’Kentleşme ve Mutlu Şehir’’ ana gündem 
maddesiyle yapılacak Kartepe Zirvesi’nin 
açılışını Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 
Erdoğan’ın eşi Emine Erdoğan 
gerçekleştirdi. Açılış töreninde, Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; Ömer Efe, İbrahim Atalay, Yusuf Ziya Uludüz ile 10. Komite Başkan Yardımcısı Halil 
İbrahim Yalnız da yer aldı. Açılışa ayrıca, Çevre ve Şehircilik Bakanı Murat Kurum, Sanayi ve Teknoloji 
Bakanı Mustafa Varank ile Gençlik ve Spor Bakanı Mehmet Muharrem Kasapoğlu da konuşmacı olarak 
katıldı. Bu yıl BM Türkiye Mukim Temsilcisi Alvaro Rodrigez’in de aralarında bulunduğu BM başta olmak 
üzere uluslararası kurum ve kuruluşlardan çok sayıda konuşmacı Kartepe Zirvesi’nde yer aldı.  



  

 

 

                 2019 ÇALIŞMA RAPORU 
www.koto.org.tr 

 

Kartepe Zirvesi 2019’da kentleşme olgusuna özel atıfta bulunarak “Kentleşme ve Mutlu Şehirler” 
teması etrafında düzenlendi. Kentleşmenin insanlığın ve dünyanın geleceği üzerindeki etkisi, 
beraberinde getirdiği sorunlar ve fırsatlar, düzenlenen paneller, konferanslar, forumlar ve çalıştaylarda 
tartışıldı. 

 
A.13.38- SP İL BAŞKANINDAN ODAMIZA ZİYARET 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 
Saadet Partisi İl Başkanı Zafer Mutlu ve il 
yönetimini ağırladı. Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Gezer, Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu 
Üyeleri Mehmet Akif Şen ve Yusuf Erenkaya’nın 
da yer aldığı ziyarette konuşan Başkan Bulut, 
Saadet Partili misafirleri Oda’da ağırlamaktan 
duyduğu memnuniyeti ifade etti.  
 

Saadet Partisi İl Başkanı Mutlu da, “Göreve geldiğimiz ilk günlerde bizleri ziyarete gelen Kocaeli Ticaret 
Odamız Başkanı Necmi Bulut ve yönetimi ile kent adına faydalı bir görüşme gerçekleştirmiş, ekonomiyi 
masaya yatırmıştık. Bugün de Saadet Partisi olarak bizler Odamızı ziyaret ederek, ikili diyaloglarımızın 
arttırılması temennilerimizi ilettik” dedi. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Odamızın kentin 
buluşma noktası olduğunu ifade ederek, kurumlar arası güçlü diyalogla kentin daha çok kazanacağını 
ifade etti. 
 

A.13.39- BAŞİSKELE BELEDİYE BAŞKANINDAN ODAMIZA ZİYARET 
 

Kocaeli’nde gerek kamu 
kuruluşları, gerekse yerel yönetim 
organlarıyla güçlü diyaloglar 
geliştiren Odamız, 31 Mart Yerel 
Seçimleri’nde Başiskele Belediye 
Başkanlığı görevine seçilen Yasin 
Özlü’yü makamında ziyaret etmiş, 
görevinde başarılar dilemişti. 
Başkan Özlü, geçtiğimiz gün 
Odamıza iade-i ziyaret 
gerçekleştirdi.  

 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Mikail Kayacı, Meclis Başkan Yardımcıları Alp Kayalar, Hüseyin Avni Aslan, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Mehmet Akif Şen, Abdurrahman Çuhadar, İbrahim Atalay ve Murat Barış tarafından ağırlanan 
Başkan Özlü’ye ziyarette, Antikkapı AŞ. Genel Müdürü İslam Yücel de eşlik etti. Misafirlerine teşekkür 
ederek konuşmasına başlayan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Odamızın tüm kentin ortak 
buluşma ve istişare noktası olduğunu ifade ederek, “Başta kentimizin ve üyelerimizin faydaları 
noktasında yerel yönetimlerle güçlü diyalogları çok önemsiyoruz. KOTO, bu kentin ortak değeridir. 
Başiskele Belediye Başkanımız Sayın Özlü’ye de bu değere göstermiş olduğu hassasiyet dolayısıyla 
teşekkür ediyoruz. Kendisine görevinde başarılar diliyoruz” dedi. Kocaeli Ticaret Odası’nın çalışmalarını 
yakından takip ettiğini ifade eden Başkan Özlü de, Başkan Bulut nezdinde tüm yöneticilerine başarılar 
dileyerek, belediyenin çalışmalarıyla ilgili bilgi aktardı.   
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A.13.40- İZMİT KAYMAKAMINA ‘HAYIRLI OLSUN’ ZİYARETİ 
 

Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut, Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı 
Hüseyin Gezer, Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Mikail Kayacı ve 
Yönetim Kurulu Üyeleri; Murat 
Barış, İbrahim Atalay, Mehmet 
Akif Şen ile Yusuf Erenkaya’nın 
yer aldığı Odamız heyeti, 
Ağustos ayında yayımlanan 
kararnameyle İzmit İlçe 
Kaymakamlığı görevine atanan 
Şevket Cinbir’i ziyaret etti.  

 
Kaymakamlık makamında gerçekleşen ziyarette Başkan Bulut, Odamızın çalışmaları ile ilgili kapsamlı 
bilgiler paylaşarak, özellikle kentin ekonomi hayatını ilgilendiren konularda desteğe ve işbirliğine her 
zaman hazır olduklarını belirtti. İzmit mesaisi süresince Odamızın çalışmalarını takip etme fırsatı 
bulduğunu ifade eden Kaymakam Cinbir, ziyaret dolayısıyla teşekkür ederek, İzmit’in ekonomik hayatı 
hakkında bilgi aldı.  

 
A.13.41- İZMİT İLÇE EMNİYET MÜDÜRÜNE ‘HAYIRLI OLSUN’ ZİYARETİ 

 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Gezer, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı ve 
Yönetim Kurulu Üyeleri; Murat Barış, 
İbrahim Atalay, Mehmet Akif Şen ile 
Yusuf Erenkaya’nın yer aldığı Odamız 
heyeti, İzmit İlçe Emniyet Müdürü 
Mücahit Kesgin’i ziyaret ederek 
‘hayırlı olsun’ dileklerini iletti.  
 
 

 

A.13.42- İYİ PARTİ İL YÖNETİMİNDEN ODAMIZA ZİYARET 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut ve Meclis Başkanı Akın Doğan, İyi 
Parti Kocaeli İl Teşkilatı’nı ağırladı. İyi 
Parti İl Başkanı Şanbaz Yıldız ve il 
yönetiminin yer aldığı kalabalık heyeti, 
Başkanlar Bulut ve Doğan’ın yanı sıra, 
Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Meclis Başkan Yardımcıları Alp 
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Kayalar, Hüseyin Avni Aslan, Meclis Katip Üyesi Sema Kalafat, Yönetim Kurulu Üyeleri İbrahim Atalay, 
Yusuf Erenkaya ve Murat Barış’ın yer aldığı Oda heyeti ağırladı.  
 
Ziyarette yaptığı konuşmasında İyi Parti İl Başkanı Yıldız nezdinde tüm partililere teşekkür eden Başkan 
Bulut, “Kocaeli Ticaret Odası tüm siyasi partilere eşit mesafede durmakta, üyeleri adına işbirlikleri ve 
güçlü diyaloglar gerçekleştirmektedir” dedi. İyi Parti İl Başkanı Yıldız da, KOTO ailesine 
misafirperverlikleri dolayısıyla teşekkür ederek, “Göreve gelmemizin akabinde bizleri ziyaret ederek 
onurlandıran Kocaeli Ticaret Odamıza iade-i ziyaret gerçekleştirdik” dedi. Görüşmede, kent ekonomisi 
görüşüldü. 

 
A.13.43- KOCAELİ VALİSİNE SAĞLIK SEKTÖRÜNÜN SORUNLARI İLE İLGİLİ GERÇEKLEŞTİRİLEN 
ZİYARET 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut, Başkan Yardımcısı 
Hüseyin Gezer ve özel hastane 
yetkililerinden oluşan heyet 
Kocaeli Valisi Hüseyin Aksoy’u 
makamında ziyaret ederek, hem 
“Sağlık Sektörünün Sorunlar ve 
Çözüm Önerileri” konulu 
raporunu iletti hem de 5-8 Aralık 
2019 tarihlerinde gerçekleşen 
Doğu Marmara Bayilik ve Markam 

Olur Musun Fuarı- Kahve Festivali’nin davetiyesini takdim etti.  
 
Görüşmede, Kocaeli Ticaret Odası Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer ile ziyarette yer alan özel hastane 
yetkilileri de, Kocaeli Valiliği’nin uygulama alanına giren konularla ilgili görüş ve önerilerini dile getirdi.  
Odamız heyetine başarılı organizasyonları ve çalışmaları dolayısıyla teşekkür eden Kocaeli Valisi 
Hüseyin Aksoy, konularla ilgili kapsamlı bilgi aldı. 
 
 

A.14- DİĞER KURUMLARLA YAPILAN ÇALIŞMALAR 

 

A.14.1- SİGORTACILIK GENEL MÜDÜRÜNE SEKTÖRLE İLGİLİ KAPSAMLI DOSYA SUNULDU 
 

 Kocaeli Ticaret Odası, Sakarya TSO, 
Yalova TSO, Düzce TSO, Bolu TSO, 
Körfez Ticaret Odası, Gebze Ticaret 
Odası’nın Sigortacılık Meslek 
Komiteleri ile acenteler dernek 
yönetimleri KOSAD ve SASADER’in 
yer aldığı heyet, sektörün 
sorunlarına dair ortak görüşlerle 

hazırladıkları çözüm önerilerini 
kapsamlı bir rapor haline getirerek Hazine Müsteşarlığı Sigortacılık Genel Müdürü Murat Kayacı’ya 
iletti. 
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Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut başta olmak üzere Odamız 22. Meslek Komitesi Başkanı 
Olcay Şimşek İlter, Sigorta Acenteleri Sektör Meclisi Kocaeli İl Delegesi Cemal Türengül’ ün de yer aldığı 
heyet, Ankara’da Hazine Müsteşarlığı Sigortacılık Genel Müdürü Murat Kayacı ile detaylı bir görüşme 
gerçekleştirdi. 
 
Sigortacılık sektörünün geçmiş ve geleceğini kapsayan adeta röntgeninin çekildiği raporda; Trafik 
Poliçelerindeki İptal Uygulamaları, Trafik Poliçelerindeki Komisyon Oranları, Fatura tahsilat merkezleri 
tarafından yapılan işlemler, Acentelerin İş yeri açma ruhsatlarından muaf olması, acentelerin İş yeri 
açma ruhsatlarından muaf olması, acentelik sözleşmeleri, poliçe fiyat farklılıkları konuları 7 başlık 
halinde sunularak, çözüm önerileri geliştirildi. Çözüm önerilerinin sektöre hakim ortak görüşlerce 
hazırlandığını vurgulayan heyet, sorunların sadece bölgesel değil, tüm ülke genelinde yaşandığını 
özellikle ifade ederek, çözüm önerilerinin hayata geçirilmesi halinde sektörün önünün açılacağını, ülke 
ekonomisine de üst düzeyde katkı sunulacağını belirtti. 
 
Marmara bölgesinde faaliyet gösteren ticaret ve sanayi 
odalarının Sigortacılık Meslek Komiteleri ile Acenteler 
Dernek Yönetimlerinden oluşan heyete, kapsamlı rapor 
için teşekkür eden ve ilgiyle misafir eden Hazine 
Müsteşarlığı Sigortacılık Genel Müdürü Murat Kayacı, 
“Sektörün gelişimi için harcadığınız mesai ve sonucunda 
ortaya çıkan rapor için teşekkür ediyorum. 
Müdürlüğümüz talepleri kapsamlı bir şekilde inceleyerek, 
hayata geçirilmesi noktasında üst düzey hassasiyet 
gösterecektir. Hepimiz sigortacılık sektörünün geleceği 
için çaba sarf ediyoruz. Önerileriniz bizlere ışık tutuyor. 
Çalışmalarınızı destekliyor, teşekkür ediyorum” dedi. 
 

A.14.2- MOBESKO’DAN ODAMIZA ZİYARET 
Odamız çeşitli kurum ve 

kuruluşlardan misafirlerini 
ağırlamaya devam ediyor. 
Başta ekonomi olmak üzere 
kentimize dair 

görüşmelerin 
gerçekleştirildiği 

ziyaretlerde, Oda’nın 
projeleri ve işbirlikleri de ele 

alınıyor. Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı Necmi Bulut ile Meclis Başkanı Akın Doğan, son olarak MOBESKO Mobilyacılar Çarşısı 
Yönetim Kurulu Başkanı Şenol Başoğul, Yönetim Kurulu Üyesi aynı zamanda Odamız Meclis Üyesi Murat 
Aydın, Yönetim Kurulu Üyeleri Sebahattin Akpolat ve Sefa Akaaydın’ı ağırladı. 
 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Odamız Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyelerimiz; Murat Barış, Yusuf Ziya Uludüz, Yusuf 
Erenkaya ve Mehmet Akif Şen’in de yer aldığı ziyarette konuşan Başkan Bulut, MOBESKO’nun örnek 
projeler arasında yer aldığını ifade ederek, “KOTO olarak sektörlerimizin güçlenmesi için kümelenme 
faaliyetlerinin çok önemli olduğunu biliyor, kurumsal olarak bizler de çeşitli projeler üzerinde 
çalışıyoruz. MOBESKO bu anlamda başarılı bir örnek olarak kentimize değer katıyor, diğer iler 
tarafından da örnek alınıyor. Başkanımıza ve yönetim kuruluna başarılı çalışmaları dolayısıyla 
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takdirlerimi sunuyor, devamını diliyorum. Arzumuz, birçok sektörde bu oluşumların ve birlikteliğin 
kurulmasıdır” dedi. 
 

MOBESKO Mobilyacılar Çarşısı 
Yönetim Kurulu Başkanı Şenol 
Başoğul da, Odamızın iş 
dünyasını geliştirmeye yönelik 
projeleriyle Kocaeli’nin öncü 
kuruluşu olduğunu ifade 
ederek, “Kentimiz ve Kocaeli iş 
dünyası için fayda sağlayan 
projeler üretiyorsunuz. 
Mobilyada KDV indirimlerinin 

devamı için yoğun görüşmeler 
sürdürdüğünüzü de biliyoruz. Sektörü canlandıran girişimleriniz için özellikle teşekkür ediyor, 
başarılarınızın devamını diliyorum” dedi. Odamız Meclis Başkanı Akın Doğan da, ziyaretleri dolayısıyla 
MOBESKO’ya teşekkür ederek, çalışmalarıyla ilgili bilgi aldı. 
 

A.14.3- KREDİ KAYIT BÜROSU ALACAK RİSKİ YÖNETİMİNDE KAREKODLU ÇEK SİSTEMİ VE 
GÜNCEL GELİŞMELER SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ 
 

Türkiye Bankalar Birliği, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, KKB – Kredi Kayıt Bürosu A.Ş.’nin ortak 
çalışmalarıyla 2017 yılında hayata geçirilen Karekodlu Çek Sistemi’yle birlikte, karekodlu çek kullanımı 
zorunlu hale geldi. Odamız, Kredi Kayıt Bürosu işbirliğiyle, ‘Alacak Riski Yönetiminde Karekodlu Çek 
Sistemi ve Güncel Gelişmeler Semineri’ düzenleyerek, sistemin etkinliğini ve önemini ele aldı.  
 
Odamız Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen seminere, Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Hüseyin Gezer, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri Murat Barış, 
Abdurrahman Çuhadar ve meclis üyeleri ev sahipliği yaparken,  Kredi Kayıt Bürosu – İş geliştirme Birim 
Yöneticileri Doğan Yılmaz, Tufan Şener, Kredi Kayıt Bürosu – Pazarlama & İş Geliştirme Yöneticisi Alper 
Yalçın; “Çekin ülke ekonomisi için önemi, çekle ilgili istatistikler, karekodlu çek ile alacak riskinizi nasıl 
yönetirsiniz, çek raporları hangi bilgileri içerir, çek raporları nasıl yorumlanır, çek kabul ederken dikkat 
edilmesi gereken noktalar” konularında katılımcılara kapsamlı bilgiler verdi.  
Seminerin açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, 
çeke duyulan güvenin arttırılması ve karşılıksız çekin engellenmesi amacıyla hayata geçirilen sistemin 
çok önemli olduğuna vurgu yaptı. 
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Tufan Şener, Kredi Kayıt Bürosu – Pazarlama & İş Geliştirme Yöneticisi Alper Yalçın ise, karekodlu çek 
oranının yılbaşı itibariyle yüzde 97 seviyelerine ulaştığını ifade ederek, “2018 yılında 900 milyar TL’nin 
üzerinde, 21 milyon adet çek keşide edildi. Çekin ticari hayattaki önemi göz önünde 
bulundurulduğunda güvenli ve şeffaf ticaretin önünü açan Karekodlu Çek Sistemi, ticaret hacminin 
artırılması ve buna bağlı olarak üretim ve istihdamda artış sağlanması noktasında hayati önem taşıyor.  
Karekodlu çeke yeni bir özellik olarak eklenen ve 2018 yılının başında devreye alınan Karekodlu Çek 
Kayıt Sistemi sayesinde ise çeki keşide edip alacaklısına verdikten sonra imza yetkilisini değiştiren 
kurumların hangi tarihte değişiklik yaptığı, böylelikle çekin yetkili kişi tarafından imzalanıp-
imzalanmadığı takip edilebiliyor 2018 yılı sonunda Findeks Karekodlu Çek’e sahip olan kişi sayısı 506 
bine, çek yaprak adedi ise 41 milyona ulaştı. 2017 yılının başında çeklerde karekodun zorunlu hale 
gelmesi ile dolaşımda olan çekler içindeki karekodlu çek oranı 2019 başı itibariyle yüzde 97 seviyelerine 
ulaştı” ifadelerine yer verdi. 
 

A.14.4-  KISA ÇALIŞMA ÖDENEĞİ’NE DAİR TÜM DETAYLAR ODAMIZDA ELE ALINDI 
 
Oda üyelerini devlet destek ve teşviklerinden üst düzeyde faydalandırmak amacıyla birçok eğitim ve 
seminer düzenleyen Odamız, geçtiğimiz gün düzenlediği organizasyonda Sosyal Güvenlik Kurumu ile 
Türkiye İş Kurumu’nun iş dünyasına sunduğu destekleri ele aldı. Kocaeli Ticaret Odası Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer’in ev sahipliği yaptığı programda, İŞKUR İl Müdür Yardımcısı 
Muhammet Açıkgöz, İzmit Sosyal Güvenlik Merkezi Merkez Müdürü Özgür Güngör, İŞKUR Aktif İş Gücü 
Hizmetleri Servisi Şube Müdürü İlhami Çelik, İŞKUR İşsizlik Sigortası Servisi Şube Müdürü Yaşar Efiloğlu, 
İŞKUR Eğitim Uzmanı Ayhan Pehlivansoy, İŞKUR İş Ve Meslek Danışmanı Narin Özkan Uzunoğlu, İŞKUR 
İşsizlik Sigortası Servisi ŞEFİ Semra Elçora, İŞKUR İşsizlik Sigortası Servisi Sorumlusu Pınar Taşkın ve 
Ramazan Karaaslan katılımcıları kapsamlı bir şekilde bilgilendirdi.  
 
Yoğun ilgiyle gerçekleşen seminerin açılış konuşmasını gerçekleştiren KOTO Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Gezer, KOTO’nun işletmelerin her zaman yanında olduğunu ifade ederek, “Bildiğiniz gibi 
gerek İŞKUR gerekse de SGK’nın işletmelere yönelik destekleri 2019 yılı süresince devam edecektir. 
Bizler de Oda olarak üyelerimizin ilgili değişiklikten azami oranda faydalanması adına her türlü yardımı 
ve bilgilendirmeyi sağlayacağız  ” ifadelerine yer verdi.  
 
İŞKUR İl Müdür Yardımcısı Muhammet Açıkgöz de, seminer dolayısıyla Kocaeli Ticaret Odası’na 
teşekkür ederek, “Türkiye İş Kurumu olarak işletmelere sağladığımız birçok destek bulunuyor. Ancak 
bunların bilinmesi ve kullanılması için, işletmelerin bilgi sahibi olması gerekiyor.  

Bu organizasyonlar, desteklerden faydalanılması adına büyük önem arz ediyor. Bu nedenle KOTO’ya 
teşekkürlerimi sunuyor, tüm işletmelerimizi kurumumuza bekliyorum” dedi. Akabinde sunumlara 
geçildi.  
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İŞKUR İş ve Meslek Danışmanı Narin Özkan Uzunoğlu, Kısa Çalışma Ödeneği hakkında yaptığı kapsamlı 
sunumunda, “Genel ekonomik, sektörel, bölgesel kriz veya zorlayıcı sebeplerle işyerindeki haftalık 
çalışma sürelerinin geçici olarak en az üçte bir oranında azaltılması veya süreklilik koşulu aranmaksızın 
işyerinde faaliyetin tamamen veya kısmen en az dört hafta süreyle durdurulması hallerinde, işyerinde 
üç ayı aşmamak üzere, (Cumhurbaşkanı kararı ile 6 aya kadar uzatılabilir.) sigortalılara çalışamadıkları 
dönem için gelir desteği sağlayan bir uygulamadır. Kısa Çalışma Kapsamında; İşçilere kısa çalışma 
ödeneği ödenmesi, Genel Sağlık Sigortası primlerinin ödenmesi hizmetlerini sağlamaktadır. İşverenin; 
genel ekonomik, sektörel, bölgesel kriz veya zorlayıcı sebeplerle işyerindeki çalışma süresinin önemli 
ölçüde azaldığı veya durduğu yönünde İŞKUR’a başvuruda bulunması ve İş Müfettişlerince yapılan 
uygunluk tespiti sonucu işyerinin bu durumlardan etkilendiğinin tespit edilmesi gerekmektedir. 
Günlük kısa çalışma ödeneği; sigortalının son on iki aylık prime esas kazançları dikkate alınarak 
hesaplanan günlük ortalama brüt kazancının % 60’ıdır. Bu şekilde hesaplanan kısa çalışma ödeneği 
miktarı, aylık asgari ücretin brüt tutarının % 150’sini geçemez. Kısa çalışma ödeneği, çalışmadığı süreler 
için, işçinin kendisine ve aylık olarak her ayın beşinde ödenir. Ödeme tarihini öne çekmeye Aile, Çalışma 
ve Sosyal Hizmetler Bakanı yetkilidir” ifadelerine yer verdi. Konuşmaların akabinde katılımcıların 
soruları yanıtlandı.  
 

A.14.5-  KURUM, KURULUŞ VE STK’LARIN ODAMIZA ZİYARETİ 
 

Kocaeli ekonomisinin 
büyümesi için çalışmalar 
sürdüren Odamız, 
ziyaret ve 

ziyaretçilerinin 
görüşleriyle kentin 
istişare organı olma 
özelliği de taşıyor. 
Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut, 
Meclis Başkanı Akın 
Doğan ve Oda’nın 
yönetim düzeyindeki 
tüm birimleri, her 
geçen gün kurum ve 

kuruluşlardan 
misafirlerini 

ağırlayarak, istişare 
ortamı oluşturuyor. 
 
Bu kapsamda geçtiğimiz 

günlerde, İzmit Kent 
Merkezi Ticari Yaşatma Derneği 

(İKM) Başkanı Murat Öztürk, İzmit Belediyesi Genç Girişimciler Merkezi Koordinatörü Enis Göçer, 
girişimciler, Kocaeli Nicomedia Lions Kulübü Kurucu ve HD Kulüp Başkanı Ümit Tezgiden, Kulüp Kurucu 
1. Başkanı Nihal İzlal Tezgiden, TEB İzmit Şube Müdürü Levent Çetin, İşletme Müşteri İlişkileri Yöneticisi 
Uğur Ural, KOBİ müşteri İlişkileri Yöneticisi Hamza Temizel, Doubletree By Hilton Kocaeli Oteli Genel 
Müdürü Selçuk Kazan, UNİVA Yatırım Amaçlı öğrenci  
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Evi Projesi Kocaeli Yöneticisi Ümit Tireli, Özel Kartepe Ağız ve Diş Sağlığı Merkezi Müdürü Seyhan Top, 
Halkla İlişkiler Sorumlusu Nazan Öztürk, Değirmendere Yüzbaşılar Mahallesi Muhtar Adayı Ertürk 
Keskin, Kocaeli Ticaret Odası’nı ziyaret ederek, çalışmaları ve projeleriyle ilgili bilgi verdi.  
Ziyaretleri dolayısıyla tüm kurum ve kuruluşlara teşekkür eden Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut, Meclis Başkanı Akın Doğan ve yöneticiler, Odamız kentin tüm ekonomik ve sosyal değerlerini 
yaşatmak adına çalışmalar yürüteceğini, ziyaretlerin Odanın çalışmalarına değer kattığını, istişarenin 
toplumları daha yukarıya taşıdığını vurguladı.  
 

A.14.6- MYO’DA İSİM DEĞİŞİKLİĞİ GİRİŞİMİNDE BULUNDUK 
 

Odamız Yönetim Kurulu Üyesi İbrahim Atalay, Genel 
Sekreter Yardımcımız Adem Aykaç ve 6. Meslek 
Komitemiz üyesi Salih Türe Kocaeli Üniversitesi 
ile görüşmelerde bulundu. Kocaeli Üniversitesi 
Hereke Asım Kocabıyık Meslek Yüksekokulu’nun 
eğitim programlarından isim değişikliği yapılan 
“Gaz ve Tesisatı Teknolojisi” eğitim programının 
“Doğalgaz Isıtma ve Sıhhi Tesisat Teknolojisi” 
olarak kalmasının sektördeki ara eleman 
ihtiyacına olumlu katkı sunacağını ifade 
etmişlerdir. İsim değişikliği sebebi ile 
öğrencilerin bölümü tercih etmemesi sektörde 

ara eleman sıkıntısı yaşanmasına sebep 
olmuştur. Konuyla ilgili girişimde bulunulması 

talebi iletilmiştir. 
 

A.14.7- DOĞU MARMARA MEDİKALCİLER DERNEĞİ’NDEN ‘TEŞEKKÜR’ ZİYARETİ 
 

Hazine ve Maliye Bakanı Berat Albayrak ile Ticaret 
Bakanı Ruhsar Pekcan’ın Kocaeli ziyaretleri için 
kapsamlı dosyalar hazırlayan Odamız, tüm 
sektörlerin sorunlarına çözüm önerileriyle birlikte 
yer vermiş ve ülke gündemine taşımıştı. Kocaeli 
Ticaret Odası bir yandan sunulan raporlar ışığında 
hayata geçmesi beklenen uygulamaları takip 
ederken bir yandan da çeşitli sektör 
derneklerinden teşekkür ziyaretlerini kabul 

ediyor. 
 

Bu kapsamda, Doğu Marmara Medikalciler Derneği Başkanı Yusuf Albayrak ve dernek yönetimi de 
Kocaeli Ticaret Odası’na teşekkür ziyareti gerçekleştirdi. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri Ömer Efe, Mehmet Akif Şen, Yusuf ziya Uludüz ve Yusuf Erenkaya 
tarafından ağırlanan  Doğu Marmara Medikalciler Derneği Başkanı Yusuf Albayrak ve yönetimi Odamıza 
teşekkür etti.  
 
Raporun, tüm sektörlerden temsilcilerin katılımıyla hazırlandığını ve ticaretin öz raporu olduğunu ifade 
eden Kocaeli Ticaret Odası Başkanı Necmi Bulut, sorunların takipçisi olmaya devam edeceklerini 
vurgulayarak, “Hazine ve Maliye Bakanı Berat Albayrak ile Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan’a sunduğumuz 
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raporlar sizler gibi sahadaki iş insanlarımızın katılımıyla hazırlandı. Çözüm önerilerini de yine 
sektörlerimizin aktif temsilcileriyle birlikte geliştirdik. Her iki bakanımızın ziyaretinde de raporumuzu 
kapsamlı bir şekilde sunduk. Kendilerinden destek sözü aldık. Takipçisi olacağız” dedi.  
 

A.14.8- ÜYEMİZ MÜTEAHHİTLERİNE % 0,98 FAİZLİ KONUT KREDİSİ ÇALIŞMASI 
 

Odamız, konut faizlerinin 
yükselmesi nedeniyle 
durgunluğun hâkim olduğu 
inşaat sektörünün geleceği 

için Ziraat 
Bankasıyla önemli bir 
protokol imzaladı. Hem 
inşaat sektörünü 
canlandırarak mevcut 

konut stoğunu eritmek hem 
de vatandaşların uygun koşullarda konut sahibi olabilmesini sağlamak amacıyla imzalanan Katkı Paylı 
Konut Kredisi Protokolü’ne göre, vatandaşlar Ziraat Bankasından % 0,98 faizle konut kredisi 
kullanabilecek.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Gezer, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Meclis Başkan Yardımcısı Hüseyin Avni Aslan, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; Abdurrahman Çuhadar, Ömer Efe ve Yusuf Erenkaya ile ev sahipliği yaptığı, sektör adına 
çok önemli bir gelişme olan protokol imza törenininde, Ziraat Bankası Bölge Başkanı Rehber Birkan, 
Satış Yöneticisi Orhan Güler ve Ziraat Satış Yetkilisi Murat Akyıldız yer aldı. Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı Necmi Bulut, inşaatın, hem ülkemiz hem de ilimiz ekonomisi için lokomotif görevi 
üstlendiğini, inşaatta başlayacak canlanmanın 200’ü aşkın alt kalemi canlandıracağını ifade ederek, 
“Protokolün sektöre büyük canlılık getirmesini hedefliyoruz. Ziraat Bankamıza da değerli işbirlikleri 
dolayısıyla teşekkür ediyoruz” dedi. 
  
Protokol; firmaların sahip olduğu tamamlanmış veya inşaatı devam etmekte olan birinci el konutları 
kapsamaktadır. Katkı Paylı Konut Kredisi sözleşmesinden yararlanmak isteyen KOTO üyesi müteahhitler 
öncelikle KOTO’ya başvurarak, Oda Üyeliği Belgesi temin edeceklerdir. Akabinde bu belge ile birlikte 
Ziraat Bankası şubelerinde imzalayacakları Katkı Paylı Konut Kredisi Sözleşmesi'ne müteakip 
müşterilerini bu kampanyadan faydalandırabilecektir. Üyelerimiz 0,98 oran ve 120 ay vade ile azami 
750 bin TL olan Katkı Paylı Konut Kredisi’ni yılsonuna kadar kullanabildiler. 
 
 

A.14.9- MARMARA BÖLGESİ SİGORTACILARINDAN, SİGORTACILIK GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE 
ORTAK RAPOR 
 
Sigortacılık sektörünün sorunlarını ortak akıl çerçevesinde tespit ederek yine ortak çözümler üretmek 
için çalışmalarını sürdüren Kocaeli, Düzce TSO, Bolu TSO, Gebze ve Körfez Ticaret Odaları’nın 
sigortacılık komiteleri Gebze’de toplantı gerçekleştirerek, Hazine Bakanlığı Sigortacılık Genel 
Müdürlüğü’ne iletilmek üzere rapor hazırladı. 
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Sigorta Acenteleri’ nin yer 
aldığı Odamız 22. Meslek 
Komitesi Başkanı Olcay 
İlter ve Komite Meclis 
Üyesi Nazan Topdemir 
Bülbül’ün yer aldığı 
toplantıda, Sorunların 
tespit edildiği kapsamlı 
toplantı raporunun, 
Hazine Bakanlığı 
Sigortacılık Genel 
Müdürlüğü’ne iletilerek, 

tüm Odalar tarafından 
takip edilmesi kararlaştırıldı. 

Sigortacılık Komiteleri, ortak sektör toplantılarının sorunlar en aza indirilene kadar devam edeceğini 
vurguladı. 
 

 
A.14.10- YÖNETİM KURULU ÜYELERİMİZ İDEF’19 FUARI’NI ZİYARET ETTİ 
 
Savunma ve güvenlik alanlarında önemli bir tanıtım, pazarlama ve iş birliği platformu haline gelen 
IDEF’19 Fuarı, TÜYAP Fuar ve Kongre Merkezi’nde bu yıl 14. kez kapılarını açtı. Açılış törenine 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın yanı sıra, Cumhurbaşkanı Yardımcısı Fuat Oktay, İçişleri 
Bakanı Süleyman Soylu, Milli Savunma Bakanı Hulusi Akar, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mustafa Varank, 
Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii Başkanı İsmail Demir, ve yabancı temsilciler de katıldı.  

 
Fuarın ziyaretçileri arasında 
Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri 
Murat Barış, Yusuf Ziya Uludüz 
ve İbrahim Atalay da yer aldı. 
Fuarda, Oda üyeleri için 
görüşmeler gerçekleştiren 
Odamız heyeti, hızla gelişen 
savunma sistemleri hakkında 
bilgi alırken, Oda üyelerinin 

işbirliği yapabileceği konularla 
ilgili de temaslarda bulundu. 

Odamız heyeti, Aselsan Yönetim Kurulu Başkanı Prof Dr. Haluk Görgün ile de bir araya geldi. Prof. Dr. 
Haluk Görgün ile istişareler gerçekleştiren Odamız heyeti, Oda’nın çalışmalarıyla ilgili de bilgi aktardı. 
Aselsan standında Kocaeli Ticaret Odası heyetini ağırlamaktan duyduğu memnuniyeti ifade eden Prof. 
Dr. Görgün, Aselsan’ın çalışmalarıyla ilgili detaylı bilgi verdi. 
 

A.14.11- SANAT KOMİSYONUMUZDAN BURSA KÜLTÜR VE TURİZM VAKFI’NA ZİYARET 
 
Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Murat Barış, 20. Meslek Komitesi Başkanı Cem Gür ve 20. Meslek 
Komitesi Üyesi Mehmet Cezayir’in görev yaptığı ve ilimizin kültür, sanat ve turizm faaliyetlerini 
desteklemek amacıyla kurulan Kocaeli Ticaret Odası Sanat Komisyonu, Bursa Kültür ve Turizm Vakfı 
Genel Sekreteri Ahmet Ersönmez’i ziyaret etti.  
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Bursa Valiliği ve Bursa Büyükşehir Belediye Başkanlığı’nın öncülüğünde kurulan ve 1 Ocak 1988 
tarihinden itibaren resmi faaliyetlerine başlayan vakfın çalışmaları hakkında bilgi veren Genel Sekreter 
Ersönmez, “Bursalı 89 sanatçı, iş adamı, hükümet görevlisi, akademisyen ve dernek başkanının bir araya 
gelmesi ile 1988 yılında kurulmuştur ve Bursa’nın Kültür, Sanat ve Turizm hayatına yön veren 
aktörlerinden birisidir” dedi. Vakıf olarak bugüne kadar birçok etkinliğe imza attıklarını ifade eden 
Ersönmez, halen Uluslararası Bursa Festivali gibi birçok etkinliğin devam ettiğini vurguladı. 
 

Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Murat Barış da, KOTO 
Sanat Komisyonu’nun Kocaeli’nin kent kültürü 
oluşumuna ve hemşerilik bilincinin gelişimine 
katkıda bulunabilmek amacıyla kurulduğunu ifade 
ederek, “Gayemiz şehrimizin turizm çalışmalarına 
iş dünyası perspektifinden destek sunmak. 
Kentlerin sanat ve tarihlerinin tanıtımına katkı 
sunan iyi uygulama örneklerinin ilimize taşınmasını 

da oldukça önemli buluyoruz. Bu nedenle inceleme 
programları düzenleyerek, şehrimize katkı sunmayı amaçlıyoruz” dedi.  
 

A.14.12- TARSUS TİCARET VE SANAYİ ODASI’NA ZİYARET GERÇEKLEŞTİRDİK 
 

Sigorta sektörü, TOBB SAİK 
(Sigorta Acenteleri İcra 
Komitesi) 
Koordinatörlüğü ve 
Tarsus Ticaret ve Sanayi 
Odası ev sahipliğinde 28 
Haziran 2019’da Tarsus’ta 
buluştu. Tarsus Amerikan 
Koleji Konferans 
Salonu’nda gerçekleşen 
ve Tarsus Ticaret ve 

Sanayi Odası’nın 140. 
Kuruluş Yılı etkinlikleri ile eş 

zamanlı olarak düzenlenen toplantıya Hazine Maliye Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Dr. Ahmet Genç, 
TOBB Yönetim Kurulu ve SAİK Daimi Hakan Ülken, Sigorta Denetleme Kurulu Başkanı Mete Güler, 
TOBB Sigorta Acenteleri İcra Komitesi Başkanı Levent Korkut, TOBB Sigorta Eksperleri İcra Komitesi 
Başkanı Ahmet Nedim Erdem, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ile sektörün önde gelen 
şirketlerinin üst düzey yöneticileriyle bölge acenteleri katıldı.  
 
Buluşmada  SDDK (Sigortacılık Denetleme ve Düzenleme Kurulu) ile “Sigorta Sektörünün 23 Vizyonu, 
Hedefi ve Beklentileri” konulu panel düzenlendi. Hazine ve Maliye Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Dr. 
Ahmet Genç, SDDK’nın kurulmasının bakan nezdinde açıklandığını ve bu konudaki çalışmaların hızla 
sürdüğünü belirtti. Genç, kurulun hem bağımsız bir yapı olması hem de mevcut mevzuat sisteminin ağır 
işlemesinden kaynaklanan sorunların giderilmesi adına önemli ve gerekli olacağını söyledi. SAİK 
Başkanı Levent Korkut da, SDDK’nın acenteler ve sektör açısından çok önemli bir konu olduğunu ama 
beraberinde bu kurulun mutlaka bağımsız bir yapısının olması gerektiğini söyledi.  
 
Panelin ikinci konusu olan 2023 vizyon ve beklentileri konusunda ise Dr. Ahmet Genç 2007 yılında 
çıkarılan sigorta kanunundan bugüne kadar alt yapı ve diğer hazırlıkların yapıldığını söyledi. SAİK 

Başkanı Levent Korkut ise sigorta acentelerinin hem sektör hem şirketler açısından en önemli 
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faktör olduğunu belirterek 2023 hedeflerine ulaşmak adına SAİK olarak düşüncelerini anlattı. Türkiye 
sigorta sektörünün 2023 yılına kadar önümüzdeki süreçte ekonomik büyüme ve penetrasyon oranını 
yükselteceğini belirten Levent Korkut, “Penetrasyonun arttırılabilmesinde önemli bir prim hacmine 
sahip olan biz acenteler sektörün en önemli paydaşlarıyız. 2023 Misyon ve Vizyonuna bu günden hazır 
olmak, etkin yönetilen, pazar stratejisi alt yapısı ve yetkililerimizi geliştirmek zorundayız.” diye konuştu. 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Oda ve sektör temsilcileri olarak Sigorta Düzenleme ve 
Denetleme Kurulu’nun kurulmasını desteklediklerini ifade ederek, “Sigorta acentelerinin geleceğini 
dayanışmamız, birlik ve beraberliğimiz belirleyecektir. Sektörün sürdürülebilir olması ve büyük firmalar 
karşısında ayakta kalması için dayanışma zaruridir. Bu nedenle 16 bini aşan sigorta acentesinin birlik ve 
beraberlik içerisinde etkin bir çalışma yapısına sahip olması önem arz etmektedir. Bunun için SDDK’nın 
bir an önce kurulması ve sektörün tüm temsilcilerinin katılımıyla bu birlikteliğin sağlanması önemlidir” 
dedi. Tarsus'taki buluşmaya sektörün önde gelen isimleri katıldı. Birçok ilden TOBB Sigorta Sektör 
Meclisi Üyeleri, TOBB İl Delegeleri ve bu illerden acenteler de katılarak destek oldular.  
 

A.14.13- VAKIFBANK GENEL MÜDÜRÜNÜN ODAMIZ ZİYARETİ 
 
Vakıfbank’ın Mayıs 2019 tarihinde gerçekleşen 65’inci Olağan Genel Kurul Toplantısı sonrası Vakıfbank 

Genel Müdürlüğü görevine getirilen 
Abdi Serdar Üstünsalih, Odamıza 
ziyaret gerçekleştirdi. Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut’un Meclis Başkanı Akın 
Doğan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan 
Yılmaz, Yönetim Kurulu Üyeleri; 
Mehmet Akif Şen, Ömer Efe, 
Murat Barış ve İbrahim Atalay ile 

birlikte ev sahipliği yaptığı 
görüşmede, Vakıfbank’ın Kocaeli 

genelinde görev yapan bölge ve şube müdürleri de yer aldı.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, “Kocaeli iş dünyası adına yeni görevinizin hayırlı, 
başarılarınızın daim olmasını diliyorum. Ziyaret programlarınıza iş dünyasının öncü kuruluşları olan 
Odaları da dahil etmeniz ve görüşlerimize başvurmanız, şehir ve ülke ekonomisinin daha da güçlenmesi 
yolunda önemli bir adımdır. Ortak işbirlikleriyle, iş dünyasının finansmana erişim kanalları ve kaynakları 
daha zahmetsiz hale getirilirse, büyümenin önündeki engeller büyük oranda aşılmış olur” dedi. Ziyarete 
katılan yönetim kurulu üyeleri de görüş ve önerileriyle, yeni işbirliği fikirlerini iletti. Odamıza 
misafirperverlikleri dolayısıyla teşekkür eden Vakıfbank Genel Müdürü Üstünsalih, nitelikli insan 
kaynağı, sağlam sermaye yapısı, modern bilgi teknolojileri gücüyle başta iş insanları olmak üzere tüm 
paydaşların yanındaki güç olmaya devam edeceklerini vurguladı.  
 

A.14.14- ODAMIZ TALEP ETTİ, KREDİ KARTI FAİZ ORANLARI DÜŞTÜ 
 
Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un Haziran ayı 
meclis toplantısında da gündeme getirdiği; Türk lirası ve yabancı para cinsinden kredi kartı işlemlerinde 
uygulanacak aylık azami akdi faiz oranları ile gecikme faiz oranlarının indirildiğini açıkladı. 
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Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un, Haziran ayı meclis toplantısında gündeme getirdiği, 
kredi kartı faizlerinin indirilmesi konusuyla ilgili önemli bir gelişme yaşandı. Türkiye Cumhuriyeti 
Merkez Bankası’ndan yapılan açıklamaya göre, kredi kartı işlemlerinde 2019 yılı üçüncü çeyreğinde 
uygulanacak azami faiz oranlarında değişikliğe gidildi. 1 Temmuz 2019 tarihinden geçerli olmak üzere, 
Türk lirası cinsinden kredi kartı 
işlemlerinde uygulanacak 
aylık azami akdi faiz oranı 
yüzde 2,00, aylık azami 
gecikme faiz oranı yüzde 
2,40, yabancı para 
cinsinden kredi kartı 
işlemlerinde uygulanacak 
aylık azami akdi faiz oranı 
yüzde 1,60, aylık azami 
gecikme faiz oranı yüzde 
2,00 olarak belirlendi. 
 
TCMB tarafından, kısa vadeli kredi gereksinimi olan kredi kartı sahiplerinin bu gereksinimlerini 
fiyatlama ve vade gibi unsurları dikkate alarak kredi kartları yerine tüketici kredileri yoluyla 
karşılamalarının menfaatlerine olacağı bildirildi. Bu arada, 6 Nisan 2019'da yayımlanan Resmi 
Gazete'de TCMB tarafından 1 Nisan 2019'dan itibaren geçerli olmak üzere Türk lirası cinsinden kredi 
kartı işlemlerinde uygulanacak aylık azami akdi faiz oranı yüzde 2,15, aylık azami gecikme faiz oranı 
yüzde 2,65, yabancı para cinsinden kredi kartı işlemlerinde uygulanacak aylık azami akdi faiz oranı 
yüzde 1,72, yabancı para cinsinden kredi kartı işlemlerinde uygulanacak aylık azami gecikme faiz oranı 
yüzde 2,22 olarak belirlenmişti. 
 

A.14.15- PİRELLİ PROMETEON FABRİKA DİREKTÖRÜ ÖZER’E ‘HAYIRLI OLSUN’ ZİYARETİMİZ 
 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut 
ve beraberindeki Oda heyeti, Pirelli Marka 
Endüstriyel ve Ticari Lastiklerin Lisanslı 
Üreticisi Prometeon Turkey Fabrika 
Direktörlüğü görevine getirilen Bahadır 
Özer’i ziyaret ederek, çalışmalarında 
başarılar diledi. Odamız Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer ve 
Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman 

Üyesi Mikail Kayacı, Yönetim Kurulu Üyeleri; 
Mehmet Akif Şen, İbrahim Atalay, Yusuf Ziya 

Uludüz ve Yusuf Erenkaya’nın da yer aldığı ziyarette konuşan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut, Prometeon Grubu’nda dünya çapında üst düzey göreve atanan, geçmiş dönem Pirelli Prometeon 
Fabrika Direktörü Hakan Yalnız’ın başarısıyla gurur duyduklarını belirterek, “Kocaeli’de sadece lastik 
üretimi ve ihracatı değil üst düzey yönetici yetişmesi ve ihracatı da büyük önem taşıyor” dedi.  
 
Ziyarette, KOTO AOSB Mesleki Teknik Anadolu Lisesi’nde öğrenim gören öğrencilerin staj ve okul 
sonrası iş bulmaları noktasında da işbirliği yapmaya hazır olduklarını belirten Bulut, “Kocaeli’deki sanayi 
kuruluşlarıyla ara eleman yetiştirilmesi konusunda işbirliği ve ortak proje geliştirme çalışmalarımız 
artarak devam edecek. Günümüz teknolojisinde mesleki eğitim gören öğrencilerimiz, sizlerin ve 
kentimiz iş dünyasının beklentilerine cevap verebilecek yetkinlikteler. İşbirliklerimiz hem 
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öğrencilerimizin yetkinliklerini pekiştirecek sizlerin de ara eleman ihtiyacına çözüm sunacaktır” dedi. 
Prometeon Fabrika Direktörü Bahadır Özer, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve Yönetim 
Kurulu üyelerinin ziyaretinden duyduğu memnuniyeti ifade ederek, yeni yatırımlarla ilgili bilgi verdi. 
Ziyaret sonunda Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Bulut, Özer’e anı armağanı takdim etti. 
 

A.14.16- PROMETEON PİRELLİ’DEN KOTO MECLİSİ’NDE 150 MİLYON DOLARLIK YENİ YATIRIM 
AÇIKLAMASI 

Odamızın aylık olağan Meclis Toplantısı 31 
Temmuz 2019 Çarşamba günü 
gerçekleştirildi. Odamız Meclis Başkanı Akın 
Doğan’ın yönettiği oturuma, Prometeon 
Pirelli Türkiye Direktörü Bahadır Özer 
konuşmacı olarak katılarak, şirketle ilgili 
önemli bilgiler verdi. Yönetim Kurulu 
Başkanımız Necmi Bulut, Meclis Başkanı 
Akın Doğan ve meclis üyelerine teşekkür 
ederek konuşmasına başlayan Prometeon 

Pirelli Türkiye Direktörü Bahadır Özer, şirket ve yeni yatırımlar hakkında önemli bilgiler verdi. 
 
“Her seferinde yeni ürünler yeni bir şeyler yapmak istiyoruz. Pazarda var olmak istiyoruz. Sadece 
Türkiye’de değil, tüm dünyada. İzmit fabrikası Prometeon’un amiral gemisi. 2018 yılında başlayan, 2020 
yılına kadar yaklaşık 150 milyon dolarlık bir yatırım söz konusu. Bu yatırımın 90 milyon doları kapasite 
artışı için yapılırken, 60 milyon doları da endüstri 4.0 dediğimiz teknoloji iyileştirmek kaliteyi çevre ve 
enerjiyi ve verimliliği artırıcı projelerde değerlendirildi. Bu sayede kamyon lastiği üretimi İzmit’te yüzde 
75 arttı. İhracatımızın büyük oranını Avrupa’ya yapıyoruz: Avrupa bu işin en zor pazarı. Gerçekten en 
iyisi olmanız lazım. Bu yılın sonunda 2017 yılında 800 binlere, bu yılın sonunda 1.3 milyon, önümüzdeki 
yılın sonunda da 1.4 milyon kamyon lastiği üretecek hale gelmiş olduk.  
 
Bu fabrikada yapılan çalışmalar grupta da ses getiriyor. Diğer fabrikaların gelişmesinde de buradan 
arkadaşlarımız destek vermeye başladı. Dünyanın değişik yerlerinde Türk ekibi, Kocaeli ekibi var. 
Dünyanın her yerinde işler yapıyorlar. Bu başarıları oraya adapte etmek için bizden arkadaşlar isteniyor. 
Brezilya’da yapılacak çalışmalar için de buradan ekip gidecek. Bunları yaparken hep birlikteydik. 
Kocaeli’deki sanayici arkadaşlarımız destek verdi. Yüzde 70 kadar bu revizyonu yaparken Kocaelili 
arkadaşlardan destek aldık. Yüzde 30’u yurt dışı. Ama bir kısmı yazılımcı şirketlere gitti. Kocaeli ve 
Türkiye olarak yazılım konusunda da kendimizi ve şirketlerimizi geliştirmemiz lazım.  
 
Şimdi yepyeni bir projemiz var AR-GE. Bu bizim için gurur verici bir şey. Çünkü Prometeon Grubu’nun 
kamyon lastikleri grubunun AR-GE merkezi Milano aslında. Bizim AR-GE merkezimiz var ama aynı 
seviyede değiliz. Biz sonuçta İtalyan yöneticilerimizle yaptığımız görüşmeler sonucunda AR-GE’yi 
Türkiye’ye getirmeye karar verdik. Bu proje bizim için çok önemli çünkü artık üst sınıf lastik üreten bir 
tesise üst sınıf bir AR-GE yakışır. Ağustos ayı sonunda temel atmaya başlayacağız. Bu proje bizim için 
önemli çünkü Kocaeli’de kalıcı olduğumuzun bir göstergesi. Daha büyük gelişmelerin de vesilesi olacak. 
Buradaki AR-GE merkezimizde 60 tane uzmanımız çalışıyor. Her yıl 7 bin tane prototip üretiyoruz. Ve 
Prometeon Grubu’nun diğer ürünleri burada geliştiriliyor. Dizayn kısmı İtalya’daydı. Ama onu da buraya 
getiriyoruz. Her yıl 40 tane yeni ürün piyasaya sürüyoruz. 2019 yılında başlıyor, 2023’te bitirmeyi 
amaçlıyoruz. Bu projeyle birlikte amacımız ileri teknoloji lastikleri Avrupa’ya satabilmek. Avrupa’nın A 
sınıfı lastik ihtiyacına cevap verebilmek” dedi. 
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A.14.17- KTO KARATAY ÜNİVERSİTESİ İLE EĞİTİM İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ İMZALADIK 
 

Odamız, Konya Ticaret Odası (KTO) Karatay 
Üniversitesi ile protokol imzaladı. Yapılan 
protokole göre;  Odamız üyelerinin, birinci 
derece yakınlarının ve eşlerinin KTO Karatay 
Üniversitesi Lisans veya Önlisans 
programlarına Üniversiteye kayıt 
yaptırmaları halinde öğrenim ücretinden 
%15 oranında ahilik bursu sağlanacak ve 8 
eşit taksitte ödeme imkânı sağlanacaktır.  

 
Bu protokol kapsamında lisans ve önlisans 

programlarına kayıt hakkı elde eden üyelere, birinci derece yakınlarına ve eşlerine ahilik bursu, 
Odamızdan alacakları güncel tarihli yetki belgesi aslını getirmesi ile bu yetki belgesini her akademik 
yılbaşında yenilemesi ve birinci derece yakınların ilgili Nüfus Müdürlüğünden alacakları vukuatlı nüfus 
kaydı belgesinin aslını ibraz etmeleri şartı ile sağlanır.  
2019-2020 akademik yılında Üniversiteye kayıt yaptıran öğrenciler için geçerli olacak bu protokol 
çerçevesinde Odamız üyelerine, üyelerin birinci derece yakınlarına ve eşlerine sağlanan imkânlar, kayıt 
hakkı elde edenlerin Lisans ve Önlisans program ücreti ve ücretin taksitlendirilmesine ilişkindir. 
Başvuranların programa kabulü vb. konularda KTO Karatay Üniversitesi Lisans Önlisans Eğitim Öğretim 
ve Sınav Yönetmeliği ile Üniversitenin ilgili birimlerinin kararları ve ilgili mevzuat uygulanır. 
 

A.14.18- ODAMIZ VE ZİRAAT BANKASI İŞBİRLİĞİYLE %0,79 FAİZLİ KONUT KREDİSİ 
 

Odamız hem Oda üyesi 
müteahhitler hem de konut 
sahibi olmak isteyen 
vatandaşlar için Ziraat 
Bankası ile Katkı Paylı Konut 
Kredisi imzalamış, konut 
projeleri piyasanın çok 
altında faiz oranlarıyla 
sahiplerini bulmuştu. 
Odamız, Ziraat Bankası ile 
yaptığı görüşmeler sonucu, 
ikinci müjdeyi de verdi.  

Odamız Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Mikail Kayacı ve Yönetim Kurulu Üyesi Abdurrahman Çuhadar, Katkı Paylı Konut Kredisi’nde faiz 
oranlarının % 0,79’a düşürüldüğünü açıkladı. Protokolün hayata geçirildiği Mart ayından bu yana 
müteahhitlerin de katkı paylarıyla yüzlerce projenin, alıcılarıyla buluştuğunu ve sektöre canlılık 
getirdiğini ifade eden Kayacı ile Çuhadar, % 0,79 faiz oranının da yine günümüz şartlarının en düşük faiz 
oranı olduğunu açıkladı.  
 
Konuyla ilgili açıklama yapan Kayacı ve Çuhadar, “İmzaladığımız protokol sektöre büyük canlılık getirdi. 
Mart ayından bu yana dünya çapında iyi işler yapan konut üreticilerimizin mevcut konut stoğu, 
piyasanın çok altında bir faiz oranıyla, konut sahibi olmak isteyenlerle buluştu. Biz Kocaeli Ticaret Odası 
olarak elimizi taşın altına koyduk. Müteahhitlerimiz de çok ciddi bir fedakârlık yaparak ve makul 
oranlarla katkı paylarını kendileri ödeyerek, vatandaşlarımızın uygun şartlarda ev sahibi olmalarına 
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katkı sundular. Faiz oranlarının düşmesiyle birlikte Ziraat Bankası ile tekrar görüşme gerçekleştirerek, 
yeni bir faiz oranında uzlaşı sağlandı. % 0,98 olan faiz oranlarını, 0,79’a düşürdük.  
 
Protokol, firmaların sahip olduğu tamamlanmış veya inşaatı devam etmekte olan birinci el konutları 
kapsamaktadır. Katkı Paylı Konut Kredisi sözleşmesinden yararlanmak isteyen Odamız üyesi 
müteahhitler öncelikle Odamıza başvurarak, Oda Üyeliği Belgesi temin edeceklerdir. Akabinde bu belge 
ile birlikte Ziraat Bankası şubelerine gelen Oda üyesi konut üreticileri, müşterilerini bu krediden 
faydalandırabilecektir. İşletme başına 0,79 oran ve 180 ay vade ile azami 500 bin TL olan Katkı Paylı 
Konut Kredisi 31 Aralık 2019 tarihine kadar kullandırılabilecektir. Kocaelili vatandaşlara, konut 
alımlarında Odamız üyesi müteahhitleri tercih etmeleri çağrısında bulunuyor, protokolün 
avantajlarından yararlanmaya davet ediyoruz” ifadelerine yer verdi. 
 

A.14.19- FİBABANKA İŞBİRLİĞİYLE ÜYELERİMİZE ÖZEL KREDİ 
 
Odamız ile Fibabanka arasında, üyelerimizin yararlanabileceği kredi protokolü imzalandı. Odamız ev 
sahipliğinde gerçekleşen protokolde, Yönetim Kurulu Başkanımız Necmi Bulut, Fibabanka İzmit Şube 
Müdürü Güvenç Kocabaş yer aldı. 
 
İmzalanan protokole göre; Odamız üyesi firmaların yüzde 1,58’den başlayan faiz oranları ile 24 ay 
vadeli, 130 bin TL’ye kadar teminat göstermeden kredi çekme imkânı bulunuyor. Kredi başvuru 
koşulları arasında ise; 2 yıl faaliyet süresini tamamlamış olmak, son yılsonu cirosunun 3 milyon TL’nin 
altında ve işletmede çalışan sayısının 9 kişinin altında olması yer alıyor. Ayrıca krediyi kullanan 
üyelerden 6 ay boyunca hesap işletim, EFT ve havale ücreti alınmayacak.  
 
Odamız üyeleri için hazırlanan bu protokolün üyeler için oldukça faydalı olduğuna inandığını söyleyen 
Yönetim Kurulu Başkanımız Necmi Bulut; “Üyelerimizin bu fırsattan üst düzeyde yararlanacağını 
düşünüyorum. Uzun zamandır üyelerden buna benzer talepler alıyoruz. Bu protokolle birlikte bekleyen 
üyelerimiz için önemli bir anlaşmaya imza attık. Hayırlı uğurlu olsun" şeklinde konuştu.  

 
Fibabanka İzmit Şube Müdürü 

Güvenç Kocabaş ise protokolün 
tüm Odamız üyesi iş dünyasına 
hayırlı olmasını dileyerek, “Bu 
protokol ve % 1.58 olan faiz 
oranları, Fibabanka İzmit 
Şubesi’ne özel. Oda üyeleri bu 
fırsattan Fibabanka İzmit 

Şubesi’nden 
yararlanabilecekler. Kredi 
protokolümüzün kaynağı, 

Avrupa Birliği tarafından fonlanan 
ve Avrupa Yatırım Fonu (AYF) tarafından işletilen “İstihdam ve Sosyal Yenilik Programı” (EaSI) Garanti 
Kredisi. Bu fonla, firmalarını geliştirmek isteyen mevcut micro işletmelere, Micro-finansman bulma ve 
Micro-finansmana erişim imkânlarını arttırma olanağı tanıyor. Krediden; Kuruluş tarihi 2(İki) yıldan eski 
olan, cirosu 3.000.000 TL’ye kadar olan, çalışan sayısı 9 kişi ve altında olan firmalar yararlanabiliyor. 
Eşit taksitli olarak,3 aydan 24 aya kadar vadeli olarak, maksimum 130.000 TL’ye kadar kredi 
kullandırılabiliyor. Bu şartların Kocaeli Ticaret Odası üye profiline büyük oranda uyduğunu görüyoruz. 
Üst düzeyde başvuru bekliyoruz” dedi. 
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A.14.20- MARKA YÖNETİM KURULU TOPLANTISINA KATILDIK 
 
Doğu Marmara Kalkınma Ajansı (MARKA), Temmuz Ayı Olağan Yönetim Kurulu Toplantısı Düzce’de 
gerçekleştirildi. 

Toplantıya, Doğu Marmara Kalkınma 
Ajansı Yönetim Kurulu Başkanı ve Düzce 
Valisi Dr. Zülkif Dağlı,  Kocaeli Valisi 
Hüseyin Aksoy, Yalova Valisi Muammer 
Erol, Sakarya Büyükşehir Belediye 
Başkanı Ekrem Yüce, Bolu Belediye 
Başkanı Tanju Özcan, Düzce İl Genel 
Meclis Başkanı Çiğdem Günal, Bolu İl 
Genel Meclis Başkanı Yaşar Yüceer, 
Yalova İl Genel Meclis Başkanı Hasan 

Soygüzel, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Necmi Bulut, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Akgün Altuğ, Düzce Ticaret ve Sanayi Odası 
Başkanı Tuncay Şahin, Bolu Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Türker Ateş ve Doğu Marmara Kalkınma 
Ajansı Genel Sekreteri Dr. Mustafa Çöpoğlu iştirak etti.  
 
Düzce’de gerçekleştirilen toplantıda; 2019 yılı Eylül ayı harcama ve faaliyetleri, aylık ekonomik 
görünüm raporu, 2019 yılı ilk 6 aylık birim ve genel faaliyet raporunun sunumu ve Ajansın katılım 
sağladığı fuarların değerlendirmesi yapıldı. 

 
A.14.21- ASELSAN YÖNETİM KURULU BAŞKANINI MECLİS TOPLANTIMIZDA AĞIRLADIK 
 
 Odamızın aylık olağan toplantısı, ASELSAN Yönetim Kurulu Başkanı Prof. Dr. Haluk Görgün’ün 
katılımıyla gerçekleşti. Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un, Meclis 
Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu ve 
Meclis Üyeleriyle birlikte ev sahipliği yaptığı 
toplantıda, Türk savunma devi ASELSAN’ın 
çalışmaları hakkında kapsamlı sunum 
yapıldı.  
 
ASELSAN’ın mühendislik ve ARGE şirketi 
olduğunu ifade eden Prof. Dr. Haluk 
Görgün, “ASELSAN'ın 2017 yılında 1 milyar 
430 milyon dolar olan cirosunu, 2018 
yılında 1 milyar 872 milyon dolara yükselttik. Geçen sene tarihi bir rekorla yılı kapattık. Bir önceki 
seneye göre yüzde 30'luk bir ciro ile yılı tamamladık. Bu yüzde 30'luk artış ile 64 ülkeye ihracat 
yapıyoruz. TÜRK Silahlı Kuvvetleri'nin ihtiyaçlarını karşılamak bizim birinci vazifemiz. Gelirimizin 
yaklaşık yüzde 10'u ihracattan kaynaklanıyor. Diğer faaliyetlerimiz ve diğer kurumlardan da ciromuzun 
yüzde 31'ini diğer kurumlardan gelmektedir. Kocaeli Ticaret Odası’nda, Kocaelili firmalarla bir araya 
gelmekten büyük mutluluk duyuyorum. ASELSAN olarak Kocaelili firmalarla her geçen yıl ticaret 
hacmimizi artırıyoruz. 2008 yılında 32 firma ile olan ticaret hacmimizi 2018 yılında 85 firmaya çıkardık. 
Biz Kocaelili firmaları birlikte çalışmaya davet ediyoruz. İleri teknoloji gerektirmeyen birçok sektörde 
işbirliği alanlarımız mevcut. Kocaelili firmaları bu konuda sorumluluk almaya, davet ediyoruz. Gelin 
sorumluluk alın, işbirlikçimiz ve tedarikçimiz olun. Bizlere web sitemizdeki tedarikçiler bölümünden 
ulaşabilirsiniz” dedi.  
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Toplantı sürerken, ASELSAN ile işbirliği potansiyeli taşıyan firmaların temsilcileriyle ikili iş görüşmeleri 
gerçekleştirildi. ASELSAN Sanayileşme ve Tedarik Direktörü Ali Rıza Kılıç, firma temsilcileriyle ayrı bir 
salonda bir araya gelerek, sektörleri ve ASELSAN ile yapılabilecek işbirlikleri hakkında bilgi aldı.  
 
Toplantının sonunda ASELSAN Yönetim Kurulu Başkanı Prof. Dr. Haluk Görgün’e bilgilendirme ve 
katılımları dolayısıyla teşekkür eden Başkanlar Bulut ve Doğan, işbirliği girişimlerinin de olumlu 
sonuçlanması dileklerinde bulundu. Prof. Dr. Görgün de, kendisine teşekkür plaketi takdim eden 
Başkanlar Bulut ve Doğan’a tank maketi hediye etti. Odamız Yönetim Kurulu Üyesi aynı zamanda 
Kocaelipsor Başkan Vekili Murat Barış da, Haluk Görgün’e isminin yazılı olduğu 41 numaralı forma 
hediye etti.  
 

A.14.22- YEŞİL DÜŞ VADİSİ İLE PROTOKOL İMZALADIK 
 

Odamız, üyeleri için eğitimden sağlığa 
kadar birçok alanda protokol 
imzalamaya, üyelerini çeşitli 
avantajlardan faydalandırmaya devam 
ediyor. Bu kapsamda Kartepe 
Balaban’da hem ilimizin doğal 
güzelliklerini yaşatmak hem de Kocaeli 
iş dünyasına nitelikli kahvaltı, 
konaklama ve yemek imkânları sunmak 
amacıyla kapılarını açan Yeşil Düş Vadisi 

Bungalov Restoran Kartepe ile indirim protokolü imzaladı.  
 
Odamızda düzenlenen protokol imza töreninde Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve Yeşil 
Düş Vadisi Bungalov Restoran Kartepe firma yetkilisi Hüseyin Çolak, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Hüseyin Gezer, Oda Genel Sekreteri Mert Anlıpak yer aldı. Başkan Bulut, protokolün Kocaeli iş 
dünyasına hayırlı olması temennilerini iletirken, İşletme Yetkilisi Çolak işletme hakkında bilgiler verdi.  
 
 “Yeşil Düş Vadisi Bungalov Restoran Kartepe’yi doğa içinde konforlu bir tatil arayışında olan 
doğaseverler için turizme kazandırdık. Kartepe Balaban’da bulunan tesisimizde konaklama için 10 adet 
bungalov ev, yeme içme için organik köy kahvaltısı, meşe odununda kara fırın yemekleri, aktivite için 
de su kayağı, yamaç paraşütü, ATV ile safari, teleferik ile Maşukiye zirvesi turu olanakları sunuyoruz. 
Tesisimizde Kocaeli iş dünyasını da es geçmedik, misafirlerimizin kurumsal toplantı ve eğitimlerini 
düzenleyebilecekleri, iş ortakları veya misafirlerini ağırlayabilecekleri üst düzey imkânlar da bulunuyor. 
Kocaeli iş dünyasını tesisimizde ağırlamaktan memnuniyet duyacağız” ifadelerine yer verdi.  

 
A.14.23- İKTİSADİ KALKINMA VAKFI 57. OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA KATILDIK 
 
İKV'nin 57'ncı Olağan Genel Kurulu, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, 13 vakfın mütevelli 
kurum başkanları, destekçi kurum temsilcileri ve delegelerin katılımıyla İstanbul'da gerçekleştirildi.  
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Genel kurulun açılışında Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu, Türkiye İhracatçılar Meclisi 
(TİM) Başkanı İsmail Gülle, İstanbul Ticaret 
Odası (İTO) Başkanı Şekib Avdagiç, İstanbul 
Sanayi Odası (İSO) Başkan Yardımcısı İrfan 
Özhamaratlı ve İKV Başkanı Ayhan 
Zeytinoğlu konuştu. 
 
Genel kurulda görüşlerini belirten mütevelli 
kurum temsilcileri, AB üyeliği perspektifinin 
daha da ön plana çıktığını belirterek, 
İKV'nin, "Türkiye'nin AB uzmanı" olarak 

süreçte kritik bir rol oynadığına işaret etti. 
 

A.14.24- HALK EKMEK BÜFESİ’NİN AÇILIŞINA KATILDIK 
 
Kocaeli Büyükşehir Belediyesi ve Kocaeli 
Fırıncılar Odası’nın işbirliğiyle hayata 
geçirilen ‘Halk Ekmek’ uygulaması 2 
Aralık 2019 Pazartesi günü itibariyle 
hayata geçirildi. Pilot bölge olarak seçilen 
ve Büyükşehir Belediyesi tarafından 
İzmit ilçesinde 8 ayrı noktaya koyulan 
‘Halk Ekmek’ büfelerinin açılışı da törenle 
gerçekleştirildi.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut’un da yer aldığı İzmit Anıtpark’taki halk ekmek satış noktasının açılışına Türkiye Fırıncılar 
Federasyonu Genel Başkanı Halil İbrahim Balcı ile Kocaeli Fırıncılar Odası Başkanı Ali Sarı ve davetliler 
katıldı. Halk Ekmek’in tüm Kocaelililere hayırlı olmasını dileyen Başkan Bulut, uygulamanın tüm ilçelere 
yayılmasını beklediklerini ifade etti. Halk ekmeğin 200 gramının 1 liradan, 400 gram ekmeğin de 2 
liradan satıldığı büfeler, sabah 07.00-09.00 öğlen 12.00-14.00, akşam 17.00-19.00 saatleri arasında 
satış yapacak. 

 
A.14.25- ÇİZGİ ÜSTÜNDE 12. SEKTÖREL PERFORMANS ÖDÜL TÖRENİ’NE KATILDIK 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi 
Bulut, Meclis Başkanı Akın Doğan, TOBB 
Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu ile birlikte, 
Marmara Bölgesinde faaliyet gösteren 
başarılı sanayi kuruluşlarının 
ödüllendirilmesi amacıyla Kocaeli Sanayi 
Odası tarafından bu yıl 12.’si düzenlenen 
Çizgi Üstünde Sektörel Performans Ödül 
Töreni’ne katılarak, başarılı isimlere 
ödüllerini takdim etti. 
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Düzenlenen törene; Ticaret Bakan Yardımcısı Gonca Yılmaz Batur, TOBB Başkanı M. Rıfat Hisarcıklıoğlu, 
Kocaeli Valisi Hüseyin Aksoy, Büyükşehir Belediyesi Başkan Vekili Yaşar Çakmak, Gebze Teknik 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Muhammed Hasan Aslan, Kocaeli Ticaret Odası Başkanı Necmi Bulut, 
Meclis Başkanı Akın Doğan, Kocaeli Sanayi Odası Başkanı Ayhan Zeytinoğlu, Doğu Marmara Kalkınma 
Ajansı Genel Sekreteri Mustafa Çöpoğlu,  Düzce Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Tuncay Şahin, Yalova 
Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Tahsin Becan, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Ahmet Akgün 
Altop, Anadolu Grubu Başkanı Tuncay Özilhan, Kibar Holding Ceosu Haluk Kayabaşı, ödül alacak 
firmalar ve çok sayıda sanayici işadamı katıldı.  
 
ÖDÜL ALAN FİRMALAR  
 
Büyük Ödüller;  Büyük Ölçekli Kuruluş kategorisinde; Mustafa Nevzat İlaç San. A.Ş., Kobi; Genmacs 
Otomasyon Mak. İth. İhr. San. Ve Tic. Ltd. Şti.,  Ağaç ve Kağıt Ürünleri Sanayi Sektörü Büyük Ölçekli 
Kuruluş; Adel Kalemcilik Tic. Ve San. A.Ş.,  Kobi Sanayi Sektörü; Montel Mobilya Tekstil Deri Tur. San. 
ve Tic. A.Ş.,  Gıda Sanayi Sektörü Kobi; Sarıbaş Tarım ve Süt Ürünleri Ltd. Şti., Elektrik Elektronik ve 
Otomasyon Ürünleri Sektörü Kobi; Eso Endüstriyel  Elektronik A.Ş., Motorlu Taşıt Servis Sanayi Sektörü 
Kobi; Nazer Otomotiv Pazarlama San. Tic. A.Ş., Yazılım Ürünleri Sektörü Kobi; Bimser Çözüm Yazılım 
Tic. A.Ş., İnşaat ve Yapı Malzemeleri Sanayi Sektörü Büyük Ölçekli Kuruluş; Nuh Çimento Sanayi A.Ş., 
İlaç Sanayi Sektörü Büyük Ölçekli Kuruluş; Onko İlaç San. ve Tic. A.Ş., Havacılık ve Savunma Sanayi Kobi; 
Aycan Havacılık San. ve Ltd. Şti.,  Tekstil Sanayi Sektörü Büyük Ölçekli Kuruluş; Metraco İth. İhr. ve Tic. 
A.Ş.,  Plastik ve Kauçuk Ürünleri Sanayi Sektörü Büyük Ölçekli Kuruluş; Pimtaş Pilastik San. Tic. A.Ş., 
Kobi; İmren Plastik San. ve Tic. Ltd. Şti., Makine Sanayi Sektörü Büyük Ölçekli Kuruluş;  Systemaıhsk 
Havalandırma Tic. San. A.Ş., Makine Sanayi Sektörü Kobi; ICM Makina ve Mühendislik  Ltd. Şti., Kimya 
Sanayi Sektörü Büyük Ölçekli Kuruluş Hektaş Tic. A.Ş., Kimya Sanayi Sektörü Kobi; Malva Kozmetik Petr. 
Gıda Tur. İnş. İth. İhr. San. ve Tic. Ltd. Şti., Taşıt Araçları ve Yan Sanayi Sektörü Büyük Ölçekli Kuruluş; 
Kordsa Teknik Tekstil A.Ş., Kobi; Üçel Kauçuk Taşıt Araçları Otomotiv Yedek Parça  San. Tic. A.Ş., 
Taşımacılık ve Lojistik Hizmetleri Sektörü Büyük Ölçekli Kuruluş; Autoport Liman İşletmeleri A.Ş.,  Metal 
Sanayi Sektörü Büyük Ölçekli Kuruluş; Demisaş Döküm Emaye Mamulleri San. A.Ş., Kobi;, Altaş 
Alüminyum İmalat San. ve Tic. A.Ş. Petrol ve Petrol Ürünleri Sanayi Sektörü Büyük Ölçekli Kuruluş; 
Türkiye Petrol Rafinerileri A.Ş.’ye katılımcılar ve protokol üyeleri tarafından verildi.  
 

A.14.26- MEYBEM İŞBİRLİĞİ İLE GALERİCİLER İÇİN YETKİ BELGESİ SINAVI GERÇEKLEŞTİRDİK 
 
Odamız, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından tehlikeli ve çok tehlikeli işlerde sınav ve 
belgelendirme yapmak üzere kurulan Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezleri A.Ş, (MEYBEM 
A.Ş.) işbirliği yaparak, düzenlenen sınavlar neticesinde “Mesleki Yeterlilik Belgesi” veriyor.  

Yeni düzenlemeye göre, araç alım satımı 
yapacak olanların, yetki belgesi sahibi olmaları 
gerekmekte.  Odamız üyelerine bu belgeyi 
alabilmeleri için İlk etapta otomobil alım satımı 
ile ilgili teorik sınav ikinci etapta da pratik 
bilgilerin ölçüldüğü Mesleki Yeterlilik Belgesi 
sınavı düzenleniyor. Bu sınavı başarıyla 

geçerek yeterlilik belgesini alanlar yetki belgesi sahibi oluyor.  
Bu amaçla 9-10 Temmuz 2019 tarihinde Odamızda Galericilere yönelik sınav düzenlendi, teorik olarak 
başlayan sınavlar, Ertuğ Oto’da yapılan pratik sınavla devam etti. Odamızın yapmış olduğu eğitime 28 
kişi katılım göstermiş olup, 21 kişi sertifika almaya hak kazanmıştır.  
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Sınava katılan 28 adaya; Araç nasıl satılır, nasıl pazarlanır, nasıl fiyatlandırılır, fiyatlandırma sonrası 
araçta nelere bakılır, hangi işlemler yapılır, ödeme şekilleri, banka ve noter işlemleri, sigorta, Tramer 
gibi araç satış süreçlerinde karşılaşılan durumlarla ilgili sorular soruldu.  
 
 

A.15- DÜZENLENEN VE DESTEKLENEN FUARLAR 

 

A.15.1-  KOCAELİ DÜNYA MÜSLÜMAN SAĞLIK TOPLULUKLARI FUARI İÇİN ÖNEMLİ GÖRÜŞME 
 

Geçtiğimiz yıl İstanbul’da 3.’sü 
düzenlenen Dünya Müslüman 
Sağlık Toplulukları Fuarı’na 
katılarak stant açan Odamız, 
burada yaptığı görüşmelerde 4. 
Organizasyonun Kocaeli’nde 
yapılması talebini iletmiş ve bu 
kapsamda girişimlerde 
bulunmuştu. Odamız heyeti 

yaptıkları görüşmelerde, 
Kocaeli’ndeki sağlık uygulamaları, 

teknoloji üstünlüğü, yetişmiş sağlıkçı sayısı ve ilimiz sağlıkçılarının mevcut ve gelecekteki potansiyeline 
ilişkin kapsamlı bilgilendirmelerde bulunarak, ‘Dünya Müslüman Sağlık Toplulukları Fuarı’nın 
Kocaeli’nde düzenlenmesinin çok isabetli olacağına vurgu yapmıştı. Bu kapsamda önemli bir gelişme 
yaşandı. Fuarın organizatörü Dünya İslam Sağlık Birliği’nin Genel Sekreteri Uzm. Dr. Kasım Sezen 
beraberindeki heyetle birlikte Kocaeli Ticaret Odası’nı ziyaret ederek, detayları görüştü. Odamız 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin Gezer, Volkan Yılmaz ve Odamız Genel Sekreteri Mert 
Anlıpak tarafından ağırlanan heyete, Kocaeli’nin sağlık başarıları hakkında kapsamlı bilgi sunuldu. 
Başkan Yardımcısı Gezer, “Dünya Müslüman Sağlık Toplulukları Fuarı Kocaeli’ye, Kocaeli’nin mevcut 
potansiyeli de fuara üst düzey katkılar sunacaktır” mesajı verilirken, böylelikle fuarın Kocaeli’ye 
getirilmesi adına önemli bir adım atıldı. Odamızın başarılı fuar organizasyonlarına imza attığını ve 
fuarcılık tecrübesini bildiklerini ifade eden Dünya İslam Sağlık Birliği Genel Sekreteri Uzm. Dr. Kasım 
Sezen ise, ev sahipliği dolayısıyla teşekkür etti.  
 

A.15.2- “KOİF 2019” 4-6 NİSAN TARİHLERİ ARASINDA GERÇEKLEŞTİRİLDİ 
 
4-5-6 Nisan 2019 tarihleri arasında, Kocaeli 
Valiliğimiz koordinatörlüğünde Kocaeli Çalışma 
ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, Odamız, Kocaeli 
Üniversitesi, Kocaeli Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı ve Kocaeli Sanayi Odası işbirliği ile 
gerçekleştirilen «KOİF 2019 - Kocaeli İnsan 
Kaynakları ve İstihdam Fuarı ve Kariyer 
Günleri» ne 3 gün içerisinde 60 bin ziyaretçi 
gelmiş, 200 firma stant açmıştır. Odamızın da bir 
standının olduğu, KOİF – Kocaeli İnsan 
Kaynakları ve İstihdam Fuarı ve Kariyer Günleri 
«İstihdam Seferberliği 2019 Fuarında, geçtiğimiz yıl gerçekleşen istihdama bakıldığında 2.500 kişinin 
istihdam edildiği görülmüştür. Bu yıl istihdam edilenlerin sayısında artış yaşanacağı, istihdam edilecek 
kişi sayısının 3.000’e çıkacağı öngörülmektedir.  
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A.15.3- KOİF’20 İŞBİRLİĞİ PROTOKOL İMZA TÖRENİNE KATILDIK 
 

İstihdamda Milli Seferberlik programına 
destek vermek amacıyla; Kocaeli Valiliği 
Koordinatörlüğünde; Kocaeli 
Büyükşehir Belediye Başkanlığı, Kocaeli 
Üniversitesi Rektörlüğü, Gebze Teknik 
Üniversitesi Rektörlüğü, Kocaeli Çalışma 
ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, Kocaeli İl 
Milli Eğitim Müdürlüğü, Kocaeli Ticaret 
Odası Başkanlığı, Kocaeli Sanayi Odası 
Başkanlığı ve Deniz Ticaret Odası 

Başkanlığı işbirliğinde düzenlenecek olan “Kocaeli İnsan Kaynakları İstihdam Fuarı ve Kariyer Günleri” 
(KOİF’20 ) İşbirliği Protokol İmza Töreni, Kocaeli Valiliği’nde gerçekleştirildi.  
 
Protokol imza törenine, Vali Hüseyin Aksoy, Kocaeli Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Sadettin Hülagü, 
Gebze Teknik Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Muhammed Hasan Aslan, Büyükşehir Belediyesi Genel 
Sekreteri Balamir Gündoğdu, İl Milli Eğitim Müdürü Fehmi Rasim Çelik, Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü 
Ulvi Yılmaz, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Kocaeli Sanayi Odası Başkan Yardımcısı Çınar 
Ulusoy ve Deniz Ticaret Odası Başkanı Vedat Doğusel katıldı. 
 
İşverenlerin işgücü ihtiyaçlarını karşılamak, iş arayanların iş ihtiyaçlarını karşılamak, üniversite 
öğrencilerine işgücü piyasası ile ilgili bilgiler aktarmak, öğrencilerin çalışma hayatına hazırlanmalarını 
sağlamak, çalışabilecekleri işyerleri konusunda bilgi edinebilecekleri bir ortam hazırlamak, öğrencilere 
rehberlik etmek, öğrencilere staj, gönüllü çalışma, kısa süreli çalışma ve mezuniyet sonrası istihdam 
imkânları hakkında bilgilendirme yapmak, işletmelerin insan kaynakları yöneticilerinin birbirleri ile 
kaynaşmalarını sağlamak ve ülkemizdeki nitelikli iş gücünün ilimizdeki fuara katılımlarını sağlamayı 
hedefleyen Kocaeli İnsan Kaynakları İstihdam Fuarı ve Kariyer Günleri (KOİF’20), 9 – 11 Nisan 2020 
tarihlerinde Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Uluslararası Fuar Merkezi’nde gerçekleştirilecek.  
 

A.15.4- ALIŞVERİŞ SENDEN, KİTABIN KOTO’DAN KAMPANYASI 
 
Odamızın her yıl Kocaeli Kitap Fuarı’na özel olarak hayata 
geçirdiği ‘Alışveriş Senden Kitabın Benden Kampanyası’ bu 
yılda devam etti. Kampanyaya dahil olan işyerlerinden 75 
TL ve üzeri alışveriş yapan vatandaşlar kazandıkları indirim 
kuponlarıyla, 11. Kocaeli Kitap Fuarı’nda indirimli kitabın 

mutluluğunu 
yaşadı. 

Odamızın organizasyonunda yer aldığı, Kocaeli 
Büyükşehir Belediyesi tarafından bu yıl 11.’si düzenlenen 
Kitap Fuarı, 27 Nisan 2019 Cumartesi günü kapılarını açtı. 
Odamızın da stant açtığı Kocaeli Kitap Fuarının ilk 
gününde standımızda Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Gezer, Odamız Yönetim Kurulu Üyesi 
Murat Barış, İbrahim Atalay, Abdurrahman Çuhadar’da 

fuar açılışına iştirak ederek standımızda hazır bulundu. 
Her yıl Kocaeli Kitap Fuarı’na özel kampanyalar düzenleyen 
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Odamız, bu yıl da ‘Alışveriş Senden, Kitabın Benden Kampanyası’nı geniş kesimlere yayarak yeniden 
başlattı. Kampanyanın ilk yılında binlerce kitabı, kitapseverle buluşturan, geçtiğimiz yıl da kitaba 
erişmekte güçlük çeken öğrencileri indirimli kuponlarla mutlu eden Odamız, bu yıl 10 TL indirim 
sağlayan 10 bin adet kupon bastırdı. Kampanyaya dahil olan işyerlerinden 75 TL ve üzeri alışveriş yapan 
vatandaşların sahip olduğu ve dar gelirli öğrencilere de hediye edilen indirimli kitap kuponları, 11. 
Kocaeli Kitap Fuarı’nda kullanıldı.  
 

A.15.5- CO-MATCHING İKİLİ İŞ GÖRÜŞMELERİ ETKİNLİĞİMİZ İLE KOCAELİ EKONOMİSİNİN 
GÜCÜNÜ DÜNYA PAZARLARINA TANITTIK 

Odamız üyelerinin dış pazar alanlarını geliştirmeye ve genişletmeye devam ediyor. Bir yandan yurt dışı 
ülke programları gerçekleştiren Odamız, bir yandan da dünya iş insanlarını Kocaeli’de ve Kocaeli Ticaret 
Odası’nda ağırlıyor. 

Odamızın, üyelerine yeni ticaret sahaları 
kazandırmak amacıyla düzenlediği Co-
Matching İkili İş Görüşmeleri Programı 
kapsamında ilimize gelen, 20’yi aşkın 
ülkeden 100’e yakın iş insanı, firma 
ziyaretleri yaparak Kocaeli’nin ekonomi 
gücünü yakından tanıdı. Yabancı iş 
insanları, firmalarda şimdiden ikili iş 

görüşmelerine gerçekleştirdi. 
Doğu Marmara ABİGEM işbirliğinde bu yıl ikincisini 
düzenlediğimiz Co-Matching İkili İş Görüşmeleri 
etkinliğinde ilk olarak, Bosna Hersek, Romanya, K. 
Makedonya, Uganda, Bulgaristan, Tunus başta olmak 
üzere dünyanın çeşitli ülkelerinden gelen yaklaşık 100 
iş insanı Kocaeli’de firma ziyaretleriyle gerçekleştirdi. 
Makine endüstrisinden inşaata, gıdadan kimyaya 
kadar Kocaeli’nin iş sahalarını, istihdam yetkinliğini ve 
ekonomi gücünü yakından tanıyan yabancı iş insanları, 
başarılara hayran kaldı.  

Türkiye pazarında stratejik ortaklar bulmak, yatırım ve 
ticaret ortamını değerlendirmek üzere Odamız ev 
sahipliğinde ilimize gelen yabancı iş insanları; CDS 
Robotik Otomasyon Yazılım, Elektrik, Rok Teknik Metal 
ve Makine Kalıp San. Tic. Ltd. Şti., Pekdemir İnşaat, 
Promast Kimya, Robo Otomasyon, Doğkar Gıda, 
Uzmanlar Platform, Mamikler İnşaat, Keleş İnşaat, Berk 
Süt Mamulleri, Barat Endüstriyel ve Alternatif Orman 

Ürünleri Mobilya İnşaat San. Tic. Ltd. Şti.’yi ziyaret etti. 
Özellikle firma üst düzey yetkilileri ve satınalma birimleriyle 
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görüşmeler gerçekleştiren yabancı iş insanları, Co-Matching İkili İş Görüşmeleri etkinliğini beklemeden 
ikili iş görüşmelerini gerçekleştirdi. Odamız Yönetim Kurulu Üyelerinin de yer aldığı firma ziyaretleri, 
ileriye dönük somut adımlar atılması için büyük önem arz ediyor. Co-Matching İkili İş Görüşmeleri 
etkinliği, 2.gün Odamızda yapılan Türk- yabancı firmaların bir masa etrafında buluştuğu büyük 
organizasyonla sona erdi. 
 
ODAMIZDA DÜNYA PAZARLARIYLA 60 MİLYON DOLAR’LIK İŞ GÖRÜŞMELERİ 

 
Odamız 20’yi aşkın ülkeden 100’e yakın iş insanının 

katılımıyla gerçekleştirdiği Co-Matching İkili İş 
Görüşmeleri Programı’nda 402 iş görüşmesi 
gerçekleştirdi. İlimizde ağırlanan yabancı iş heyeti, 
yakın vadede 60 milyon dolarlık iş potansiyelini 
elinde bulunduruyor  
 
Türkiye pazarında stratejik ortaklar bulmak, yatırım 

ve ticaret ortamını değerlendirmek üzere KOTO ev 
sahipliğinde ilimize gelen yabancı iş insanları, program kapsamında ilk olarak Kocaeli’de fabrika ve saha 
ziyaretleri gerçekleştirirken, Kocaeli iş dünyasının temsilcileriyle bir araya geldi. Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut, Meclis Başkanı Akın Doğan, Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Hüseyin 
Gezer, Volkan Yılmaz, Meclis Başkan Yardımcısı Alp Kayalar ve Yönetim Kurulu Üyeleri tarafından 
ağırlanan heyette, Bosna Hersek Una Sana Kantonu Başbakanı Mustafa Ružnić, Başbakan Danışmanı 
Nihad Šušnjar, Ekonomi Bakanı Nijaz Kadirić, Ticaret Odası Başkanı Enes Ruznic de yer aldı.  
 
Kocaelili iş insanlarının da yoğun ilgi gösterdiği 
Co-Matching İkili İş Görüşmeleri Programı’nda 
20 masa ikili iş görüşmesi masası kuruldu. İyi 
derecede ticari İngilizce ve Türkçe bilen 15 
tercümanın görev aldığı organizasyonda, 
sabah saat 09:30’dan- 17:30’a kadar ikili iş 
görüşmeleri gerçekleştirildi. KOTO üyesi iş 
insanları gün boyunca, dünya pazarlarından 
ilimize gelen yaklaşık 100 iş insanıyla; inşaat- 
yapı malzemeleri, makina imalatı, metal- metal 
işleme, plastik- kauçuk, otomotiv, kimya (oto boya ve bakım ürünleri), enerji, elektrik – elektronik, 
turizm, gayrimenkul sektörlerinde 402 iş görüşmesi gerçekleştirdi. Somut adımların da atıldığı 
görüşmelerde, özellikle inşaat ve turizm sektörlerinde anlaşmalar yapıldı. 

 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, ABİGEM ile 

birlikte haftalardır Co-Matching İkili İş Görüşmeleri 
Programı üzerinde çalıştıklarını, Kocaeli iş dünyası için 
önemli bir fırsat sunduklarını ve başarıyla tamamlamanın 
mutluluğunu yaşadıklarını ifade ederek, “2 gün boyunca 
dünyanın 20 ülkesinden yaklaşık 100 iş insanını Odamızda, 
ilimizde ağırladık. Sadece KOTO’yu değil, tüm kenti 
kapsayan bir program olmasına üst düzey hassasiyet 

gösterdik. Dünya pazarlarına hakim olan iş insanları için saha 
ziyaretleri düzenleyerek, Kocaeli’nin ekonomik gücünü yerinde gösterdik. İş görüşmeleri ikinci gün 
olmasına rağmen, partnerlik görüşmeleri daha ziyaretler sırasında başladı. İlimizde ağırladığımız iş 

insanlarının özellikle firmalarında anlaşma yapabilecek yetkinlikte ve söz sahibi kişiler olmasına 
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üst düzey önem verdik. İkili iş görüşmeleri etkinliğimizi, sadece görüşme değil ticari anlaşmaların da 
yapıldığı kapsamlı bir organizasyon haline dönüştürdük. 2 gün boyunca Kocaelili firmalarımıza, yakın 
vadede 60 milyon dolarlık potansiyel vadeden dünya iş insanlarıyla buluşturduk. Üyelerimizin bur 
fırsatları en iyi şekilde değerlendirerek, ülke ekonomimize en üst düzeyde fayda sağlayacaklarına 
yürekten inanıyorum” dedi.  
 

A.15.6- SANTEK 2019 6. DOĞU MARMARA SANAYİ VE TEKNOLOJİ FUARI 6 - 9 KASIM 2019 
TARİHLERİ ARASINDA GERÇEKLEŞTİ 
 
Odamız, Kocaeli Sanayi Odası işbirliğinde, Kocaeli Valiliği, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi, İzmit 
Belediyesi, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odası, Gebze Ticaret Odası, Körfez Ticaret Odası ve  Doğu 
Marmara Kalkınma Ajansı (MARKA)’nın destekleriyle TÜYAP Tüm Fuarcılık Yapım A.Ş. tarafından 6 - 9 
Kasım 2019 tarihleri arasında düzenlenen SANTEK 2019 - 6. Doğu Marmara Sanayi ve Teknoloji Fuarının 
açılış töreni Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii Başkanı Prof. Dr. İsmail Demir, Kocaeli Valisi Hüseyin 
Aksoy, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut ve Kocaeli il protokolünün katılımlarıyla 
gerçekleştirildi. 
 

Uluslararası Fuar Merkezi’nde 
düzenlenen açılış töreninde 
ayrıca; Donanma Komutanı 
Koramiral Ercüment Tatlıoğlu, 
Milli Savunma Bakanlığı 
Tersaneler Genel Müdür 
Yardımcısı Tuğamiral Mehmet 
Sarı,  Deniz Eğitim-Öğretim ve 
Garnizon Komutanı Tuğamiral 
Yalçın Payal, Gölcük Deniz Ana 
Üs Komutanı Tuğamiral Refik 

Levent Tezcan,  Deniz Hava Komutanı Tuğamiral Alper Yeniel, Denizaltı Filosu Komutanı Tuğamiral 
Hasan Çankaya, Gölcük Tersanesi Komutanı Tuğamiral Aydın Eken, İstanbul Tersanesi Komutanı 
Tuğamiral Recep Erdinç Yetgin, Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanı Doç Dr. Tahir Büyükakın, Kocaeli 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Sadettin Hülagü,  Gebze Teknik Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Muhammed 
Hasan Aslan, İlçe Kaymakamları, İl Emniyet Müdürü Veysal Tipioğlu,  İl Jandarma Komutanı Alb. Osman 
Aslan, İlçe Belediye Başkanları, Kocaeli Sanayi Odası Başkanı Ayhan Zeytinoğlu, daire müdürleri, TÜYAP 
Anadolu Fuarları Genel Müdürü Cihat Alagöz, Siyasi Parti İl Başkanları, Sanayiciler, İşadamları, Oda 
Başkanları ve davetliler de yer aldı. 
 
Program; TÜYAP Anadolu Fuarları Genel Müdürü Cihat Alagöz, Kocaeli Sanayi Odası Başkanı Ayhan 
Zeytinoğlu, Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanı Doç. Dr. Tahir Büyükakın, Cumhurbaşkanlığı Savunma 
Sanayii Başkanı Prof. Dr. İsmail Demir ve Kocaeli Valisi Hüseyin Aksoy’un konuşmalarıyla devam etti. 
Konuşmaların ardından protokol üyeleri hayırlı olsun dilekleriyle SANTEK 2019 - 6. Doğu Marmara 
Sanayi ve Teknoloji Fuarının açılış kurdelesini keserek, fuar alanında bulunan stantları gezdi. Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Volkan Yılmaz, Meclis Başkan 
Yardımcısı Alp Kayalar, fuarda yer alan Odamız üyesi firmalarla da bir araya gelerek, fuarı değerlendirdi.   
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A.15.7- DOĞU MARMARA BAYİLİK VE MARKAM OLUR MUSUN FUARI VE KOCAELİ KAHVE 
FESTİVALİ 5-8 ARALIK 2019 TARİHLERİ ARASINDA GERÇEKLEŞTİ 
 

Odamızın, Kocaeli 
Valiliği, Kocaeli 
Büyükşehir Belediyesi, 
İzmit Belediyesi, Doğu 
Marmara Kalkınma 
Ajansı, KOSGEB’in 
destekleri ve FSA 

Fuarcılık’ın 
organizasyonuyla 

düzenlediği “Doğu 
Marmara Bayilik ve 
Markam Olur musun 

Fuarı - Kahve Festivali” 5-8 Aralık 2019 tarihlerinde gerçekleştirildi. 
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un, Meclis Başkanı Akın Doğan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Volkan Yılmaz, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Mikail Kayacı, Meclis Başkan Yardımcısı Alp 
Kayalar, Meclis Kâtip Üyesi Sema Kalafat, Yönetim Kurulu Üyeleri; Murat Barış, Yusuf Erenkaya, 
Mehmet Akif Şen, Yusuf Ziya Uludüz ve meclis üyeleriyle birlikte ev sahipliği yaptığı törene; Kocaeli 
Valisi Hüseyin Aksoy, Büyükşehir Belediye Başkanı Doç. Dr. Tahir Büyükakın, Vali Yardımcısı Dr. Osman 
Abdullah Günaydın, İl Emniyet Müdürü Veysal Tipioğlu, İl Jandarma Komutan Vekili Alb. Haluk Saygılı, 
Ticaret İl Müdürü Veysi Uzunkaya, SGK İl Müdürü Nurettin Nacar, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl 
Müdürü Bekir Yümnü, Sanayi ve Teknoloji İl müdürü İlhan Aydın, KOSGEB Kocaeli İl Müdürü İbrahim 
Ustaömer, TÜİK Bölge Müdürü Zeki Bostancı, Vergi Dairesi Başkanı Ayhan Yaman, Doğu Marmara 
Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Mustafa Çöpoğlu, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Başkan Vekili Yaşar 
Çakmak, Körfez Ticaret Odası Başkanı Recep Öztürk, Meclis Başkanı Güngör Ayhan, Kocaeli Sanayi 
Odası Başkan Yardımcısı Çınar Ulusoy, Kocaeli Esnaf ve Sanatkârlar Odaları Birliği Başkanı Kadir Durmuş, 
Kocaeli Fırıncılar Odası Başkanı Ali Sarı, TÜMSİAD Kocaeli Şubesi Başkanı Abdülkadir Yılmaz, KOSİAD 
Başkanı Atalay Kaya, MARSİAD Başkanı Bahri Odabaş, KOTKO Toptancılar Sitesi Başkanı Birol Öztürk, 
Doğu MARSİFED Başkanı Gürol Ciğerdelen, daire ve il müdürleri, Kocaeli Kadın Girişimciler Kurulu 
Başkanı Dilek Çınar, Kocaeli Genç Girişimciler Kurulu Başkanı Tufan Şahinkesen, kurul üyeleri, banka 
müdürleri ve çok sayıda davetli katıldı.  
 
5 Aralık’ta Uluslararası Fuar Merkezi’nde gerçekleştirdiğimiz açılış töreninde, saygı duruşu ve İstiklal 
Marşının okunması akabinde Programın açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmi Bulut’un ardından Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanı Doç. Dr. Tahir Büyükakın 
konuşmasında markalaşmanın önemine vurgu yaparak, fuar dolayısıyla Kocaeli Ticaret Odası’na 
teşekkür etti.  
 
Kocaeli Valisi Hüseyin Aksoy’un konuşmalarının ardından açılış protokolü, hayırlı olsun dilekleriyle Doğu 
Marmara Bayilik ve Markam Olur musun Fuarı - Kahve Festivalinin fuar alanında kurulan stantlarını 
gezdi ve firmalarla görüş alışverişinde bulundu. 
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A.16- İŞTİRAKLER İLE İLGİLİ ÇALIŞMALAR 

 

A.16.1- TEKNOPARK A.Ş. YÖNETİM KURULU TOPLANTILARINA KATILDIK 
 

Odamız Yönetim Kurulu Üyesi 
Mehmet Akif Şen, Odamızın da 
iştirakçisi olduğu Kocaeli 
Üniversitesi Teknopark AŞ’nin 
Yönetim Kurulu Toplantısı’na 
katıldı. KOÜ Teknopark AŞ. 
Olağan Yönetim Kurulu 
Toplantısı’nı KOÜ Rektörü Prof. 
Dr. Sadettin Hülagü 
başkanlığında gerçekleştirdi. 
Toplantıda; KOÜ Rektör Yardımcısı 
Prof. Dr. Nilgün Fığlalı, Odamızı temsilen Yönetim Kurulu Üyesi Mehmet Akif Şen, Kocaeli Sanayi 
Odası’nı temsilen Kadir Decdeli, Gebze Ticaret Odası’nı temsilen Mustafa Yaşar Sekin ve Teknopark AŞ. 
Müdür Yrd. Erçin Dinçer yer aldı. Toplantıda, Teknopark AŞ’nin aylık çalışmaları değerlendirilerek, yeni 
projeleri görüşüldü.  
 

A.16.2- UMAT - UMUMİ MAĞAZALAR TÜRK A.Ş. GENEL KURULU’NA KATILDIK 
 
Umat-Umumi Mağazalar Türk A.Ş. "Umumi Mağazacılık" yapmak üzere 07.05.1937 tarihinde Ulu 
Önderimiz Mustafa Kemal ATATÜRK 'ün talimatları ile kurulmuştur. 1975 yılında Odamız şirkete 
sembolik bir hisse ile ortak olmuştur. Odamız, Olağan Genel Kurul Toplantılarına katılım 
göstermektedir. Şirket ağırlıklı olarak antrepoculuk faaliyetinde bulunmaktadır. Bunun dışında muhtelif 
gayrimenkulleri olup kira geliri vardır, muhtelif firmalardan alınan sigorta acenteliklerinden de gelir 
elde etmektedir.  
 
Hisselerinin; %56’sı TOBB’a, %27’si İstanbul Ticaret Odası’na, %12’si İstanbul Ticaret Borsası’na, kalan 
hisseler ise %2 ile %0,007 aralığında olup; İzmir Ticaret Odası, Ankara Ticaret Odası, Adana Sanayi 
Odası, Eskişehir Ticaret Odası, Mardin Ticaret ve Sanayi Odası, Tarsus Ticaret ve Sanayi Odası, Erzurum 
Ticaret ve Sanayi Odası, Ceyhan Ticaret Odası, Şanlıurfa Ticaret ve Sanayi Odası, Kocaeli Sanayi Odası, 
Amasya Ticaret ve Sanayi Odası, Çanakkale Ticaret ve Sanayi Odası ve Bolu Ticaret ve Sanayi 
Odası’ndadır.  
 

A.16.3- TÜRKİYE EKONOMİ BANKASI (TEB) GENEL KURULU’NA KATILDIK 
 
1927’de İzmit’te Kocaeli Halk Bankası T.A.Ş. unvanıyla faaliyetlerine başlayan TEB, 1982 yılında 
Çolakoğlu Grubu tarafından satın alınmış, aynı yıl bankanın unvanı Türk Ekonomi Bankası A.Ş. olarak 
değiştirilmiş, şirket merkezi İstanbul’a taşınmıştır. 
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TEB payları, Borsa İstanbul Ulusal Pazarına kote iken 14 
Kasım 2014 tarihinde Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri 
gereğince yeterli çoğunluk payına sahip olan hakim ortaklar 
adına BNP Paribas Fortis Yatırımlar Holding A.Ş. ortaklıktan 
çıkarma hakkını kullanmak için başvuruda bulunmuş, 25 
Haziran 2015 tarihinde sürecin tamamlanması ile TEB A.Ş. 
payları Sermaye Piyasası Kanunu kapsamından çıkarılmıştır.  
 
Son olarak 27.03.2019 tarihinde Olağan Genel Kurul toplantısına iştirak edilen şirkette;  
Hisse dağılımı aşağıdaki gibidir. 
TEB HOLDİNG A.Ş.     % 55 
BNPP YATIRIMLAR HOLDİNG A.Ş   % 23,51  
BNP PARIBAS FORTIS YATIRIMLAR HOLDING A.Ş. % 21,23 
BNP PARIBAS SA     % 0,24   
KOCAELİ TİCARET ODASI    % 0,02 
 

A.16.4- GTİ – GÜMRÜK VE TURİZM İŞLETMELERİ A.Ş. GENEL KURULU’NA KATILDIK 
 
2005 yılında, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile 
137 Oda ve Borsanın ortaklığı ile kurulan Gümrük 
ve Turizm İşletmeleri Ticaret A.Ş (GTİ) “Yap-İşlet-
Devret” modeli çerçevesinde sınır kapılarını 
modernize etmektedir. Faaliyetlerine; Habur 
Sınır Kapısı’nın modernizasyonu ile başlayan GTİ, 
sırasıyla Cilvegözü, Sarp, Hamzabeyli, Kapıkule ve 

Nusaybin Sınır Kapılarının da yeniden yapımlarının hızla tamamlanmasıyla devam etmiştir. “Yap-İşlet-
Devret” modeli ile kara sınır kapılarının modernizasyonunun Türkiye’de ve Dünyada ilk ve tek 
uygulayıcısı olan GTİ, projelerine Türkiye’deki diğer sınır kapıları ile hız kazandırmaktadır. Yolcuların her 
türlü ihtiyacına cevap vermekte olan yiyecek-içecek mekanları, bankalar, hediyelik eşya ve gümrüksüz 
satış mağazaları en modern şekilde hizmet vermektedir. Bu çerçevede, GTİ tarafından sadece ticari 
alanlar işletilmekte olup, gümrük ve pasaport kontrolü gibi her türlü idari işlem ilgili kamu kurum ve 
kuruluşları tarafından yapılmaya devam etmektedir. 
 
Odamız 29.08.2005 Tarih ve 6 sayılı Meclis kararı ile şirkette kurucu ortak olarak yer almış ve son olarak 
27.04.2019 tarihinde yapılan Olağan Genel Kurul toplantısına katılım sağlamıştır. 
 
Odamızın da iştirakçisi olduğu Gümrük ve Turizm İşletmeleri (GTİ) AŞ’nin Genel Kurulu, TOBB Başkanı 
M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun katılımıyla Ankara’da gerçekleştirildi.  
 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Necmi Bulut’un da katıldığı genel kurulda, TOBB Başkanı M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu, GTİ’nin gerçekleştirdiği başarılı çalışmalarda emeği geçenlere teşekkür etti. 
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A.16.5- T.C. MERKEZ BANKASI GENEL KURULU’NA KATILDIK 
 
Merkez Bankası yasa tasarısı; Türkiye Büyük Millet 
Meclisince 11 Haziran 1930 tarihinde kabul edilerek, 
1715 sayılı Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası 
Kanunu adı ile 30 Haziran 1930 tarihinde Resmi 
Gazete'de yayımlanmıştır. 
 
Merkez Bankası; farklı kurum ve kuruluşlar 
tarafından yürütülen işlevlerin tek elde 
toplanmasının ardından, 3 Ekim 1931 tarihinde 
faaliyetlerine başlamıştır. Banka; diğer kamu 
kurumlarından tamamen ayrı ve bağımsız statüsünün 
bir göstergesi olarak, anonim şirket biçiminde hukuki 
varlığını kazanmıştır. 
 
Bankanın hisseleri; (A), (B), (C) ve (D) olmak üzere toplam 4 sınıfa ayrılmıştır: 
 

• (A) sınıfı hisseler; Hazineye (Kuruluş Kanunu'nda; Bankanın bağımsızlığının güçlendirilmesi 
amacıyla, bu hisselerin toplam sermayenin yüzde 15'inden fazla olamayacağı belirtilmiştir), 

• (B) sınıfı hisseler; milli bankalara, 
• (C) sınıfı hisseler; yabancı bankalar ile imtiyazlı şirketlere, 
• (D) sınıfı hisseler, Türk ticaret kuruluşlarıyla Türk uyruklu gerçek ve tüzel kişilere ayrılmıştır. 

 
Son olarak 20.01.2020 tarihinde Olağanüstü Genel Kurul toplantısına iştirak edilen şirkette Odamızın 
15 adet D grubu hissesi bulunmaktadır. 
 

A.16.6- KARTEPE TURİZM A.Ş. GENEL KURULU’NA KATILDIK 
 
20.08.1987 tarihinde Kocaeli Özel İdare Müdürlüğü ile STFA Turizm A.Ş. arasında yapılan protokol ile 
hayata geçen şirketin amacı, Kocaeli turizmine katkı sağlayacak, doğal güzelliklerin öne çıkarılacağı, 
orman sahasında turizm tesislerinin kurulması ve işletilmesidir. 
 
Odamız 26.08.1987 Tarih ve 18 sayılı Meclis kararı ile şirkette kurucu ortak olarak yer almıştır.  
 
Son olarak 12.10.2019 tarihinde Olağan Genel Kurul toplantısına iştirak edilen şirkette; Odamız dışında, 
Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanlığı, Kartepe Belediye Başkanlığı, Kocaeli Sanayi Odası ve şu an 
bölgede ki mevcut oteli işleten Yeşilyurt İnşaat ve Turizm Sanayi Ticaret A.Ş. ortak olarak yer 
almaktadır. 
 

A.16.7- KOÇEV ÇEVRE YATIRIM VE HİZMETLER SANAYİ VE TİCARET A.Ş. GENEL KURULU’NA 
KATILDIK 
 
2005 yılında Kocaeli Valiliği öncülüğünde, çevrenin iyileştirilmesi ve çevre sorunlarının bertarafı 
konusunda faaliyet gösteren Kocaeli İli Çevre Koruma Vakfı tarafından kurulmuştur.   
 
Odamızın, ilgili vakfın mütevelli heyet üyesi olması nedeni ile konu, 27.07.2005 Tarih ve 5 sayılı Kocaeli 
Ticaret Odası Meclisinde görüşülmüş ve kurucu ortak olarak yer alması kararı alınmıştır.  
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Faaliyet alanı, ülkenin tarihi kültürel değerlerinin bakımı, onarımı, restorasyon işleri, çevre kirliliğini 
önleyici faaliyetler, laboratuvarların kurulması, egzoz ölçüm istasyonları kurmak olan şirket daha sonra 
egzoz ölçüm istasyon ve pulu işinden çekilmiştir. Yeni iş konusu olarak kamu kurumlarına araç kiralama 
ve personel alım hizmeti olan şirket diğer taraftan kafe işletmeciliği ve kart basım işleri de yapmaktadır.  
 
Son olarak 25.03.2019 tarihinde Olağan Genel Kurul toplantısına iştirak edilen şirkette;  
Hisse dağılımı aşağıdaki gibidir. 
Kocaeli İli Çevre Koruma Vakfı               % 85 
Kocaeli İli Şehit Yak.ve Gaz.Yar.Vakfı    % 12 
Kocaeli Ticaret Odası                               % 1 
Kocaeli Sanayi Odası                                 %  1 
Gebze Ticaret Odası                                  %  1 
 

A.16.8-  MUALLİMKÖY TEKNOLOJİ GELİŞTİRME BÖLGESİ YÖNETİCİ A.Ş.  (BİLİŞİM VADİSİ) 
GENEL KURULU’NA KATILDIK 
 
Kocaeli Valiliği öncülüğünde kurulan şirketin amacı, üniversiteler, araştırma kurum ve kuruluşları ile 
üretim sektörlerinin işbirliği sağlanarak, ülke sanayinin uluslararası rekabet edebilir ve ihracata yönelik 
bir yapıya kavuşturulması maksadıyla teknolojik bilgi üretmek, üründe ve üretim yöntemlerinde yenilik  
geliştirmek, ürün kalitesini veya standardını yükseltmek, verimliliği artırmak, teknolojik bilgiyi 
ticarileştirmek, teknoloji yoğun üretim ve girişimciliği desteklemektir. 
 
Odamız 25 Nisan 2012 Tarih ve 38 sayılı Meclis kararı ile şirkette kurucu ortak olarak yer almıştır.  
 
Son olarak 23.12.2019 tarihinde Olağanüstü Genel Kurul toplantısına iştirak edilen şirkette; Odamız 
dışında, Kocaeli Büyükşehir Belediyesi, TÜBİTAK, TSE, Türk Patent ve Marka Kurumu, Gebze Teknik 
Üniversitesi, KOSGEB, Kocaeli Sanayi Odası, İstanbul Sanayi Odası, İstanbul Ticaret Odası, Gebze Ticaret 
Odası ve Otomotiv Yan Sanayi İhtisas Organize Sanayi Bölgesi (TOSB) ortak olarak yer almaktadır. 
 

A.16.9- KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ TEKNOPARK A.Ş. GENEL KURULU’NA KATILDIK 
 
4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunun amacı; üniversiteler ile kamu kurum ve 
kuruluşlarının işbirliği ile ülke sanayinin uluslararası rekabet edilebilir, ihracata yönelik yapıya 
kavuşmasını sağlamak teknolojik bilgiler üretmek, iş imkânı sağlamak, yabancı sermayenin ülkeye 
girişini hızlandıracak altyapıyı sağlamaktır. 
 
Odamız 28.12.2001 Tarih ve 27 sayılı Meclis kararı ile Teknoloji Geliştirme bölgesindeki kurucu şirket 
de ortak olarak yer almıştır. Başiskele’ de bulunan bölgede ağırlıklı olarak bilgisayar yazılımı alanında 
çalışan firmalar yer almaktadır. Firma çalışanlarının çoğunluğu üniversite öğrencilerinden 
oluşmaktadır. 
 
Odamız şirket toplantılarına Yönetim Kurulu üyeliği düzeyinde katılım sağlamaktadır. 

Hisse dağılımı aşağıdaki gibidir. 
Kocaeli Üniversitesi       % 52 
Kocaeli Ticaret Odası    % 20 
Kocaeli Sanayi Odası      % 20 
Gebze Ticaret Odası       %  4 
GOSB Teknopark A.Ş.     %  4 
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A.16.10- DOĞU MARMARA AVRUPA BİRLİĞİ İŞ GELİŞTİRME MERKEZİ (ABİGEM) A.Ş. GENEL 
KURULU’NA KATILDIK 
 
Doğu Marmara Avrupa Birliği İş Geliştirme Merkezi (ABİGEM), Avrupa Birliği Komisyonu ve TOBB 
tarafından bulundukları bölgelerin ve dolayısı ile Türkiye’nin büyüme, istihdam alanı ve rekabet gücü 
yaratma gibi öncelikli sorunlarına çözümler geliştirmek üzere KOBİ’lerin geliştirilmesi ve uluslararası 
piyasalarda yer alabilmelerinin sağlanması amacıyla, AB’nin MEDA programı kapsamında 2002 yılında 
Kocaeli’de kuruldu.  
 
Odamızın 26.02.2014 Tarih ve 10 sayılı Meclis kararı ile ortak olduğu şirkette Odamız dışında, Kocaeli 
Sanayi Odası, Düzce TSO, Sakarya TSO, Yalova TSO, Bolu TSO, Gaziantep TO, Ege Bölgesi SO ve TOBB 
ortak olarak yer almaktadır.   
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B- ODAMIZ SERVİSLERİ ve BİRİMLERİNİN ÇALIŞMALARI 

 

B.1- BAŞKANLIK ve GENEL SEKRETERLİK ÖZEL KALEM 

 

B.1.1- BAŞKANLIK ÖZEL KALEM 
 
Çalışma döneminde haftalık olağan veya olağanüstü Yönetim Kurulu Toplantılarıyla ilgili çalışmalar 
sürdürüldü. 
 
Yönetim Kurulu Toplantı gündemi hazırlandı. Alınan kararların zabıtları tutuldu. Toplantı sonrası 
evraklar, ilgili servislere ulaştırılarak, gereken gündem maddeleri için karar suretleri çıkarıldı. Her ayın 
başında Yönetim Kurulu Toplantısının devam takip listesi ve bilirkişi defteri tutulup, ilgili servislere 
ulaştırıldı. 
 
Odamızın davetli olduğu çeşitli tören, açılış, konferans, panel vs. etkinliklere Yönetim Kurulu Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyelerinin katılımlarını temin etmek için bilgilendirilmeleri sağlandı. 
 
Yönetim Kurulu Başkanının programları takip edilerek randevu talepleri değerlendirildi. 
 
Yurt içi ve yurt dışından gelen evraklar, Yönetim Kurulu Başkanına iletildi. Yurt dışından gelen evrakların 
tercümeleri yapılarak, evrakların dosyalama işlemi yapıldı. Yurt dışından gelen heyet ziyaretleri ve yurt 
içi randevu talepleri değerlendirilerek, gelen misafirlerin en iyi şekilde ağırlanması için gerekli 
çalışmalar yapıldı.  

 

B.1.2- GENEL SEKRETERLİK ÖZEL KALEM 
 
2019 Yılı çalışma dönemi içerisinde her ay olağan olarak gerçekleştirilen meclis toplantılarımızla ilgili 
çalışmalar sürdürüldü. 
 
Aylık meclis toplantılarına meclis üyelerinin davet edilmesi ve üyelere bu toplantılar ile ilgili bilgi 
verilmesi amacı ile hazırlanan toplantı dosyaları meclis üyelerine mail ve kargo yoluyla ulaştırıldı.  
 
TOBB Genel Kurul çalışmaları sürdürüldü. 
 
Meclis üyelerimize yönelik çeşitli konularda bilgi vermek amacıyla toplantılarımıza konuşmacı olarak 
katılacak davetlilerin katılımı konusunda çalışmalar yapıldı. 
 
Meclis üyelerinin toplantılara katılımları ve devam durumları ile ilgili listeler tutuldu. 
  
Meclis Camiamızı yakından ilgilendiren ölüm, düğün, açılış v.b. konularla ilgili meclis üyelerimizin 
katılımlarını sağlamak üzere kendilerine ulaşıldı.  
 
Meclis Başkan ve Yardımcıları ile Genel Sekreterin toplantı, açılış gibi organizasyonlara katılmalarının 
sağlanması için çalışmalar yürütüldü.  
 
Yurt içi ve yurt dışından gelen evraklar, Meclis Başkanına iletildi. Yurt dışından gelen evrakların 
tercümeleri yapılarak, evrakların dosyalama işlemi yapıldı. Yurt dışından gelen heyet ziyaretleri ve yurt 
içi randevu talepleri değerlendirilerek, gelen misafirlerin en iyi şekilde ağırlanması için gerekli 

çalışmalar yapıldı. 
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B.2- ARAŞTIRMA VE DIŞ TİCARET SERVİSİ 

 

B.2.1- HAZIRLANAN YAYINLAR 
 
İlimizin sayısal verilerine ışık tutan ve arşivleyen Odamız, her yıl birçok kurum ve kuruluşla işbirliği 
yaparak birçok yayın hazırlamaktadır. Araştırma Dış ticaret Servisi olarak bu yayınların hazırlanması 
çalışmalarını yürütüyoruz.  

 

• Hazırladığımız yayınlardan biri “Rakamlarla Kocaeli 2019” her yıl olduğu gibi bu yılda yayımladı. 
Eğitimden sağlığa, nüfustan, ilimizin sosyal donatılarına kadar birçok alanda verinin kapsamlı 
bir şekilde ele alındığı yayının, 2018 istatistiklerini içeren sayısı “Rakamlarla Kocaeli 2019” Oda 
üyeleri başta olmak üzere tüm kentin istifadesine sunuldu.  
 

• 2019 yılı yatırım programında İlimize ayrılan toplam yatırım ödeneği yatırımların dağılımı ile 
birlikte, Kocaeli’nin yatırım ödeneklerinden aldığı pay hakkında da detaylı bilgilerin yer aldığı 
“2019 Kocaeli Yatırımları Raporu” Mayıs ayında hazırlanarak üyelerimizin istifadelerine 
sunuldu. 
 

• Uluslararası platformlarda yabancı iş insanlarına sunulmak üzere yıllık olarak hazırlanan “Seize 
The Opportunities In Kocaeli” yayınımız her yıl Mayıs ayında revize edilerek baskı işlemi 
yapılmaktadır, 2019 yılında da yayımlanmış ve web sitemizde de üyelerimizin istifadesine 
sunulmuştur. Rakamlarla Kocaeli adlı yayınımız çerçevesinde hazırlanan “Seize the 
Opportunities In Kocaeli” Kocaeli’nin yatırım ortamı, istatistikleri, sosyal olanakları vb. 
içeriklerden oluşmaktadır.  
 

• Ulusal ve uluslararası piyasalarda gelişmelerin yer aldığı “Sektörel Raporlar” hazırlandı ve 
üyelerimizin istifadesine sunuldu. 
 

• Odamızdan faaliyetler ve haberler, üyelerimizin yararlanacağı güncel bilgiler ve sektörel 
haberleri ithalatçı ve ihracatçı üyelerimizin mallarını pazarlamada yararlanacağı iş teklifleri 
bölümü, her ay yeni bir ülkenin yer aldığı pazar araştırması sayfası, mevzuat değişiklikleri, 
yurtiçi ve yurtdışı fuar takvimi yanı sıra Türkiye ekonomisinde meydana gelen gelişmelerin yer 
aldığı Eko Analiz adlı bölümün yer aldığı “İŞ DÜNYASI” yayınımız hazırlanarak üyelerimizin 
istifadesine sunuldu. 
 

• 2019 Haziran ayında hazırlanan “2018 İktisadi Rapor” isimli yayınımızda 2018 yılı içerisinde 
ekonomik verilerde meydana gelen gelişmeler detaylı olarak irdelenmiş olup, hem Kocaeli hem 
de Türkiye genelinde detaylı istatistiki araştırmalarla ekonomik bilgilere yer verildi ve web 
sitemizde yayınlanarak üyelerimizin istifadesine sunuldu. 
 

• Aylık periyotlarda Dış Ticaret Bültenimiz yayınlanmaktadır. “Dış Ticaret Bülteni” Ticaret 
Bakanlığı TÜİK,   Doğu Marmara Gümrük ve Ticaret Bölge Müdürlüğü’nden alınan verilerle 
hazırlanır, ülkemizin ve kentimizin ithalat, ihracat rakamlarının aylar ve yıllar itibariyle 
değişimleri, ülkeler bazında rakamları üyelerimizin istifadesine sunuldu ve web sitemizde 
yayınlandı. 
 

• Uluslararası ticaretin geliştirilmesi adına üyelerimizin ticaret gerçekleştirmeyi planladığı ülkeler 
ile ilgili genel sosyal ve ekonomik bilgiler, dış ticaret hacmi, Türkiye ile ticaret, Kocaeli ile ticaret, 
işletmelerin dikkat etmesi gereken hususlar ile ilgili bilgilendirmeler gibi birçok konuda güncel 
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bilgilerin yer aldığı “Ülke Raporları” üyelerimizin istifadesine sunuldu ve web sitemizde 
yayınlandı. 
 

• Oda meclis üyelerine sunulmak üzere ay içerisinde gerçekleştirilen faaliyetler ve servislerden 
gelen çalışmaların derlenmesi ile “Faaliyet Raporu” hazırlanmaktadır. Meclis toplantısından bir 
hafta öncesinde hazır hale getirilerek Genel Sekreterliğe sunulmakta, alınan onay akabinde 
Özel Kalem tarafından Meclis üyelerine gönderilmektedir ve web sitesinde Yayınlar bölümünde 
yer almaktadır. Faaliyet Raporlarının hazırlanmasına 2019 yılında da devam edildi. 
 

• 2018 yılında Odamızın yaptığı tüm çalışmaların yer aldığı “Çalışma Raporu”muz basılı yayın 
olarak hazırlanarak kamuoyunun istifadesine sunuldu ve web sitesinde yayımlandı. 
 

• Odanın Stratejik Planı çerçevesinde 1 yıllık program ve projelerin, önceliklerin ve servis 
çalışmalarının yer aldığı “İş Programı” da her yıl hazırlanarak web sitemizde yer almaktadır. 
Servis bazlı hazırlanmakta olup, her servisin hazırladığı bölüm, daha sonra birleştirilip 
sunulmaktadır. 2019 yılında da servisimiz tarafından hazırlanarak web sitemizde kamuoyuna 
sunuldu. 

 

B.2.2- ÇEŞİTLİ KONULARDA BİLDİRİLEN GÖRÜŞLER VE SUNULAN ÖNERİLER, HAZIRLANAN 
RAPORLAR 

 

• 2019 yılında yurtiçi ve yurtdışında düzenlenen fuarlar ve düzenleyen kuruluşlar hakkında 
bilgilerin yer aldığı ‘2019 Yurtiçi-Yurtdışı Fuar Takvimi’ sektörel olarak incelenerek komitelerin 
istifadelerine sunuldu. 

• X. Türkiye Ekonomi Şurasında sunulmak üzere rapor hazırlandı. 

• Stratejik plan hazırlanması ile ilgili çalışmalara katkı sağlandı. 

• SEPAŞ’ ın üyelerimizi olumsuz etkileyen uygulamasıyla ile ilgili EPDK, TOBB ve Enerji Bakanlığı 
nezdinde girişimlerde bulunuldu, ayrıca bölgemizdeki odalarla da iletişime geçildi. 

• Arnavutluk, İran ve Almanya’da yatırım ve girişimlerde bulunmak isteyen üyelerimize; ilgili 
ülkelerdeki ticaret müşavirlerimizle irtibat kurularak derlenen bilgiler paylaşıldı. 

• Avrupa’da Bir Oda ile Kardeş Oda Protokolü imzalamak adına hedef pazar araştırması yapıldı, 
raporlaştırılarak yönetime sunuldu. 

• İtalya – Milano Ticaret Odası ile kardeş oda protokolü imzalanması adına hedef pazar 
araştırması yapıldı. 

• Slovenya Ticaret ve Sanayi Odası ile kardeş oda protokolü imzalanması adına hedef Pazar 
araştırması hazırlandı. 

• Franchise Sorunları ile ilgili çalışma yapıldı, üniversiteden hocamız Bilsen Bilgili ile komite 
sorunları paylaşıldı, komiteye bilgi verildi ve Bilsen Bilgili’nin Komite başkanı ile irtibat kurması 
sağlandı. 

• Ekap ile ilgili araştırma yapılarak üyemiz bilgilendirildi. 

• Enerji Bakanımıza sunulmak üzere rapor hazırlandı ve sunuldu. 

• Kocaeli Ticaret İl Müdürlüğüne Kocaeli yöresel ürünleri ile ilgili bilgi notu hazırlandı ve sunuldu. 

• Odamız Proje Çalışma Grubu taslak çalışması hazırlandı ve sunuldu. 

• Hazine ve Maliye Bakanımıza sunulmak üzere rapor hazırlandı. 

• Ticaret Bakanımıza sunulmak üzere rapor hazırlandı ve sunuldu. 

• 4 Mart - 11 Mart 2019 tarihleri arasında market ve pazarların meyve sebze fiyat araştırmaları 
çalışmaları gerçekleştirildi, hazırlanan rapor ticaret bakanımıza sunuldu. 

• “İstihdam Seferberliği 2019” kapsamında Odamız faaliyetleri derlenerek rapor hazırlandı. 
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• “Kahve Sektörü Raporu” hazırlandı. Ticaret Bakanlığı ve TOBB-Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
ile paylaşıldı. 

• Amerika, Yunanistan, Bulgaristan ve Romanya ile ilgili bilgi isteyen üyelerimize yönelik ticaret 
müşavirlikleri ile görüşülerek hazırlanan çalışmalar üyelerimizle paylaşıldı. 

• Odamız 1. Faaliyet Yılı Lansman Toplantısı Çalışmaları yürütüldü. Bu kapsamda,  
o “KOTO 1.Yıl Değerlendirme Raporu” hazırlandı. 
o “KOTO 1.Yıl Değerlendirme Sunumu” hazırlandı.  

• Türk Kahvesi Standardizasyon ve Prensipleri Çalıştayı sonunda hazırlanan rapor Türk 
Standartları Enstitüsüne sunuldu. 

• Vakıfbank Genel Müdürüne sunulmak üzere rapor hazırlandı. 

• Ticaret Bakanına sunulmak üzere rapor hazırlandı. 

• Market Sektörü İstişare Toplantısı gerçekleştirildi ve rapor hazırlandı. 

• Basın yayın sektörü istişare toplantısı gerçekleştirildi ve rapor hazırlandı. 

• Ülke Raporları Hazırlandı ve web sitemizde periyodik olarak yayınlandı. 
Bunlar; 

o Amerika Ülke Raporu 
o Fransa Ülke Raporu 
o Özbekistan Ülke Raporu 
o Rusya Ülke Raporu 
o Almanya Ülke Raporu 
o İtalya Ülke Raporu 
o İspanya Ülke Raporu 
o Kuzey Makedonya Ülke Raporu 
o Çin Halk Cumhuriyeti Ülke Raporu 
o Endonezya Ülke Raporu’dur. 

• Siyasi partilere sunulmak üzere yerel ve ülke genelini ilgilendiren konular ile ilgili görüş ve 
önerilerin yer aldığı raporlar hazırlandı. 

• Çeşitli gazete ve dergilerde yayımlanmak üzere ekonomik raporlar hazırlandı. 
 

 

B.2.3- İŞTİRAK EDİLEN TOPLANTI, SEMİNER VE FUAR ÇALIŞMALARI 
 

• 3. Dünya Müslüman Sağlık Toplulukları Kongresi ile ilgili çalışmalar yürütüldü ve üyelerimizin 
tanıtımının gerçekleştirilmesine yönelik katılım sağlandı ve standımızda üyelerimize yer verildi. 

• 11. Kocaeli Kitap Fuarı’na katılım sağlandı. 

• KOİF’19 – 19. Kocaeli İnsan Kaynakları İstihdam Fuarı ve Kariyer Günleri’ne katılım sağlandı. 

• Bu yıl ilk düzenlenen Doğu Marmara Bayilik ve Markam Olur Musun Fuarı ve Kocaeli Kahve 
Festivali’ne katılım sağlandı.  

• Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü Sayın İlhan AYDIN başkanlığında Kocaeli’de faaliyet gösteren 
Organize Sanayi Bölge Müdürleri (OSB), KÜSİ Çalışma grubu ve Ticaret Bakanlığı yetkililerinin, 
KÜSİ çalışma grubu ve Ticaret Bakanlığı yetkileri tarafından gerçekleştirilen toplantıya ve 
Marmara Teknokent ziyaretine iştirak edildi.  

• Bağımlılıkla Mücadele İl Teknik Kurulu Toplantılarına katılım sağlandı. 

• İSG Hibe Programı Ön Proje Teklifi Hazırlama eğitimine katılım sağlandı. 

• İhracat Destek Ofisi Personel eğitimine katılım sağlandı. 

• Stratejik Plan oluşturulmasına yönelik Stratejik Planlama Eğitimine katılım sağlandı. 

• Kayıtlı İhracatçı Sistemi (REX) Eğitimi’ne katılım sağlandı. 

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının “Rekabetçi Sektörler Programı Bilgilendirme Toplantısına” 
katılım sağlandı. 
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• Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Ekonomik Hayat Katılım Grubu ile Trilye’de bulunan Kadın 
Kooperatifi ziyaretine katılım sağlandı. 

• Katılım Öncesi Yardım Aracı IPA II kaynakları ile desteklenen Geleceğin İnsana Yakışır İşlerinin 
Cinsiyet Eşitliği Odağında Desteklenmesi Hibe Programına yönelik bilgilendirme toplantısına 
katılım sağlandı. 

• 16 Nisan 2019 tarihinde Rekabetçi Sektörler Programı 2. Dönemi Proje Teklif Çağrısı 
bilgilendirme toplantısına katılım sağlandı. 

•  İstanbul Ticaret Odası Fuarlar Müdürlüğü ile toplantı yapıldı, toplantıda mili katılım fuarları 
hakkında görüşme gerçekleştirildi. 

• Market Sektörü İstişare Toplantısına katılım sağlandı. 

• Basın yayın sektörü istişare toplantısına katılım sağlandı. 
 

 

B.2.4- DÜZENLENEN ETKİNLİKLER 
 

• Alacak Riski Yönetiminde Karekodlu Çek ve Güncel Gelişmeler Bilgilendirme Toplantısı 
gerçekleştirildi. 

• Uluslararası Rekabetin Geliştirilmesi Programı Bilgilendirme Toplantısı gerçekleştirildi. 

• “Dijital Yolculuk” eğitimi hazırlık ve duyuru çalışmaları yürütüldü, üyelerimizin yoğun 
katılımıyla gerçekleştirildi. 

• Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Alt Teknik Kurulu ile “ Kooperatifleşme Bilgilendirme 
Semineri” gerçekleştirildi. 

• Hazine ve Maliye Bakanımızın katılımıyla “Adım Adım Ekonomi” programı gerçekleştirildi. 

• Odamız Makine ve Metal Sektörüne yönelik Ur-Ge Bilgilendirme toplantısı düzenlendi. 

• İhracatta Devlet Destekleri Bilgilendirme Toplantısı gerçekleştirildi. 

• Dış Ticaret Bilgilendirme Semineri düzenlendi. 

• Uluslararası Ticaretin Geliştirilmesi Bilgilendirme Semineri gerçekleştirildi. 

• Moldova Kişinev Belediye Heyeti ile görüşme gerçekleştirildi. 

• Geleceğin İnsana Yakışır İşlerinin Cinsiyet Eşitliği Kapsamında Projelendirilmesine yönelik 
bilgilendirme toplantısı düzenlendi. 

• Kırsal Kalkınma Yatırımlarının Desteklenmesi Bilgilendirme Semineri düzenlendi. 

• KOSGEB İşbirliği Programı Bilgilendirme Programı düzenlendi. 

• KOSGEB KOBİ-GEL Bilgilendirme Toplantısı gerçekleştirildi. 

• KOİF-Kocaeli İnsan Kaynakları İstihdam Fuarı ve Kariyer Günleri hazırlık çalışmaları ve tanıtım 
faaliyetleri yürütüldü.  

• 11. Kocaeli Kitap Fuarı “Alışveriş Senden, Kitabın Benden” kampanyası ve fuar hazırlık 
çalışmaları yürütüldü. 

• Doğu Marmara Bayilik ve Markam Olur Musun Fuarı ve Kocaeli Kahve Festivali hazırlık 
çalışmaları yürütüldü. 

• “Kahve Sektörü Çalıştayı” düzenlendi. 

• Kadın Girişimciler Kurulu Tanışma Toplantısı organizasyonu hazırlık çalışmaları yürütüldü ve 
toplantı gerçekleştirildi. 

• Türk Kahvesi Standardizasyon ve Prensipleri Çalıştayı düzenlendi. 

• 2019 - Co-Matching İkili İş Görüşmeleri Etkinliği düzenlendi.   

• İzmit Simidi Coğrafi İşaret Bilgilendirme toplantısı gerçekleştirildi. 

• Ülke Bilgilendirme Toplantıları düzenlendi.  
Bunlar; 

o Kuzey Makedonya Ülke Bilgilendirme Toplantısı 
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o İtalya Ülke Bilgilendirme Toplantısı 
o Hollanda Ülke Bilgilendirme Toplantısı 
o Kazakistan Ülke Bilgilendirme Toplantısı 
o Özbekistan Ülke Bilgilendirme Toplantısı gerçekleştirildi. 

• Müşterek Meslek Komitesi Kapsamında Edirne’de Haskovo Ticaret ve Sanayi Odası ile birlikte 
ikili iş görüşmeleri etkinliği organize edildi. 

 

B.2.5- ÇEŞİTLİ KONULARDA ÇALIŞMALAR 
 

• Coğrafi İşaret Başvuruları ile ilgili süreç takip edildi. 

• KGK – GGK ile ilgili çalışmaları yürütüldü. 

• Emlak Yetki Belgesi ile ilgili başvuruların takibi çalışmalarına devam edildi. 

• 2019 yılı Marka Teknik Destek Projesi’ne başvuru yapıldı.  
Bunlar; 

o “Akıllı İhtisaslaşmanın temellerini oluşturarak bölgemizdeki imalat sektörünün 
dönüşümünü başlatıyoruz.” projemiz Marka Teknik Destek kapsamında kabul edilen 
ve yürütülen projemiz 22 Aralık tarihinde uygulama süresi sona ermiştir. 

o “Bölgemizin Turizm Çeşitliliği ve İleriye Dönük Potansiyeline Yönelik Saha 
Çalışması” 31 Aralık 2019 tarihinde başvurusu yapılmış henüz sonuçlanmamıştır. 

• Firma ziyaretleri gerçekleştirildi. 

• Dış Ticaret Atağı Projesi ile ilgili çalışmalara devam edildi. 

• Odamız Findeks yetkilisi değişikliği başvurusu yapıldı. 

• 22 Meslek Komitemizin Mart ayı komite toplantılarına katılım sağlanarak “İstihdam Seferberliği 
2019” destekleri ile ilgili bilgilendirme yapıldı. 

• İstanbul Ticaret Odası ile Fuarlar hakkında görüşmeler gerçekleştirildi, iyi uygulama örnekleri 
hakkında bilgi alındı. 

• Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Alt Teknik Kurulu ile gerçekleştirilen çalışmalar sürdürüldü. 

• Kadın Kooperatiflerinin Güçlendirilmesi İş Birliği Protokolü hazırlık çalışmaları yürütüldü. 

• İzmir Ticaret Odası ve Ege Bölgesi Ticaret Odası ile görüşmeler gerçekleştirildi, iyi uygulama 
örnekleri ve akreditasyon çalışmaları hakkında bilgi alındı. 

• Fuarcılık Yetki Belgesi almak isteyen üyemizin araştırma ve başvuru işlemleri takibi sürdürüldü. 

• Tüketici Hakem Heyeti Süreçlerinde Perakendecilerin Bilgilendirilmesi Semineri” hazırlık 
çalışmalarına katkı sağlandı. 

• İl Müdürleri ile gerçekleştirilen toplantı ile ilgili hazırlık ve raporlama faaliyetlerine katkı 
sağlandı. 

• GS1 Barkod ile ilgili üyemize bilgilendirme yapıldı. 

• İhracat Destek Ofisine başvuran üyelerimizin bilgilendirilmesin yönelik İş Bankası yetkilileri ile 
görüşme sağlandı. 

• Pişmaniye’ nin ‘Unesco Somut Olmayan Kültürel Miras Listesi’ne girmesine yönelik araştırma 
yapıldı. 

• Konya Karatay Üniversitesi protokol hazırlığı yapıldı. 

• Çeşitli üniversiteler ile görüşülerek protokol çalışmaları yapıldı. 

• Türk kahvesi ve pişmaniye ile ilgili çalışmalara devam edildi. 

• Kardeş Oda protokolü çalışmalarına devam edildi. Haskovo Ticaret ve Sanayi Odası ve Slovenya 
Ticaret ve Sanayi Odası ile Kardeş Oda Protokolü imzalandı. 

• Özbekistan, Güney Kore ve Moldova iş ilişkileri ile ilgili çalışmalar yürütüldü. Görüşmeler 
sağlandı. 

• Türk Kahvesi ve İzmit Simidi ile ilgili çalışmalara devam edildi. 
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• Doğu Marmara Bayilik ve Markam Olur Musun Fuarı ile ilgili hazırlık çalışmaları gerçekleştirildi. 

• Kışlık bot-mont yardımı ile ilgili çalışmalar gerçekleştirildi. 

• Coğrafi İşaretler ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

• Kardeş Oda protokolü çalışmalarına devam edildi. 

• Kazakistan, Bulgaristan, Hollanda, İtalya ülke bilgilendirme toplantıları düzenlendi, iş ilişkileri 
ile ilgili çalışmalar yürütüldü, görüşmeler sağlandı. 

• 2020 Yılı Fuar başvuruları yapılmıştır;  
1-) İDEV 2020 5. Doğu Marmara İdeal Ev, Evlilik ve Konut Fuarı 
2-) Doğu Marmara 3. Kozmetik ve Kişisel Bakım Fuarı                         
3-) Doğu Marmara Mobilya Fuarı                               
4-) Doğu Marmara Gurme ve Yöresel Ürünler Fuarı      
5-) Marmara Tekne Kamp Karavan Fuarı  
6-) Marmara Doğa ve Av Sporları – Bisiklet-Motosiklet Fuarı  
7-) Marmara İş ve İnşaat Makinaları Fuarı  
8-) Marmara Mermer Granit Doğaltaş Fuarı  

• Üyelerimizi ilgilendiren kanun, yönetmelik ve uygulamalarda yapılan değişiklikler hakkında 
bilgilendirme yapıldı. 

• Üyelerimizin ihracat taleplerine yanıt verildi. Dış talep bülteni, Ülkeler nezdinde müşavirlik 
adresleri, yurtdışı işbirliği teklifleri paylaşıldı. Talep edilen pazar araştırmaları ve Ekonomi 
Bakanlığı destekleri incelemeleri yapıldı.  

• Çeşitli konulardaki evraklarla ilgili işlemler yapılarak sonuçları ilgili birimlere aktarıldı. 

• Odamızdan ihracat evraklarının onaylatılabilmesi, İhracatçı Birliğine üye olunması ve ithalat 
yapabilmek için gerekenler ile ilgili bilgiler üyelere aktarıldı. 

• Uluslararası iş problemleri yaşayan firmalar için Ekonomi Bakanlığı ve Dışişleri Bakanlığı ile 
yazışmalar gerçekleştirildi. 

• Yurtdışından gelen evrakların tercümeleri yapılarak dosyalama işlemi yapıldı. 

• Seminer, konferans, fuar ve gezi duyuruları ilgili üyelere bildirildi. 

• TOBB ve diğer Oda ve Borsalar tarafından Odamızdan talep edilen görüşler ile ilgili çalışmalar 
yapıldı. 

• Bot- mont yardımı için İl Milli Eğitim Müdürlüğü yetkilileri ve yardım için belirlenen okullar ile 
öğrenci tespit çalışmaları gerçekleştirildi. 

• Her ay gerçekleştirilen meclis toplantısı faaliyet raporları düzenli olarak hazırlandı. 

• Çalışma Raporu, İş Programı ile ilgili duyuru çalışmaları yapıldı.  

• Odamızdan ihracat evraklarının onaylatılabilmesi, İhracatçı Birliğine üye olunması ve ithalat 
yapabilmek için gerekenler ile ilgili bilgiler üyelere aktarıldı. 

• Uluslararası iş problemleri yaşayan firmalar için Ekonomi Bakanlığı ve Dışişleri Bakanlığı ile 
yazışmalar gerçekleştirildi. 

• Özel KOTO AOSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi MARKA Mali Destek Projesi ile ilgili süreç 

takip edildi. 

• Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele İl Teknik Kurulu” bünyesinde kurulan “Kadına Yönelik 

Şiddetle Mücadele “Ekonomik Hayata Katılım Alt Çalışma Grubu” toplantıları ile ilgili çalışmalar 

yürütüldü. 

 

B.2.6- KOTO DESTEK OFİSİ 
 

Odamız, üyelerimizi faydalanabilecekleri teşvik, hibe ve desteklerle ilgili bilgilendirmek ve iş fikirlerini 

gerçekleştirmelerine profesyonel katkıda bulunmak amacıyla hayata geçirdiği KOTO Destek Ofisi, 
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Nisan ayında çalışmalara başladı. Geçen süre zarfında başta destek talep eden üyeler olmak üzere, 

onlarca üye işyerini ziyaret eden KOTO Destek Ofisi, sektörlere özel hibe ve krediler, başvuru 

yöntemleri, teşvikler hakkında detaylı bilgiler verdi. 

KOTO Destek Ofisi faaliyetleri kapsamında;  

• Odamız mail ağında yer alan 6 bine yakın üyemize yönelik bilgilendirmelerde bulunuldu 

• Odamız bünyesindeki 22 Meslek Komitesine güncel desteklerle ilgili bilgilendirme yapıldı 

• Odamız Destek Ofisi Odamıza gelerek, online form doldurarak veya telefonla arayarak güncel 

destekler, teşvikler ve krediler hakkında bilgi almak isteyen 130 talebe cevap verdi 

• Odamız Destek Ofisi 5 Firmayı ziyaret ederek destekleri ve teşvikleri firmalarında anlattı 

• Ticaret Bakanlığı, KOSGEB, İŞKUR, Marka ve diğer kurumların vermiş olduğu desteklerle ilgili 

eğitim, bilgilendirme toplantıları ve çalıştaylara katılım sağlanarak güncel gelişmeler takip 

edildi 

• Kanun, yönetmelik, mevzuat değişiklikleri ile ilgili resmi gazete ve çeşitli yayın kuruluşları takip 

edilerek üyelerimizin haberdar olması sağlandı. (mail, sms ve haber yapılarak ilgili üyelerle 

paylaşıldı) 

• Üyelerimizin talepleri doğrultusunda yurtdışında yatırım yapacakları ülkeler ve bölgelerle ilgili 

ayrıntılı araştırma yapılarak kendileri ile paylaşıldı. 

• Üyelerimizin talep ettikleri tüm konularla ilgili araştırma yapılarak, üyelerimiz her türlü konuda 

bilgilendirildi. 

 

B.2.7- KOTO İHRACAT OFİSİ 
 
Odamız çatı kuruluşu Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin “Yeni ürün, yeni pazar, yeni ihracatçı” 
sloganıyla başlattığı “İhracat Destek Ofisi” projesini en kısa sürede hayata geçiren kurumların başında 
yer almaktadır.  
 
13 Kasım 2018 tarihinde TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ile Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan’ın 
katılımlarıyla imzalanan İhracat Destek Ofisi İşbirliği Protokolü’yle birlikte hizmete başlayan Odamızın 
‘İhracat Destek Ofisi’ faaliyetleri 2019 yılında da devam etti. “İhracat Destek Ofisleri”nin hedefi 
KOBİ’lerden başlayarak bütün iş dünyasının, ihracat potansiyeli yüksek firmaları daha yukarılara 
taşımak ve ihracatçı olmayan ya da çok az ihracatı olan firmalara da yol gösterici olarak onlarında 
ilerlemelerine yardımcı olmaktır.  
 
Kasım 2018 tarihinde Odamızda hizmete açılan İhracat Destek Ofisimiz, tüm üyelerimize her konuda 
hizmet vermeye hazır ve tam donanımlıdır. Odamız üyesi firmaların sayısının artırılabilmesi ve mevcut 
ihracatçıların bilgilendirilmesini teminen sürekli ve düzenli iletişime dayalı bir bilgilendirme hizmeti 
sağlamaktadır. Başta devlet yardımları olmak üzere ihracata ilişkin uygulamalar ve pazar araştırma bilgi 
kaynakları hakkında düzenli veri akışı sağlamayı hedefleyen İhracat Destek Ofisi üyelerimizin hizmetine 
sunulmuştur. 

 

 

B.2.8- İHRACAT BELGELERİ 
 
MENŞE ŞAHADETNAMESİ 
 
1 Ocak- 31 Aralık 2019 tarihleri arasında 1189 adet Menşe Şahadetnamesi tasdik edildi. 
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İhraç Edilen Ürünlerin € Değeri:  110.047.674 
İhraç Edilen Ürünlerin TL Değeri: 697.345.953 
 

 
A.TR DOLAŞIM BELGESİ  
 
1 Ocak- 31 Aralık 2019 tarihleri arasında 561 adet A.TR Dolaşım Belgesi tasdik edildi. 
 
İhraç Edilen Ürünlerin € Değeri:  14.837.442 
İhraç Edilen Ürünlerin TL Değeri: 98.177.499 
 
 
EUR.1 DOLAŞIM SERTİFİKASI 
 
1 Ocak- 31 Aralık 2019 tarihleri arasında 1329 adet EUR.1 Dolaşım Sertifikası tasdik edildi. 
 
İhraç Edilen Ürünlerin € Değeri  : 93.104.830 
İhraç Edilen Ürünlerin TL Değeri  : 616.022.521 
 
EUR.MED DOLAŞIM SERTİFİKASI 
 
1 Ocak- 31 Aralık 2019 tarihleri arasında  70 adet EUR.MED Dolaşım Sertifikası tasdik edildi. 
 
İhraç Edilen Ürünlerin € Değeri  : 863.494 
İhraç Edilen Ürünlerin TL Değeri  : 5.713.293 
 
MALEZYA MENŞE İSPAT BELGESİ 
 
1 Ocak- 31 Aralık 2019 tarihleri arasında 2 adet Malezya Menşe İspat Belgesi tasdik edildi. 
 
İhraç Edilen Ürünlerin € Değeri  : 16.883 
İhraç Edilen Ürünlerin TL Değeri  : 111.706 
 
İHRAÇ EDİLEN ÜRÜNLER 
 
PVC, çelik tel, galvanizli düz-rulo sac, krom ünitesi, dilme bandı, plastik çuval,  akü, akü malzemeleri, 
elektrik trafosu, arıtma sistemleri, büro ve kırtasiye malzemeleri, piston, plastik film, vakum torbası, 
rulman, karton tabak, otomobil, otomobil aksesuarı, Gıda ürünleri, narenciye mobilya, topuk teli, 
hortum teli, muhtelif metal malzeme, mermer, galvanizli sac, düz kaynaklı boru, reçel, fındık kreması, 
spiral kaynaklı çelik boru, makine parçaları, elektrik kontrol paneli, endüstriyel kâğıt, ladin panel 
kontrplak, ahşap malzeme, karton köşebent, inşaat malzemeleri kaynak makinesi, süs eşyası, sünger, 
kauçuk, çelik konstrüksiyon, metal balya presi’dir. 
 

B.2.9- İŞ MAKİNASI, EKSPERTİZ VE KAPASİTE BELGESİ İLE SERVİS ARACI GEÇİCİ İZİN BELGESİ 
 İŞLEMLERİ KAPSAMINDA YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 
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KAPASİTE RAPORU  
 
5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Kanununun 12. maddesinin z fıkrası “Sanayi ve Ticaret 
Bakanlığı tarafından yayınlanan Odalar ve Borsalar Birliği Muamelat Yönetmeliği’nin 41. maddesi 
hükmü çerçevesinde; sınai üretim, hizmet ve inşaat malzeme sektörü ile maden işletmeciliğinde 
faaliyet gösteren tüm kamu ve özel sektör kuruluşlarının genellikle istatistik bilgileriyle, üretim gücünü 
gösterir kapasite tespitleri Odalarca yapılmaktadır. 

 
Odalar çalışma alanları içinde bulunan sınai tesislerin Kapasite Raporlarını düzenlemekle yükümlüdür.  
2019 yılı itibariyle Odamız tarafından 72 adet firmanın Kapasite Raporu düzenlenmiştir. 

 
 

BİLİRKİŞİ BELGELERİ  
 
Firmalar çeşitli konularda tespit talebi ile Odamıza başvururlar. Oda Yönetim Kurulu’nca tayin edilen 
bilirkişi heyetlerince bir rapor düzenlenir. Bu rapora istinaden, Odamız tarafından belge düzenlenir.  
 
2019 yılı itibariyle çeşitli konularda toplam 24 adet Belge düzenlenmiştir.  
 
İŞ MAKİNESİ TESCİL İŞLEMLERİ  
 
16 Haziran 1985 tarih ve 18786 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan “Karayolları Trafik Yönetmeliği’nin 
29. maddesi ile tarım kesimi haricindeki özel ve tüzel kişilere ait İş Makinelerinin tescillerinin, bağlı 
bulundukları Odalarca yapılacağı hükme bağlanmıştır. 
 
Yönetmelik kapsamında iş makinelerinin tescili 1985 yılından bu yana Odamız tarafından yapılmaktadır.  
 
Servisimizce, 2019 yılı itibariyle 380 adet İş Makinesi tescil işlemi yapılmıştır. 
 

SERVİS ARACI GEÇİCİ İZİN BELGESİ 

2019 yılından itibaren düzenlenmeye başlayan Odamız üyesi servis taşımacılığı yapan üyelerimizin 
Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanlığı Ulaşım ve Trafik Yönetimi Dairesi Başkanlığı UKOME Şube 
Müdürlüğü’nden alması gereken yol izin belgesi kapsamında 160 adet Servis Aracı Geçici İzin Belgesi 
düzenlenmiştir. 
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B.3- İÇ TİCARET SERVİSİ 
 

Servisimiz çalışmaları, Odamız mer’i Kanun ve çerçevesinde aşağıdaki esaslar dâhilinde yürütüldü. 

1- FİYAT TESPİTİ VE BELGELENDİRME İŞLEMLERİ 

- Resmi kuruluşlarca talep edilen 5 adet Bilirkişi Raporu yapılan tespit ve incelemeler neticesinde 

tanzim edilerek ilgili kuruluşlara verildi. 

- 50 adet firma / kuruluşun talep ettiği 357 kalem malzemenin piyasa araştırması yapılarak ilgililere 

ulaştırıldı. 

- Toplam 99 adet yazışma yapıldı. 

- Toplam 174.440,65.TL.- tutarında (KDV hariç) 5 adet fatura tasdik edildi. 

2- KARAYOLU TAŞIMA YÖNETMELİĞİ KAPSAMINDA YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 

- Ulaştırma Bakanlığı’ nın 25 Şubat 2004 tarih ve 25384 sayılı Resmi Gazete de Karayolu Taşıma 

Yönetmeliği’ ne bağlı olarak Kocaeli bölgesinde Odamız tarafından yürütülen “K” türü yetki belgesi 

çalışmaları; 2005 yılı Kasım ayından bu yana devam etmektedir. 

2019 Yılı içerisinde 395 adet “K” yetki belgesi verilmiştir. Odamız tarafından düzenlenen “K” yetki 

belgeleri ile ilgili işlemler 2019 yılında da devam etmiş olup; yıl içersinde 5568 adet taşıt ilave, 1571 

adet araç düşüm, 69 adet yetki belgesi devir, 57 adet yetki belgesi dönüşüm, 689 adet yetki belgesi 5 

yıllık süre uzatımı (yenileme) işlemi yapılmıştır. 

3- SİGORTACILIK İŞLEMLERİ KAPSAMINDA YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 

5684 sayılı Sigortacılık Kanunu (Resmi Gazete: 14.06.2007 tarih, 26552 sayı) ile Sigorta Acenteleri 

Yönetmeliği (Resmi Gazete: 14.04.2008 tarih, 26847-mükerrer sayı) yürürlüğe girmiştir. Söz konusu 

kanun ve yönetmelik çerçevesinde, sigorta acentelerine uygunluk belgesi verme yetkisi TOBB ile 

Odalara devredilmiştir. Uygulamalarla ilgili olarak ortaya çıkan sorunlara açıklık getiren Hazine 

Müsteşarlığı’nın “Sigorta Acenteleri Yönetmeliği Çerçevesinde, Acentelerin Uygunluk Belgesi ve 

Levhaya Kayıt Müracaatları ile ilgili işlemler 2008 yılı Nisan ayından bu yana devam etmektedir.  

2019 yılı içerisinde 8 adet firmanın Levhaya kayıt işlemi, 2 adet firmanın nevi değişikliği işlemi 

gerçekleştirilmiştir. 

4- SAYISAL TAKOGRAF İŞLEMLERİ 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ nin, Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı ile imzaladığı 

16.04.2010 tarihli Protokol’ e istinaden, Odamız Uluslararası Karayolu Taşımacılığı Yapan Araçlarda 

Kullanılan Takograf Cihazları Hakkında Yönetmelikte belirtilen sayısal takograflarda kullanılmak üzere 

sürücü, servis ve şirket kartlarının ve bunlara ilişkin hizmetlerin verilmesi konusunda yetkilendirilmiş 

olup; 2015 Yılı Şubat ayından bu yana işlemler devam etmektedir. 

2019 yılı içerisinde 6323 adet sayısal takograf kartı teslim edilmiştir. 
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B.4- İDARİ İŞLER SERVİSİ 

 

Meslek Komite Toplantıları: 
 
2019 yılı içerisinde toplamda 264 toplantı gerçekleştirilerek; 1087 karar, 221 teklif ve temenni Yönetim 
Kuruluna sunuldu. 
 
Odamız Meslek Komite Toplantılarına katılım sağlandı; Meslek Komite toplantılarında görüşülen 
konular ile ilgili gerekli yazışmalar yapıldı. Meslek Komite Üyelerimizin devam durum takibi yapıldı. 
Meslek Komite kararlarının daha sonraki akıbetinin takip edilebilmesi için gerekli çalışmalar yapıldı. 
Odamız Meslek Komitelerinin kendi grupları ile sektör sorunlarını görüşmek ve fikir alışverişinde 
bulunmak üzere sektör toplantıları ile ilgili çalışmalar yapıldı. Meslek Komitelerimizden gelen talepler 
doğrultusunda organizasyon çalışmaları yürütüldü. Gidilecek fuarlarla ilgili araç tahsisi ve Üyelerimizin 
daveti için duyuru çalışmaları yapıldı. 
 

Eş Meslek Komite Ziyaretleri: 
 

❖ (15. Meslek Komitesi) 17 Ocak 2019 tarihinde; Gebze ve Körfez Ticaret Odası ile eş meslek 
komite toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları 
yürütüldü. 
 

❖ (16. ve 20. Meslek Komitesi) 5 Mart 2019 tarihinde; Bursa Ticaret ve Sanayi Odasında görev 

alan aynı faaliyet konusunda ki komiteler ile tanışmak, fikir alışverişinde bulunmak amacıyla eş 

meslek komite ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 

yürütüldü. 

 

❖ (15. Meslek Komitesi) 25 Nisan 2019 tarihinde; Bursa Ticaret ve Sanayi Odası, Odamıza 
ziyarette bulunarak; bilişim sektöründe faaliyet gösteren komite üyeleri ile eş meslek komite 
toplantısını gerçekleştirdik. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (6. Meslek Komitesi) 12 Haziran 2019 tarihinde; Sakarya Ticaret Odasında görev alan aynı 

faaliyet konusunda ki komiteler ile tanışmak, fikir alışverişinde bulunmak amacıyla eş meslek 

komite ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ (16. ve 20. Meslek Komitesi) 21 Ağustos 2019 tarihinde; Gaziantep Ticaret Odasında görev alan 

aynı faaliyet konusunda ki komiteler ile tanışmak, fikir alışverişinde bulunmak amacıyla eş 

meslek komite ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 

yürütüldü. 

 

❖ (5. Meslek Komitesi) 16 Ekim 2019 tarihinde; Kocaeli Sanayi Odasında görev alan aynı faaliyet 

konusunda ki komiteler ile tanışmak, fikir alışverişinde bulunmak amacıyla eş meslek komite 

ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ (8. Meslek Komitesi) 13 Kasım 2019 tarihinde; İstanbul Ticaret Odasında görev alan aynı 

faaliyet konusunda ki komiteler ile tanışmak, fikir alışverişinde bulunmak amacıyla eş meslek 

komite ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
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❖ (15. Meslek Komitesi) 19 Aralık 2019 tarihinde; Körfez Ticaret Odasına ziyarette bulunarak; 

aynı sektörde faaliyet gösteren komite üyeleri ile eş meslek komite toplantısı gerçekleştirdi. 

Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

Üye Ziyaretleri: 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 2 Mart 2019 tarihinde; İzmit ilçesi hal bölgesinde faaliyet gösteren 22 

üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (7. Meslek Komitesi) 11 Nisan 2019 tarihinde; Başiskele ve Kartepe ilçesinde faaliyet 

gösteren 4 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 

yürütüldü. 
 

❖ (5. Meslek Komitesi) 16 Nisan 2019 tarihinde; Gölcük ve Karamürsel ilçesinde faaliyet 

gösteren 4 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 

yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 16 Nisan 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 14 Mayıs 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 6 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 11 Haziran 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 7 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (5. Meslek Komitesi) 4 Temmuz 2019 tarihinde; Mobesko/Kartepe ilçesinde faaliyet gösteren 

15 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 16 – 29 Temmuz 2019 tarihlerinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 

11 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 28 Ağustos 2019 tarihlerinde; KOTKO Toptancılar Sitesinde faaliyet 

gösteren 5 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 

yürütüldü. 
 

❖ (6. Meslek Komitesi) 4 Eylül 2019 tarihinde; Derince ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 10 Eylül 2019 tarihinde; İzmit İlçesi Sanayi Mahallesinde faaliyet 

gösteren 10 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları 

yürütüldü. 
 

❖ (10. Meslek Komitesi) 25 Eylül 2019 tarihinde; Başiskele-Gölcük ilçelerinde faaliyet gösteren 

2 üyeye ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
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❖ (4. Meslek Komitesi) 22 Ekim 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 5 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (21. Meslek Komitesi) 22 Ekim 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 3 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ (4. Meslek Komitesi) 12 Kasım 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 3 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (8. Meslek Komitesi) 21 Kasım 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (8. Meslek Komitesi) 28 Kasım 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (8. Meslek Komitesi) 5 Aralık 2019 tarihinde; İzmit ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (8. Meslek Komitesi) 26 Aralık 2019 tarihinde; Başiskele ilçesinde faaliyet gösteren 4 üyeye 

ziyarette bulundu. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

Fuar Ziyaretleri: 
 

❖ 25 Nisan 2019 tarihinde; 21. meslek grubu üyelerinin katılımlarıyla CNR Expo Fuar Merkezinde 

düzenlenen “İstanbul Uluslararası Ev Tekstili Fuarı”na ziyarette bulunuldu. Söz konusu ziyaret 

ile ilgili duyuru ve organizasyon çalışmaları yürütüldü.  
 

❖ 22 Haziran 2019 tarihinde; 1., 2., 3., 5. ve 6. meslek grubu üyelerinin katılımlarıyla İstanbul 

Tüyap Fuar Merkezinde düzenlenen “Yapı (Turkey Build) Fuarı”na ziyarette bulunuldu. Söz 

konusu ziyaret ile ilgili duyuru ve organizasyon çalışmaları yürütüldü., 
 

❖ 5 Eylül 2019 tarihinde; 4., 9., 16. ve 20. Meslek grubu üyelerinin katılımlarıyla CNR EXPO Fuar 

Merkezinde düzenlenen “Gıda ve İçecek Ürünleri, Gıda İşleme Teknolojileri Fuarı”na ziyarette 

bulunuldu. Söz konusu ziyaret ile ilgili duyuru ve organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 

Girişim Yazıları: 
 

❖ (13. Meslek Komitesi) 03.01.2019 tarihinde; LPG Yetkili Personel Belgesi Eğitim Programlarının 

Odalar bünyesinde düzenlenebilmesi adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (4. Meslek Komitesi) 16.01.2019 tarihinde; ekolojik pazarların denetimlerinin arttırılması adına 

ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (4. Meslek Komitesi) 16.01.2019 tarihinde; bazı gıda ürünlerine üretim tarihi yazılması adına 

ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 
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❖ (4. Meslek Komitesi) 16.01.2019 tarihinde; yetkili firmaların tohum satışı yapmasının 

sağlanması adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

❖ (4. Meslek Komitesi) 16.01.2019 tarihinde; hayvancılığa uygulanan destek kapsamının 

genişletilmesi adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (4. Meslek Komitesi) 16.01.2019 tarihinde; kedi-köpek maması KDV oranının düşürülmesi 

adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (3. Meslek Komitesi) 22.02.2019 tarihinde; Yapı Denetim Sektöründe yaşanan sorunlar ve 

çözüm önerileri ile ilgili, ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (11. Meslek Komitesi) 20.02.2019 tarihinde; Sağlık sektöründe uygulanan Sağlık Uygulama 

Tebliği ile Özel Sağlık Sektörü fiyat oranlarının güncellenmesi adına ilgili merciler nezdinde 

girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (15. Meslek Komitesi) 22.02.2019 tarihinde; Özel Öğretim Kurumlarının kapatılması ile ilgili 

sektörde yaşanan sorunların çözülebilmesi adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde 

bulunuldu. 

 

❖ (18. Meslek Komitesi) 26.02.2019 tarihinde; Gayrimenkul Değerleme Sektöründe yaşanan 

sorunların çözülebilmesi adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (9. Meslek Komitesi) 04.03.2019 tarihinde; yemek kartı hizmeti sağlayan kuruluşların 

uygulamaya çalıştıkları ekstra komisyon oranlarının önlenmesi amacıyla ilgili merciler nezdinde 

girişimlerde bulunuldu. 

 

❖  (15. Meslek Komitesi) 15.03.2019 tarihinde; uygulanmakta olan damga vergisinden sürücü 

kurslarının muaf tutulması amacıyla ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (18. Meslek Komitesi) 15.03.2019 tarihinde; İlimizdeki kurum ve kuruluşların Gayrimenkul 

Değerleme hizmet taleplerini Odamız üyelerinden tercih edilmesi amacıyla ilgili merciler 

nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (8. Meslek Komitesi) 17.04.2019 tarihinde; alacak sigortası yaşanan olumsuzlukların ortadan 

kaldırılması adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (5. Meslek Komitesi) 19.04.2019 tarihinde; İŞKUR işbaşı eğitim programı kapsamında işe alınan 

çalışanların sigortalarının prim gün sayısına eklenmesi adına merciler nezdinde girişimlerde 

bulunuldu. 

 

❖ (2. Meslek Komitesi) 19.04.2019 tarihinde; Yapı Müteahhitlerinin Sınıflandırılması ve 

Kayıtlarının Tutulması hakkında üyelerimize yönelik seminer düzenlenmesi amacıyla ilgili 

merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 
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❖ (15. Meslek Komitesi) 30.05.2019 tarihinde; motorlu taşıtlar sürücü kurslarının sektör sorunları 

ve çözüm önerilerinin ilgili mercilere iletilmesi amacıyla girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (15. Meslek Komitesi) 30.05.2019 tarihinde; özel okullarda erken kayıt dönemine uyulması 

adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (15. Meslek Komitesi) 30.05.2019 tarihinde; direksiyon sınavlarında oturma düzeninde 

değişiklik yapılması adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (16. Meslek Komitesi) 30.05.2019 tarihinde; kapasite raporu düzenlenirken imalat 

sektöründeki beygir gücü oranlarının güncellenmesi adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde 

bulunuldu. 

 

❖ (22. Meslek Komitesi) 30.05.2019 tarihinde; sigorta acenteleri ile sigorta şirketlerinin 

sözleşmelerini feshettikleri dönemlerde müşteri portföy sorunu hakkında ilgili merciler 

nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (3. Meslek Komitesi) 11.06.2019 tarihinde; Sicil Affı konusunda ilgili merciler nezdinde 

girişimlerde bulunuldu. 

 

❖  (6. Meslek Komitesi) 24.06.2019 tarihinde; Mesleki Yeterlilik Eğitimlerinden Odamız 

Üyelerinin indirimli yararlanması adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (6. Meslek Komitesi) 24.06.2019 tarihinde; İZGAZ denetimlerinin arttırılması amacıyla ilgili 

merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (3. Meslek Komitesi) 17.07.2019 tarihinde; hafriyat döküm sahalarından alınan 4,2 TL/ton 

ücretin günümüz ekonomik şartları da göz önünde bulundurularak 3 TL/Ton’a indirilmesi, kent 

konuttan alınan döküm fişlerinde çek vadesinin 45 günden 90 güne çıkarılması adına ilgili 

merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (3. Meslek Komitesi) 17.07.2019 tarihinde; Büyükşehir Belediyesince yapılan araç, iş makinesi, 

kamyon vb. kiralama ihalelerinin ihaleye katılım şartlarının kolaylaştırılması adına ilgili merciler 

nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (6. Meslek Komitesi) 17.07.2019 tarihinde; Vadesi geçmemiş aidat borçlarına da kredi kartı ile 

taksitli ödeme kolaylığı sağlanması hususunda ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (1. Meslek Komitesi) 07.08.2019 tarihinde; Binalarda Enerji Performansı Yönetmeliği 

Uygulamalarında düzenleme yapılması adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (5. Meslek Komitesi) 07.08.2019 tarihinde; zincir Marketlerde gerçekleştirilen gıda dışı ürün 

satışları ile ilgili gerekli merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (6. Meslek Komitesi) 07.08.2019 tarihinde; vadesi geçmemiş aidatların taksitlendirilmesi adına 

Odamız Mali İşler Servisi tarafından ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. Takibi 
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yapıldı. 

 

❖ (3. Meslek Komitesi) 08.08.2019 tarihinde; İl Yapı Denetim Komisyonunda Odamızdan temsilci 
bulunması adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 
 

❖ (9. Meslek Komitesi) 05.09.2019 tarihinde; İlçemizde bulunan Suriyeli göçmenlerin açtıkları 
işyerlerinin büyük bir bölümünün ruhsatsız olarak işletildiğinin bilindiği, ruhsatsız olarak 
çalıştırılan bu iş yerlerinin vergi vermeyerek haksız rekabete sebep olması nedeniyle haksız 
rekabetin önüne geçilmesi adına Belediyeler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

❖ (2. Meslek Komitesi) 14.10.2019 tarihinde; konut inşaatında verilen garanti süresinin 
güncellenmesi adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 
 

❖ (18. Meslek Komitesi) 23.10.2019 tarihinde; OSGB sektöründe havuz sistemi uygulaması ile 
ilgili düzenlemeler yapılması adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 
 

❖ (18. Meslek Komitesi) 23.10.2019 tarihinde; İSG eğitimlerinin Odamız bünyesinde 
düzenlenmesi adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 
 

❖ (22. Meslek Komitesi) 22.10.2019 tarihinde; sigorta sektörü meslek eğitimleri düzenlenmesi 
adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 
 

❖ (22. Meslek Komitesi) 22.10.2019 tarihinde; dijital sigortacılık kanal kullanımının 
yaygınlaştırılması adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 
 

❖ (5. Meslek Komitesi) 28.10.2019 tarihinde; mobilya sektöründe kış sezonunda yaşanması 
öngörülen mevsimsel durgunluğun önlenmesi adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde 
bulunuldu. 
 

❖ (10. Meslek Komitesi) 07.11.2019 tarihinde; dayanıklı tüketim malzemeleri sektöründe 
yaşanan piyasalardaki durgunluğun önlenmesi adına ilgili merciler nezdinde girişimlerde 
bulunuldu. 
 

❖ (16. Meslek Komitesi) 27.11.2019 tarihinde; ulusal marketlerde yerel coğrafi işaretlere sahip 
ürünlere %5 yer ayrılması ile ilgili ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 
 

❖ (16. Meslek Komitesi) 27.11.2019 tarihinde; müzik telifleri ile ilgili yaşanan olumsuz durumun 
önlenmesi adına ilgili ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 
 

❖ (11. Meslek Komitesi) 18.12.2019 tarihinde; Türkiye'de tüm sağlık kuruluşlarında, 

hastalıkların teşhis ve tedavisinde kullanılan ilaç dışındaki tüm ihtiyaçlar medikal 

sektöründen karşılandığı, medikal sektörünün büyük ölçüde kamu ve özel hastanelere 

hizmet verdiği; genellikle ihale yolu ile tıbbi malzeme sattığı; ancak,  satılan ürünlerin 

bedellerinin geç tahsil edilmesi nedeniyle sektördeki üyelerimizin ekonomik zorluklar 

yaşaması nedeniyle sektördeki üyelerimizin mağduriyetinin giderilmesi amacıyla ilgili 

merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (19. Meslek Komitesi) 19 Aralık 2019 tarihinde; bilirkişi konusunda; İlimiz Kurum ve Kuruluşları, 

zaman zaman Odamızdan bilirkişi talebinde bulunduğu; bu bağlamda, bilirkişi olarak 
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belirlediğimiz üyelerimizin söz konusu faaliyetlerdeki teori ve uygulama tekniklerini eksiksiz 

yapabilmeleri önem arz ettiğinden, Kocaeli Adalet Komisyonu Başkanlığı bünyesinde 

düzenlenecek eğitimlere katılım sağlanması adına girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (22. Meslek Komitesi) 24.12.2019 tarihinde; sadece İstanbul, Ankara ve İzmir bölgesinde 

gerçekleştirilen Bireysel Emeklilik Aracı Sınavlarının Kocaeli’nde de yapılması amacıyla ilgili 

merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖  (22. Meslek Komitesi) 24.12.2019 tarihinde; sigorta acentelerinin işlemleri esnasında 

kullandıkları ve levha kayıtlarına en fazla 3 adet ekleyebildikleri statik IP adetlerinin 5 

adede çıkarılması amacıyla ilgili merciler nezdinde girişimlerde bulunuldu. 

 

❖ (3. Meslek Komitesi) 25.12.2019 tarihinde; İcra Müdürlüklerinin hacze gidilen 

dosyalarında, insan gücü ile kaldırılamayacak olan (makine, araç, vb.) işler için kullanılan 

vinç, kamyon, tır gibi araçların yüksek ücretlendirmelerinin önüne geçilmesi ve yaşanan 

mağduriyetlerin engellenmesi amacıyla, söz konusu vinç kiralama işlemlerinin Odamızla 

iletişime geçilerek, Odamız üyesi firmalardan teklif alma usulü ile yapılması adına ilgili 

merciler nezdinde girişimde bulunuldu. 

 

❖ (17. Meslek Komitesi) 30.12.2019 tarihinde; kış lastiği kullanma zorunluluğu ile ilgili usül 

ve esaslarda yer alan ‘’Kamyon, çekici, tanker ve otobüs türü araçların tahrikli dingilleri’’ 

ifadesine ek olarak tahrikli dingilli minibüslerinde (6 tekerli olan) bu kapsamda 

değerlendirilmesinin ve denetimlerin bu şekilde yapılmasın sağlanması amacıyla ilgili 

merciler nezdinde girişimde bulunuldu. 
 

Meslek Komitelerince Gerçekleştirilen Meslek Grubu (Sektör) Toplantıları: 
 

❖ (18. Meslek Komitesi) 10 Ocak 2019 tarihinde; 18. Meslek Grubu Eğitim ve Danışmanlık Sektörü 

Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı 

raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler 

yürütüldü. 

 

❖ (18. Meslek Komitesi) 17 Ocak 2019 tarihinde; Gayrimenkul Değerleme Hizmeti sektör 

temsilcilerinin ve Yönetim Kurulu Üyelerimizin katılımlarıyla istişare toplantısı gerçekleştirildi. 

Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor 

sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (1. Meslek Komitesi) 25 Ocak 2019 tarihinde; 1. Meslek Gurubunda (Bayındırlık ve Madencilik) 

faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile 

ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 

yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (3. Meslek Komitesi) 11 Şubat 2019 tarihinde; 3. Meslek Grubu Yapı Denetim Sektörü Toplantısı 

gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun 

hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
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❖ (15. Meslek Komitesi) 13 Şubat 2019 tarihinde; 15. Meslek Grubu Özel Öğretim Kurumları 

Sektör Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı 

raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler 

yürütüldü. 

 

❖ (22. Meslek Komitesi) 16 Şubat 2019 tarihinde; 22. Meslek Grubu üyelerinin ve KOSGEB Kocaeli 

Müdürünün katılımlarıyla KOSGEB bilgilendirme semineri gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı 

ile ilgili duyuru ve organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ (18. Meslek Komitesi) 16 Nisan 2019 tarihinde; 18. Meslek Grubu Mimar ve Mühendisler 

sektörü üyelerinin katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı 

ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre 

gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (21. Meslek Komitesi) 17 Nisan 2019 tarihinde; 21 Meslek Grubu (Tekstil ve Giyim) üyelerinin 

katılımlarıyla gerçekleştirilen kahvaltılı KOTO Kart tanıtım toplantısının organizasyon 

çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ (6. Meslek Komitesi) 25 Nisan 2019 tarihinde; 6. Meslek Grubu Doğalgaz sektörü üyelerinin 

katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 

organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 

yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (22. Meslek Komitesi) 10 Mayıs 2019 tarihinde; Hazine Müsteşar Yardımcısı, Sigortacılık Genel 

Müdürü, SAİK Başkanı, TOBB Sigortacılık Müdürü, 22. Meslek Komitesi ve Meslek Grubu 

Üyeleri, KOSAD Üyeleri, Marka İllere Bağlı Oda Üyelerinin katılımları ile 22.Meslek Grubu 

Genişletilmiş İstişare Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili davet ve 

organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ (3. Meslek Komitesi) 18 Haziran 2019 tarihinde; 3. Meslek Grubunda yer alan Hafriyat 

Sektöründe faaliyet gösteren üyelerimizin katılımları ile toplantı gerçekleştirildi. Söz konusu 

toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna 

göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (22. Meslek Komitesi) 18 Haziran 2019 tarihinde; Quick Sigorta, Kefalet ve Alacak Sigortası 

Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ (17. Meslek Komitesi) 25 Haziran 2019 tarihinde; 17. Meslek Grubunda faaliyet gösteren Gemi 

Acenteleri Üyelerimizle tanışmak, karşılıklı fikir alışverişinde bulunmak amacıyla Sektör 

Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı 

raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler 

yürütüldü. 

 

❖ (6. Meslek Komitesi) 25 Haziran 2019 tarihinde; 6. Meslek Grubu Doğalgaz Sektöründe faaliyet 

gösteren Üyelerimiz ile II. İstişare Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 

organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 

yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 
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❖ (20. Meslek Komitesi) 4 Temmuz 2019 tarihinde; 20. Meslek Grubunda yer alan Özel Yurtlar 

Sektöründe faaliyet gösteren üyelerimizin katılımları ile toplantı gerçekleştirildi. Söz konusu 

toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna 

göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (5. Meslek Komitesi) 11 Temmuz 2019 tarihinde; 5. Meslek Grubunda (Mobilya, Ağaç İşler ve 

Ormancılık) yer alan üyelerimizin katılımları ile sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu 

toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna 

göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖  (17. Meslek Komitesi) 23 Temmuz 2019 tarihinde; 17. Meslek Grubunda yer alan Yolcu 

Taşımacılığı Sektöründe faaliyet gösteren üyelerimizin katılımları ile toplantı gerçekleştirildi. 

Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor 

sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (18. Meslek Komitesi) 26 Ağustos 2019 tarihinde; T.C. Kocaeli Valiliği Ticaret İl Müdürlüğü’nün 

Odamıza göndermiş olduğu yazısına istinaden, 05.06.2018 tarihinde Resmi Gazetede 

yayımlanarak yürürlüğe giren Taşınmaz Ticareti Hakkında Yönetmeliğin uygulamasında esnaf 

ve sanatkârlar ile tacirlerin karşılaştığı sorunların, bunlarla ilgili talep ve önerilerinin 

belirlenmesi amacıyla Emlakçılık sektöründe faaliyet gösteren Üyelerimiz ile 18. Meslek Komite 

Üyelerimizin katılımları ile istişare toplantısı gerçekleştirildi. Toplantı ile ilgili gerekli çalışmalar 

yürütüldü. 

   

❖ (15 ve 17. Meslek Komitesi) 18 Eylül 2019 tarihinde; eğitim sektöründe yaşanılan öğrenci servis 

taşımacılığı sorunlarına ve çözüm önerileri bulmak, öğrenci servis taşımacılığı ücretlerine ilişkin 

fikir alışverişinde bulunmak amacıyla istişare toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile 

ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 

yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (18. Meslek Komitesi) 2 Ekim 2019 tarihinde; 18. Meslek Grubu Eğitim ve Danışmanlık sektörü 

üyelerinin katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 

organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 

yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (15. Meslek Komitesi) 2 Ekim 2019 tarihinde; 15. Meslek Grubu Sürücü Kursları sektörü 

üyelerinin katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 

organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 

yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (11. Meslek Komitesi) 3 Ekim 2019 tarihinde; 11. Meslek Grubu Özel Hastaneler sektörü 

üyelerinin katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 

organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 

yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (1. ve 2. Meslek Komitesi) 7 Ekim 2019 tarihinde; 1. ve 2. Meslek Komiteleri asil ve yedek 

üyelerin katılımları ile İmar Düzenlemeleri konusunda istişare toplantısı gerçekleştirildi. Söz 
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konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor 

sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (1. ve 2. Meslek Komitesi) 11 Ekim 2019 tarihinde; Kocaeli Büyükşehir Belediyesi İmar ve 

Şehircilik Dairesi Başkanlığı yetkilerinin konuşmacı olarak katıldığı 1.,2.,3.,6. ve 18. Meslek 

Grubunda faaliyet gösteren üyelerimizin katılımları ile İmar Yönetmeliği Değişikliği 

Bilgilendirme Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları, 

toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli yazışmaların yapılması gibi 

faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (16. Meslek Komitesi) 25 Ekim 2019 tarihinde; Cafeler de çalınan müzik telif hakları ve TOBB 

Uzlaştırma Komisyonu ile ilgili Komite Üyelerinin ve Odamız Genel Sekreterliğinin katılımları ile 

istişare toplantısı gerçekleştirildi. 

 

❖ (15. Meslek Komitesi) 13 Kasım 2019 tarihinde; 15. Meslek Grubu Özel Okullar sektörü 

üyelerinin katılımlarıyla kahvaltılı sektör toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili 

organizasyon çalışmaları, toplantı raporunun hazırlanması ve rapor sonucuna göre gerekli 

yazışmaların yapılması gibi faaliyetler yürütüldü. 

 

❖ (11. Meslek Komitesi) 14 Kasım 2019 tarihinde; Özel Hastaneler Sektörü 2. İstişare Toplantısı 

gerçekleştirildi. Program ile ilgili çalışmalar yürütüldü. Toplantı sonuç raporu hazırlanarak; ilgili 

makamlara sunuldu. 

 

❖ (11. Meslek Komitesi) 21 Kasım 2019 tarihinde; Özel Hastaneler Sektörü 3. İstişare Toplantısı 

gerçekleştirildi. Program ile ilgili çalışmalar yürütüldü. Toplantı sonuç raporu hazırlanarak; ilgili 

makamlara sunuldu. 

 

❖ (5. Meslek Komitesi) 28 Kasım 2019 tarihinde; Kocaeli İl Tarım Müdürlüğü iş birliğinde “Ahşap 

Ambalaj Malzemelerinin Isıl İşleme Tabi Tutulması ve İşaretlenmesinde Dair Yönetmelik 

Bilgilendirme Semineri” gerçekleştirildi. Program ile ilgili çalışmalar yürütüldü. Toplantı sonuç 

raporu hazırlanarak; ilgili makamlara sunuldu. 

 

❖ (4. Meslek Komitesi) 10 Aralık 2019 tarihinde; 4. Meslek Grubunda (Tarım ve Hayvancılık) 

faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör toplantısı ile ilgili 

organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili komite toplantısında 

sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ (10. Meslek Komitesi) 11 Aralık 2019 tarihinde; 10. Meslek Grubunda (Dayanıklı Tüketim 

Malzemeleri) faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör 

toplantısı ile ilgili organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili 

komite toplantısında sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ (15. Meslek Komitesi) 11 Aralık 2019 tarihinde; elektronik belge uygulamalarında 

bütünlüğün sağlanması amacıyla hazırlanan ve resmi gazetede yayımlanan Vergi Usul 

Kanunu Genel Tebliği kapsamında, yeni dönemde e-fatura, e-arşiv fatura, e-irsaliye, e-

müstahsil makbuzu uygulamaları ile e-defter uygulamaları konularında Üyelerimizin 
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bilgilendirilmesi amacıyla Vergi Dairesi Başkanlığından yetkili kişilerin katılımları ile 

bilgilendirme semineri gerçekleştirilmiştir. Söz konusu seminer ile ilgili organizasyon ve 

duyuru çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ (1. ve 2. Meslek Komitesi) 13 Aralık 2019 tarihinde; Yapı Müteahhitlerinin Sınıflandırılması 

ve Kayıtlarının Tutulması Yönetmeliği hakkında Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğünden yetkili 

kişilerin katılımları ile bilgilendirme semineri gerçekleştirilmiştir. Söz konusu seminer ile 

ilgili organizasyon ve duyuru çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ (13. Meslek Komitesi) 14 Aralık 2019 tarihinde; 13. Meslek Grubunda (Akaryakıt) faaliyet 

gösteren üyelerin ve konuşmacı olarak Petrol Ürünleri İşveren Sendikası (PÜİS) Genel 

Başkanının katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör toplantısı ile ilgili organizasyon, 

duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili komite toplantısında sunumu ile 

ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ (7. Meslek Komitesi) 16 Aralık 2019 tarihinde; 7. Meslek Grubunda (Plastik ve Kimya) 

faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör toplantısı ile ilgili 

organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili komite toplantısında 

sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ (12. Meslek Komitesi) 18 Aralık 2019 tarihinde; 12. Meslek Grubunda (Motorlu Taşıtlar ve 

Otomotiv Yedek Parça) faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı 

sektör toplantısı ile ilgili organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve 

ilgili komite toplantısında sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ (11. Meslek Komitesi) 18 Aralık 2019 tarihinde; Özel Hastaneler Sektörü 4. İstişare 

Toplantısı gerçekleştirildi. Program ile ilgili çalışmalar yürütüldü. Toplantı sonuç raporu 

hazırlanarak; ilgili makamlara sunuldu. 

 

❖ (8. Meslek Komitesi) 20 Aralık 2019 tarihinde; 8. Meslek Grubunda (Metal ve Makine) 

faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör toplantısı ile ilgili 

organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili komite toplantısında 

sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ (4. Meslek Komitesi) 24 Aralık 2019 tarihinde; 4. Meslek Grubunda (Tarım ve Hayvancılık) 

faaliyet gösteren üyelerin katılımı ile gerçekleştirilen kahvaltılı sektör toplantısı ile ilgili 

organizasyon, duyuru, toplantı sonuç raporunun hazırlanması ve ilgili komite toplantısında 

sunumu ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

Meslek Komitelerince Gerçekleştirilen Dış Kurum Toplantıları ve Ziyaretleri: 
 

❖ (4. Meslek Komitesi) 29 Ocak 2019 tarihinde; tarım ve hayvancılık sektöründeki sorunlar ve 
çözüm önerileri ile ilgili fikir alış verişinde bulunmak üzere Tarım İl Müdürlüğü’ne ziyaret 
gerçekleştirildi. Ziyaret ile ilgili randevu çalışmaları yürütüldü. 
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❖ (3. Meslek Komitesi) 21 Şubat 2019 tarihinde; yapı denetim sektörü ile ilgili fikir alışverişinde 
bulunmak üzere Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğü’ne ziyaret 
gerçekleştirildi. Ziyaret ile ilgili randevu çalışmaları yürütüldü. 

❖ 17 Nisan 2019 tarihinde; Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri tarafından Tüketici Hakem Heyeti 
süreçleri ile ilgili Kocaeli Ticaret İl Müdürüne ziyaret gerçekleştirildi. Ziyaret ile ilgili randevu 
çalışmaları yürütüldü. 
 

❖ (3. Meslek Komitesi) 27 Haziran 2019 tarihinde; hafriyat sektörü ile ilgili görüş alışverişinde 

bulunmak amacıyla Kandıra Belediye Başkanına ziyaret gerçekleştirildi. Ziyaret ile ilgili randevu 

çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ (3. Meslek Komitesi) 11 Temmuz 2019 tarihinde; hafriyat sektörü ile ilgili görüş alışverişinde 

bulunmak amacıyla Kocaeli Valisine ziyaret gerçekleştirildi. Ziyaret ile ilgili randevu çalışmaları 

yürütüldü. 

 

❖ (15. Meslek Komitesi) 11 Eylül 2019 tarihinde; Ulaştırma mevzuatları ile ilgili görüş alışverişinde 

bulunmak amacıyla Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreteri ziyareti gerçekleştirildi. Söz 

konusu ziyaret ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

❖ (17. Meslek Komitesi) 21 Kasım 2019 tarihinde; UKOME Başkanlığına ziyaret gerçekleştirildi. 

Program ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ (11. Meslek Komitesi) 26 Kasım 2019 tarihinde; Özel Hastane temsilcileri ile birlikte tıbbi atıklar 

ile ilgili yaşanan sorunları ve çözüm önerilerini sunmak üzere İZAYDAŞ yetkililerine ziyaret 

gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ (11. Meslek Komitesi) 2 Aralık 2019 tarihinde; Özel Hastane Yetkililerinden oluşan heyet 

ile KOTO Başkanı, sağlık sektörünün sorunları ve çözüm önerileri konulu raporlarını iletmek 

üzere Kocaeli Valisini ziyaret etti. 
 

DÜZENLENEN ORGANİZASYONLAR VE FAALİYETLER 
 

❖ 05.01.2019 tarihinde; 2019 yılı 1. Dönem Müşterek Meslek Komite Toplantısı ve Paydaş Analizi 

Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ Oda tanıtım günleri etkinliği kapsamında Oda Üyelerimize Odamız faaliyet ve çalışmalarını daha 

kapsamlı anlatmak, Odamız Servislerinin fiziki olarak tanıtımının yapılması adına haftanın belirli 

günlerinde ‘’ Oda Tanıtım Günleri ‘’ adı altında tüm Meslek Gruplarımızın 2017 – 2018 yıllarında 

Odamıza kayıt olan üyeleri ile organizasyon gerçekleştirildi. 

 

❖ 05.02.2019 tarihinde; 2019 yılı içerisinde Odamızda gerçekleştirilecek Deprem Sempozyomu 

ile ilgili Kocaeli Üniversitesi ve Kocaeli Büyükşehir Belediyesi ile gerçekleştirilen toplantı ile ilgili  

organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 16 Şubat 2019 tarihinde; Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Fatih DÖNMEZ’in katılımlarıyla 

Odamızda düzenlenecek olan program ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
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❖ 20 Şubat 2019 tarihinde; İŞKUR ve SGK işbirliği ile “İŞKUR VE SGK Destekleri, Kısa Çalışma 

Ödeneği” konulu semineri gerçekleştirildi. Söz konusu seminer ile ilgili organizasyon ve duyuru 

çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 4 Mart 2019 tarihinde; Odamıza gerçekleştirilecek Bakan Ziyaretleri için gerçekleştirilen Komite 

Başkanları istişare toplantısı ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 6 Mart 2019 tarihinde Odamızda gerçekleştirilen Hazine ve Maliye Bakanı Berat ALBAYRAK 

ziyareti ile ilgili davet ve organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 12 Mart 2019 tarihinde Odamızda gerçekleştirilen Ticaret Bakanı Ruhsar PEKCAN ziyareti ile 

ilgili davet ve organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 20 Mart 2019 tarihinde Odamızda gerçekleştirilen CHP İzmit Belediye Başkan Adayı Fatma 

KAPLAN HÜRRİYET ziyareti ile ilgili davet ve organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 22 Mart 2019 tarihinde Odamızda gerçekleştirilen AK Parti İzmit Belediye Başkan Adayı Sibel 

GÖNÜL ziyareti ile ilgili davet ve organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 28 Mart 2019 tarihinde; Tüketici Hakem Heyeti Odamız temsilcileri ile tanışmak, fikir 

alışverişinde bulunmak amacıyla istişare toplantısı gerçekleştirildi. Program ile ilgili çalışmalar 

yürütüldü. Toplantı sonuç raporu hazırlanarak; ilgili makamlara sunuldu. 
 

❖ 9 Mayıs 2019 tarihinde; asil ve yedek Meslek Komite Üyeleri ve İl Protokolünün katılımıyla 

gerçekleşen iftar programı ile ilgili davet ve organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 10 Mayıs 2019 tarihinde; TOBB İcra Kurulu Üyelerinin katılımları ile Sigorta İcra Kurulu 

Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 29 Mayıs 2019 tarihinde; TOBB tarafından belirlenen Türkiye’nin en hızlı büyüyen şirketleri 

arasında yer alan 5 Kocaeli firmasına verilmek üzere düzenlenen ödül törenine katılım sağlandı; 

törene Meslek Komite Başkanlarının daveti için çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ 21 Haziran 2019 tarihinde; Odamız Meclis Üyelerinin ve tüm İl Müdürlerimizin katılımlarıyla 

İlimiz ekonomisindeki gelişmeler ile sektörlerin sorunları hakkında fikir alışverişinde bulunmak 

amacıyla ortak istişare toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon 

çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 27 Haziran 2019 tarihinde; Tüketici Hakem Heyetince karara bağlanan ayıplı mallar ile ilgili 

şikâyetler konusunda; Tüketici Hakem Heyeti kararlarının perakendeciler lehine sonuçlanması 

konusunda, perakendecilerin bilinçlendirilmesi amacıyla, Ticaret İl Müdürlüğü yetkililerinin 

katılımlarıyla seminer gerçekleştirildi.  

 

❖ 7 Aralık 2019 tarihinde; Odamız ve Kocaeli Barosu işbirliğinde Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu Bilgilendirme Semineri gerçekleştirilmiştir. Söz konusu seminer ile ilgili organizasyon 

ve duyuru çalışmaları yürütüldü. 
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❖ 26 Aralık 2019 tarihinde; Odamız ve Kocaeli Cumhuriyet Başsavcılığı Koruma Kurulu Başkanlığı 

işbirliğinde Koruma Kurulu Toplantısı gerçekleştirildi. 

 

SERVİSİMİZ TARAFINDAN GERÇEKLEŞTİRİLEN DİĞER ÇALIŞMALAR  
 

❖ Danışma Birimi/KOTO Online Destek Faaliyetleri kapsamında; web sitemiz üzerinden 
üyelerimizin bilgi taleplerini anında karşılayan canlı destek uygulaması kapsamında 
üyelerimizin sorularına anında cevap verilmektedir. 
 

❖ Odamız web sayfası üzerinden iletişim formu kanalı ile gelen soruların cevaplanması için ilgili 

servislere iletilerek; takibi gerçekleştirildi. 

❖ Odamız salon tahsisi ile ilgili yazışmalar yapılarak; takibi yürütüldü. Odamız eğitim ve toplantı 
salonlarında 41 program gerçekleştirildi. 

 
❖ Üye görüşme ofisleri ile ilgili firmalardan talepler alındı. İlgili yazışmalar yürütüldü. 

 
❖ Odamız personeli ile ilgili duyuru yazışmaları yapıldı. 

 
❖ Odamız personeli izin planları takibi yapıldı. 

 

❖ 2019 – 2022 Odamız stratejik planı kapsamında hazırlanmış olan İş programımız ile ilgili servis 

hedeflerinin takibi yapıldı. 

❖ Odamıza 2019 yılı içerisinde kayıt olan 1285 yeni üyemize hoş geldin SMS i gönderildi. 
 

❖ Yaz ve Kış Dönemi olmak üzere staj başvuruları alındı. Söz konusu staj başvuruları 
değerlendirildi. 

 

• Haziran-Eylül ayları arasında 9 öğrenci staj eğitimi gördü.  
 

• 2019-2020 Eğitim Öğretim yılında 5 öğrenci staj eğitimi görmektedir. Yıl içerisinde, söz 
konusu stajyerlerin okullarıyla yazışmaları, sözleşmeleri ve iş planlamaları gibi faaliyetler 
yürütülmektedir. 

 
❖ Odamızdan hizmet alan üyelerimiz tarafından doldurtulan İstek ve Öneri Formlarının takibi 

yapıldı.  
 

❖  Tüketici Hakem Heyeti Süreçlerinde 6502 sayılı tüketicinin korunması hakkında kanunun 
getirdiği düzenlemeler ile ilgili satıcıları bilgilendirme kitapçığının hazırlanması ile ilgili 
çalışmalar yürütüldü. 
 

❖ 05.01.2019 tarihinde; 2019 yılı 1. Dönem Müşterek Meslek Komite Toplantısı ve Paydaş Analizi 

Toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu toplantı ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 1 Mayıs 2019 tarihinde; TOBB’un 75. Genel Kurulunda, Kocaeli yöresel ürünlerin tanıtımı amacı 

ile açılan stant ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 
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❖ 15 Mayıs 2019 tarihinde; Akreditasyon sistemi - Odalar arası kıyaslama için İzmir Ticaret Odası 

ve Ege Bölgesi Sanayi Odasına gerçekleştirilen ziyaretler için ziyaret öncesi ve sonrası çalışmalar 

yürütüldü. 

 

❖ 17 Mayıs 2019 tarihinde; KOTO Sanat Komisyonu tarafından Bursa Kültür ve Turizm Vakfı 

ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 12 Haziran 2019 tarihinde; KOTO Sanat Komisyonu tarafından İstanbul Kültür ve Turizm Vakfı 

ziyareti gerçekleştirildi. Söz konusu ziyaret ile ilgili organizasyon çalışmaları yürütüldü. 

 

❖ 25 Temmuz 2019 tarihinde gerçekleştirilen Odamız Kalite İç Denetimi kapsamında 

organizasyon çalışmaları (Denetimin Planlanması, denetçiler toplantısı, Soruların hazırlanması, 

denetimin gerçekleştirilmesi) yürütüldü. 

 

❖ 20 Eylül 2019 tarihinde; Türk Standartları Enstitüsü (TSE) tarafından gerçekleştirilen Kalite 

Denetimi ile ilgili gerekli çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ 10 Ekim 2019 tarihinde; Yalova Ticaret ve Sanayi Odasında gerçekleştirilen Akreditasyon Bölge 

Odaları İŞ Birliği Ağ Toplantısına katılım sağlandı. 

 

❖ 2 Kasım 2019 tarihinde; 2019 yılı II. Müşterek Meslek Komite Toplantısı gerçekleştirildi. Söz 

konusu toplantının ilk oturumunda Başkent Üniversitesi İletişim Fakültesi Dekanı Prof. Dr. 

Özcan Yağcı tarafından Organ Üyelerimize yönelik “İş Dünyamızın Zorlukları, Kurum Kültürü ve 

Takım Ruhu” konulu eğitim verilmiştir. Programın 2. oturumunda Halk Sigorta Ticari Alacak 

Sigortası  Müdürlüğü Uzmanı Gökhan Gürsoy tarafından söz konusu uygulamanın genel şartları 

hakkında üyelerimize bilgi aktarımında bulunuldu. Programımızın son oturumunda 

üyelerimizin istek ve önerilerinin alındığı istişare toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu 

programlar ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ 2018 yılına ait Akreditasyon Öz Değerlendirme Raporu çalışmaları yapılarak; 6 Kasım 2019 

tarihinde sisteme girişi sağlandı.  

 

❖ 2018 – 2019 eğitim öğretim yılında Odamızdan burs alacak öğrencilerinin durumunun 

görüşülmesi amacıyla 8 Kasım 2019 tarihinde Burs Komisyonu toplantısı gerçekleştirildi. 

Komisyon toplantısında görüşülecek öğrencilerin başarı durumları ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 

 

❖ 11 Kasım 2019 tarihinde; Çorlu Ticaret ve Sanayi Odasında gerçekleştirilen Bölge Odaları İş 

Birliği Ağı Toplantısına Odamızı temsilen katılım sağlandı. Odamız personelleri tarafından Çorlu 

TSO ile Odalar arası kıyaslama yapıldı. Toplantı ve kıyaslama raporları hazırlanarak; ilgili 

makamlara sunuldu. 

 

❖ 5 Aralık 2019 tarihinde; Akreditasyon İzleme Komitesi toplantısı gerçekleştirildi. Söz konusu 

toplantı ile ilgili çalışmalar yürütüldü. 
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❖ 16 Aralık 2019 tarihinde; Akreditasyon sistemi çalışmaları kapsamında, 16-17 Aralık 2019 

tarihlerinde Akredite Oda Belge Yenileme Denetimi gerçekleştirilmiştir. Denetimle ilgili 

çalışmalar yürütülmüştür. 

❖ Kayıt bölümünde; 01.01.2019 – 31.12.2019 tarihleri arasında 24.696 adet gelen evrak, 25.667 
adet giden evrak olmak üzere toplam 50.363 adet evrak işlem gördü.  

 
EĞİTİM FAALİYETLERİ 
 

❖ Odamız ile KOSGEB arasında yapılan “Sertifikalı Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi” protokolü 
kapsamında Ocak-Eylül ayları arasında aşağıda belirtilen tarihlerde 9 eğitim gerçekleştirilmiş 
olup; 216 katılımcı sertifika almaya hak kazanmıştır. 
 

• 07 – 11 Ocak 2019  

• 18-27 Şubat 2019 

• 04-08 Mart 2019 

• 01-05 Nisan 2019 

• 20-24 Mayıs 2019 

• 12-21 Haziran 2019 

• 22-26 Temmuz 2019 

• 21-27 Ağustos 2019 

• 03-12 Eylül 2019 
 

❖ Odamız bünyesinde Kocaeli Halk Eğitim Merkezi işbirliğinde 22 Şubat 2019 tarihinde Hijyen 
Eğitimi (Sertifikalı) düzenlenmiş olup; 78 katılımcı sertifika almaya hak kazanmıştır. 

 
❖ Kocaeli Ticaret Odası Eğitim Vakfı (KOTEV) bünyesinde aşağıda belirtilen tarihlerde ve 

başlıklarda 31 eğitim gerçekleştirilmiş olup; 870 katılımcı belge (katılımcı belgesi) almaya hak 
kazanmıştır. 

 

• 15 Ocak 2019 Sosyal Stiller ile Kendini Bulma Eğitimi 

• 29 Ocak 2019 Hedef Belirleme-Kurumsal Performans Hedefleri Eğitimi 

• 30-31 Ocak 2019 Duygusal Zekâ ve Liderlik Eğitimi 

• 20 Şubat 2019 Ticarette Banka Ürünlerinin Stratejik Kullanımı Eğitimi 

• 26-27 Şubat 2019 Satış ve Pazarlama Eğitimi 

• 19-20 Mart 2019 Problem Çözme Teknikleri Eğitimi  

• 26-27 Mart 2019 Halkla İlişkiler Eğitimi 

• 1-2-8-9-15-16-29-30 Nisan 2019 Temel Excel Eğitimi 

• 2 Mayıs 2019 Algı Yönetimi Eğitimi 

• 17-18 Haziran 2019 Toplum Önünde Konuşma ve Etkili Sunum Teknikleri Eğitimi 

• 21 Haziran 2019 İş Hayatında Etik ve Nezaket Kuralları Eğitimi 

• 25 Haziran 2019 Telefonla İletişim Eğitimi 

• 26-27 Haziran 2019  Zor İnsanlarla Mücadele ve Çatışma Yönetimi Eğitimi 

• 8-9 Temmuz 2019 Lojistik Yönetim ve Tedarik Zinciri Eğitimi 

• 29 Temmuz 2019 Kurumsal Risk Yönetimi Eğitimi 

• 30-31 Temmuz 2019 Stres Yönetimi Eğitimi 

• 20-21 Ağustos 2019 İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi 

• 27 Ağustos 2019 Karar Analizi ve Etkin Karar Verme Teknikleri Eğitimi 
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• 17 Eylül 2019 Marka/Patent Eğitimi 

• 19-20 Eylül 2019 Stratejik Planlama ve Müşteri İlişkileri (CRM) Eğitimi 

• 25-26-27 Eylül 2019 Maliyetlendirme ve Fiyatlandırma Eğitimi 

• 8-9 Ekim 2019 Toplam Kalite Yönetimi Eğitimi 

• 21-22 Ekim 2019 İnsan Kaynakları Yönetimi Eğitimi 

• 30-31 Ekim 2019 Poke Yoke Eğitimi 

• 8-11 Kasım 2019 Liderlik ve Yöneticilik Eğitimi 

• 19-20 Kasım 2019 Ar-Ge ve İnovasyon Eğitimi 

• 28-29 Kasım 2019 Satınalma Eğitimi 

• 6 Aralık 2019 Dijital Pazarlama ve Sosyal Medya Uzmanlığı Eğitimi 

• 9-10 Aralık 2019 Genel Muhasebe Eğitimi 

• 12 Aralık 2019 Aile Şirketleri ve Kurumsallaşma Eğitimi 

• 19 Aralık 2019 Depo ve Stok Yönetimi Eğitimi 
 

❖ 2019 yılı Personel Eğitim Programının hazırlık çalışmaları yürütüldü. Bu kapsamda 
personelimize yönelik gerçekleştirilen eğitimler aşağıdaki gibidir. 
 

• 29 Ocak 2019 Hedef Belirleme-Kurumsal Performans Hedefleri Eğitimi 

• 25-26 Şubat 2019 Satış ve Pazarlama Eğitimi 

• 19-20 Mart 2019 Problem Çözme ve Karar Verme Eğitimi 

• 25 Mart 2019 Web Sitesi Optimizasyon Eğitimi 

• 26-27 Mart 2019 Halkla İlişkiler Eğitimi 

• 5 Nisan 2019 Kurumsal İmaj Eğitimi 

• 20 Nisan 2019 Kurum Kültürünü Sahiplenme, Aidiyet Eğitimi 

• 17-18 Haziran 2019  Toplum Önünde Konuşma ve Etkili Sunum Teknikleri Eğitimi 

• 25 Haziran 2019 Telefon ile İletişim Eğitimi 

• 21-22 Ekim 2019 İnsan Kaynakları Yönetimi Eğitimi 

• 30 Kasım 2019 Ticaret Kanunu Uygulamaları Eğitimi 
 

❖ 2019 yılında Personelimize yönelik gerçekleştirilen Dış Eğitimler aşağıdaki gibidir: 
 

• 4-5 Şubat 2019 İş Sağlığı ve Güvenliğinin Geliştirilmesi Hibe Programı Proje Ön Teklif  
   Hazırlama Eğitimi 

• 5 Şubat 2019 İhracat Destek Ofisi Personeli Eğitimi 

• 6 Şubat 2019 ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemleri Eğitimi 

• 11 Şubat 2019 Stratejik Planlama Eğitimi 

• 11-15 Şubat 2019 Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) Eğitimi 

• 5 Nisan 2019 İş ve Sosyal Hayatta Etkili İletişim İmaj ve Özgüven Yönetimi  
   Üniversiteden İş Hayatına Kişisel Markalaşma ve Girişimcilik Eğitimi 

• 22 Mayıs 2019 Kayıtlı İhracatçı Sistemi (REX) Eğitimi 

• 20-21 Haziran 2019  Dijital Dönüşüm Projesi 2. Faz Eğitimi 

• 5-8 Temmuz 2019 Kadın Girişimciler E-Ticaret Eğitimi 

• 25 Eylül 2019 Karayolu Taşıma Yönetmeliği Eğitimi 

• 20-21 Aralık 2019    Türk Patent ve Marka Kurumu Bilgi ve Doküman Birimleri Eğitimi 

❖ (3. Meslek Komitesi) 19.01.2019 tarihinde; Türkiye Deprem Yönetmeliğine göre statik 
projelerin nasıl inceleneceği hususunda, Kocaeli Üniversitesinden iş birliği ile Yapı Denetim 
firmalarına yönelik eğitim programı düzenlendi. Söz konusu program ile ilgili organizasyon 
çalışmaları yürütüldü. 



  

 

 

                 2019 ÇALIŞMA RAPORU 
www.koto.org.tr 

 

 
❖ Motorlu Kara Taşıtları alım satım yapan veya yapacak olanların “Mesleki Yeterlilik Belgeleri” 

alabilmeleri için; Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezleri A.Ş. (MEYBEM A.Ş.) ve Odamız 
işbirliğinde 24–25 Ocak, 9-10 Temmuz, 20-21-22 Ağustos, 4-5 Aralık 2019 tarihlerinde 
gerçekleştirilen teorik ve uygulamalı sınavları için organizasyon çalışmaları yürütüldü. 
 
 

TEMSİLCİLERİMİZ 
  
Odamıza gelen yazılara istinaden aşağıda sunulan toplantılara Odamız Yönetim Kurulu ve Genel 
Sekreterliğin takdirleri doğrultusunda belirlenen kişilerin katılımı sağlandı. İlgili yazışmalar yapıldı. 
 

❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ Ticaret İl Müdürlüğü “Hal Hakem Heyeti” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ İl Emniyet Müdürlüğü “İl Özel Güvenlik Komisyonu” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ Ticaret İl Müdürlüğü “Ekmek Fiyatı Tarifesi Belirleme Komisyonu” 
❖ T.C. ADALET BAKANLIĞI KOCAELİ CUMHURİYET BAŞSAVCILIĞI KORUMA KURULU BAŞKANLIĞ “ 

Koruma Kurulu Komisyonu” 
❖ T.C. İZMİT KAYMAKAMLIĞI İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü “Hayat Boyu Öğrenme Etkinliklerini 

Planlama” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ İl Sağlık Müdürlüğü “2019 yılı İlk Yardım Eğitim Ücret Belirleme 

Komisyonu” 
❖ T.C. BAŞİSKELE KAYMAKAMLIĞI İlçe Yazı İşleri Müdürlüğü “Topyekün Savunma Seferberlik ve 

Savaş Hazırlıkları Planlama ve Koordinasyon Kurulu” 
❖ T.C. KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Dekanlığı “Danışma Kurulu” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ Ticaret İl Müdürlüğü “İl Kutlama Komitesi kutlama programını 

oluşturmak ve İlin Ahisi, İlin Kalfası ve İlin Çırağını Belirleme” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ İl Göç İdaresi Müdürlüğü “İl Göç Kurulu” 
❖ GÖLCÜK KENT KONSEYİ “Kent Konseyi Genel Kurul Üyeliği” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ İl İdare Kurulu Müdürlüğü “yol tarifi, harita güncelleme ve navigasyon 

sistemi çalışmaları” 
❖ T.C. GÖLCÜK KAYMAKAMLIĞI TÜKETİCİ SORUNLARI İLÇE HAKEM HEYETİ BAŞKANLIĞI “Tüketici 

Hakem Heyeti” 
❖ T.C. İZMİT BELEDİYE BAŞKANLIĞI Kırsal Hizmetler Müdürlüğü “Çiftçi Malları Koruma Meclisi” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ İl İdare Kurulu Müdürlüğü “Komisyon Toplantısı” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ Özel Kalem Müdürlüğü “Kocaeli Turizm Çalıştayı” 
❖ T.C. KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Dekanlığı “Danışma Kurulu Toplantısı” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ İl Sağlık Müdürlüğü “Bağımlılık İle Mücadele İl Koordinasyon Kurulu” 
❖ T.C. DERİNCE KAYMAKAMLIĞI İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü “Mesleki ve Teknik Eğitim Okulu 

Yönetim Kurulu” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ İl Milli Eğitim Müdürlüğü “Özel Motorlu Taşıt Sürücüleri Kurslarının 

işleyişi ile ilgili Eğitim Maliyetleri Komisyonu” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ İl Milli Eğitim Müdürlüğü “Özel Ulaştırma Hizmetleri Mesleki Eğitim ve 

Geliştirme Kurslarının işleyişi ile ilgili Ücret Tespit Komisyonu” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü “Özel Bakım Merkezi 

Ücret Tespit Komisyonu” 
❖ T.C. İZMİT BELEDİYE BAŞKANLIĞI “İzmit Kent Konseyi Genel Kurul Temsilciliği” 
❖ T.C. KOCAELİ VALİLİĞİ Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü “Özel Aile Danışma 

Merkezlerinin 2020 Ücret Tespit Komisyonu” 
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B.5- MALİ İŞLER SERVİSİ 

 

5174 Sayılı Kanun, Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği ile diğer yönetmelik esasları dahilinde; Kanuni 

defterlerin tutulması, Oda bütçesinin hazırlanması, gelir tahakkukları, harcamaların yapılması ile 

bunlara ait tahsil, tediye ve mahsup işlerini yapar. 

Odamız Meclisimizde tasdik edilen bir yıllık bütçe üzerinden, aylık mizanı çıkartır, bilanço ve kesin 

hesap  ile planlanan bütçenin gerçekleşme durumunu takip eder ve raporlar.  

Odamız Meclisinin 26.12.2018 tarih ve 9 sayılı oturumunda 2019 yılında uygulanacak tarife ile bir yıllık 

denk gelir ve gider bütçemiz 13.800.000.-TL. olarak kabul edilmiştir. 

01.01.2019-31.12.2019 tarihleri arasında bütçemizin gelir ve gider fasıllarının fiili durumu iki ayrı 

tabloda bilgilerinize sunulmaktadır. 

B.5.1-GELİR BÜTÇESİ 
2019 Gelir Bütçemiz ve on iki aylık fiili durum; 

 
HESAP İSMİ 

 
  2019 BÜTÇE 

 
    2019 OCAK-ARALIK 

 
KAYIT ÜCRETLERİ 

 
600.000,00 

 
749.837,65 

 

YILLIK AİDAT 

 

2.800.000,00 

 

2.622.811,35 

 
MUNZAM AİDAT 

 
4.700.000,00 

 
4.834.255,45 

YAPILAN HİZMET KAR. 
ALINAN ÜCRETLER 

 
1.250.000,00 

 
1.259.446,27 

 
BELGE BEDELLERİ 

 
305.000,00 

 
302.953,00 

 
YAYIN GELİRLERİ 

 
1,00 

 
0,00 

TARİFE TASDİK 
ÜCRETLERİ 

 
1,00 

 
    0,00 

 
BAĞIŞ VE YARDIMLAR 

 
1,00 

 
0,00 

 
PARA CEZALARI  

 
1,00 

 
0,00 

 
MİSİL ZAMLARI 

 
375.000,00 

 
469.521,00       

 

FAİZ GELİRLERİ  

 

955.000,00 

 

922.362,47 

 
KİRA GELİRLERİ 

 
1.145.000,00 

                                            
1.087.695,07 

MENKUL KIYMET SATIŞ 
GELİRLERİ  

 
1,00 

 
0,00 

 

KAMBİYO GELİRLERİ 

 

1,00 

 

0,00 

 
SAİR GELİRLER 

 
1.669.994,00 

 
2.116.511,02 

 

TOPLAM 

 

13.800.000,00.- 

 

14.365.393,28.- 
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B.5.2-GİDER BÜTÇESİ 
 

2019 Gider Bütçemiz ve on iki aylık fiili durum; 

 

 
HESAP İSMİ 

 
2019 BÜTÇE 

 
2019 OCAK-ARALIK 

 
          KALAN 

MENKUL KIYMET 
SATIŞ GİDERLERİ 

 
1,00 

 
0,00 

 
1,00 

 
KAMBİYO GİDERLERİ 

 
1,00 

 
0,00 

 
1,00 

 
SAİR GİDERLER 

 
141.998,00 

 
0,00 

 
141.998,00 

 

PERSONEL GİDERLERİ 

 

5.910.000,00 

 

5.256.999,85 

 

653.000,15 

DIŞARDAN SAĞLANAN 
FAYDA VE HİZMETLER 

 
2.760.000,00 

 
2.564.089,21 

 
195.910,79 

BASIN VE YAYIN 
GİDERLERİ 

 
289.500,00 

 
186.558,57 

 
102.941,43 

SABİT KIYMET 
GİDERLERİ  

 
598.000,00 

 
528.988,48 

 
69.011,52 

GENEL YÖNETİM 
GİDERLERİ 

 
227.000,00 

 
51.915,12 

 
175.084,88 

SEYAHAT VE YOL 
GİDERLERİ 

 
481.000,00 

 
321.587,01 

 
159.412,99 

 
HUZUR HAKLARI 

 
95.000,00 

 
86.922,14 

 
8.077,86 

 

ŞUBE VE TEMSİLCİLİK 
GİDERLERİ 

 

97.500,00 

 

 
92.896,50 

 

4.603,50 

BİRLİK AİDATI, KANUNİ 

AİDAT, PAY VE FONLAR 

 

1.515.000,00 

 

1.425.942,22 

 

89.057,78 

EĞİTİM VE FUAR  
GİDERLERİ 

 
395.000,00 

 
125.298,71 

 
269.701,29 

 

BAĞIŞ VE YARDIMLAR 

 

1.160.000,00 

 

1.156.223,42 

 

3.776,58 

VERGİ, RESİM VE 
HARÇLAR 

 
120.000,00 

 
104.204,99 

 
15.795,01 

 
FİNANSMAN GİDERLERİ 

 
10.000,00 

 
6.229,16 

 
3.770,84 

 
TOPLAM 

 
13.800.000,00.- 

 

 
11.907.855,38.- 

 
1.892.144,62.- 
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B.6- BASIN YAYIN BİRİMİ 

 

Kocaeli Ticaret Odası Basın- Yayın Birimi tarafından 1 Ocak 2019- 31 Aralık 2019 tarihleri arasında;  

Yerel ve ulusal basına 166 haber servis edildi. 

Servis edilen haberler yerel ve ulusal yazılı medyada 3553 internet medyasında 8177 yayın karşılığı 

buldu.  

Dünya, Hürriyet dergiler ve ajanslarının da aralarında bulunduğu 9 ulusal yayına özel içerikli makaleler 

ve demeçler verildi.  

Yazılı, görsel ve internet medyasında yer alan haberler dosyalanarak arşivlendi.  

Kurumun iç ve dış etkinliklerinde 591 organizasyon fotoğraflanarak arşivlendi.  

KOTO resmi web sitesinin haber bölümüne 484 güncel haber, duyuru ve organizasyon davet girişi 

sağlandı. 

Yönetim kurulu başkanınca düzenlenen 1 basın toplantısının organizasyon hazırlıkları ilgili 

Müdürlüklerle müştereken yürütüldü.  

İhale ve özel günler münasebetiyle 15 reklam ve ilan çalışması yapılarak, raporlandı.  

Sosyal medya alanında çalışmalar yapıldı. Odanın Facebook, Twitter ve Instagram hesaplarının 

etkinliğinin ve aktifliğinin artırılması adına çalışmalar yapıldı. Oda Facebook hesabı 17.489, Twitter 

hesabı 2.207, Instagram hesabı 4.306 takipçi sayısına yükseltildi.  

 

 
 

B.7- BİLGİ İŞLEM BİRİMİ 

 

Kocaeli Ticaret Odası Bilgi İşlem Birimi tarafından 1 Ocak 2019- 31 Aralık 2019 tarihleri arasında; 

• Kurum içi otomasyon uygulamasında güncelleme ve geliştirmelere devam edilmiştir. 

• Yeni web sitesinin hazırlanmıştır. 

• Odamız online Üye Firma Rehberi altyapısı hazırlanmaya başlanmıştır. 

• Odamızın eskiyen projeksiyonları yenilenmiştir. 

• Kurum ve birim içinde oluşan sistem arızaları zamanında giderilerek hizmetin aksamaması 

sağlanmıştır. 

• Mevcut sunucuların yedekleme ve güncelleme işlemleri takip edilmiştir. 
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B.8- TİCARET SİCİL SERVİSİ VE ODA SİCİL SERVİSİ  

 

01.01.2019 - 31.12.2019 TİCARET SİCİLİ SERVİSİ VE ODA  

SİCİLİ SERVİSİ FAALİYET RAPORU  
YENİ KAYITLAR  
LİMİTED ŞİRKETLER 680 

ANONİM ŞİRKETLER 95 

ŞAHIS FİRMALARI 162 

ŞAHIS ŞUBE 12 

LİMİTED ŞİRKET ŞUBELERİ 125 

ANONİM ŞİRKET ŞUBELERİ 239 

BANKA ŞUBELERİ 0 

KOOPERATİFLER 4 

KOLLEKTİF ŞİRKETLER 0 

KOLLEKTİF ŞİRKETLER ŞUBE 0 

KOMANDİT ŞİRKETLER 0 

VAKIF İŞL VE DİĞER 3 

TOPLAM 1320 

  

  

KAYIT SİLMELER  

  

LİMİTED ŞİRKETLER 240 

ANONİM ŞİRKETLER 32 

ŞAHIS FİRMALARI 142 

ŞAHIS ŞUBE 7 

LİMİTED ŞİRKET ŞUBELERİ 132 

ANONİM ŞİRKET ŞUBELERİ 49 

BANKA ŞUBELERİ 1 

KOOPERTİFLER 21 

KOLLEKTİF ŞİRKETLER 3 

KOLLEKTİF ŞİRKETLER ŞUBE 0 

KOMANDİT ŞİRKETLER 0 

VAKIF İŞL VE DİĞER 2 

TOPLAM 629 
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BELGE DÜZENLENEN FİRMA ADEDİ   

FAALİYET BELGELERİ 13605 

TİCARİ İKAMETGÂH BELGESİ 0 

ODA KAYIT SURETİ 1004 

İMZA ONAY BELGESİ 0 

SİCİL TASDİKNAMESİ 608 

ORTAKLIK DURUM BELGESİ 626 

ORTAKLIK DURUM BELGESİ (KİK) 1 

ODA SEÇİMLERİ İÇİN YETKİ BELGESİ (KSO) 0 

ODA SEÇİMLERİ İÇİN YETKİ BELGESİ (KOTO) 0 

SURET TASDİKİ 63 

YETKİ BELGESİ  703 

İHALE YASAKLILIK BELGESİ 987 

SİCİLDEN DİĞER BELGE 9 

TOPLAM 17606 

  

YAPILAN MUHTELİF TESCİL İNCELEME VE TESCİL ADEDİ   

AMAÇ KONU TADİL 178 

UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ 157 

ANASÖZLEŞME DEĞİŞİKLİĞİ 24 

TEMSİL İLZAM YETKİSİ ATAMASI 1387 

TEMSİL İLZAM YETKİSİ İPTALİ 474 

OLAĞAN GENEL KURUL 38 

OLAĞAN ÜSTÜ GENEL KURUL 2 

HİSSE DEVRİ 758 

120.GÖRE BELGE VE EKLERİ 142 

ADRES DEĞİŞİKLİĞİ 868 

SERMAYE ARTIRIMI 286 

TASFİYEYE GİRİŞ 136 

TASFİYEDEN DÖNÜŞ 7 

KURULUŞ MERKEZİ İÇERİ NAKİL 90 

MERKEZİ DIŞARI NAKİL(111 E GÖRE BELGE) 91 

SİGORTA ACENTELİĞİ FESHİ 11 

SİGORTA ACENTELİĞİ TESCİLİ 62 

DENETÇİ DEĞİŞİKLİĞİ 64 

İŞLETME REHNİ TESCİLİ 0 

ŞAHIS VEYA ORTAK İSİM DEĞİŞİKLİĞİ 33 
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NEVİ DEĞİŞİKLİĞİ 55 

BİRLEŞME BÖLÜNME 25 

YÖNETİM KURULU ÜYE DEĞİŞİKLİĞİ 26 

GÜMRÜK VE MUHAFAZA MÜDÜRLÜĞÜ İÇİN BELGE 24 

MAHKEME KARARI İLE YENİDEN İHYA 5 

İŞLETME REHNİ TERKİNİ 0 

TEMSİL YETKİSİ VERİLMESİ 0 

SERMAYE AZALTIMI  8 

İÇYÖNERGE TESCİLİ 93 

SERMAYE ARTIRIMI ÖN KARARI 0 

MÜDÜRLER KURULU BAŞKANI ATAMASI 7 

TOPLAM 5051 

İLGİLİ KURUMLARA GÖNDERİLEN BİLGİLENDİRME AMAÇLI YAZI 

ADEDİ  
TİCARET SİCİLİ 4303 

ODA SİCİLİ  2017 

ÜÇÜNCÜ KİŞİLERE BİLGİ YAZISI 64 

TOPLAM 6384 

  

ONAYLANAN MUHTELİF KURUM  FORM ADEDİ   

BAĞKUR FORMLARI 186 

ÇIRAKLIK SÖZLEŞMELERİ 0 

TOPLAM 186 

  

RAPOR TARİHİ İTİBARİYLE FAAL ÜYE SAYISI  11110 

RAPOR TARİHİ İTİBARİYLE TASFİYE HALİNDEKİ ÜYE SAYISI  434 

RAPOR TARİHİ İTİBARİYLE ASKIDAKİ ÜYE SAYISI   4125 

TOPLAM 15669 

  

  

KATILINAN TOPLANTI SAYISI VE AÇIKLAMASI -1- TİCARET HUKUKU EĞİTİMİ  

KATILINAN SEMİNER ÇALIŞMASI VE AÇIKLAMASI  
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