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Degerli Uyemiz,

Kocaeli Ticaret Odasi 123 yillik kokli gegmisiyle ekonomik hayatin énemli bir kesimi olan
ticaret erbabinin sosyal ve ekonomik yasamda daha etkin yer alabilmesini hedeflemekte ve bu
hedef dogrultusunda c¢alismalarina devam etmektedir. Bu kapsamda gectigimiz bir yillik
sirecte Uyelerimizin mugsterek ihtiyaglarinin  karsilanmasi, mesleki faaliyetlerinin
kolaylastirilmasi, Gretim, ihracat ve egitimin arttirilmasi gibi konularda gesitli projeler hayata
gecirilmistir.

Sektorlerin, bolgelerin ve hatta kentlerin rekabet ettigi glinimizde, kiiresellesmenin sundugu
genis firsatlar denizinden yararlanabilmek icin yenilikci ve 6zglin yapilara ihtiyac duyuldugu
asikardir. Buradan hareketle 6zellikle Giyelerimizin rekabet edebilirligini arttirmak ve kiiresel
ekonomiye entegrasyonlarini saglamak amaciyla is gelistirme projeleri, donem icerisinde
hayata gegirilmistir.

Kocaeli Ticaret Odasi olarak Uyelerimize yeni pazar alanlari kazandirmak ve ihracat
potansiyellerini arttirmak icin ¢alismalarimizi siirdirdik. Ayni zamanda Uyelerimizin devlet
desteklerinden de azami derecede faydalanmasi adina ¢esitli programlar diizenlemeye devam
ettik.

Gectigimiz yil Odamizin baslatmis oldugu ve halen uygulamaya devam ettigimiz “ihracat atagi
projesi” kapsaminda Odamiz (yelerinin ihracat potansiyellerini arttirmak adina birgok
program gerceklestirdik.

ihracata yeni baslayan veya daha &nce hic ihracat yapmamis tyelerimize ydnelik; Dis
Ticaretin Finansmani ve Devlet Destekleri Bilgilendirme Toplantisi,

- ihracat yapan fakat yeni Pazar ve miisteri bulmak isteyen nereden baslayacagini
bilemeyen iyelerimize ydnelik; Hedef Pazar Stratejileri Belirleme ve Ticari istihbarat
Bilgilendirme Toplantisi,

- GUmrik uygulamalarindaki soru isaretlerini gidermek adina; Dis Ticarette Guimrik
Uygulamalari Bilgilendirme Toplantisi,

- Uyelerimizin yeni pazarlar, yeni driinler ve yeni musteriler bulmalari adina; Ticari
istihbarat Egitimi,

- E-ticaret konusunda da lyelerimizin bilgilendirilmesi daha dnce hic e-ticaret yapmamis
veya yapmis ama daha ayrintili bilgi sahibi olmak isteyen UGyelerimize yonelik, E-ticaret
ile ilgili bilgi ve donanimlarini arttirmak adina “Dijital Yolculuk” Egitimi diizenledik.
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Odamiz, Cati kurulusumuz TOBB’un “Yeni {rlin, yeni Pazar, yeni ihracatgl” slogani ile baslattig
“Ihracat Destek Ofisi” projesini en kisa siirede faaliyete geciren kurumlarin basinda yer
almaktadir. Hedefimiz, KOBi’lerden baslayarak biitiin is diinyasinin, ihracat potansiyeli yiiksek
firmalari daha yukarilara tasimak ve ihracatci olmayan ya da ¢ok az ihracati olan firmalara da
yol gosterici olarak onlarinda ilerlemelerine yardimci olmaktir.

Bize disen gorev, kentimizi ve Ulkemizi ileriye tasiyacak adimlari atmak, Uyelerimiz ve
hemserilerimiz icin yol gosterici olmak, tzerimize aldigimiz sorumluluklar layigiyla yerine
getirmek.

Calisma Raporu 2019 yayinimizda ayrintilarini bulacaginiz faaliyetlerde, tim Uyelerimizin
emegi, birikimi ve blylk katkisi bulunmaktadir. Odamiz faaliyetlerine dair goris ve onerileri
ile bu surece katkida bulunan ve calismalarimiza destek veren herkese tesekkirlerimi
sunuyorum.

Saygilarimla,
Necmi BULUT

KOCAELI TICARET ODASI
YONETIM KURULU BASKANI
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A- ODA FAALIYETLERI

A.1- UYELERE YONELIK HiZMETLERIMiz

A.1.1- WEB SAYFAMIZ YENILENDI
Odamiz web sayfasindan www.koto.org.tr istediginiz bilgiye ulagsmak artik daha kolay ve daha hizl!

L . Dinden bugiine, sizler igin her zaman daha iyi ve kaliteli
hizmet vermeye ¢alisiyor ve verdigimiz hizmetleri diinya

o

-/ WEB SITEMIZi standartlari ¢ercevesinde de belgelendiriyoruz. Bu
@ : YENiLEDiK! baglamda web sitemizin alt yapisini  tamamen
&) degistirerek, daha dinamik ve veriye daha hizl

g
s

SIZIN iGN KOLAY HALE GETIRDIK

ulasabilmeniz amaciyla web sitemizi yeniledik.

J(»)

’
\
-

Web sitemiz lizerinden, E-Oda kullanilarak;

e Firma sorgulama,

e Aidat Odeme,

e Faaliyet belgesi alma islemini geceklestirebilirsiniz.

Ayrica Odamiz web sayfasi araciligi ile;
e Odamiz kurumsal yapisi ile ilgili ayrintil bilgiye,
e Odamizin vermis oldugu her tiirlii belge ve tescil islemi

Kocaell

e

ile ilgili bilgiye ve matbu dilekgelere

. Ticaret Noktasi ile Destekler ve ihracat islemlerinizle ilgili bilgilere,

. Kocaeli’ de bulunan ihracatci firmalarin listesine,

o Yilhk Yurtici ve Yurtdigi Fuar Takvimine,

o KOTEV-Kocaeli Ticaret Odasi Egitim Vakfi Aylik Egitimlerine,

. Guncel duyurulara,

o Odamizla ilgili glincel haberlere ve etkinliklere odamiza gelmeden ulasabilirsiniz.

Tum oda bilgi ve duyurularindan artik daha kolay ve hizli bir sekilde erisilebilmektedir. Ayrica mobil,
tablet cihazlarinizdan artik web sitemize daha da rahat ve kullanish olarak gortintilenebilmektedir.

A.1.2- YENi KURULACAK iSLETMELERE
YONELIK BiLGILENDIRME HiZMETLERI
SAGLANMAKTADIR

ilk kez kurulacak bir isletmenin ihtiya¢ duydugu
ulusal-uluslararasi hibe ve tesvik programlar
veri tabanlari, mevzuatlar, marka-patent-faydali
model ve ekonomik veriler gibi konularda
yapilan  ¢alismalar  hakkinda  Ulyelerimiz | s
bilgilendirilmektedir. o
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A.1.3- SiCiL NOTER HiZMETi ODAMIZDA VERILMEKTEDIR

Odamiz Ticaret Sicil MidurlGginde 2017
yilinda baslayan sicil noter hizmetinin
odamizda verilmesi uygulamasi sayesinde,
sirket kurulus islemleri kolaylasirken,
maliyet de azalmaktadir.

Daha onceleri sadece noterlerin
huzurunda imzalanan sirket kurulus
sozlesmeleri, artik odalarin ticaret sicili
maudadrliklerinde de imzalanabilmektedir.
Uyelerimize bu konuda sorunsuz hizmet
saglamaya devam ediyoruz.

KOCAELI
TICARET
ODASI ™

A.1.4- ODA UYELIK KARTLARI VE UYE KiMLIK KARTLARI YENILEME FAALIYETLERI

KOCAELI TICARET ODASI

EANIT TAR
GOmewn
TIMA Uy AN

Odamiz Gyesi firma

temsilcilerinin cgesitli indirim

ve avantajlardan
faydalanmasi amaciyla
hazirlanan Gye kimlik kartlar
ve vyine Odamiz Uyesi
firmalarin Oda kaydini
gosteren  “Oda Uyelik
Kartlari’”nin da 2019 yilinda
verilmesine devam edildi.

A.1.5- KARAYOLU TASIMA YONETMELIGi KAPSAMINDA YURUTULEN FAALIYETLER

Karayolu Tasima Yonetmeligi’ ne
bagh olarak Kocaeli bolgesinde
Odamiz tarafindan vydritilen “K”
tlrl yetki belgesi ¢alismalari; 2019
yilinda da strduraldi.

2019 Yih icerisinde 395 adet “K”
yetki  belgesi  verilmistir. Vil
icerisinde 5.568 adet tasit ilave,
1.571 adet ara¢ diisim, 69 adet
yetki belgesi devir, 57 adet yetki
belgesi donisiim, 689 adet yetki

belgesi 5 yillik sire uzatimi (yenileme) islemi yapiimistir.
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A.1.6- SIGORTACILIK iSLEMLERi KAPSAMINDA YURUTULEN FAALIYETLER

5684 sayili Sigortacilik Kanunu ile Sigorta Acenteleri Yonetmeligi
cercevesinde, TOBB ile Odalara devredilen sigorta acentelerine
uygunluk belgesi verme yetkisi ile 2019 yili icerisinde 8 adet
firmanin Levhaya kayit islemi, 2 adet firmanin nevi degisikligi
islemi gerceklestirilmistir.

A.1.7- TEMSILCILIKLERIMIZiN CALISMALARI ™ ' ﬂ
Uyelerimizin ihtiyaglarina daha hizl cevap vermek ve
hizmetlerimizi yayginlastirmak amaciyla ilgelerimizde gorev
yapan temisilciliklerimizin galismalari bu yil icerisinde de devam
etti.

Karamirsel, Golcik, Derince ve Kandira ilge temsilciliklerimize basvuran tyelerimize, s6z konusu
ilcelerde hizmet verilmeye devam edilmektedir.

A.1.8- UYE ILETiSIM HiZMETI

Uyelerimize yonelik Odamizda gergeklesen etkinlikler, mevzuat degisiklikleri, sektorel raporlar, talep
ve beklentiler vb. gibi konularda e-posta, sms ve arama yontemleri kullaniimaktadir.

A.1.9- KREDi GARANTI FONU iLE iLGiLi FAALIYETLER

Uyelerimizin ihtiya¢ duydugu krediyi temin etmek, finansman
cesitliligini saglamak ve nakit sorunlarina ¢c6ziim olmak amaciyla
faaliyetlerini siirdiiren Kredi Garanti Fonu Odamizda hizmet
vermeye devam etmektedir.

KREDI GARANTI FONU

A.1.10- MERSIS DANISMANLIK CALISMALARI

Kamu kurumlarinin tizel kisilerle

ilgili ihtiyaci olan bilginin tek bir TR T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi
noktadan sunulmasi, sisteme d X
dahil kisiliklere ait bilginin ortak
bir anahtar bir numara ile bir
sistemde birlestirilmesi, sistemde tutulan sirket bilgilerinin uluslararasi standartlara uyumlu hale
getirilmesi projesi olan MERSIS calismalari kapsaminda Odamiz Sicil Muidirliigli biinyesinde
olusturulan danisma birimi araciligiyla yapilan bilgilendirme ¢alismalari devam etmektedir.
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A.1.11- UYE TOPLANTI VE GORUSME OFISLERI iLE iLGiLi FAALIYETLER

Uyelerimizin ve ilimizde faaliyet gdsteren tiim kurumlarin
kullanimina uygun Uye Toplanti ve Gériisme Ofisleri
hizmetimiz devam etmektedir.

Bu kapsamda; 2019 yilinda meclis salonu, 2 egitim salonu,
3 derslik ve 2 (iye gorlisme ofisinden olusan salonlarimizda
41 program gergeklestirildi.

A.1.12- E-iMZA HiZMETi KAPSAMINDA YURUTULEN FAALIYETLER

Uyelerimizin basta Ticaret Sicil islemleri olmak {izere bircok alanda kullaniimakla yiikiimlii olduklari
e-imza hizmetinden, Odamiz binasinda bulunan hizmet noktasi araciligiyla 2019 yilinda 635 lyemiz
yararlandi.

A.1.13- WEB SAYFASI CANLI DESTEK CALISMALARI

Oda-kamuoyu, oda- liye iletisimine azami derecede 6nem veren Odamiz gelisen teknolojiyle de birlikte
iletisim kanallarina her gecen glin yenisini ekliyor. 7/24 ulasabilen bir kurum olmayi hedefleyen
Odamiz, oda web sitesindeki ‘Canli Destek’ hizmetini 2019 yilinda da strdirdu.

“www.koto.org.tr” baglantisini tiklayan Uyelerimiz ve kullanicilar, sag alt késedeki “Canli Destek”
sekmesini tiklayarak, Oda hizmetleri ile ilgili tim sorulara aninda yanit bulmaya devam etmektedirler.

A.1.14- WEB SAYFASI MESAJ TAKIiP SISTEMi iLE iLGiLi CALISMALAR

Odamiz web sayfasi (www.koto.org.tr) “iletisim” béliimiindeki mail adresimizden ( koto@koto.org.tr)
Odamiza iletilen mesajlar, ilgili servis yetkilisi tarafindan hizlica takip edilip, cevaplanmaktadir.

A.1.15- “MEDOS” SISTEMi KAPSAMINDA ONLINE iHRACAT iSLEMLERI

Ticaret Bakanligi ve
TOBB ishirligi ile
hayata gegcirilen ve
dolasim
belgelerinin 'Y
elektronik ortamda
onaylanmasini
saglayan MEDOS
sistemi Uzerinden
Odamiz lyelerinize
hizmet verilmektedir.

A.TR ve MENSE ISPAT BELGELE
ELEKTRONIK ORTAMDA DUZENL

S6z konusu sistem (yelerimizin e-imza ile ulasabilecegi ve sistem Uzerinden doldurulan evrakin
elektronik olarak Odamiza iletildigi ve sonucunda onay aldig siregleri kapsamaktadir. Zaman ve
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maliyetten 6nemli derecede tasarruf elde edilen bu uygulama hélihazirda A.TR Dolasim Belgesi, EUR.1
Dolasim Belgesi ve EUR.MED Dolasim Belgesi icin kullaniimakta olup 6éniimiizdeki dénemde tim
belgeler elektronik ortamda onaylanacaktir.

A.1.16- ODA TANITIM GUNLERi CALISMALARI

Odamizin hizmetlerinin yerinde tanitildigi Tanitim Gunleri’ne bu yil da hiz kesmeden devam edildi.
Tanitim Glnleri kapsaminda, Oda Uyeleri bagh olduklari komite kapsaminda hizmet binasinda
agirlanarak, hizmetleri hakkinda kapsamli bilgilendirme yapihyor.

Oda-Uye bagini kuvvetlendiren toplantilarda, Oda’nin tarihgesi ve hizmetleriyle ilgili kapsamli
bilgilendirme sunumu yapilmaktadir.

A.1.17- UYELERIMIZE YONELIK AVANTAILI “KOTO KART” CALISMALARI

Odamiz Gyelerinin is seyahati, konaklama,
akaryakit alimi gibi harcamalarinin yani
sira, sirketlerine ait tim ticari mal ve
hizmet alimlarinda kullaniimak Gzere
tasarlanmis Maximum 6zellikli ticari kredi
karti Granaddar.

i
TANITAN KART

KOYO KART

UYELERINE
AYRICALIK KAZANIIRAN K

Kart sahipleri; Dinya capinda Visa ve
Mastercard logosu  tasiyan  tlim
noktalarda kartlarini 6deme araci olarak
kullanabilirler. Tiirkiye ¢capinda 300.000’i
askin Maximum {ye isyerinde 12 aya
varan taksit avantajindan yararlanabilir,
yaptiklari  aligverislerden ~ MaxiPuan
kazanabilir ve kazandiklari puanlari
Maximum Uye isyerlerinde kullanarak,
Maximum dilinyasinin puan, taksit ve
indirim  avantajlarinin ~ tamamindan
yararlanabilirler. Her ay sektoriin onde
gelen firmalariyla diizenlenen
kampanyalardan yararlanabilirler.

o Departman Yapisi: Firmalar, farkli departmanlari icin istedikleri sayida grup olusturabilmekte
ve her departman/grup altindaki kartlarin 6zellik ve yetkilerini farklilastirabilmektedir.

o Raporlamalar: Kart bazinda icmal ve ekstrelerin yani sira, departman bazinda harcama raporu,
genel rapor ya da limit raporu gonderilebilmektedir.

o Hesap Ozeti Erteleme: Hesap 6zeti borcunun, asgari tutar disinda kalan kisminin tamami ya da
bir bolim bir sonraki hesap 6zetine ertelenebilmektedir.

o Limit Yapisi: Kart sahiplerinin harcama tutari sadece kendilerine tanimlanmis limit ile

kisitlanabilecegi gibi, tim departman limitine kadar da harcama yapilmasina izin
verilebilmektedir.

. Sonradan Taksitlendirme: Pesin alisverisler, alisveris islemini izleyen ilk hesap kesim tarihine
kadar sonradan 12 aya varan vadelerde taksitlendirilebilmektedir.
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o Taksitli Nakit Avans: Firmalarin acil nakit ihtiyaglari i¢in 12 aya varan vadelerde Taksitli Nakit
Avans cekilebilmektedir.
o Nakit Avans Limiti: Departman bazinda tanimlanmis limitin belirli bir oraninda ya da firma

tarafindan belirlenen bir tutarda nakit ¢ekim limiti tanimlanabilmekte ve kart bazinda s6z
konusu yetkiler farklilastirilabilmektedir.

o Vadelendirme: Pesin aligverisler hesap kesim tarihine kadar 3 aya varan vadelerde
otelenebilmektedir.
. E-Ticaret: E-Ticaret sitelerinden 3D Secure veya BKM Express ile glivenli alisveris

yapilabilmektedir.
A.1.18- KOTO iSTIHDAM’A KATIL: HEM iS, HEM CALISAN BUL...
ISTIHDAM'A KATIL

FM ISINIHEM D
r f,.'},Wl | BUI

Odamizin  yeni projesi “KOTO
istihdam”, is arayanlari isverenlerle,
personel arayanlari ise nitelikli is
glciyle bulusturuyor. Uye
isverenlerin  bizzat  olusturdugu
ilanlar, nokta atisi istihdam firsati
sunuyor. Web sayfamizda faaliyete
baslayan KOTO istihdam uygulamasi
; : ‘ ile ise en uygun personeli bulmak icin
- - is ilanimizi Kocaeli Ticaret Odasi
\'; : biinyesinde yayinlayabilir; is
arayanlarin sizlerle iletisime gegmesini saglayabilirsiniz.
ilan vermek icin http://koto.org.tr/ilan-ver baglantisini tiklayiniz.

A.1.19- DESTEK OFiSi FAALIYETLERI

Odamiz, uyelerimizi

faydalanabilecekleri Bir fikriniz var

tesvik, hibe ve ama destek

desteklerle ilgili hilmiyu:-::::: -
bilgilendirmek ve is Bir iginiz var .
fikirlerini geligtirmek -

gerceklestirmelerine
profesyonel katkida
bulunmak amaciyla
hayata gecirdigi KOTO
Destek Ofisi, Nisan
ayinda calismalara
basladi. Gegen sire
zarfinda basta destek
talep eden (yeler
olmak uzere, onlarca
Uye isyerini ziyaret
eden KOTO Destek

|gin destek Bu .,"]

c:ur-yorS\f"‘_'z arkasinda
~SE KOTO
DESTEK

var!

IR DA AL T
A Detorh Wby 1 imayus OZTR .
P TSt Aenprrrre we Ere 11 aiet v el f‘
b TH 50 DRE KEZ B0 W0 / Cwnl Jan L
I e UG

=

N

Ofisi, sektorlere 6zel hibe ve krediler, basvuru yontemleri, tesvikler hakkinda detayh bilgiler verdi.

KOTO Destek Ofisi faaliyetleri kapsaminda;
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e Odamiz mail aginda yer alan 6 bine yakin Giyemize yonelik bilgilendirmelerde bulunuldu

e Odamiz biinyesindeki 22 Meslek Komitesine giincel desteklerle ilgili bilgilendirme yapildi

e (Odamiz Destek Ofisi Odamiza gelerek, online form doldurarak veya telefonla arayarak giincel
destekler, tesvikler ve krediler hakkinda bilgi almak isteyen 130 talebe cevap verdi

e Odamiz Destek Ofisi 5 Firmayi ziyaret ederek destekleri ve tesvikleri firmalarinda anlatti

e Ticaret Bakanligi, KOSGEB, iSKUR, Marka ve diger kurumlarin vermis oldugu desteklerle ilgili
egitim, bilgilendirme toplantilari ve calistaylara katilim saglanarak gilincel gelismeler takip
edildi

e Kanun, yonetmelik, mevzuat degisiklikleri ile ilgili resmi gazete ve cesitli yayin kuruluslari takip
edilerek lyelerimizin haberdar olmasi saglandi. (mail, sms ve haber yapilarak ilgili Gyelerle
paylasildi)

e Uyelerimizin talepleri dogrultusunda yurtdisinda yatirim yapacaklari tlkeler ve bélgelerle ilgili
ayrintili arastirma yapilarak kendileri ile paylasildi.

e Uyelerimizin talep ettikleri tiim konularla ilgili arastirma yapilarak, tiyelerimiz her tiirlii konuda
bilgilendirildi.

A.1.20- iIHRACAT DESTEK OFiSi FAALIYETLERI

Odamiz; cati kurulusu Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin “Yeni Grin, yeni pazar, yeni ihracatgl”
sloganiyla baslattigi “ihracat Destek
Ofisi” projesini en kisa slirede hayata
geciren  kurumlarin  basinda  yer
almaktadir.

13 Kasim 2018 tarihinde TOBB Baskani
M. Rifat Hisarciklioglu ile Ticaret Bakani

o Ruhsar Pekcan’in katihmlariyla
!ﬁ%@,ﬁ!‘ imzalanan ihracat Destek Ofisi igbirligi

e Protokolii’yle birlikte hizmete baslayan
Odamizin  ‘ihracat  Destek  Ofisi’
faaliyetleri 2019 yilinda da devam etti.
“Ihracat Destek Ofisleri’nin hedefi

Detayl bilgi ve sorulariniz icin; KOBi'lerden  baglayarak bitin s
Oguz CAGIL dunyasinin, ihracat potansiyeli yiksek
Arastirma ve Dis Ticaret Servisi efi firmalari daha yukarilara tasimak ve

Tel: 0262 322 30 10 (238)

ihracat¢l olmayan ya da ¢ok az ihracati
E-mail:oguz.cagil@koto.org.tr/ihracatdestek@koto.org.tr

olan firmalara da yol gosterici olarak

onlarinda ilerlemelerine yardimci olmaktir.

Tum Uyelerimize her konuda hizmet vermeye hazir ve tam donanimli olan ihracat Destek Ofisimiz,
Odamiz Uyesi firmalarin sayisinin artirilabilmesi ve mevcut ihracatgilarin bilgilendirilmesini teminen
surekli ve dizenliiletisime dayali bir bilgilendirme hizmeti saglamaktadir. Basta devlet yardimlari olmak
Uzere ihracata iliskin uygulamalar ve pazar arastirma bilgi kaynaklari hakkinda dizenli veri akisi
saglamayi hedefleyen ihracat Destek Ofisi liyelerimizi bilgilendirmeye devam etmektedir.

=
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A.1.21- ViZYON PROJELERLE DOLU 1 YILIMIZI, DUZENLEDiGiMiz BASIN TOPLANTISI iLE
KAMUOYUNA AKTARDIK

Odamiz  Yonetim  Kurulu
Bagskani Necmi Bulut ve
yonetimi, secim siirecinden
bu yana gecen 1 yilda vizyon
projelere imza atti. Dolu dolu
gecen 1 yillik stire¢ Odamizda
diizenlenen toplantiyla basin
ve kamuoyuyla paylasild.

Odamizin 4 yilda bir gerceklesen

secimleri 2018 yili 3 Nisan’da gerceklesmis, Gyelerin yogun katiimiyla gerceklesen secimlerde yénetim
kurulumuz goérevlerine baslamisti. Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ve Yonetim Kurulu
Uyeleri, kent ve llke ekonomisi icin vizyon projelerle dolu 1 yillik calhismalarini diizenlenen toplantida,
basin mensuplariyla paylasti. Kocaeli genelinde goérev yapan yazili basin, gorsel basin, internet haber
siteleri, ajanslar ve ulusal basin mensuplarinin yogun ilgisiyle gerceklesen basin toplantisinda, Odamiz
Meclis Baskani Akin Dogan, Meclis Baskan Yardimcilari Alp Kayalar, Hiiseyin Avni Aslan, Meclis Katip
Uyesi Sema Kalafat ve Kocaeli Gazeteciler Cemiyeti Baskani Cemal Kaplan ile yénetim kurulu da,
Odamiz yénetimini yalniz birakmadi.

Odamiz 1. Faaliyet Yili Degerlendirme Toplantisi, Kocaeli’nin ekonomik haritasinin ¢ikartildigi, Oda’nin
¢ahsmalarinin anlatildigi ve kisa donem hedeflerinin paylasildigl, gline 6zel olarak hazirlanan tanitim
filminin gosterimiyle basladi. Odamizin; yenilik, hareket, gli¢, enerji, gelisim, verimlilik ve birliktelik
oldugu vurgulanan videonun gosteriminin ardindan Odamiz Yonetim Kurulu Baskani konusmasinda
“Odamizin Kocaeli icin 6neminin, buydkliginin, gicinin farkindayiz. Bu nedenle se¢im sirecinde,
tiim esnafimiz ve tliccarimizi kucaklama adina “KOTO Senin”, “Elbirligiyle daha ileriye” dedik. Tabi ki
birinci vazifemiz hele de bdylesine sikintili bir donemde yerel esnafimizin derdine ¢are, yarasina
merhem olmak. Projelerimizle, devletin ve diger ilgili kurumlarin (st kademeleriyle kurdugumuz giigli
diyalogla sorunlara ¢6ziim tGretmek, Gyemizin 6nlini agmak, hepimizin énceligi oldu. Cok ¢alistik, giizel
projeler Urettik ve bir yilin sonunda sizlerin karsisina dolu dolu giktik.” dedi.

Akabinde, Odamiz Yénetim Kurulu Uyesi Murat Baris, Odamizin
1 yillik faaliyetlerinin detaylariyla ele alindigi sunumunu
gerceklestirdi. Sunumunda, Odamizin bir yillik ddnemdeki genel
politikasini belirlerken, 4 ana baslikta siralandigi; Yerel esnaf ve
tliccarin korunmasi, ihracati artirmaya yénelik projeler, Bilgi
teknoloji alt yapisinin iyilestirilmesi, egitim ve bilgilendirme
faaliyetlerinin strekli hale getirilmesinin ele alindigina deginildi.

Deginilen Projelere bakacak olursak; Odamiz Tiirkiye’de ilk ve tek olan bir uygulamayi; KOTO KART’I
Uyelerimizin hizmetine sunduk. Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Kredi Garanti Fonu ve anlasmali
bankalarin destegiyle Nefes Kredisi ve KOBI Destek Kredisi vermeye basladik. Dénemin sartlarinda en
disik ve adeta can suyu niteliginde olan yillik yiizde 9,90 faiz oranl kredilerimizi, 100 bin Turk Lirasi
Gst limitle ve 18 ay vadeyle lyelerimizin hizmetine sunduk. Tlrkiye ekonomisinin lokomotifi, hig
sliphesiz insaat sektorl icin Ziraat Bankasi ile gercgeklestirdigimiz 0,98 faiz oranli kampanyamizla;
Odamiz uyesi firmalardan, kolay konut sahibi olabilmenin yolunu agtik. Otomotiv sektériinde de
piyasayl canlandirmak adina, lyelerimizin uygun kosullarda ara¢ alimini saglamak icin baslattigimiz
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kampanya, otomotiv sektoriindeki isletmelere hareket ve bereket getirdi. Odamiz da, bilisim
dinyasinin firsatlarindan azami 6lctide faydalanmaktadir. Bu cercevede; web sitemiz ve sosyal medya
hesaplarimizi bilgi cagina uyarladik. Son bir yilda, sosyal medya hesaplarindan yaptigimiz paylasimlarla
5 milyon 982 bin 635 kisiye ulastik. Tiirkiye’den 38 sehir, diinyadan 45 (lkeden takipci kazandik.
“Kocaeli’de isletmeler icin Marka Olma Zaman!’ projesiyle, 50 liyemize 102 saatlik egitim, 5 Giyemize
ise bire bir danismanlik hizmeti verdik. 20 bin Tirk Lirasi bitgeli “Bilgi Teknolojilerinin Etkin ve Verimli
Kullanimi ile isletmelere Rekabet Giicii Kazandiriyoruz” projesiyle, 30 liyemize 30 saatlik egitim ve 5
isletmeye de danismanlik hizmeti sagladik.

Okulumuz; Ozel KOTO Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi icin gelistirdigimiz projeyle, dgrencilerimiz
yuksek teknolojili, endistriyel otomasyon sistemlerindeki makinelerin, kullanim ve bakimi konusunda
egitim alacaklar. 664 bin 448 Tirk Lirasi toplam butceli projenin, 597 bin 208 Tirk Lirasi hibe olarak
kullanildi. Odamiz; Endiistri 4.0 Siirecine Yonelik Nitelikli is giicii Yetistirmede Tiirkiye’ye rol model
olacaktir. ihracat destek ofislerinin kurulmasina 6nciiliik ettik. Co-matching ile uluslararasi is
gorismeleri gergeklestirdik. Oda tanitim glinleri diizenleyerek, Meslek komiteleri vasitasiyla,
Uyelerimizin sektorel ya da cevre bazh yasadigi sorunlari raporlayan Odamiz, bu raporlari ilgili kurum
ve kuruluslara ileterek lyelerimize fayda saglayacak uygulamalarin hayata gegmesine yardimci oldu.
Sektorler icin bliylik Gnem tasiyan ¢ok sayida istisare toplantisi diizenledik. Komite ve meclis Gyelerimiz
Kocaelispor’a lye olurken, takimimizin tim i¢ saha maclarini meslek gruplarimizia birlikte izledik.
KOTEV tarafindan diizenlenen 33 egitim programina 1050 kisi katildi. KOSGEB'le diizenledigimiz toplam
12 uygulamal girisimcilik egitimine 415 kisi katilirken, 398’i sertifika almaya hak kazandi. Yurt disinda
ve Yurt iginde birgok fuar organizasyonu gergeklestirdik.

A.2- 2019 YILI PROJELERIMiz

A.2.1- BiLGi TEKNOLOJILERININ ETKIN VE VERIMLI KULLANIMI iLE iISLETMELERE REKABET
GUCU KAZANDIRIYORUZ PROJESI

Uyelerini diinya pazarlariyla rekabet edebilir konuma yiikseltmek icin etkin calismalar yiiriiten Odamiz
MARKA destekli, Bilgi Teknolojilerinin Etkin ve Verimli Kullanimi ile isletmelere Rekabet Giicii
Kazandiriyoruz’ projesinin egitimleri 11-13-18-20-25 Subat 2019 tarihlerinde gergeklestirildi.

Egitim boliminde isletmelere; ERP, etiketleme, barkodlama, stok takip sistemleri ve sadakat
programlarinin yer aldigi CRM (msteri iliskileri yonetimi) sistemlerine yonelik dogru yatirim kararinin
verilmesi, isleyisin ihtiyaca gore planlanmasi ve bu sistemlerin etkin kullanimina yonelik egitimler
verildi. Bu egitimler ile finansal olarak yatirim maliyeti oldukca ytiksek olan bilgi teknolojilerinin ihtiyaca
uygun sekilde satin alinmasi, etkin ve verimli kullaniminin saglanmasi agisindan isletmelerin gelisimine
ve verimliligine olumlu yonde katki saglandi.
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Arastirma ve Danismanlik Hizmeti asamasinda ise; Gliniimiizde, hemen her alanda faaliyet gosteren
isletmelerin bilgi teknolojilerinden yararlandigi ancak, bu teknolojilere yaptiklari yiksek maliyetli
yatirmlara ragmen, sistemleri etkin ve verimli olarak kullanamadiklari i¢in randiman alamadig
gerceginden hareket edildi. Bu nedenle; projeye katilan isletmeler ve ilimizde faaliyet gosteren
isletmeler tGzerine anket yontemi kullanilarak yapilacak arastirmada bilgi teknolojilerine yénelik yatirim
karar yontemleri, bu teknolojileri kullanim diizeyleri, etkin ve verimli olarak kullanip kullanmadiklari,
karsilastiklari sorunlar belirlendi. Elde edilen sonuglar dogrultusunda, egitimlere katilan isletmeler vaka
olarak ele alinip, yol gosterici 6neriler sunularak danismanlik hizmeti sunuldu.

A.2.2- KAHVE SEKTORU CALISTAYLARI VE TURK KAHVESi STANDARDIZASYONU

- KAHVE SEKTORU’NUN GECMISi VE GELECEGi ODAMIZDA DETAYLARIYLA ELE ALINDI

». Dilinya pazarlarinda petrolden
T . )
sonra en fazla ticareti yapilan
Urin olan kahvenin, Tirkiye
ve Kocaeli pazarindaki yeri,
gecmisi ve gelecegi Odamizda
dizenlenen ‘Kahve Sektorii
Calistayr’’nda ele alindi. Ham
ve islenmis kahvede degisen
vergi oranlari basta olmak
lizere sektdriin tiim sorunlari tespit edilerek, ¢c6ziim &nerileri gelistirildi. islenmemis kahve gekirdeginin
% 13, islenmis ¢ekirdegin ise % 10 giimriik vergisine tabi tutuldugunu tespit ederek kahve sektoriiniin
en buyik sorununa ¢6ziim arayisinda olan Odamiz, bu kez sektére 6zel kapsamli bir calistay diizenledi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz, Yonetim Kurulu Uyesi Yusuf Erenkaya, 20.
Meslek Komitesi’nden Meclis Uyesi Eray Bodur ve Komite Bagkan Yardimcisi Kadriye Sarimese’nin ev
sahipliginde diizenlenen galistayin moderatorliiglinii Gastronomi Yazari- Kahve Egitmeni ayni zamanda
Okan Universitesi Gastronomi Béliimii Ogretim Gérevlisi Cenk Girginol Gistlendi.

Calistayda; Kuru Kahveci Mehmet Efendi, Espressolab, Egro Kahve, Segafredo, Coffeetopia ve Kahve
Fabrikasi, Caycen, Birlik Baharat, Dora Tarim, Big Cake, Barista, ipanema Espresso, Sanal Baharat/
Alperen Gida, Delfiano, Toper Degirmen firmalarinin Ust diizey temsilcileri yer aldi. “Kahve Sektori
Calistayr” bircok ilden katilimciya ev sahipligi yapti. Calistay’ da Sektériin Sorunlari, Céziim Onerileri ve
Gelecegi hakkinda goris alisverisinde bulunuldu. Calistay sonunda ortak sorunlara, ortak ¢6ziim
Onerileri derlenerek raporlastirildi, bu rapor karar alicilarla paylasiimistir.

- TURK KAHVESi STANDARDIZASYON VE PRENSIPLERI CALISTAYI ODAMIZDA GERGEKLESTI

Odamiz Kahve Sektorinin sorunlarini, ¢ozim 6nerilerini ve sektoriin gelecegini tespit etmek lizere 2
Mayis 2019 tarihinde “2.Kahve Sektéri Calistayr” diizenlemistir.

Bu calistayin sonucunda anlasiimistir ki, Glkemizi gelistirmek isteyen kahve sektorl temsilcisi is
insanlarinin bircok sorunun yaninda, Tiirk Kahvesi tanitimi ve markalagsmasinin 6niinde bircok engel
bulunmaktadir. Bunun en onemli sebebi de Tirk Kahvesinin standardizasyon ve prensiplerinin
belirlenememis olmasidir.
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"Turk Kahvesi Kiiltlirli ve Gelenegi" adi altinda 2013
yilinda UNESCO insanhgin Somut Olmayan Kiiltiirel
Mirasi Temsili Listesine giren Tirk kahvesi igin
standart c¢alismasi  yapilmasi, standartlarinin
belirlenmesi ve bu standartlarin Glkenin konu ile
istigal eden ticari kisi ve kurumlarinin
menfaatlerinin korunmasi acisindan uluslararasi
alanda kabul edilmesi gerekliligi ortaya ¢ikmistir.

Bu gereklilikten hareketle Odamiz Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz, Yonetim Kurulu
Uyemiz Yusuf Erenkaya, Meclis Uyelerimiz Eray

Bodur ve Yasar Can’in
ev sahipliginde, Okan
Universitesi
Gastronomi Bolimu
Ogretim Uyesi Cenk
Girginol
moderatorligiinde,
Kdltir ve  Turizm
bakanligi ve  Turk
Standartlari Enstitlsi
Uzmanlarinin katilimlariyla ve farkli illerden gelen bircok Kahve Sektori temsilcisi ile bir galistay
gerceklestirdik. Bu calistayda kiiltlirel bir mirasimiz olan Tiirk Kahvesinin, tanitiminin, markalasmasinin
ve ticarete katki saglayabilmesinde bir engel olan standardinin belirlenmesi adina calisma
gerceklestirilmistir.

- TSE iLE TURK KAHVESi STANDARDININ BELIRLENMESiI UZERINE GiRiSIMDE BULUNDUK

. Odamizin diizenlemis oldugu ilk
Kahve Sektori Cahstayi
sonucunda, Turk Kahvesinin
Standardinin olmayisinin tlkemiz
ticareti acisindan énemli bir sorun
oldugu sonucuna varimistir.
Sonrasinda gerceklestirilen ikinci
calistay ile Turk Kahvesinin
Standardinin belirlenmesine katki
saglanmasi amaclanmustir. Tirk
Kahvesi Standardizasyon Calistayi
sonug¢ raporu ile Tirk Standardlar Enstitlisine standardin belirlenmesine iliskin basvuruda
bulunulmustur. Bu basvuru neticesinde TSE ile toplanti yapilmasi hususunda anlagsmaya variimistir.

TSE’de gergeklestirilen toplantiya, Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz, Meclis
Uyesi Eray Bodur, Okan Universitesi Gastronomi Béliimi Ogretim Gérevlisi ve Tiirk Kahvesi Kiiltiirii ve
Arastirmalari Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi Cenk Girginol, Kahve Egitmeni ve SCAE (Avrupa Nitelikli
Kahve Dernegi) tarafindan diizenlenen Diinya Kahve Sampiyonasi’nda Jiiri Uyesi Serif Basaran katilim
gosterilmistir. Toplantida Tiurk Standartlari Enstitlisi’nden uzmanlar ve Tirk Patent ve Marka
Kurumunda da bir uzman hazir bulunmustur.
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Tiurk Kahvesinin Diinyada tanitiminin yapilmasi ve ticari degerinin arttirilmasina yonelik olarak
standardinin belirlenmesi gerektigi hususu Gzerinde durulmustur. Toplanti sonucunda Tirk Kahvesi ile
ilgili 2 ayri Standart hazirlanmasi gerektigi kararina varilmistir.

A.2.3- IMALAT SEKTORU iCiN AKILLI iHTISASLASMA DONUSUMU PROJESI

Uyelerinin ekonomik
glclin daha da
artirmak hedefiyle
Dogu Marmara
Kalkinma Ajansi’na en
¢ok  proje yazan
kurumlarin ~ basinda
gelen Odamiz, yeni bir
proje daha bagslatti.
MARKA Hizmet

Binasi’'nda
dizenlenen torenle
2019 Teknik Destek
Programi’na alinan, ‘Akilli ihtisaslasmanin Temellerini Olusturarak Bélgemizdeki imalat Sektériiniin
Donlsimini Baslatiyoruz’ projesi, imalat sektoriini hedef aliyor.

Odamiz adina Genel Sekreter Yardimcisi Adem Aykag, MARKA adina Genel Sekreter Dr. Mustafa
Coépoglu’nun imzaladigi proje, Basiskele, Derince, Golciik, izmit ve Kartepe ilceleri sinirlari icerisinde
bulunan, imalat sektoriinde faaliyet gosteren Odamiz liyesi 2 bin 29 adet firmayi hedef almaktadir.
Proje kapsaminda; hedef bolgede iriin bazinda Uretim yapisi, Uretime gecilebilecek Grlinlerin tespiti
ve bu Uriinlerin yeni hedef pazarlara agilmasina yonelik ¢alismalar gerceklestirilecek ve bolgede
inovasyon ekosisteminin olusturulmasi, inovasyon yonetimi becerilerinin 6lcllmesi ve gelistirilmesi
amaclanacak. Proje kapsaminda, 2 bin 29 adet firmayi kapsayan ihtiyag analizi saha anket ¢alismasi da
gerceklestirilecek.

3 ay uygulama siiresi bulunan proje kapsaminda ilk olarak; imalat sektériinde faaliyet gdsteren
firmalarin Akilli ihtisaslasma icin gerekli Giriin, Gretim yapisi, (iretime gecilebilecek riinlerinin tespiti
ve bu Urlnlerin yeni hedef pazarlara agilmasi, Ar-Ge calismalari, markalasma stratejileri, inovasyon
yonetimi becerileri ve tim bu konulara iliskin devlet desteklerine ulasma konusundaki
farkindaliklarinin irdelenecegi bir anket olusturuldu. ihtiyac Analiz Anketinin olusturulmasindan sonra
anketin 2 bin 29 adet firmaya yliz ylize uygulanmasi stireci baslatildi. Toplanan veriler, imalat sektoriini
akilli ihtisaslasmaya yani teknolojik donlstime girmesinin temelini olusturacak.

A.2.4- GiRiSIMLERIMIZLE izZMiT SiMiDi’NiN MARKASI VE LEZZETi COGRAFi iSARETLE
TESCILLENDI

Odamizin girisimleriyle, 10 Eyliil 2019 tarihinde markasi ve lezzeti artik cografi isaretle tescilli olan izmit
Simidi’nin tescil belgesi tiim kent adina Tiirk Patent ve Marka Kurumu Cografi isaretler Daire Baskani
Hakan Kiziltepe tarafindan Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Necmi Bulut ve Meclis Baskani Akin
Dogan’a takdim edildi.
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Odamiz  Yonetim  Kurulu
Baskani Necmi Bulut, izmit
Simidi igcin alinan cografi
isaret tescil belgesinin tim
kente hayirh olmasini
dileyerek, izmit Simidimize
tescil belgesiyle hak ettigi
degeri vermis olduk.” dedi.

Tescil kullanim hakki ve denetimi Odamiza gegen izmit Simidi ile ilgili Cografi isaret Tescili ve sonrasinda
yapilmasi gerekenler ilimiz simit Greticileri davet edilerek Tiirk Patent ve Marka Kurumu uzmani
tarafindan ilgililere anlatildi. Sunumda izmit Simidi ifadesini kullanmak isteyen ireticilerin Odamiza
bildirimde bulunmasi adina basvuru formu dagitilmis ve bilgilendirme yapilmistir.

ilimiz simit Greticileri, Tarim il Midirligi yetkililer ve Tirk Patent ve Marka Kurumu Uzmaninin
katildigi toplantida gerek tarim il miduarligi yetkililerinin gerek de simit Greticilerinin sorulari da
yanitlandi.
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A.2.5- SOSYAL MEDYADAKI ETKINLiGiMiziN
ARTTIRILMASI iLE iLGIiLi CALISMALAR

Kocach

KOCAELI | ODASI

RESMI SOSYAL MEDYA HESAPLARIMIZDAN

Odamiz tarafindan gerceklesen faaliyetler, ilimizi ve

bolgemizi ilgilendiren konularla alakah YAPILAN PAYLASIMLAR ILE BU YIL DA
A . . . TURKIVEDE AKTIF DLAN
bilgilendirmeler, turizm destinasyonlarinin tanitimi
g y 365 0DA VE BORSA IGINDE

vb. gibi konularda tiyelerimiz ve kentimizde yasayan
vatandaslarimiz ile daha fazla etkilesim icin sosyal
medya etkinligimizi arttirdik.

NG

Son yapilan arastirmalara gore Odamiza ait sosyal
medya hesaplarn Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'ne bagh 365 Oda-Borsa igerisinde sosyal
medya etkilesiminde ilk sirada yer almaktadir.

A.3- MESLEK KOMITELERI VE iHTiSAS KOMiSYONLARININ
CALISMALARI

A.3.1- MESLEK KOMITELERi CALISMALARI
A.3.1.1- MESLEK KOMITE TOPLANTILARI

2019 yiliicerisinde toplamda 264 toplanti gerceklestirilerek; 1087 karar, 221 teklif ve temenni Yonetim
Kuruluna sunuldu.

Odamiz Meslek Komite Toplantilarina katihm saglandi; Meslek Komite toplantilarinda gorisilen
konular ile ilgili gerekli yazismalar yapildi. Meslek Komite Uyelerimizin devam durum takibi yapildi.

Meslek Komite kararlarinin daha sonraki akibetinin takip edilebilmesi icin gerekli calismalar yapildi.
Odamiz Meslek Komitelerinin kendi gruplar ile sektdr sorunlarini gérismek ve fikir alisverisinde
bulunmak lizere sektor toplantilari ile ilgili calismalar yapildi.

Meslek Komitelerimizden gelen talepler dogrultusunda organizasyon calismalari ylrGtilda. Gidilecek
fuarlarla ilgili arag tahsisi ve Uyelerimizin daveti icin duyuru ¢alismalari yapildi.

A.3.1.2- MESLEK KOMITELERINCE GERCEKLESTIRILEN SEKTOR TOPLANTILARI

% (18. Meslek Komitesi) 10 Ocak 2019 tarihinde; 18. Meslek Grubu Egitim ve Danismanlik Sektor
Toplantisi gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon calismalari, toplanti
raporunun hazirlanmasi ve rapor sonucuna gore gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler
yaratalda.

% (18. Meslek Komitesi) 17 Ocak 2019 tarihinde; Gayrimenkul Degerleme Hizmeti sektor
temsilcilerinin ve Yénetim Kurulu Uyelerimizin katilimlariyla istisare toplantisi gerceklestirildi.
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S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon galismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve rapor
sonucuna gore gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler ylrGtildi.

(1. Meslek Komitesi) 25 Ocak 2019 tarihinde; 1. Meslek Gurubunda (Bayindirlik ve Madencilik)
faaliyet gosteren Uyelerin katilimi ile sektor toplantisi gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile
ilgili organizasyon ¢alismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve rapor sonucuna gore gerekli
yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yirGtaldi.

(3. Meslek Komitesi) 11 Subat 2019 tarihinde; 3. Meslek Grubu Yapi Denetim Sekt6rii Toplantisi
gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon ¢alismalari, toplanti raporunun
hazirlanmasi ve rapor sonucuna gore gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yuratalda.

% (15. Meslek Komitesi) 13 Subat 2019 tarihinde; 15. Meslek Grubu Ozel Ogretim Kurumlarn
Sektor Toplantisi gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon ¢alismalari, toplanti
raporunun hazirlanmasli ve rapor sonucuna gore gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler
yaratalda.

% (22. Meslek Komitesi) 16 Subat 2019 tarihinde; 22. Meslek Grubu tyelerinin ve KOSGEB Kocaeli
Muduridnin katihmlariyla KOSGEB bilgilendirme semineri gergeklestirildi. S6z konusu toplanti
ile ilgili duyuru ve organizasyon calismalari yuratalda.

% (18. Meslek Komitesi) 16 Nisan 2019 tarihinde; 18. Meslek Grubu Mimar ve Mihendisler
sektori Gyelerinin katilimlariyla kahvaltih sektor toplantisi gergeklestirildi. S6z konusu toplanti
ile ilgili organizasyon ¢alismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve rapor sonucuna gore
gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yaratalda.

% (21. Meslek Komitesi) 17 Nisan 2019 tarihinde; 21 Meslek Grubu (Tekstil ve Giyim) tyelerinin
katilimlariyla gergeklestirilen kahvaltii  KOTO Kart tanitim toplantisinin organizasyon
¢ahsmalari yaratalda.

% (6. Meslek Komitesi) 25 Nisan 2019 tarihinde; 6. Meslek Grubu Dogalgaz sektori Gyelerinin
katilimlariyla kahvaltili sektor toplantisi gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili
organizasyon calismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve rapor sonucuna gore gerekli
yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler ylrGtalda.

% (22. Meslek Komitesi) 10 Mayis 2019 tarihinde; Hazine Mistesar Yardimcisi, Sigortacilik Genel
Miidiirii, SAIK Baskani, TOBB Sigortacilik Midiirii, 22. Meslek Komitesi ve Meslek Grubu
Uyeleri, KOSAD Uyeleri, Marka illere Bagli Oda Uyelerinin katilimlari ile 22.Meslek Grubu
Genisletilmis istisare Toplantisi gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili davet ve
organizasyon ¢alismalari yuratalda.

% (3. Meslek Komitesi) 18 Haziran 2019 tarihinde; 3. Meslek Grubunda yer alan Hafriyat
Sektoriinde faaliyet gosteren Uyelerimizin katilimlari ile toplanti gergeklestirildi. S6z konusu
toplanti ile ilgili organizasyon ¢alismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve rapor sonucuna
gore gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler ylratalda.

% (22. Meslek Komitesi) 18 Haziran 2019 tarihinde; Quick Sigorta, Kefalet ve Alacak Sigortasi
Toplantisi gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon galismalari ylratalda.

27 2019 CALISMA RAPORU
www.koto.org.tr



KOTO 123 Yasinda HEEEZ‘.EELT'

% (17. Meslek Komitesi) 25 Haziran 2019 tarihinde; 17. Meslek Grubunda faaliyet gésteren Gemi
Acenteleri Uyelerimizle tanismak, karsilhkli fikir alisverisinde bulunmak amaciyla Sektor
Toplantisi gergeklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon cgalismalari, toplanti
raporunun hazirlanmasi ve rapor sonucuna gore gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler
ylratalda.

% (6. Meslek Komitesi) 25 Haziran 2019 tarihinde; 6. Meslek Grubu Dogalgaz Sektériinde faaliyet
gosteren Uyelerimiz ile II. istisare Toplantisi gerceklestirildi. S6z konusu toplanti ile ilgili
organizasyon c¢alismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve rapor sonucuna gore gerekli
yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yirGtaldi.

% (20. Meslek Komitesi) 4 Temmuz 2019 tarihinde; 20. Meslek Grubunda yer alan Ozel Yurtlar
Sektoriinde faaliyet gosteren lyelerimizin katilimlari ile toplanti gergeklestirildi. S6z konusu
toplanti ile ilgili organizasyon calismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve rapor sonucuna
gore gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yiratalda.

% (5. Meslek Komitesi) 11 Temmuz 2019 tarihinde; 5. Meslek Grubunda (Mobilya, Agag Isler ve
Ormancilik) yer alan tyelerimizin katilimlari ile sektor toplantisi gerceklestirildi. S6z konusu
toplantu ile ilgili organizasyon calismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve rapor sonucuna
gore gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler yiratalda.

% (17. Meslek Komitesi) 23 Temmuz 2019 tarihinde; 17. Meslek Grubunda yer alan Yolcu
Tasimaciligl Sektoriinde faaliyet gosteren Gyelerimizin katilimlari ile toplanti gergeklestirildi.
S6z konusu toplanti ile ilgili organizasyon galismalari, toplanti raporunun hazirlanmasi ve rapor
sonucuna gore gerekli yazismalarin yapilmasi gibi faaliyetler ylrttalda.

% (18. Meslek Komitesi) 26 Agustos 2019 tarihinde; T.C